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Cod 2014RO05M9OP001 

!Ȅŀ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŇ р - 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŇ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ 

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ Ǔƛ ŀ ƻǊƛŎŇǊŜƛ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜ 

tǊƛƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛ фΦǾƛΥ {ǘǊŀǘŜƎƛƛ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŜ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ 

Obiectivul specific 5.1Υ wŜŘǳŎŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Řƛƴ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ όǊƻƳŀ Ǔƛ ƴƻƴ-ǊƻƳŀύ Řƛƴ ƻǊŀǓŜκƳǳƴƛŎƛǇƛƛ Ŏǳ ǇŜǎǘŜ нлΦллл ƭƻŎǳƛǘƻǊƛΣ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ 

ŎŜƭŜ Ŏǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ŀǇŀǊǚƛƴŃƴŘ ƳƛƴƻǊƛǘŇǚƛƛ ǊƻƳŀΣ ǇǊƛƴ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛκ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ƞƴ 

contextul mecanismului de DLRC 
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59CLbL¤LLΣ !.w9±L9wL ¡L !/whbLa9 

5ŜŦƛƴƛǚƛƛ 

Autoritatea de 
Management pentru 
tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ 
Capital Uman 

Autoritatea ŘŜǎŜƳƴŀǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ƎŜǎǘƛƻƴŀǊŜŀ th/¦Σ ŎŀǊŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜǓǘŜ 
ŦǳƴŎǚƛƛƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƭŀ ŀǊǘΦ мнр Řƛƴ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ¦9 ƴǊΦ молоκнлмоΣ 
ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŜŦƛŎŀŎŜ Ǔƛ ŜŦƛŎƛŜƴǘŇ ŀ C9{L. 

Comitetul Comun de 
{ŜƭŜŎǚƛŜ 

Organism tehnic constituit în baza art. 33 alin. 4 al Regulamentului UE nr. 
молоκнлмо Ǔƛ ŀ hǊŘƛƴǳƭǳƛ a5w!tC9 ƴǊΦ сфрфκнлмт. 

Comitetul Comun de 
{ŜƭŜŎǚƛŜ wŜǎǘǊŃƴǎ 

hǊƎŀƴƛǎƳ ǘŜƘƴƛŎΣ ŦƻǊƳŀǘ Řƛƴ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛ thw Ǔƛ th/¦Σ Ŏǳ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇסƛ 
ǇǊƛǾƛƴŘ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŀǾƛȊŀǊŜ ŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƭƻǊ GAL-urilor de 
ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŜƭŀōƻǊŀǘŜ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ 
{ǘǊŀǘŜƎƛƛƭŜ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ ŀǇǊƻōŀǘŜΦ //{ wŜǎǘǊŃƴǎ Ǿŀ ƛƴŎƭǳŘŜ ŜȄǇŜǊǚƛ 
POCU, respectiv POR. 

Organism Intermediar  hǊƛŎŜ ƻǊƎŀƴƛǎƳ ǇǳōƭƛŎ ŎŀǊŜ ŀŎǚƛƻƴŜŀȊŇ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōilitatea AM POCU sau 
!a thw Ǔƛ ŎŀǊŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜǓǘŜ ŀǘǊƛōǳǚƛƛ ŘŜƭŜƎŀǘŜ ƞƴ ƴǳƳŜƭŜ !a th/¦ ǎŀǳ !a 
thw ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƭŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǘŜ ŘŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƛ th/¦ ǎŀǳ thw. 

tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ 
Capital Uman (POCU) 

tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-2020, document aprobat de 
/ƻƳƛǎƛŀ 9ǳǊƻǇŜŀƴŇΣ ŜƭŀōƻǊŀǘ ŘŜ wƻƳŃƴƛŀΣ ŎŀǊŜ ŎƻƴǚƛƴŜ ƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ŘŜ 
ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ Ǔƛ ǳƴ ǎŜǘ ŘŜ ƻōƛŜŎǘƛǾŜ ǘŜƳŀǘƛŎŜΣ ŀȄŜ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŜ Ǔƛ ǇǊƛƻǊƛǘŇǚƛ ŘŜ 
ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀ Ŧƛ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǘŜ Ŏǳ ŀƧǳǘƻǊǳƭ CƻƴŘǳƭǳƛ {ƻŎƛŀƭ 9ǳǊƻǇŜŀƴΦ 

Beneficiar hǊƎŀƴƛǎƳ ǇǳōƭƛŎ ǎŀǳ ǇǊƛǾŀǘ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴƛǚƛŜǊŜŀ ǎŀǳ ŎŀǊŜ ƛƴƛǚƛŀȊŇ Ǔƛ 
ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƭŜ th/¦ κ thw нлмп-2020. 

MySMIS !ǇƭƛŎŀǚƛŀ ŎƻƴŜȄŇ {aL{нлмпҌ ŎŀǊŜ ǇŜǊƳƛǘŜ ǎŎƘƛƳōǳƭ ŘŜ ŘŀǘŜ ƞƴǘǊŜ 
ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ǎŀǳ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭƛ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ Ǔƛ ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛΣ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ {aL{нлмпҌ Ǔƛ 
ŎŀǊŜ ŀŎƻǇŜǊŇ ƞƴǘǊŜƎǳƭ ŎƛŎƭǳ ŘŜ ǾƛŀǚŇ ŀƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ 
ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ Řƛƴ C95wΣ C/ Ǔƛ C{9 ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ŀǊǘΦмнн ŀƭƛƴ όоύ 
Řƛƴ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦ молоκнлмоΦ aȅ{aL{ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀǇƭƛŎŀǚƛŀ ŎƻƴŜȄŇ 
SMIS care pŜǊƳƛǘŜ ǎŎƘƛƳōǳƭ ŘŜ ŘŀǘŜ ƞƴǘǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ǎŀǳ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭƛ 
ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ Ǔƛ ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛΣ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ {aL{ Ǔƛ ŎŀǊŜ ŀŎƻǇŜǊŇ ƞƴǘǊŜƎǳƭ ŎƛŎƭǳ ŘŜ 
ǾƛŀǚŇ ŀƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ Řƛƴ C95wΣ C/ Ǔƛ C{9Φ 

Secretariatul CCS Organism tehnic format din ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛ ŀƛ 5ƛǊŜŎǚƛŜƛ DŜƴŜǊŀƭŜ tǊƻƎǊŀƳŀǊŜ 

Ǔƛ /ƻƻǊŘƻƴŀǊŜ {ƛǎǘŜƳ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ aC9 ŎŀǊŜ ŀǎƛƎǳǊŇ ǎŜŎǊŜǘŀǊƛŀǘǳƭ //{Φ 

Secretariatul CCS restrâns hǊƎŀƴƛǎƳ ǘŜƘƴƛŎ ŦƻǊƳŀǘ Řƛƴ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛ ŀƛ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƭƻǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘŜ ƞƴ 

gestionarea POCU prin decizia Directorului general al AMPOCU. 

½ƻƴŇ ¦ǊōŀƴŇ aŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ ½ƻƴŜ Řƛƴ ƛƴǘŜǊƛƻǊǳƭ ƻǊŀǓŜƭƻǊ Ǔƛ ƳǳƴƛŎƛǇƛƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ƴǳ ǎŀǘƛǎŦŀŎ ǳƴ ǎǘŀƴŘŀǊŘ 

ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊ ǇŜ ƴƛŎƛǳƴǳƭ Řƛƴ ŎŜƭŜ ǘǊŜƛ ŎǊƛǘŜǊƛƛΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀǳ ŘŜŦƛŎƛǘ ŘŜ 

ŎŀǇƛǘŀƭ ǳƳŀƴ όǇƻǇǳƭŀǚƛŜ Ŏǳ ǎǘŀǊŜ ǇǊŜŎŀǊŇ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜΣ ƞƳōŇǘǊŃƴƛǘŇΣ Ŏǳ ƴƛǾŜƭ 

ǊŜŘǳǎ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ŜǘŎΦύΣ ŀǳ ǳƴ ƴƛǾŜƭ ǎŎŇȊǳǘ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ŦƻǊƳŀƭŇ όǇƻǇǳƭŀǚƛŜ 

ǓƻƳŜǊŇ ŜǘŎΦύ Ǔƛ ƻŦŜǊŇ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ƛƳǇǊƻǇǊƛƛ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜ όƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎǳǇǊŀ-

ŀƎƭƻƳŜǊŀǘŜΣ ƴŜōǊŀƴǓŀǘŜ ƭŀ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ ŜǘŎΦύΦ 

!ƎŜƴסƛŜ ǇŜƴǘǊǳ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ 

wŜƎƛƻƴŀƭŇ ό!5wύ 

OrganiǎƳ ƴŜƎǳǾŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭΣ ƴƻƴǇǊƻŦƛǘΣ ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŀǘŜ ǇǳōƭƛŎŇΣ Ŏǳ 

ǇŜǊǎƻƴŀƭƛǘŀǘŜ ƧǳǊƛŘƛŎŇΣ ŎŜ ŦǳƴŎסƛƻƴŜŀȊŇ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ǊŜƎƛƻƴŀƭŜ ǒƛ 

ŎŀǊŜ ǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ ǒƛ ŦǳƴŎסƛƻƴŜŀȊŇ ƞƴ ŎƻƴŘƛסƛƛƭŜ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ омрκнллп ǇǊƛǾƛƴŘ 

ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇ ƞƴ wƻƳŃƴƛŀΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǒƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ulterioare. 

Conform prevederilor HG nr. 398/2015, ADR-urile au fost desemnate 

hǊƎŀƴƛǎƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀסƛƻƴŀƭ wŜƎƛƻƴŀƭΦ 

Ajutor de stat Orice ajutor acordat de un stat membru din fonduri comunitare sau din 
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resurse ale statului, indiferent de forma în care este acordat, care 

ŘƛǎǘƻǊǎƛƻƴŜŀȊŇ ǎŀǳ ŀƳŜƴƛƴסŇ ǎŇ ŘƛǎǘƻǊǎƛƻƴŜȊŜ ŎƻƴŎǳǊŜƴסŀ ǇǊƛƴ ŦŀǾƻǊƛȊŀǊŜŀ 

ŀƴǳƳƛǘƻǊ ƞƴǘǊŜǇǊƛƴŘŜǊƛ ǎŀǳ ǇǊƻŘǳŎסƛŀ ŀƴǳƳƛǘƻǊ ōǳƴǳǊƛΣ ƞƴ ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ 

ŜǎǘŜ ŀŦŜŎǘŀǘ ŎƻƳŜǊסǳƭ ƞƴǘǊŜ ǎǘŀǘŜƭŜ ƳŜƳōǊŜ ό!ǊǘΦ утΦ alin. 1 din Tratatul 

¦9ύΦ wŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ǊŜƎǳƭƛƭƻǊ ŘŜ ŀƧǳǘƻǊ ŘŜ ǎǘŀǘ ŜǎǘŜ ŜǎŜƴסƛŀƭŇ ƞƴ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ tǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ hǇŜǊŀסƛƻƴŀƭŜΦ 

Ajutor de minimis ±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŀ ŀƧǳǘƻǊǳƭǳƛΣ ƞƴ ǊŜƎƛƳ ŘŜ ƳƛƴƛƳƛǎΣ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ŀŎƻǊŘŀǘ ǳƴŜƛ 

întreprinderi, din fonduri publice, într-ƻ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ŘŜ ǇŃƴŇ ƭŀ о ŀƴƛ ŦƛǎŎŀƭƛ 

όǳƭǘƛƳƛƛ н ŀƴƛ ŦƛǎŎŀƭƛ ƞƴŀƛƴǘŜ ŘŜ Řŀǘŀ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ ǒƛ ŀƴǳƭ 

ŎǳǊŜƴǘ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜύ ŜǎǘŜ ŘŜ нллΦллл ŘŜ ŜǳǊƻΣ ƞƴ 

ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŇǊƛƭŜ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƴŎǳǊŜƴסŀ ǒƛ ŀƧǳǘƻǊul 

de stat. În cazul întreprinderilor din domeniul transportului rutier 

όǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳƭ ŘŜ ƳŀǊŦŇ ǒƛ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳƭ ŘŜ ŎŇƭŇǘƻǊƛ ǇŜ ŎŀƭŜ ǊǳǘƛŜǊŇύΣ ǾŀƭƻŀǊŜŀ 

ƳŀȄƛƳŇ ŀ ŀƧǳǘƻǊǳƭǳƛ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ŀŎƻǊŘŀǘ ƞƴ ǊŜƎƛƳ ŘŜ ƳƛƴƛƳƛǎ ŜǎǘŜ ŘŜ 

100.000 de euro. 

/ŜǊŜǊŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ SoƭƛŎƛǘŀǊŜŀ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ a¸{aL{Σ ǇŜ ŎŀǊŜ ǳƴ 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊ ǎŜƭŜŎǘŀǘ ŘŜ D![ ƻ ƞƴŀƛƴǘŜŀȊŇ !ǳǘƻǊƛǘŇסƛƛ ŘŜ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ thw 

ǎŀǳ th/¦ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƻōסƛƴŜǊƛƛ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭǳƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭΦ 

Cheltuieli eligibile /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ǊŜŀƭƛȊŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǳƴ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊΣ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ 

ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ ƻǇŜǊŀסƛƻƴŀƭŜΣ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ ŀǘŃǘ Řƛƴ 

ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭŜΣ ŎŃǘ ǒƛ Řƛƴ ōǳƎŜǘǳƭ ŘŜ ǎǘŀǘ ǒƛκǎŀǳ ŎƻƴǘǊƛōǳסƛŀ 

proprie a beneficiarului, conform reglemŜƴǘŇǊƛƭƻǊ ƭŜƎŀƭŜ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜ ǒƛ 

ƴŀסƛƻƴŀƭŜ ƞƴ ǾƛƎƻŀǊŜΦ /ŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎǳƴǘ ŘŜǘŀƭƛŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŦƛŜŎŀǊŜ ŀǇŜƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ƞƴ ŎǳǇǊƛƴǎǳƭ DƘƛŘǳƭǳƛ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ŀŦŜǊŜƴǘ ŀǇŜƭǳƭǳƛ 

de ŦƛǓŜ ŘŜ proiecte. 

Cheltuieli neeligibile Cheltuieli inerente rŜŀƭƛȊŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ Řƛƴ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŜƭŜ 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ hǇŜǊŀסƛƻƴŀƭŜΣ ŎŀǊŜ ƴǳ Ǉƻǘ Ŧƛ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ Řƛƴ 

ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭŜΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŇǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜ ǒƛ 

ƴŀסƛƻƴŀƭŜ Ǔƛ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ ǎǳǇƻǊǘŀǘŜ ƞƴ ƛƴǘŜƎǊŀƭƛǘŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ōŜƴŜŦiciar. 

/ƻŦƛƴŀƴסŀǊŜ ǇǳōƭƛŎŇ CƻƴŘǳǊƛƭŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ŀƭƻŎŀǘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛסƛƛ ǇǊƛƴ C95w ǎŀǳ 

C{9Φ !ŎŜŀǎǘŀ ŜǎǘŜ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƴǘǊƛōǳסƛŀ ¦ƴƛǳƴƛƛ 9ǳǊƻǇŜƴŜ ǒƛ ŀ 

Guvernului României. 

/ƻƴǘǊƛōǳסƛŀ ǇǊƛǾŀǘŇ hǊƛŎŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜ ŀ ǳƴǳƛ .ŜƴŜŦƛŎƛŀǊ ƭŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ Ǔƛ 

ƴŜŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ŀƭǘŀ ŘŜŎŃǘ ŎŜŀ ŀŦŜǊŜƴǘŇ 

ŎƻŦƛƴŀƴǚŇǊƛƛ ǇǳōƭƛŎŜΣ ŀǓŀ ŎǳƳ ŜǎǘŜ ŘŜŦƛƴƛǘŇ ƞƴ h¦D ƴǊΦ плκнлмр ǇǊƛǾƛƴŘ 

ƎŜǎǘƛƻƴŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŀ ŦƻƴŘǳǊƛƭƻǊ ŜǳǊƻǇŜƴŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ 

programare 2014-2020. 

Eligibilitate {ǳƳŀ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭƻǊ ƳƛƴƛƳŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ǳƴ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƭŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇ ƞƴ 

ǾŜŘŜǊŜŀ ƻōסƛƴŜǊƛƛ ŦƛƴŀƴסŇǊƛƛ ǇǊƛƴ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ Řƛƴ C95w Ǔƛ C{9Φ 

CƛǓŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ {ƻƭƛŎƛǘŀǊŜŀ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ǇǊƛƴ ǘŜƘƴƻ-ǊŜŘŀŎǘŀǊŜŀ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ŦƛǓŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 

Ǉǳǎ ƭŀ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛŀ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭƛƭƻǊ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ŘŜ ŎŇǘǊŜ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ 

cu privire la proiectele ce se doresc a fi realizate în cadrul apelurilor 

specifice lansate de GAL Câmpulung Muscel aferente Strategiei de  

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇΦ 
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Fondul Social European 

(FSE) 

LƴǎǘǊǳƳŜƴǘǳƭ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭ ŀƭ ¦ƴƛǳƴƛƛ 9ǳǊƻǇŜƴŜ ŎŀǊŜ ŦƛƴŀƴסŜŀȊŇ ǇǊƻƛŜŎǘŜ 

ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǒƻƳŀƧǳƭǳƛΣ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭǳƭǳƛΣ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ 

ǎƻŎƛŀƭŇ ŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧŀǘŜΣ ŎǊŜǒǘŜǊŜŀ ǇǊƻŘǳŎǘƛǾƛǘŇסƛƛ ǒƛ 

ƞƳōǳƴŇǘŇסƛǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇסƛƛ ƳǳƴŎƛƛ ǒƛ ŀ ǾƛŜסƛƛΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ƞƳōǳƴŇǘŇסƛǊŜŀ 

ǎƛǎǘŜƳŜƭƻǊ ŘŜ  ŜŘǳŎŀסƛŜ ǒƛ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ Oƴ wƻƳŃƴƛŀΣ ŘƻǳŇ 

ǇǊƻƎǊŀƳŜ ƻǇŜǊŀסƛƻƴŀƭŜ ǎŜŎǘƻǊƛŀƭŜ ǎǳƴǘ ŦƛƴŀƴסŀǘŜ ŜȄŎƭǳǎƛǾ ǇǊƛƴ ŀŎŜǎǘ ŦƻƴŘΥ 

ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ ά5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ wŜǎǳǊǎŜƭƻǊ ¦ƳŀƴŜέ ǒƛ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ ά5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ 

/ŀǇŀŎƛǘŇסƛƛ !Řministrative 

Fondul European de 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ wŜƎƛƻƴŀƭŇ 

(FEDR) 

CƻƴŘǳƭ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭ ŎŀǊŜ ǎǇǊƛƧƛƴŇ ǊŜƎƛǳƴƛƭŜ ŜǳǊƻǇŜƴŜ Ƴŀƛ Ǉǳסƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜΣ 

ǇǊƛƴ ŦƛƴŀƴסŀǊŜŀ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛסƛƛ ƞƴ ǎŜŎǘƻǊǳƭ ǇǊƻŘǳŎǘƛǾΣ ƞƴ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇΣ 

ŜŘǳŎŀסƛŜΣ ǎŇƴŇǘŀǘŜΣ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǒƛ ǇǊƛƴ ǎǇǊƛjinirea întreprinderilor mici 

ǒƛ ƳƛƧƭƻŎƛƛΦ C95w ŦƛƴŀƴסŜŀȊŇ ǇŃƴŇ ƭŀ ур҈ Řƛƴ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ŎŀǊŜ ǇǊƛǾŜǎŎ 

ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇ Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀΣ ǇǊƛƴ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀסƛƻƴŀƭ wŜƎƛƻƴŀƭΦ 

În afara acestui program, în România, FEDR co-ŦƛƴŀƴסŜŀȊŇ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ 

progǊŀƳŜ ƻǇŜǊŀסƛƻƴŀƭŜΥ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘΣ aŜŘƛǳΣ /ƻƳǇŜǘƛǘƛǾƛǘŀǘŜΣ !ǎƛǎǘŜƴסŇ 

¢ŜƘƴƛŎŇΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭŜ ŘŜ ŎƻƻǇŜǊŀǊŜ ǘŜǊƛǘƻǊƛŀƭŇ ŜǳǊƻǇŜŀƴŇΦ 

DǊǳǇ ŘŜ !ŎסƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ 

(GAL) 

Parteneriat public-ǇǊƛǾŀǘ ŀƭŎŇǘǳƛǘ Řƛƴ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴסƛ ŀƛ ǎŜŎǘƻŀǊŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎΣ 

ǇǊƛǾŀǘ ǒƛ ǎƻŎƛŜǘŀǘŜŀ ŎƛǾƛƭŇΦ 

Indicatori de rezultat LƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ƳŇǎƻŀǊŇ ōŜƴŜŦƛŎƛǳƭ ǊŜŀƭ ŀƭ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭƻǊ ƛƳŜŘƛŀǘŜ 

ŀǎǳǇǊŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛ סƛƴǘŇΦ 

Participant tŜǊǎƻŀƴŀ ŎŀǊŜ ŦŀŎŜ ǇŀǊǘŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŀƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ Ǔƛ ŎŀǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ 

activ la o activitate din cadrul proiectului. 

Reprezentant legal wŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘ ŀƭ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭǳƛ ŎŀǊŜ ǎŜƳƴŜŀȊŇ ŀƴƎŀƧŀƳŜƴǘŜƭŜ ƭŜƎŀƭŜΣ 

desemnat conform actelor constitutive/statutului beneficiarului. 

Sesiune de depunere tŜǊƛƻŀŘŀ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎŇǊŜƛŀ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ǇƻŀǘŜ 

ǇǊƛƳƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Řƛƴ ǇŀǊǘŜŀ ǇƻǘŜƴסƛŀƭƛƭƻǊ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ 

ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ǎŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ƭŀƴǎŀǘŜΣ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊƛƻǊƛǘŇǚƛƭƻǊ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ƞƴ  {ǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜ 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇΦ 

Solicitant tŜǊǎƻŀƴŀ ƧǳǊƛŘƛŎŇ ǎŀǳ ŀǎƻŎƛŜǊŜŀ κ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ƧǳǊƛŘƛŎŜ ŎŀǊŜ 

ŘŜǇǳƴŜ ǳƴ 5ƻǎŀǊ ŀƭ CƛǒŜƛ ŘŜ tǊƻƛŜŎǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǳƴǳƛ ŀǇŜƭ ŘŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƭŀƴǎŀǘ ŘŜ D![Σ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƻōסƛƴŜǊƛƛ ŘŜ ŦƻƴŘǳǊƛ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ǇǊƛƴ 

POR/POCU. 

Teritoriul SDL ¢ŜǊƛǘƻǊƛǳƭ ŎŜ ŎǳǇǊƛƴŘŜ Ȋƻƴŀ ǳǊōŀƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ ό½¦aύ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ Ȋƻƴŀ ǎŀ 

ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇΣ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ƞǓƛ 

ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ƞƴ о ȊƻƴŜ ǳǊōŀƴŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜΥ ½ƻƴŀ н-Grui, Zona 4-

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ ½ƻƴŀ р-/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

±ŀƭƻŀǊŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ 

proiectului 

wŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǎǳƳŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ōǳƴǳǊƛΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛΣ ƭǳŎǊŇǊƛ ŎŀǊŜ ǎŜ 

ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ [ƛǎǘŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǇǊŜŎƛȊŀǘŜ ƞƴ ŦƛǓŀ ƳŇǎǳǊƛƛ Ǔƛ ƞƴ ƎƘƛŘǳƭ 

ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ Ǔƛ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŘŜŎƻƴǘŀǘŜ ǇǊƛƴ C95w ǎŀǳ C{9Τ ǇǊƻŎŜƴǘǳƭ ŘŜ 

ŎƻŦƛƴŀƴסŀǊŜ ǇǳōƭƛŎŇ Ǔƛ ǇǊƛǾŀǘŇ ǎŜ ŎŀƭŎǳƭŜŀȊŇ ǇǊƛƴ ǊŀǇƻǊǘŀǊŜ ƭŀ ǾŀƭƻŀǊŜŀ 

ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ ǇǊoiectului. 

±ŀƭƻŀǊŜŀ ƴŜŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ 

proiectului 

wŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǎǳƳŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ōǳƴǳǊƛΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǒƛκǎŀǳ ƭǳŎǊŇǊƛ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ 

ƞƴŎŀŘǊŀǘŜ ƞƴ [ƛǎǘŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ƴŜŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǇǊŜŎƛȊŀǘŜ ƞƴ ŦƛǓŀ ƳŇǎǳǊƛƛ Ǔƛ ƎƘƛŘǳƭ 

ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ Ǔƛ ŎŀǊŜ ƴǳ Ǉƻǘ fi decontate prin FEDR sau FSE, cheltuielile 
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neeligibile nu vor fi luate în calcul pentru stabilirea procentului de 

ŎƻŦƛƴŀƴסŀǊŜ ǇǳōƭƛŎŇΣ cheltuielile neeligibile vor fi suportate financiar 

ƛƴǘŜƎǊŀƭ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ 

 

!ōǊŜǾƛŜǊƛ Ǔƛ ŀŎǊƻƴƛƳe 

AM POCU !ǳǘƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ǇŜƴǘǊǳ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ. 

OIR POCU Organism Intermediar Regional POCU. 

CCS /ƻƳƛǘŜǘǳƭ /ƻƳǳƴ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ. 

CE /ƻƳƛǎƛŀ 9ǳǊƻǇŜŀƴŇ. 

MFE Ministerul Fondurilor Europene. 

UE ¦ƴƛǳƴŜŀ 9ǳǊƻǇŜŀƴŇ. 

ROF wŜƎǳƭŀƳŜƴǘ ŘŜ hǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ CǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜ. 

CD Consiliul Director. 

hǊƛŜƴǘŇǊƛ D![ hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇŜƴǘǊǳ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ ŘŜ ŀŎǚƛǳƴŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ 
ǎǘǊŀǘŜƎƛƛƭƻǊ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ƻǊŀǓŜƭƻǊ Ŏǳ ǇŜǎǘŜ нлΦллл 
locuitori, etapa a III-a a mecanismului DLRC. 

SDL {ǘǊŀǘŜƎƛŜ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ. 

ZUM Zone urbane marginalizate - ȊƻƴŜ Řƛƴ ƛƴǘŜǊƛƻǊǳƭ ƻǊŀǓŜƭƻǊ Ǔƛ ƳǳƴƛŎƛǇƛƛƭƻǊ ŎŀǊŜ 
ƴǳ ǎŀǘƛǎŦŀŎ ǳƴ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ƴƛŎƛǳƴǳƭ Řƛƴ ŎŜƭŜ ǘǊŜƛ ŎǊƛǘŜǊƛƛΣ 
ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀǳ ŘŜŦƛŎƛǘ ŘŜ ŎŀǇƛǘŀƭ ǳƳŀƴ όǇƻǇǳƭŀǚƛŜ Ŏǳ ǎǘŀǊŜ ǇǊŜŎŀǊŇ ŘŜ 
ǎŇƴŇǘŀǘŜΣ ƞƳōŇǘǊŃƴƛǘŇΣ Ŏǳ ƴƛǾŜƭ ǊŜŘǳǎ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ŜǘŎΦύΣ ŀǳ ǳƴ ƴƛǾŜƭ ǎŎŇȊǳǘ 
ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ŦƻǊƳŀƭŇ όǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ǓƻƳŜǊŇ ŜǘŎΦύ Ǔƛ ƻŦŜǊŇ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ƛƳǇǊƻǇǊƛƛ ŘŜ 
ƭƻŎǳƛǊŜ όƭƻŎǳƛƴǚŀ ǎǳǇǊŀŀƎƭƻƳŜǊŀǘŜΣ ƴŜōǊŀƴǓŀǘŜ ƭŀ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ ŜǘŎΦύ - cf. studiului 
έ9ƭŀōƻǊŀǊŜŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛƛƭƻǊ ŘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ǳǊōŀƴŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ 
ς !ǘƭŀǎǳƭ ȊƻƴŜƭƻǊ ǳǊōŀƴŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀέ. 

GAL DǊǳǇ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ. 

ADR Sud-Muntenia !ƎŜƴǚƛŀ ǇŜƴǘǊǳ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ wŜƎƛƻƴŀƭŇ wŜƎƛǳƴŜŀ {ǳŘ-Muntenia. 

AM Autoritate de Management. 

AP !ȄŇ tǊƛƻǊƛǘŀǊŇ. 

APL !ǳǘƻǊƛǘŀǘŜ tǳōƭƛŎŇ [ƻŎŀƭŇ. 

MFP aƛƴƛǎǘŜǊǳƭ CƛƴŀƴסŜƭƻǊ tǳōƭƛŎŜ. 

MDRAP aƛƴƛǎǘŜǊǳƭ 5ŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ wŜƎƛƻƴŀƭŜ Ǔƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ tǳōƭƛŎŜ. 

FC Fondul de Coeziune. 

FEDR CƻƴŘǳƭ 9ǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ wŜƎƛƻƴŀƭŇ. 

FESI Fonduri Europene {ǘǊǳŎǘǳǊŀƭŜ ǒƛ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛסƛƛ. 

FSE Fondul Social European. 

OI /OIR Organism Intermediar / Organism Intermediar Regional. 

OIR POSDRU Sud-

Muntenia 

hǊƎŀƴƛǎƳ LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊ wŜƎƛƻƴŀƭ  ǇŜƴǘǊǳ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ {ŜŎǘƻǊƛŀƭ 

pentru Dezvoltarea Resurselor Umane Regiunea Sud-Muntenia. 

ONG hǊƎŀƴƛȊŀסƛŜ ƴŜƎǳǾŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭŇ. 

OUG hǊŘƻƴŀƴǚŇ ŘŜ ¦ǊƎŜƴǚŇ ŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ. 

PI tǊƛƻǊƛǘŀǘŜ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛ. 

PO tǊƻƎǊŀƳ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ. 

DLRC 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŇ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ. 
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/!tL¢h[¦[ мΦ LbChwa!¤LL 59{tw9 !t9[¦[ 59 CL¡9 59 PROIECTE 
 

/ƻƴǘŜȄǘǳƭ ƴŀǚƛƻƴŀƭ 

Conform datelor1 ŦǳǊƴƛȊŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ǒƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ 

(2014-нлнлύΣ ƞƴ ǇǊŜȊŜƴǘΣ ǳƴǳƭ Řƛƴ ŎƛƴŎƛ ǊƻƳŃƴƛ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ǎŇǊŇŎƛŀ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘŇ ŘŜ ǾŜƴƛǘǳƭ ƛƴǎǳŦƛŎƛŜƴǘΦ Oƴ 

ŀŎŜƭŀǓƛ ǘƛƳǇΣ ƻ ƳŀǊŜ ǇŀǊǘŜ Řƛƴ ǎŇǊŇŎƛŀ ōŀȊŀǘŇ ǇŜ ǾŜƴƛǘ ŜǎǘŜ ǇŜǊǎƛǎǘŜƴǘŇΣ ǘǊŜƛ ǎŦŜǊǘǳǊƛ ŘƛƴǘǊŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎŇǊŀŎŜ 

aflându-ǎŜ ƞƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǎƛǘǳŀǚƛŜ ŘŜ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ǘǊŜƛ ŀƴƛΦ h ǘǊŜƛƳŜ Řƛƴ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ŜǎǘŜ ŀŦŜŎǘŀǘŇ ŘŜ ŘŜǇǊƛǾŀǊŜ 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŇ ǎŜǾŜǊŇΣ ƴŜǇǳǘŃƴŘǳ-Ǔƛ ǇŜǊƳƛǘŜ ǎŇ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŜȊŜ ŀǊǘƛŎƻƭŜƭŜ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘŜ ŘŜȊƛǊŀōƛƭŜ ǎŀǳ necesare 

pentru a duce un trai decent. 

 

Oƴ wƻƳŃƴƛŀ ƞƴŎŇ Ƴŀƛ ŜȄƛǎǘŇ ŎƻǇƛƛ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ƳŜǊǎ ƴƛŎƛƻŘŀǘŇ ƭŀ ǓŎƻŀƭŇΣ ƛŀǊ ǇǊƻŎŜƴǘŀƧǳƭ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ ŦŇǊŇ ƻ ŜŘǳŎŀǚƛŜ 

ŀŘŜŎǾŀǘŇ ŜǎǘŜ ǊƛŘƛŎŀǘΦ aǳƭǘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ǎǳƴǘ ƛƴŀŎǘƛǾŜ ǇŜ ǘŜǊƳŜƴ ƭǳƴƎ ǎŀǳ ƴŜŀƴƎŀƧŀǘŜ ŦƻǊƳŀƭΣ Ŏǳ ǒŀƴǎŜ ǊŜŘǳǎe 

ŘŜ ŀ ŀǾŜŀ ŀŎŎŜǎ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊ ƭŀ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΦ 9ȄƛǎǘŇ ƛƴŜƎŀƭƛǘŇǚƛ ƞƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǓǘŜ ŀŎƻǇŜǊƛǊŜŀ Ŏǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛ 

ƳŜŘƛŎŀƭŜ ŘŜ ōŀȊŇΦ 9ȄƛǎǘŇ ǳƴ ƴǳƳŇǊ ǎŜƳƴƛŦƛŎŀǘƛǾ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛ ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧŀǘŜ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŎŜǎǘŜ ǇǊƻōƭŜƳŜ ǎŜ 

ŎǳƳǳƭŜŀȊŇΣ ŦŇŎŃƴŘ ŀǇǊƻŀǇŜ ƛƳǇƻǎƛōƛƭŇ ƞƴǘǊŜǊǳǇŜǊŜŀ ŎƛŎƭǳƭǳƛ ŜȄŎƭǳŘŜǊƛƛΣ ŦŇǊŇ Ŏŀ ƳŜƳōǊƛƛ ǎŇƛ ǎŇ ŦƛŜ ǎǇǊƛƧƛƴƛǚƛ ǒƛ 

ƛƴǘŜƎǊŀǚƛ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ Řƛƴ ŜȄǘŜǊƛƻǊΦ 

 

/ƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƴŜŎŜǎƛǘŇ ƻ ŀōƻǊŘŀǊŜ ǇŜ ǘƻǘ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ǾƛŜǚƛƛΦ tŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛ Ǔƛ ǘƛƴŜǊƛΣ 

obiectivul este acela de a le asiƎǳǊŀ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ŀ ƞƴǘǊŜƎǳƭǳƛ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ 

ŘŜ ƻǊƛƎƛƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ǎŀǳ ŜǘƴƛŎŇΣ ǇǊƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŀōƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊΣ ŎǳƴƻǓǘƛƴǚŜƭƻǊ ǒƛ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŜƛ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀ-ǒƛ 

ŀǘƛƴƎŜ ǇŜ ŘŜǇƭƛƴ ŀŎŜǎǘ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭΦ ¦ƴ ŀƭǘ ƻōƛŜŎǘƛǾ ŜǎǘŜ ŀŎŜƭŀ ŘŜ ǎŜ ŀǎƛƎǳǊŀ ǇǊŜƳƛǎŜƭŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭƻǊ ŘŜǇƭƛƴŜ ƭŀ 

Ǿƛŀǚŀ ŜŎƻƴƻƳƛŎŇΣ ǎƻŎƛŀƭŇ ǒƛ ŎǳƭǘǳǊŀƭŇ ŀ wƻƳŃƴƛŜƛΦ 

 

tŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ŘŜǇŇǓƛǘ ǾŃǊǎǘŀ ŀŎǘƛǾŇΣ ƻōƛŜŎǘƛǾǳƭ ŜǎǘŜ ŀŎŜƭŜŀ ŘŜ ŀ ƭŜ ŀǇǊŜŎƛŀ ǒƛ ǊŜǎǇŜŎǘŀΣ ŘŜ ŀ ƭŜ 

ǎǇǊƛƧƛƴƛ ǎŇ ǊŇƳŃƴŇ ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŜ ǒƛ ǎŇ ǇƻŀǘŇ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƭŀ ǘƻŀǘŜ ŀǎǇŜŎǘŜƭŜ ǾƛŜǚƛƛ ƞƴ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ŘŜ ŎŜǘŇǚŜƴƛ ŀŎǘƛǾƛΣ 

ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŘŜ ŀ ƭŜ ŀƧǳǘŀ ǎŇ ǎŜ ōǳŎǳǊŜ ŘŜ ƻ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ǊƛŘƛŎŀǘŇ ŀ ǾƛŜǚƛƛ ƞƴǘǊ-ƻ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜ ǎƛƎǳǊŇΦ 

 

5ŜƻŀǊŜŎŜ ŎƻǇƛƛƛ ŎŀǊŜ ŎǊŜǎŎ ƞƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ǎŇǊŀŎŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ǳƴ ǊƛǎŎ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜΣ ƴŜcesitatea 

ƞƴǘǊŜǊǳǇŜǊƛƛ ŎƛŎƭǳƭǳƛ ƛƴǘŜǊƎŜƴŜǊŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ŎƻƴŘǳŎŜ ƭŀ ƴŜǾƻƛŀ ŀŘƻǇǘŇǊƛƛ ǳƴƻǊ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ ŀōƻǊŘŀ 

ǎƛƳǳƭǘŀƴ ŀǘŃǘ ǎŇǊŇŎƛŀ ŎƻǇƛƛƭƻǊΣ ŎŃǘ ǒƛ ǇŜ ŎŜŀ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊ Řƛƴ ŀŎŜŜŀǓƛ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛŜΦ Oƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ 

ŀŦŜŎǘŀǘŜ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǇŜǊǎƛǎǘŜƴǘŇ ǒƛ ŀƭ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ ǊƻƳŜΣ ŘƛǾŜǊǎŜƭŜ ŘƛƳŜƴǎƛǳƴƛ ŀƭŜ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǘƛƴŘ ǎŇ ǎŜ ǎǳǎǚƛƴŇ 

ǊŜŎƛǇǊƻŎ ǒƛ ǎŇ ǎŜ ǇŜǊǇŜǘǳŜȊŜ ŘŜ ƭŀ ƻ ƎŜƴŜǊŀǚƛŜ ƭŀ ŀƭǘŀΦ /ƛŎƭǳƭ ƛƴǘŜǊƎŜƴŜǊŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ŜǎǘŜ ǇŜǊǇŜǘǳŀǘ 

ŀǘǳƴŎƛ ŎŃƴŘ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǎƭŀōŜ ƭŀ ƞƴǾŇǚŇǘǳǊŇ ǒƛ ǎǘŀǊŜŀ ǇǊŜŎŀǊŇ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜ ƭƛƳƛǘŜŀȊŇ ǎŜƳƴƛŦƛŎŀǘƛǾ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 

ŘŜ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜŀ ƎŜƴŜǊŀǚƛŜΦ OƴǘǊŜǊǳǇŜǊŜŀ ŎƛŎƭǳƭǳƛ ƛƴǘŜǊƎŜƴŜǊŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǒƛ 

ŜȄŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ƴŜŎŜǎƛǘŇ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ ƻǊƛŜƴǘŀǘŜΣ ŎƻƴŎŜǇǳǘŜ ŀǎǘŦŜƭ ƞƴŎŃǘ ǎŇ ŀōƻǊŘŜȊŜ ŦŀŎǘƻǊƛƛ ŘŜ ōŀȊŇ ŀƛ ƛƴŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛΦ 

 

!ǎǘŦŜƭΣ ŜǎǘŜ ŜǎŜƴǚƛŀƭŇ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎŀǇŀŎƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ƭŀ ǘƻŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǒƛ ŎƻƻǊŘƻƴŀǊŜŀ 

ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǒƛ ŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀ 

ocuparea persƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ƴǳ ƭǳŎǊŜŀȊŇΣ ŘŀǊ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ ŀǇǘŜ ŘŜ ƳǳƴŎŇΦ !ŎŜŀǎǘŇ ŀōƻǊŘŀǊŜ ŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǒƛ 

ŜȄŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎŜ ōŀȊŜŀȊŇ ǇŜ ŎƻƴŎŜǇǘǳƭ ŘŜ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǒƛ ǇŜ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŀǊƳƻƴƛȊŇǊƛƛ Ǔƛ 

ŎƻŜǊŜƴǚŜƛ ŘƛƴǘǊŜ ŘƛŦŜǊƛǘŜƭŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ǒƛ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛΣ ŀǘŃǘ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ ƛƴŘƛǾƛŘΣ ŎŃǘ ǒƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

                                                           
1
 {ǳǊǎŜΥ {ǘǊŀǘŜƎƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ǒƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ όнлмп-2020); INS - α5ƛƳŜƴǎƛǳƴƛ ŀƭŜ 
ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƞƴ wƻƳŃƴƛŀΣ ƞƴ ŀƴǳƭ нлмтέ. 



 
 

 
 

 

7 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

Din punct de vedere statistic, în România, în perioada 2014-нлмтΣ Ǌŀǘŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǎ-a menἾinut la valori 

ǊƛŘƛŎŀǘŜΣ ƞƴǘǊŜ нрΣм҈ Ǔƛ нрΣп҈ ǇŃƴŇ ƞƴ ŀƴǳƭ нлмсΣ ǇŜƴǘǊǳ Ŏŀ ƞƴ ŀƴǳƭ нлмт ǎŇ ǎŎŀŘŇ ƭŀ ноΣс҈Φ !ǎǘŦŜƭ ŎŇΣ sub 

ǳƴǳƭ Řƛƴ ǇŀǘǊǳ ƭƻŎǳƛǘƻǊƛ ŀƛ wƻƳŃƴƛŜƛ ǘǊŇƛŀ ƞƴǘǊ-ƻ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛŜ ŀƭŜ ŎŇǊŜƛ ǾŜƴƛǘǳǊƛ ŜǊŀǳ Ƴŀƛ ƳƛŎƛ ŘŜŎŃǘ ǇǊŀƎǳƭ 

stabilit la nivelul de 60% din mediana veniturilor disponibile pe adult-echivalent. 

 

Oƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǇŜǊƛƻŀŘŇΣ ŎŜŀ Ƴŀƛ ǊƛŘƛŎŀǘŇ ƛƴŎƛŘŜƴǚŇ ŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ŀ Ŧƻǎǘ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǘŇ ƞƴ ǊŃƴŘǳƭ ŎƻǇƛƛƭƻǊ Ǔƛ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ 

ǾŃǊǎǘŀ ǎǳō му ŀƴƛΣ ǇŜǎǘŜ ƻ ǘǊŜƛƳŜ ŘƛƴǘǊŜ ŀŎŜǓǘƛŀ ŀŦƭŃƴŘǳ-ǎŜ ǎǳō ǇǊŀƎǳƭ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜΣ Ƴǳƭǘ ǇŜǎǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ 

ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŀǘƻŀǊŜ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ ŀŘǳƭǘŜΦ bƛǾŜƭǳƭ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ƞƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǇŜǊƛƻŀŘŇ ǎ-ŀ ƳŜƴǚƛƴǳǘ ƭŀ ŎƻǘŜ ǊƛŘƛŎŀǘŜ Ǔƛ ƞƴ 

rândul tinerilor cu vârste curprinse între 18-нп ŀƴƛΣ ƞƴǎŇ ŘƛŦŜǊŜƴἾa faἾŇ ŘŜ ƞƴŎŜǇǳǘǳƭ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŀ Ŧƻǎǘ ŘŜ нΣп 

puncte procentuale. 

 

wŜŦŜǊƛǘƻǊ ƭŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ƴŜƻŎǳǇŀǘŜΣ ǎƛǘǳŀסƛŀ ǒƻƳŜǊƛƭƻǊ ŜǎǘŜ ǎǇŜŎƛŀƭŇΣ ŀŎŜǓǘƛŀ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŃƴŘ ƻ ǊŀǘŇ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ 

foŀǊǘŜ ƳŀǊŜΦ !ǎǘŦŜƭΣ ǳƴ ǒƻƳŜǊ Řƛƴ Řƻƛ ŜǎǘŜ ǎŇǊŀŎΣ ōŇǊōŀסƛƛ ǒƻƳŜǊƛ ŀǾŃƴŘ ǎƛǘǳŀסƛŀ ŎŜŀ Ƴŀƛ ƎǊŜŀΣ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾ Ŏǳ 

ŦŜƳŜƛƭŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǒƻƳŀƧ όƳŀƛ Ƴǳƭǘ ŘŜ ƧǳƳŇǘŀǘŜ ŘƛƴǘǊŜ ōŇǊōŀἾƛ ǎǳƴǘ ƞƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǎƛǘǳŀἾie, faἾŇ ŘŜ ŀǇǊƻŀǇŜ ŘƻǳŇ 

din cinci femei aflate în situaἾie similaǊŇύΦ 

 

tƻǇǳƭŀǚƛŀ ŘŜ ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŇ ǇǊŜȊƛƴǘŇ ǳƴ ǊƛǎŎ Ƴǳƭǘ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ ŘŜ ǾŃǊǎǘŇΣ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ǎŀǳ 

ƳŜŘƛǳƭ ŘŜ ǊŜǓŜŘƛƴǚŇκŘƻƳƛŎƛƭƛǳΦ !ƴŀƭƛȊŀ ŘŀǘŜƭƻǊ Řƛƴ !ƴŎƘŜǘŀ .ǳƎŜǘŜƭƻǊ ŘŜ CŀƳƛƭƛŜ ŀ ƛƴŘƛŎŀǘ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊƻƳƛƛ 

ǎǳƴǘ ŜȄǇǳǓƛ ǳƴǳƛ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ŘŜ ȊŜŎŜ ƻǊƛ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŘŜŎŃǘ ŎŜƭŜƭŀƭǘŜ Ŝǘƴƛƛ όоо҈ ŘƛƴǘǊŜ Ŝƛ ǘǊŇƛŀǳ ƞƴ ǎŇǊŇŎƛŜ 

ŀōǎƻƭǳǘŇ ǇŜ ōŀȊŀ ǇǊŀƎǳƭǳƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ǎŇǊŇŎƛŜƛ Řƛƴ нлмоΣ ƞƴ ǘƛƳǇ ŎŜ ŘƻŀǊ оΣп҈ Řƛƴ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ ŎŀǊŜ ƴǳ ŜǎǘŜ ŘŜ 

ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŇ ŀǳ ŀǾǳǘ ƴƛǾŜƭǳǊƛ ŘŜ ŎƻƴǎǳƳ ǎǳō ǇǊŀƎǳƭ ǎŇǊŇŎƛŜƛύΦ 5Ŝ ŀǎŜƳŜƴŜŀΣ ǊƛǎŎǳƭ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ŜǎǘŜ ŜȄǘǊŜƳ ŘŜ 

mare pentru copiii romi ς Ǌŀǘŀ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ƭƻǊ ŦƛƛƴŘ ŘŜ отΣт҈Σ ƞƴ ǘƛƳǇ ŎŜ Ǌŀǘŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ŜǎǘŜ 

de doar 4,3%. 

 

i. Strategia de Dezvoltare [ƻŎŀƭŇ нлмт-2023 GAL Câmpulung Muscel 

LƴǎǘǊǳƳŜƴǘǳƭ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŇ ǎǳō wŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ /ƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ - 5[w/ ƻŦŜǊŇ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŀǘŜŀ 

ŀōƻǊŘŇǊƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŀ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜΣ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ǳƴŜƛ ǇƭŀƴƛŦƛŎŇǊƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎŜ ŀ 

ŘƛǊŜŎǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ŀŎǚƛǳƴŜ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛǳƭ {ǘǊŀǘŜƎƛƛƭƻǊ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ - SDL. 

 

ImǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ƳŜŎŀƴƛǎƳǳƭǳƛ 5[w/ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ƻŦŜǊŇ ƻ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŀǘŜ ǊŜŀƭŇ ŘŜ ŀ 

ƭǳŎǊŀ Ŏǳ ƳŜƳōǊƛƛ ȊƻƴŜƭƻǊ ǳǊōŀƴŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜΣ Ǔƛ ŜȄƛǎǘŇ ǳƴ ƛƴǘŜǊŜǎ Řƛƴ ŎŜ ƞƴ ŎŜ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŀ 

partenerilor din GAL pentru metode mai participative, Ƴŀƛ ǊŜŀŎǘƛǾŜ Ǔƛ Ƴŀƛ ƛƴƻǾŀǘƻŀǊŜ ŘŜ ŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜ 

ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀƭŜ ŎŜǘŇǚŜƴƛƭƻǊ ŀŦƭŀǚƛ ƞƴ ǎƛǘǳŀǚƛŜ ŘŜ ǊƛǎŎΦ !ǾŀƴǘŀƧǳƭ 5[w/ ŜǎǘŜ ŎŇ ǇŜǊƳƛǘŜ ƭǳŀǊŜŀ ƞƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊŜ 

Ǔƛ ŀōƻǊŘŀǊŜŀ ǳƴǳƛŀ ǎŀǳ ŀ Ƴŀƛ ƳǳƭǘƻǊ ŀǎǇŜŎǘŜ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘ ƭƻŎŀƭ Ǔƛ ƳƻōƛƭƛȊŀǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ǇƻƭƛǘƛŎƛƭƻǊ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ Ǔƛ ŀ 

tuturor actorilor.  

 

!ǎǘŦŜƭΣ ǎŜ ŘŜǇŇǓŜǎŎ ƴǳƳŜǊƻŀǎŜ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ƭƛƳƛǘŇǊƛ ǎŀǳ ōŀǊƛŜǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ƭƻŎŀƭŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾΥ όмύ ƞƴǘǊŜ 

ŘƛŦŜǊƛǘŜ ŘŜǇŀǊǘŀƳŜƴǘŜ ƭƻŎŀƭŜΣ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŇǚƛ Ǔƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛƛ ǇǳōƭƛŎŜΤ όнύ ƞƴǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛƭŜ ƭƻŎŀƭŜ ǇǳōƭƛŎŜΣ 

ǇǊƛǾŀǘŜ Ǔƛ ŀƭŜ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƛ ŎƛǾƛƭŜΤ όоύ ƞƴǘǊŜ ȊƻƴŜƭŜ Ŏǳ ǇǊƻōƭŜƳŜ Ǔƛ ȊƻƴŜƭŜ Ŏǳ ǇƻǎƛōƛƭƛǘŇǚƛΦ /ǳ ǘƻŀǘŜ ŎŇ 5[w/ ǇŜǊƳƛǘŜ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ǇǊƻǾƻŎŇǊƛ ǎŇ ǇǊŜƛŀ ŎƻƴǘǊƻƭǳƭΣ /ƻƴǎƛƭƛǳƭ [ƻŎŀƭ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ ƴǳ ǎŜ ŀǓǘŜŀǇǘŇ Ŏŀ 

ŀŎŜǎǘŜŀ ǎŇ ƞǓƛ ǊŜȊƻƭǾŜ ǘƻŀǘŜ ǇǊƻōƭŜƳŜƭŜ ǇŜ Ŏƻƴǘ ǇǊƻǇǊƛǳΦ tǊƛƴ 5[w/ ƭƛ ǎe permite membrilor din teritoriul SDL 

ǎŇ ǎǘŀōƛƭŜŀǎŎŇ ƭŜƎŇǘǳǊƛ Ǔƛ ǎŇ ƴŜƎƻŎƛŜȊŜ Ŏǳ ŎŜƛ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ Ƴŀƛ ƞƴ ƳŇǎǳǊŇ ǎŇ ŀŎǚƛƻƴŜȊŜΦ Implementarea 

ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŀŎǘŜǊ ǎƻŎƛŀƭ Ǔƛ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǇǳƴŎǘǳƭ ŘŜ ǇƭŜŎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƻōǚƛƴŜǊŜŀ ǳƴƻǊ 

ŘƛǊŜŎǚƛƛ ŘŜ ŀŎǚƛǳƴŜ ŎƻƴŎǊŜǘŜ Ǔƛ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ ƞƴ ½¦a ƳŜƴƛǘŜ ǎŇ ǊŜȊƻƭǾŜ 



 
 

 
 

 

8 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ǇǊƻōƭŜƳŜƭŜ ǎŜƳƴŀǘŜ ŘŜ ǇƻǇǳƭŀǚia din ZUM Ŏǳ ƻŎŀȊƛŀ ǎǘǳŘƛǳƭǳƛ ŘŜ ǊŜŦŜǊƛƴǚŇ ŜŦŜŎǘǳŀǘ ƞn cadrul elaborarii 

{ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ. Strategiile DLRC pot fi mai ŦƭŜȄƛōƛƭŜ ŘŜŎŃǘ ŀƭǘŜ ŀōƻǊŘŇǊƛ Ǔƛ Ǉƻǘ ƻŦŜǊƛ ǎƻƭǳǚƛƛ 

într-ǳƴ ŎƻƴǘŜȄǘ ǘƻǘ Ƴŀƛ ŘƛǾŜǊǎ Ǔƛ Ƴŀƛ ŎƻƳǇƭŜȄ ǇŜƴǘǊǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƞƴǘǊŜƎƛƛ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛ ƭƻŎŀƭŜΦ 

 

{ǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ ŘŜǾƛƴŜ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘǳƭ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ 5[w/Σ ƛŀǊ 

parteneriatele selŜŎǘŜŀȊŇ Ǔƛ ǎǇǊƛƧƛƴŇ ŘŜ ǊŜƎǳƭŇ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇŜ ŎŀǊŜ ƻ ŀŘǳŎ ƭŀ 

obiectivele strategiei.  

 

tǊƛƴ ǳǊƳŀǊŜΣ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭ ƭƻŎŀƭ ŎǊŜŀǘ ǇǊƛƴ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ !ǎƻŎƛŀǚƛŜƛ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ 

aǳǎŎŜƭΣ ƴǳ ŀǊ ǘǊŜōǳƛ ǎŇ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŜ ǳƴ ǇǊƻƛŜŎǘ ǳƴƛŎΣ ŎŀǊŜ ƞƴŎŜǘŜŀȊŇ ǇǳǊ Ǔƛ ǎƛƳǇƭǳ ƭŀ ǎŦŃǊǓƛǘǳƭ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΣ Ŏƛ Ŏŀ ƻ ǇŀǊǘŜ ŀ ǳƴǳƛ ǇǊƻŎŜǎ ŘŜ ŘƛǊŜŎǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ ǇŜ ƻ ŎŀƭŜ ŘŜ 

ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ŘǳǊŀōƛƭŇ ǇǊƛƴ ŜȄǇƭƻŀǘŀǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ŦŀŎǘƻǊƛƭƻǊ ƳǳƭǘƛǇƭƛŎŀǘƻǊƛ ƭƻŎŀƭƛ Ǉƻǎƛōƛƭƛ ƞƴtre sectoare precum 

ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ ƭƻŎŀƭŜΣ ŜŎƻƴƻƳƛŀ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜΣ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀǘΦ  

 

ii. hōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴסƛƛƭƻǊ ƭŀƴǎŀǘŜ ǇǊƛƴ ŀŎŜǎǘ ƎƘƛŘ ŀƭ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ όŎƻƴŦƻǊƳ {5[ύ 

hōƛŜŎǘƛǾǳƭ ƎŜƴŜǊŀƭ ŀƭ {5[ ŜǎǘŜ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 

ǎƻŎƛŀƭŇ ƞƴ ½¦a-ǳǊƛƭŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜΣ ŀƭŇǘǳǊƛ ŘŜ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛΣ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎƻŜȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ 

ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƳŜŘƛǳƭǳƛ ŘŜ ǾƛŀǚŇ Ǔƛ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŜŎƻƴƻƳƛŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

 

hōƛŜŎǘƛǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƳŇǎǳǊƛƭor POCU 5.1 de implementarea SDL GAL Câmpulung Muscel sunt: 

¶ Obiectiv specific 3 CŀŎƛƭƛǘŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Řƛƴ ½¦a ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛ όŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜΣ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƳŜŘƛŎŀƭŜύ 

Ǔƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Řƛƴ Ȋƻƴŀ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇΦ 

¶ Obiectiv specific 6 /ǊŜŀǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ 

vulnerabile. 

¶ Obiectiv specific 7 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ 

ŀŘǳƭǚƛύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ ƭŀ ŀŎŜǎǘŀΦ 

¶ Obiectiv specific 8 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ ōŀȊŇΦ 

¶ Obiectiv specific 9 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜƭŀǚƛƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜΦ 

 

iii. !Ǌƛŀ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴסƛƛƭƻǊ ƭŀƴǎŀǘŜ 

!ŎŜŀǎǘŇ ǇǊƛƻǊƛǘŀǘŜ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛŜ ǎŜ ŀŘǊŜǎŜŀȊŇ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭǳƛ ǾƛȊŀǘ ŘŜ {ǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ нлмт-2023 

D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ȊƻƴŜƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ Řƛƴ ƳǳƴƛŎƛǇƛǳƭ /ŃƳǇǳƭǳƴƎΣ ƧǳŘŜǚǳƭ !ǊƎŜǓΦ 

 

Oƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ {ǘǊŀǘŜƎƛŀ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ ȊƻƴŜƭŜ ǳǊōŀƴŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ǎǳƴǘΥ 

¶ ZUM Grui ǎŜ ǎǳǇǊŀǇǳƴŜ Ŏǳ ¦¢w мо Ǔƛ ¦¢w мп Ǔƛ ŜǎǘŜ ŦƻǊƳŀǘŇ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŀǊǘŜǊŜΥ wŜǾƻƭǳǚƛŜƛΣ DǊǳƛǳƭǳƛΣ 

LŜȊŜǊΣ Lƻƴ ¤ƛŎŇƭƻƛǳΣ aŇƎǳǊƛƛΣ tƻƭƛƎƻƴǳƭǳƛΣ DŜƴΦ Dragalina, Lt. Col. Nicolae Pop, Privighetorii, Gen. Grigore 

DǊŜŎŜǎŎǳΣ .ǳŎƻǾƛƴŜƛΣ 5ǊŀƎƻǓ ±ƻŘŇΣ aŀǘŜƛ 5ǊŇƎƘƛŎŜŀƴǳΣ tƭŜǾƴŜƛΣ ¢ǊŀƴǎƛƭǾŀƴƛŜƛΣ ½ŇǾƻƛǳƭǳƛΦ  

¶ ½¦a tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ ǎŜ ǎǳǇǊŀǇǳƴŜ Ŏǳ ¦¢w р Ǔƛ ŜǎǘŜ ŦƻǊƳŀǘŇ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŀǊǘŜǊŜΥ CǊŀǚƛƛ {ŇƴŘŜǎŎǳΣ 

DŜƻǊƎŜǘŀ aƻƭƻƛǳ DƘŜǊŀǎƛƳΣ DƻŘŜƴƛΣ LǎƭŀȊΣ ¡ƻǎŜŀǳŀ bŀǚƛƻƴŀƭŇΣ !ƭŜŜŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ 5ǊǳƳǳƭ ¦ȊƛƴŜƛΣ ±ŀƭŜŀ 

¦ƴŎƘƛŀǓǳƭǳƛΣ 5ŜŎƻǾƛƭǳƭǳƛΣ DǊŇŘƛǓǘŜƛΦ  

¶ ZUM 5-/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ǎŜ ǎǳǇǊŀǇǳƴŜ Ŏǳ ¦¢w т Ǔƛ ŜǎǘŜ ŦƻǊƳŀǘŇ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŀǊǘŜǊŜΥ ±ŀƭŜŀ CǳǊƴƛŎƛƛΣ 

DƘŜƻǊƎƘŜ aƛǘǳΣ [ŜŎǳƭŜǓǘƛΣ DǊƛƎƻǊŜ !ƭŜȄŀƴŘǊŜǎŎǳΣ /ƘƛƭƛƛΣ tƛǊǎŜƴƛΣ [ƛǾŀŘƛŜƛΣ ±ŀƭŜŀ .ŇǊōǳǓƛƛΣ aŇǊŇǓǘƛΣ LȊǾƻǊǳƭǳƛΣ 

aƛǊŎŜǓǘƛΦ 

 



 
 

 
 

 

9 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

iv. Segregarea 

O mare parte diƴǘǊŜ ȊƻƴŜƭŜ ǳǊōŀƴŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ǎŜƎǊŜƎŀǘŜ όǎŜǇŀǊŀǘŜ ŘŜ ǊŜǎǘǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΣ ŀŦƭŀǘŜ ƭŀ ƳŀǊƎƛƴŜŀ 

ƭƻŎŀƭƛǘŇǚƛƛύΦ DǊŀƴƛǚŜƭŜ ŘƛƴǘǊŜ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ ǎŜƎǊŜƎŀǘŇ Ǔƛ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ ƳŀƧƻǊƛǘŀǊŇ Ǉƻǘ Ŧƛ ƎǊŀƴƛǚŜ ƴŀǘǳǊŀƭŜ όŘŜ ŜȄΦΣ 

ǳƴ ǊŃǳΣ ǳƴ ŘŜŀƭ ŜǘŎΦύΣ ƎǊŀƴƛǚŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘŜ όŘŜ ŜȄΦΣ ǳƴ Ȋƛd, un gard etc.) sau pot fi simbolice (de ex., locuitorii 

ǳƴŜƛ ǎǘǊŇȊƛ ǎŜ ŎƻƴǎƛŘŜǊŇ ǎŜƎǊŜƎŀǚƛΣ ǎŜǇŀǊŀǚƛ ŘŜ ǊŜǎǘǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΣ ƴǳ ŜȄƛǎǘŇ ƛƴǘŜǊŀŎǚƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ƞƴǘǊŜ Ŝƛ Ǔƛ 

ǾŜŎƛƴƛύΦ {ŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜ Ǉƻǘ ŦƛΣ ŘŜ ŀǎŜƳŜƴŜŀΣ ǎŜƎǊŜƎŀǘŜΣ ƛŀǊ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǎŜƎǊŜƎŇǊƛƛ ǎŜ ǇƻŀǘŜ ŦŀŎŜ ŀǘŃǘ 

ǇŜ ōŀȊŀ ŘŜŦƛƴƛǚƛŜƛ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ƞƴ ƭŜƎŜΣ ŎŃǘ Ǔƛ ǇŜ ōŀȊŀ ǊŜŎƻƳŀƴŘŇǊƛƭƻǊ Řƛn Anexa 8 Υ LƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǔƛ 

ŜȄŜƳǇƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŜƎǊŜƎŇǊƛƛ ŀ DƘƛŘǳƭǳƛ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ς /ƻƴŘƛǚƛƛ {ǇŜŎƛŦƛŎŜΦ 

 

v. 5ƻŎǳƳŜƴǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎŜ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ Ǔƛ cadrul legal aplicabil 

Cererea de propuneri de ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŀǊŜ ƭŀ ōŀȊŇ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎŜΥ 

¶ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦ молоκнлмо ŀƭ tŀǊƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ 9ǳǊƻǇŜŀƴ ǒƛ ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ ¦ƴƛǳƴƛƛ 9ǳǊƻǇŜƴŜ Řƛƴ мт 

ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлмо ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛסƛƛ ŎƻƳǳƴŜ ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ 

CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴΣ CƻƴŘǳƭ ŘŜ ŎƻŜȊƛǳƴŜΣ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŀƎǊƛŎƻƭ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊǳǊŀƭŇ ǒƛ CƻƴŘǳƭ 

ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǎŎǳƛǘ ǒƛ ŀŦŀŎŜǊƛ ƳŀǊƛǘƛƳŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛסƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ǇǊivind Fondul 

ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴΣ CƻƴŘǳƭ ŘŜ ŎƻŜȊƛǳƴŜ ǒƛ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ 

ǇŜǎŎǳƛǘ ǒƛ ŀŦŀŎŜǊƛ ƳŀǊƛǘƛƳŜ ǒƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ млуоκнллс ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ 

Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ RŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦ молпκнлмо ŀƭ tŀǊƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ 9ǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ Řƛƴ мт ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлмо 

ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ млумκнллс ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛΤ 

¶ {ǘǊŀǘŜƎƛƛƭŜ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ ŀǇǊƻōŀǘŜΦ 

 

Cadrul legal aplicabil prezentei cereri de propuneri de ŦƛǓŜ ŘŜ proiecte: 

Ocupare 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ тсκнллн ǇǊƛǾƛƴŘ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǓƻƳŀƧ ǒƛ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ Ŏǳ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ǎǳōǎŜŎǾŜƴǘŇΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ ппуκнллс όǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇύ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎǚƛŀ ǎƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Ŏǳ ƘŀƴŘƛŎŀǇΤ 

¶ hǊŘƻƴŀƴǚŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ мнфκнллл όǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇύ ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ 

ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ǎǳōǎŜŎǾŜƴǘŇΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ фмуκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ /ŀŘǊǳƭǳƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŇǊƛƭƻǊΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ отт Řƛƴ му ŀǇǊƛƭƛŜ нллн ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ tǊƻŎŜŘǳǊƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎǳƭ ƭŀ 

ƳŇǎǳǊƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƳƻŘŀƭƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ Ǔƛ ƛƴǎǘǊǳŎǚƛǳƴƛƭŜ ŘŜ 

implementare a acestora; 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ нтфκнллр όǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇύ ǇǊƛǾƛƴŘ ǳŎŜƴƛŎƛŀ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ǎǳōǎŜŎǾŜƴǘŇΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ оорκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ ŜŦŜŎǘǳŀǊŜŀ ǎǘŀƎƛǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ superior, cu 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ǎǳōǎŜŎǾŜƴǘŇΦ 

 

Antreprenoriat 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ омκмффл όǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇύ ǇǊƛǾƛƴŘ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭŜ ŎƻƳŜǊŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ hǊŘƻƴŀƴǚŀ ŘŜ ¦ǊƎŜƴǚŇ ŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ ппκнллу ǇǊƛǾƛƴŘ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŜŎƻƴƻƳƛŎŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŦƛȊƛŎŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŜΣ ƞƴǘǊŜǇǊƛƴŘŜǊƛƭŜ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ ǒƛ ƞƴǘǊŜǇǊƛƴŘŜǊƛƭŜ ŦŀƳƛƭƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 



 
 

 
 

 

10 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ опсκнллп ǇǊƛǾƛƴŘ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƞƴŦƛƛƴǚŇǊƛƛ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ƞƴǘǊŜǇǊƛƴŘŜǊƛƭƻǊ ƳƛŎƛ Ǔƛ ƳƛƧƭƻŎƛƛΣ Ŏǳ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

 

Social 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ нфнκнлмм ŀ ŀǎƛǎǘŜƴǚŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ hǊŘƻƴŀƴǚŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ суκнлло ǇǊƛǾƛƴŘ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ нмфκнлмр ǇǊƛǾƛƴŘ ŜŎƻƴƻƳƛŀ ǎƻŎƛŀƭŇΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ нтнκнллп ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎǚƛŀ Ǔƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ŎƻǇƛƭǳƭǳƛΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ ппуκнллс ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎסƛŀ ǒƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Ŏǳ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇ, cu 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǒƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ мфтκнлмн ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ рофκнллр ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ bƻƳŜƴŎƭŀǘƻǊǳƭǳƛ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛƭƻǊ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ǎƻŎƛŀƭŇ ǒƛ 

a structurii orientative de personal, a Regulamentului-ŎŀŘǊǳ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ ǒƛ ŦǳƴŎסƛƻƴŀǊŜ ŀ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛƭƻǊ ŘŜ 

ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ bƻǊƳŜƭƻǊ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŎŜ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀǊŜ ŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ hǊŘƻƴŀƴסŜƛ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ 

68/2003 privind serviŎƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ нсуκнллт ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ bƻǊƳŜƭƻǊ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŎŜ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀǊŜ ŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ 

[ŜƎƛƛ ƴǊΦ ппуκнллс ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎǚƛŀ Ǔƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Ŏǳ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ мммоκнлмп ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻǘŜŎǚƛŀ Ǔƛ 

promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-нлнл ǒƛ ŀ tƭŀƴǳƭǳƛ ƻǇŜǊŀסƛƻƴŀƭ ǇŜƴǘǊǳ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ƴŀסƛƻƴŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻǘŜŎסƛŀ ǒƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ŎƻǇƛƭǳƭǳƛ нлмп ς 2016; 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ ммуκнлмп ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ƴƻǊƳŜƭƻǊ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŎŜ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀǊŜ ŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ 

[ŜƎƛƛ ƴǊΦ мфтκнлмн ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜa Guvernului nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului României de incluziune a 

ŎŜǘŇסŜƴƛƭƻǊ ǊƻƳŃƴƛ ŀǇŀǊסƛƴŃƴŘ ƳƛƴƻǊƛǘŇסƛƛ ǊƻƳŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊƛƻŀŘŀ нлмр-нлнлΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ 

ulterioare; 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ оуоκнлмр ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ bŀǚƛƻƴŀƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ 

ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊƛƻŀŘŀ нлмр-нлнл ǒƛ ŀ tƭŀƴǳƭǳƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎ ŘŜ ŀŎסƛǳƴƛ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊƛƻŀŘŀ нлмр - 2020; 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ устκнлмр ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ bƻƳŜƴŎƭŀǘƻǊǳƭǳƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ 

regulamentelor-ŎŀŘǊǳ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ ǒƛ ŦǳƴŎסƛƻƴŀǊŜ ŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ  aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ aǳƴŎƛƛ Ǔƛ WǳǎǘƛǚƛŜƛ {ƻŎƛŀƭŜ ƴǊΦ сро Řƛƴ мо ƳŀǊǘƛŜ нлмф ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƴǎǘǊǳŎǚƛǳƴƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ ƭŜƎŀƭŜ ǊŜŦŜǊƛǘƻŀǊŜ ƭŀ ƭƛŎŜƴǚƛŜǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ŀǇǊƻōŇǊƛƛ ǳƴƻǊ 

ƴƻƛ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǊƻƎŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ƻǊŘƛƴŜΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛΣ ŦŀƳƛƭƛŜƛ ǒƛ ǇǊƻǘŜŎסƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƴǊΦ мотнκнлмл ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ tǊƻŎŜŘǳǊƛƛ ŘŜ 

autorizare a uƴƛǘŇסƛƭƻǊ ǇǊƻǘŜƧŀǘŜΤ 

¶ Ordinul Viceprim-ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛΣ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ǊŜƎƛƻƴŀƭŜ ǒƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ƴǊΦ муфκнлмо 

ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǘŜƘƴƛŎŜ ϦbƻǊƳŀǘƛǾ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŘŀǇǘŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ŎƛǾƛƭŜ ǒƛ ǎǇŀסƛǳƭǳƛ ǳǊōŀƴ ƭŀ 

nevoile individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP 051-2012 - Revizuire NP 051/2000"; 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛΣ ŦŀƳƛƭƛŜƛΣ ǇǊƻǘŜŎסƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǒƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ ƴǊΦ муоуκнлмп ǇǊƛǾƛƴŘ 

ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ƭƛƴƛƛƭƻǊ ŘŜ ǎǳōǾŜƴסƛƻƴŀǊŜ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŜ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŀǎƛǎǘŜƴסŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇŜntru anul 2015, respectiv 

ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ǎƻŎƛŀƭŇ ǒƛ ŎŀǇƛǘƻƭŜƭŜ ŘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ŀǎƻŎƛŀסƛƛƭŜ ǒƛ ŦǳƴŘŀסƛƛƭŜ Ǉƻǘ ǎƻƭƛŎƛǘŀ 

ǎǳōǾŜƴסƛƛ ŘŜ ƭŀ ōǳƎŜǘǳƭ ŘŜ ǎǘŀǘΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƭ нлмрΣ ƞƴ ōŀȊŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ опκмффу ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎƻǊŘŀǊŜŀ 



 
 

 
 

 

11 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ǳƴƻǊ ǎǳōǾŜƴסƛƛ ŀǎƻŎƛŀסƛƛƭƻǊ ǒƛ ŦǳƴŘŀסƛƛƭƻǊ ǊƻƳŃƴŜ Ŏǳ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛǘŀǘŜ ƧǳǊƛŘƛŎŇΣ ŎŀǊŜ ƞƴŦƛƛƴסŜŀȊŇ ǒƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŜŀȊŇ 

ǳƴƛǘŇסƛ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ǎƻŎƛŀƭŇΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛΣ ŦŀƳƛƭƛŜƛΣ ǇǊƻǘŜŎסƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǒƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ ƴǊΦ пнпκнлмп ǇǊƛǾƛƴŘ 

aprobarea criteriilor spŜŎƛŦƛŎŜ ŎŀǊŜ ǎǘŀǳ ƭŀ ōŀȊŀ ŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƛ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛΣ ŦŀƳƛƭƛŜƛΣ ǇǊƻǘŜŎסƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǒƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ ƴǊΦ нмнсκнлмп ǇǊƛǾƛƴŘ 

aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor 

ǾŃǊǎǘƴƛŎŜΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŦŇǊŇ ŀŘŇǇƻǎǘΣ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜ ŀ ŎƻǇƛƭǳƭǳƛ Ǔƛ ŀƭǘƻǊ 

ŎŀǘŜƎƻǊƛƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŘǳƭǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀǘŜΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜΣ 

serviciilor acordate în ǎƛǎǘŜƳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ Ǔƛ ŎŀƴǘƛƴŜƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛ Ǔƛ ƧǳǎǘƛǚƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƴǊΦ нф Řƛƴ о ƛŀƴǳŀǊƛŜ нлмф ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜƭƻǊ 

ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŦŇǊŇ 

ŀŘŇǇƻǎǘΣ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎסƛŜ ŀ ŎƻǇƛƭǳƭǳƛ ǒƛ ŀƭǘƻǊ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŘǳƭǘŜ 

ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀǘŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ǒƛ 

cantinele sociale; 

¶ Ordinul Ministrului aǳƴŎƛƛ ǒƛ WǳǎǘƛסƛŜƛ {ƻŎƛŀƭŜ ƴǊΦ ун Řƛƴ мс ƛŀƴǳŀǊƛŜ нлмф ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜƭƻǊ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŀŘǳƭǘŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇסƛΤ 

¶ hǊŘƛƴǳƭ aƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ aǳƴŎƛƛ ǒƛ WǳǎǘƛסƛŜƛ {ƻŎƛŀƭŜ ƴǊΦ ну din 3 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor 

ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ǇǊŜǾŜƴƛǊƛƛ ǒƛ ŎƻƳōŀǘŜǊƛƛ ǾƛƻƭŜƴסŜƛ ŘƻƳŜǎǘƛŎŜΦ 

 

9ŘǳŎŀסƛŜ 

¶ ha/¢{ ƴǊΦ ррспκнлмм ǇǊƛǾƛƴŘ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ŘŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜ Ǔƛ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǇŜǊƛƻŘƛŎŇ ŀ furnizorilor de formare 

ŎƻƴǘƛƴǳŇ Ǔƛ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ƻŦŜǊƛǘŜ ŘŜ ŀŎŜǓǘƛŀΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ Metodologia-ŎŀŘǊǳ ǇǊƛǾƛƴŘ ƳƻōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎ ŘŜ ǇǊŜŘŀǊŜ Řƛƴ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊŜǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊ 

ƞƴ ŀƴǳƭ ǒŎƻƭŀǊ нлмф-2020; 

¶ OM9/{ ƴǊΦ рпофκлтΦмлΦнлмр ǇŜƴǘǊǳ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŜƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ŎƻƴǘƛƴǳŇ ŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛ 

Řƛƴ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊŜǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊΣ ŀǇǊƻōŀǘŇ ǇǊƛƴ hǊŘƛƴǳƭ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŜŘǳŎŀǚƛŜƛΣ ŎŜǊŎŜǘŇǊƛƛΣ ǘƛƴŜǊŜǘǳƭǳƛ Ǔƛ 

sportului nr. 5561/2011; 

¶ ORDIN nr. 5484/2011 pentru apǊƻōŀǊŜŀ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŜƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ǊŜŎǳƴƻŀǒǘŜǊŜŀ ǒƛ ŜŎƘƛǾŀƭŀǊŜŀ 

ŎƻƳǇŜǘŜƴסŜƭƻǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ŦƻǊƳŀƭΣ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭ ǎŀǳ ƛƴŦƻǊƳŀƭ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŎŀŘǊŜƭŜ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŎŀǊŜ 

ƻŎǳǇŇ ŦǳƴŎסƛƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǘƻǊƛκŜŘǳŎŀǘƻŀǊŜΣ ƛƴǎǘƛǘǳǘƻǊƛκƛƴǎǘƛǘǳǘƻŀǊŜΣ ƞƴǾŇסŇǘƻǊƛκƞƴǾŇסŇǘƻŀǊŜΣ ƳŀƛǎǘǊǳ-instructor, 

ŀƴǘǊŜƴƻǊΣ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦǳƴŎסƛŜƛ ŘƛŘŀŎǘƛŎŜ ŘŜ ǇǊƻŦŜǎƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊŜǒŎƻƭŀǊΣ ǇǊƻŦŜǎƻǊ ǇŜƴǘǊǳ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊƛƳŀǊΣ ǇǊƻŦŜǎƻǊ ŘŜ ƛƴǎǘǊǳƛǊŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ǇǊƻŦŜǎƻǊ-antrenor în cluburile sportive 

ǒŎƻƭŀǊŜΣ ǇŀƭŀǘŜƭŜ ǒƛ ŎƭǳōǳǊƛƭŜ Ŏƻpiilor; 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ мрκнлмс ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ bƻǊƳŜƭƻǊ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŎŜ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀǊŜ ŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ 

[ŜƎƛƛ ƴǊΦ нпуκнлмр ǇǊƛǾƛƴŘ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƞƴ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊ ŀ ŎƻǇƛƛƭƻǊ ǇǊƻǾŜƴƛƴŘ Řƛƴ ŦŀƳƛƭƛƛ 

ŘŜŦŀǾƻǊƛȊŀǘŜ Ǔƛ ŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƛ ŘŜ ŀŎƻǊŘŀǊŜ ŀ ǘƛŎƘŜǘŜƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ƎǊŇŘƛƴƛǚŇ ŀ Ŧƻǎǘ ǇǳōƭƛŎŀǘŇ ƞƴ aƻƴƛǘƻǊǳƭ 

Oficial, Partea I, nr. 54 din 25 ianuarie 2016; 

¶ hǊŘƛƴ ŀƭ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ 9ŘǳŎŀסƛŜƛΣ /ŜǊŎŜǘŇǊƛƛΣ ¢ƛƴŜǊŜǘǳƭǳƛ ǒƛ {ǇƻǊǘǳƭǳƛ ƴǊΦ ропфκлтΦлфΦнлмм ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ 

Metodologiei de organizare a PrƻƎǊŀƳǳƭǳƛ α ŎƻŀƭŇ ŘǳǇŇ ǒŎƻŀƭŇέΤ 

¶ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ мκнлмм ŀ ŜŘǳŎŀסƛŜƛ ƴŀסƛƻƴŀƭŜ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ hǊŘƛƴ a9/¢{ ƴǊΦ рнпуκнлммΣ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇƭƛŎŀǊŜŀ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ α! Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇέΤ 

¶ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ǇǊƛǾƛƴŘ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ α! Řƻǳŀ ǒŀƴǎŇέ- ƞƴǾŇסŇƳŃnt primar, anexa 1 la OMECTS 

5248/2011; 



 
 

 
 

 

12 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¶ tƭŀƴ ŎŀŘǊǳ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ α! Řƻǳŀ ǒŀƴǎŇέ - ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊΣ ŀƴŜȄŀ н ƭŀ ha9/¢{ 

5248/2011; 

¶ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ǇǊƛǾƛƴŘ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ Ϧ! Řƻǳŀ ǒŀƴǎŇϦ ǇŜƴǘǊǳ 

ƞƴǾŇסŇƳŃntul secundar inferior - anexa 3 la OMECTS 5248/2011; 

¶ Plan - ŎŀŘǊǳ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ Ϧ! Řƻǳŀ ǒŀƴǎŇϦΣ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǎŜŎǳƴŘŀǊ ƛƴŦŜǊƛƻǊ - 

anexa 4 la OMECTS 5248/2011; 

¶ Ordinul MENCS nr. 5293/2015, privind aprobarea Structurii standardului de ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ Řƛƴ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ Ǔi tehnic; 

¶ Legea nr. 258/нллт ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊŀŎǘƛŎŀ ŜƭŜǾƛƭƻǊ Ǔƛ ǎǘǳŘŜƴסƛƭƻǊΦ 

 

{ŇƴŇǘŀǘŜ - !ǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŇ 

¶ OUG nr. мснκ нллу ǇǊƛǾƛƴŘ ǘǊŀƴǎŦŜǊǳƭ ŀƴǎŀƳōƭǳƭǳƛ ŘŜ ŀǘǊƛōǳסƛƛ Ǔƛ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜ ŜȄŜǊŎƛǘŀǘŜ ŘŜ Ministerul 

{ŇƴŇǘŇסƛƛ tǳōƭƛŎŜ ŎŇǘǊŜ ŀǳǘƻǊƛǘŇסƛƭŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜΤ 

¶ HG nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 162/2008 privind 

ǘǊŀƴǎŦŜǊǳƭ ŀƴǎŀƳōƭǳƭǳƛ ŘŜ ŀǘǊƛōǳסƛƛ ǒƛ ŎƻƳǇŜǘŜƴסŜ ŜȄŜǊŎƛǘŀǘŜ ŘŜ aƛƴƛǎǘŜǊǳƭ {ŇƴŇǘŇסƛƛ ŎŇǘǊŜ ŀǳǘƻǊƛǘŇסƛƭŜ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜΤ 

¶ ID ƴǊΦ прфκнлмл ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘǳƭǳƛ ŘŜ Ŏƻǎǘκŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŜŘƛŎƻ-

ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ŀ ǳƴƻǊ ƴƻǊƳŀǘƛǾŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭ Řƛƴ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ƳŜŘƛŎƻ-ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔi personalul care 

ŘŜǎŦŇǒƻŀǊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴסŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŇΤ 

¶ ID ƴǊΦ мплκнлму ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǇŀŎƘŜǘŜƭƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǒƛ ŀ /ƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ-ŎŀŘǊǳ ŎŀǊŜ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ 

ŎƻƴŘƛסƛƛƭŜ ŀŎƻǊŘŇǊƛƛ ŀǎƛǎǘŜƴסŜƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŀ ƳŜŘƛŎŀƳŜƴǘŜƭƻǊ ǒƛ ŀ ŘƛǎǇƻȊƛǘƛǾŜƭƻǊ ƳŜŘƛŎŀƭŜ ƞƴ ŎŀŘǊul sistemului 

ŘŜ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴƛƛ нлму - 2019. 

 

мΦмΦ !Ȅŀ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŇΣ ǇǊƛƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛΣ ƻōƛŜŎǘƛǾ ǎǇŜŎƛŦƛŎΣ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ŀǓǘŜǇǘŀǘ 

În cadrul prezentului apel de propuneri de ŦƛǓŜ ŘŜ  proiecte este vizat un singur obiectiv specific: 

Obiectiv specific 5.1. Υ wŜŘǳŎŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Řƛƴ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ όǊƻƳŀ Ǔƛ ƴƻƴ-ǊƻƳŀύ Řƛƴ ƻǊŀǓŜκƳǳƴƛŎƛǇƛƛ Ŏǳ ǇŜǎǘŜ нлΦллл locuitori, cu accent pe 

ŎŜƭŜ Ŏǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ŀǇŀǊǚƛƴŃƴŘ ƳƛƴƻǊƛǘŇǚƛƛ ǊƻƳŀΣ ǇǊƛƴ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛκ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ƞƴ 

contextul mecanismului de DLRC. 

 

tŜƴǘǊǳ ŀ ŀŎŎŜǎŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭǳƛ ŀǇŜƭ ŘŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛ ŘŜ ŦƛǓŜ ŘŜ  ǇǊƻƛŜŎǘŜΣ ŎŜǊŜǊƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜȊŜ ƞƴΥ 

¶ !Ȅŀ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŇ р: 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŇ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΤ 

¶ Obiectivul tematic 9Υ αtǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ Ǔƛ ŀ ƻǊƛŎŇǊŜƛ ŦƻǊƳŜ ŘŜ 

ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜέ όwŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦмолпκнлмоΣ ŀǊǘΦоΣ ŀƭƛƴΣ м ƭƛǘΦōύ; 

¶ Prioritatea de investiǚii 9.ǾƛΥ {ǘǊŀǘŜƎƛƛ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇ ǇƭŀǎŀǘŜ ǎǳō ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ 

(Regulamentul (UE) nr.1304/2013, art.3, alin.1, lit.b); 

Ǔƛ ǎŇ ŎƻǊŜǎǇǳƴŘŇ ǳƴŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ D![ Ǔƛ ŀǾƛȊŀǘŜ ŘŜ //{ wŜǎǘǊŃƴǎΦ 
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CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #5 Asigurarea accesului la servicii sociale inclusiv prin dezvoltarea serviciilor 

medicale în centrele medico-sociale integrate. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκ municipiu 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

 

5. 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Asigurarea accesului la servicii sociale inclusiv prin 

dezvoltarea serviciilor medicale în centrele medico-

sociale integrate. 

 

 

6. 

 

 

Obiectivul specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Facilitarea accesului ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ din ZUM la servicii 

(administrative, sociale, medicale) Ǔi locuri de 

ƳǳƴŎŇ din zona ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇΦ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ de locuire în special 

pentru persoanele care au un nivel de trai redus. 

 

 

7. 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Construirea/ identificarea unui ǎǇŀǚƛǳ ce poate fi 

utilizat pentru crearea de ƭƻŎǳƛƴǚŜ sociale sau 

crearea unui ŀŘŇǇƻǎǘ pentru persoanele ǎǘǊŇȊƛƛΣ la 

nivelul teritoriului SDL. 

Realizarea unui centru ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ 

ŦƛŜ ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 

consiliere. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw  Іно wealizarea 

ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ Ǔƛ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀ ŘŜ ōŇƛ 

de tip comunalΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

  

 

 

8. 

 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

La nivelul teritoriului SDL au fost identificate 

persoane care nu ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ de asigurare ƳŜŘƛŎŀƭŇ 

(11,7%), nu ŜŦŜŎǘǳŜŀȊŇ controale medicale periodice 

(23,6%), nu sunt înscrise la medicul de familie 

(1,5%), copii sub 14 ani care nu au vaccinurile la zi 

(4%) Ǔi copii cu vârsta sub un an care nu au o 

dezvoltare ŀŘŜŎǾŀǘŇ (14,3%). 

mailto:galcampulung@gmail.com
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9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

zonele Grui Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

 

10. 

 

 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊ estimat de persoane: 640 persoane, 

respectiv 211 persoane din ZUM Cazarmilor, 142 

persoane din ZUM Grui Ǔi 287 persoane din ZUM 

Pescareasa. 

Tipul de grup ǚƛƴǘŇΥ tƻǇǳƭŀǚƛŀ teritoriului SDL. 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 18 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

{ǳƳŀ ǘƻǘŀƭŇΥ нллΦллл 9¦wh  

CƛƴŀƴǚŀǊŜ C{9Υ мфлΦллл 9¦wh  

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ млΦллл 9¦wh 

13. {ǳǊǎŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

14. {ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/ 

aŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŇǚƛƛ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ 

medicale destinate persoanelor din tetitoriului SDL. 

Acreditarea si licentierea serviciilor medico sociale 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #8 Crearea unui incubator de afaceri în colaborare cu !ǎƻŎƛŀǚƛŀ Oamenilor de Afaceri 

!ǊƎŜǓ Ǔi Camera de /ƻƳŜǊǚΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL !ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str.  Negru  ±ƻŘŇΣ  nr.282,  Municipiul  Câmpulung,  ƧǳŘŜסǳƭ 

!ǊƎŜǒΣ ŎƻŘ ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
Crearea unui incubator de afaceri în colaborare cu !ǎƻŎƛŀǚƛŀ 

Oamenilor de Afaceri !ǊƎŜǓ Ǔi Camera de /ƻƳŜǊǚΦ 

 

6. 

Obiectivul specific SDL la 

atingerea ŎŇǊǳƛŀ contribuie 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Crearea Ǔi dezvoltarea de noi locuri de ƳǳƴŎŇ cu accent pe 

persoanele din grupurile vulnerabile. 

mailto:galcampulung@gmail.com
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7. 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ 

ǾƛȊŀǘŇ prin ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Crearea unui incubator de afaceri/ centru ƳǳƭǘƛŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭ 

pentru sprijinirea antreprenorilor.  

Reabilitarea  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  Ǔcolare  Ǔi  a  împrejmuirii ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ Ǔcolare 
din zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  
όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ 
Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw Імс wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ 
ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ împrejmuirii acestoraΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

 

 

 

 

 

8. 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

wŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛƛ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ locale, sectorului public Ǔi privat Ǔi 

ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭƻǊ civile au semnalat la nivelul focus grupurilor lipsa 

locurilor de ƳǳƴŎŇΦ Studiul de ǊŜŦŜǊƛƴǚŇ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀȊŇ o pondere 

de 62,7% a persoanelor care au ƳŜƴǚƛƻƴŀǘ ŎŇ oferta locurilor de 

ƳǳƴŎŇ este foarte ǊŜŘǳǎŇΦ 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ 

din teritoriu 

Zona  tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ  este  ȊƻƴŇ  ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ  de  romi,  iar zonele 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ Ǔi Grui nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

10. 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane 

aflate în risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi 

excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

Persoanele din teritoriul SDL (cca. 1.120 persoane) vor 

beneficia de rezultatele ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛΣ în special persoanele din 

grupurile vulnerabile. 

11. 
5ǳǊŀǘŀ ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ 200.000 EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 190.000 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 10.000 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

 

14. 

 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

ŘǳǇŇ încheierea perioadei de 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ DLRC 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ va fi ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ prin continuarea 

unei bune ŎƻƭŀōƻǊŇǊƛ între ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭŜ participante, iar 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŇ a proiectului  se va face din fonduri 

proprii Ǔi producerea de venituri din activitate ŎƻƳŜǊŎƛŀƭŇΦ 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #9 Organizarea de cursuri de formare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ pentru tineri Ǔi ŀŘǳƭǚƛ în 

vederea ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ pe Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, ƧǳŘŜסǳƭ 

!ǊƎŜǒΣ ŎƻŘ ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

16 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
Organizarea de cursuri de formare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ pentru 

tineri Ǔi ŀŘǳƭǚƛ în vederea ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ pe Ǉƛŀǚŀ muncii. 

 

6. 

Obiectivul specific SDL la 

atingerea ŎŇǊǳƛŀ contribuie 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Crearea Ǔi dezvoltarea de noi locuri de ƳǳƴŎŇ cu accent pe 

persoanele din grupurile vulnerabile. 

 

7. 
aŇǎǳǊŀ  Řƛƴ  Planul  de  ŀŎǚƛǳƴŜ 

ǾƛȊŀǘŇ prin ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Realizarea unor cursuri de formare în vederea ǊŜƻǊƛŜƴǘŇǊƛƛ 

profesionale Ǔi ŀŘŀǇǘŇǊƛƛ la ŎŜǊƛƴǚŜƭŜ ǇƛŜǚŜƛ muncii în 

teritoriul SDL. 

 Reabilitarea  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  Ǔcolare  Ǔi  a  împrejmuirii ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ 

Ǔcolare din zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ 
ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw Імс wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ modernizarea 
ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ 
ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 
 

 

 

8. 

 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

tŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ la focus grupuri au semnalat lipsa unei ŎŀƭƛŦƛŎŇǊƛ 

profesionale în rândul tinerilor, fapt ce constituie o 

ǇǊƻōƭŜƳŇ în  integrarea acestora pe Ǉƛŀǚŀ muncii. De 

asemeanea în urma analizei diagnostic s-a ŜǾƛŘŜƴǚƛŀǘ o 

pondere de 24,6% a ŀŘǳƭǚƛƭƻǊ din teritoriul SDL care nu au 

nici o ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ  din 

teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar zonele 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ Ǔi Grui nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

10. 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane 

aflate în risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi 

excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

LƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ ǇǊŜȊŜƴǘŇ ǾƛȊŜŀȊŇ  300 persoane din care roma 
35 persoane în ǾŃǊǎǘŇ de ƳǳƴŎŇ care nu sunt încadrate 
pe Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ  Ǔƛ  ƴǳ ǳǊƳŜŀȊŇ o ŦƻǊƳŇ de ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ (15-
64 ani). 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ 344.500 EURO 

CƛƴŀƴǚŀǊŜ FSE: 327.275 EURO  

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 17.225 EURO 

 13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

14. 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

DLRC 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ va fi ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ prin continuarea 

unei bune ŎƻƭŀōƻǊŇǊƛ între ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭŜ participante, fiind 

ŦƛƴŀƴǚŀǘŇ din fonduri proprii. 
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CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #11 /ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ de ocupare pentru persoanele vârstnice Ǔi femei. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
/ǊŜǓǘŜǊŜŀ gradului de ocupare pentru persoanele 

vârstnice Ǔi femei. 

6. 
Obiectivul  specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Crearea Ǔi dezvoltarea de noi locuri de ƳǳƴŎŇ cu 

accent pe persoanele din grupurile vulnerabile. 

 

7. 
aŇǎǳǊŀ  Řƛƴ  Planul  de  ŀŎǚƛǳƴŜ  ǾƛȊŀǘŇ 

prin ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

{ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŜƭƻǊ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ 

ŎǊŜŇǊƛƛ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

Reabilitarea ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ Ǔcolare Ǔi a împrejmuirii 

ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ Ǔcolare din zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #16 

wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ 

împrejmuirii acestoraΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

8. 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Rata ƻŎǳǇŇǊƛƛ în teritoriul SDL este de 34,2%, iar 

dintre persoanele ocupate 48,6% sunt femei, 

conform datelor studiului de ǊŜŦŜǊƛƴǚŇΦ 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din 

teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

zonele /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ Ǔi Grui nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

10. 
Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊǳƭ ŜǎǘƛƳŀǘ de persoane: 1.050 persoane Tipul 

de grup ǚƛƴǘŇΥ persoane vârstnice Ǔi femei ŦŇǊŇ loc 

de ƳǳƴŎŇ din teritoriul SDL. 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ оллΦллл EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 285.000 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 15.000 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

mailto:galcampulung@gmail.com
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14. 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de  ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ DLRC 

{ǳǎǚƛƴŜǊŜŀ prin parteneriate public-private locale a 

ŀŎǚƛǳƴƛƭƻǊ de formare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ dobândire de 

ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜ Ǔi ŀŎǚƛǳƴƛ de informare pentru 

persoanele vârstnice Ǔi femei. 

 

CƛǓŀ  ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ  #12  /ǊŜǓǘŜǊŜŀ  gradului  de  ocupare  pentru  ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ  de  etnie  roma  prin integrarea 

acestora în ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ existente. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL Zonele Urbane Marginalizate tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ 

 

5. 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ gradului de ocupare pentru ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ de 

etnie roma prin integrarea acestora în ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ 

existente. 

6. 
Obiectivul  specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Crearea Ǔi dezvoltarea de noi locuri de ƳǳƴŎŇ cu 
accent pe persoanele din grupurile vulnerabile. 
OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ όŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ 
ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ Ǝǳƴƻƛ ƳŜƴŀƧŜǊΣ ƎŀȊŜ ŀΣ ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΣ 
internet) din teritoriul SDL. (OS2) 

 

7. 
aŇǎǳǊŀ  Řƛƴ  Planul  de  ŀŎǚƛǳƴŜ  ǾƛȊŀǘŇ 

prin ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

{ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŜƭƻǊ antreprenoriale în vederea 

ŎǊŜŇǊƛƛ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

Dezvoltarea ǊŜǚŜƭŜƛ de ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ oferite ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ din 

ȊƻƴŜƭŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ǒƛ Grui. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #3 Gaze 

ƴŀǘǳǊŀƭŜΣ ŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ ǎƛǎǘŜƳ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ 

salubrizare, extindere iluminat public în zonele 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ƴŜŎŜǎƛǘŀǘŜŀ ƳƻŘŜǊƴƛȊŇǊƛƛ 

ǎǘŀǚƛŜƛ ŘŜ ŜǇǳǊŀǊŜ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ ǎƛǎǘŜƳ ŘŜ 

canalizare în zona GruiΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 
 

8. 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Nivelul ǎŎŇȊǳǘ al veniturilor/riscul de ǎŇǊŇŎƛŜ din 

ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛƭŜ cu ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ de etnie roma apte de 

ƳǳƴŎŇΦ 

mailto:galcampulung@gmail.com
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9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din 

teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

zonele /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ Ǔi Grui nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

 

10. 

 

 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊǳƭ estimat de persoane: 65 persoane de etnie 

ǊƻƳŀ Řƛƴ ½¦a tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ όŘƛƴ улύ 

Tipul de grup ǚƛƴǘŇΥ persoane de etnie roma din 

teritoriul SDL. 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ нллΦллл EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 190.000 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 10.000 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

 

14. 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de  ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ DLRC 

{ǳǎǚƛƴŜǊŜŀ prin parteneriate public-private locale a 

ŀŎǚƛǳƴƛƭƻǊ de formare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ dobândire de 

ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜΣ ŀŎǚƛǳƴƛ de informare Ǔi integrare pentru 

persoanele de etnie roma. 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #14 Accesul Ǔi ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ pe Ǉƛŀǚŀ muncii a tinerilor cu vârsta între 18 Ǔi 24 de ani, 

inclusiv prin dezvoltarea de programe de ucenicie Ǔi ǓŎƻŀƭŇ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

 

 

5. 

 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Accesul Ǔi ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ pe Ǉƛŀǚŀ muncii a tinerilor cu 

vârsta între 18 Ǔi 24 de ani, inclusiv prin dezvoltarea 

de programe de ucenicie Ǔi ǓŎƻŀƭŇ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

 

6. 
Obiectivul  specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Crearea Ǔi dezvoltarea de noi locuri de ƳǳƴŎŇ cu 
accent pe persoanele din grupurile vulnerabile. 
OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ 
ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ ƭŀ 
acesta. (OS7) 

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

20 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

 

7. 

 

aŇǎǳǊŀ  Řƛƴ Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Realizarea de parteneriate pentru calificarea ŦƻǊǚŜƛ 

de ƳǳƴŎŇ Ǔi sprijinirea operatorilor economici pentru 

oferirea de cursuri de ucenicie/ stagii pentru tinerii 

din zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

5ƻǘŀǊŜŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ 

ŘƻǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ 

a ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ ŘŜ му ŀƴƛ ǇǊƛƴ ŀŎŎŜǎ ƭŀ 

ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŘŜ ǎǘŀǘΦ 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #16 Reabilitarea 
Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ 
acestoraΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

Reabilitarea  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ Ǔcolare Ǔi  a  împrejmuirii 

ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ Ǔcolare din zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #16 Reabilitarea 
Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ împrejmuirii 
acestoraΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

 

 

 

8. 

 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Lipsa locurilor de ƳǳƴŎŇ ce conduce automat la 

migrarea ŦƻǊǚŜƛ de ƳǳƴŎŇ în ǎǘǊŇƛƴŇǘŀǘŜ Ǔi o ǊŀǘŇ de 

ocupare ǎŎŇȊǳǘŇ este o ǇǊƻōƭŜƳŇ ǎŜƳƴŀƭŀǘŇ de 

ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛƛ sectorului public, sectorului privat, 

ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭƻǊ civile, ŎƻƳǳƴƛǘŇסƛƭƻǊ din teritoriul SDL, 

dar Ǔi de ŜȄǇŜǊǚƛƛ care au realizat studiul de 

ǊŜŦŜǊƛƴǚŇΦ 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este o comunitate roma. 

10. 
Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

Tineri ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛ de clasa a VIII-a cu vârsta între 16-

24 ani (NEETS) 528 tineri 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ оллΦллл EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 285.000 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 15.000 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 



 
 

 
 

 

21 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

14. {ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ  ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/ 

!ŎǚƛǳƴŜŀ ǾƛȊŜŀȊŇ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ  ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ǔƛ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ operatorilor 

economici pentru oferirea de cursuri de ucenicie/ stagii 

ǇŜƴǘǊǳ ǘƛƴŜǊƛƛ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ ŎŀǊŜ ǾƻǊ ŀƧǳǘŀ ƭŀ 

ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ǓƛΣ ƞƴ ŀŎŜƭŀǓƛ ǘƛƳǇΣ ƭŀ 

ŀǘǊŀƎŜǊŜŀ Ǔƛ ǇŇǎǘǊŀǊŜŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ȊƻƴŇ ŦƛƛƴŘ 

ŀǎǘŦŜƭ ŘƛƳƛƴǳŀǘ Ǔƛ ŦŜƴƻƳŜƴǳƭ ŘŜ ƳƛƎǊŀǚƛŜ ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊΦ 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ  #15  Dezvoltare  Ǔcoala  ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ  în  sistem  dual  respectiv,  acordare  de pachete 

integrate, inclusiv burse suplimentare. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ  Grupul  de  !ŎǚƛǳƴŜ  [ƻŎŀƭŇ  CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru  ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, ƧǳŘŜסǳƭ 

!ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

 

5. 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Dezvoltare Ǔcoala ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ în sistem dual respectiv, 

acordare de pachete integrate, inclusiv burse 

suplimentare. 

 

6. 
Obiectivul specific SDL la atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ sistemului de ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔi asigurarea 

accesului ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ (copii Ǔi ŀŘǳƭǚƛύ din teritoriul SDL la 

acesta. 

 

7. 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ 

prin ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Dotarea ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭƻǊ Ǔcolare, respectiv ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔi 

dotarea unui centru integrat de ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ a 

tinerilor cu vârsta mai ƳƛŎŇ de 18 ani prin acces la 

ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ de stat. 

wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  ǓŎƻƭŀǊŜ  Ǔƛ  ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ 

ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw Імс wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ 

ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀ, 

ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

 

8. 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

În urma focus grupurilor realizate în cadrul Studiului de 

ǊŜŦŜǊƛƴǚŇ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ au semnalat ŜȄƛǎǘŜƴǚŀ în zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ a tinerilor care nu au o calificare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ 

Ǔi astfel ƞƴǘŃƳǇƛƴŇ ŘƛŦƛŎǳƭǘŇǚƛ în ƎŇǎƛǊŜŀ unui loc de 

ƳǳƴŎŇΦ 

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

22 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din 

teritoriu 
Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este o comunitate roma. 

 

10. 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane 

aflate în risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune 

ǎƻŎƛŀƭŇύ 

Tineri ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛ de clasa a VIII-a ǇŃƴŇ în 23 ani care pot 

urma cursuri de formare ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ƛƴƛǚƛŀƭŇ în sistem 

dual ό¡Ŏƻŀƭŀ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇύΥ 1.887 tineri 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ нрлΦллл EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 237.500 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 12.500 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

 

14. 

 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

DLRC 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘŜǊƛǾŇ din dezvoltarea Ǔcolii 

profesionale în sistem dual respectiv, acordarea de 

pachete integrate, inclusiv burse suplimentare prin 

intermediul ŎŇǊŜƛŀ cresc Ǔansele tinerilor din zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ de a fi ƛƴŎƭǳǓƛ pe Ǉƛŀǚŀ muncii. 
 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Іму OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔi acreditarea unui serviciu de îngrijire la domiciliu. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele ¦ǊōŀƴŜ aŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔi acreditarea unui serviciu de îngrijire la 

domiciliu. 

6. 
Obiectivul  specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

ÎƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔi diversificarea accesului la serviciile de 

ōŀȊŇΦ  

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

23 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

 

7. 

 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ƭŀ 

ŘƻƳƛŎƛƭƛǳ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

Construirea/ identificarea unui ǎǇŀǚƛǳ ce poate fi 

utilizat pentru crearea de ƭƻŎǳƛƴǚŜ sociale sau 

crearea unui ŀŘŇǇƻǎǘ pentru persoanele ǎǘǊŇȊƛƛΣ la 

nivelul teritoriului SDL. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #4 Construirea 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ƭƻŎǳƛƴǚŜƭƻǊ 

ŘŜ ǘƛǇ ǎƘŜƭǘŜǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǾƛƻƭŜƴǚŜƛ 

în familieΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

 

 

 

8. 

 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

La nivelul Zonei tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ ŜȄƛǎǘŇ o pondere de 

10,7% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ în care ŜȄƛǎǘŇ persoane 

dependente care au nevoie constant de sprijin. În 

ceea ce ǇǊƛǾŜǓǘŜ Zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ŜȄƛǎǘŇ o pondere 

de 10% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ŜȄƛǎǘŇ persoane 

dependente care au nevoie constant de sprijin. 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

 

10. 

 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊǳƭ estimat de persoane:  894  persoane 

dependente 

Tipul de grup ǚƛƴǘŇΥ persoane dependente care au 

nevoie constant de sprijin. 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 36 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ оллΦллл EURO CƛƴŀƴǚŀǊŜ 

FSE: 285.000 EURO /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 15.000 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

14. 

 

{ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/ 

{ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Ǿŀ Ŧƛ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇǊƛƴ 

ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜ Ǔƛ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ 

ƭƻŎŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ƞƴ ǎǘŀǊŜ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇ ŀ 

ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭƻǊ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ. De asemenea, sustenabilitatea 

Ǿŀ Ŧƛ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇǊƛƴ ƛƴǘǊƻŘǳŎŜǊŜŀ ǳƴƻǊ ŎǊƛǘŜǊƛƛ ŎŀǊŜ ǾƻǊ 

ŀǎƛƎǳǊŀ Ŏŀ ǇǊƛƴ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ мн ƭǳƴƛ ǎŇ ŦƛŜ 

ŎƻƴǘƛƴǳŀǘŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀΦ 
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CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #20 Campanii de informare, ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ pentru implicarea ŀŎǘƛǾŇ Ǔi ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ a 

membrilor ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇǊƛƴ realizarea de ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ de prezentare de exemple ŘŜ ōǳƴŇ ǇǊŀŎǘƛŎŇΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL !ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL Zonele ¦ǊōŀƴŜ aŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

 

 

5. 

 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Campanii de informare, ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ pentru 

implicarea ŀŎǘƛǾŇ Ǔi ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ a membrilor 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ prin realizarea de ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ de 

prezentare de exemple de ōǳƴŇ ǇǊŀŎǘƛŎŇΦ 

6. Obiectivul specific SDL la atingerea ŎŇǊǳƛŀ 

contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ 

ŘŜ ōŀȊŇΦ  

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛΦ 

(OS1)  

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ǳǊōŀƴŜ 

ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎƻŜȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ƳŜŘƛǳƭǳƛ ŘŜ 

ǾƛŀǚŇ ŀƭ ƭƻŎǳƛǘƻǊƛƭƻǊΦ όh{рύ  

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ 

ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ 

la acesta. (OS7) 
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7. 

 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Organizarea de campanii de informare, 

ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ a ƛƳǇƻǊǘŀƴǚŜƛ ŜŦŜŎǘǳŇǊƛƛ controalelor 

medicale periodice pentru ŀŘǳƭǚƛ Ǔi a ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŇǊƛƛ 

ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ adecvate a copiilor sub 1 an în Zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi Zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ respectiv a ŜŘǳŎŀǚƛŜƛ 

sexuale.  

wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ǘŜƘƴƛŎƻ-

edilitare.  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw Ін [ǳŎǊŇǊƛ ŘŜ 

consolidare a terenului în zonele de risc din zona 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇƛŜǘƻƴŀƭŜ Ǔƛ 

extinderea acestora la nivelul teritoriului SDL, 

ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

/ƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀκ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎǇŀǚƛǳ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ 

ǳǘƛƭƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜŀǊŜŀ ŘŜ ƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎŀǳ ŎǊŜŀǊŜŀ 

ǳƴǳƛ ŀŘŇǇƻǎǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǘǊŇȊƛƛΣ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ 

teritoriului SDL. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #4 Construirea 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ƭƻŎǳƛƴǚŜƭƻǊ 

ŘŜ ǘƛǇ ǎƘŜƭǘŜǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǾƛƻƭŜƴǚŜƛ 

în familieΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

ÎnŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ƭŀ 

ŘƻƳƛŎƛƭƛǳ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #4 Construirea 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ƭƻŎǳƛƴǚŜƭƻǊ 

ŘŜ ǘƛǇ ǎƘŜƭǘŜǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǾƛƻƭŜƴǚŜƛ 

în familieΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 
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  Crearea de ǎǇŀǚƛƛ de ƧƻŀŎŇ pentru copii,  respectiv 
amenajarea acestora. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR#7 Crearea de 
ǎǇŀǚƛƛ ŘŜ ƧƻŀŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǓŎƻƭƛƭƻǊ Ǔƛ ƞƴ 
comunitateΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 
wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ 
fie ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 
consiliere. 
όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #23 Realizarea 
ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ Ǔƛ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀ ŘŜ ōŇƛ 
de tip comunalΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 
wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ 
ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 
όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 
ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #16 
wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ 
împrejmuirii acestoraΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 
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Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Conform datelor din Studiul de ǊŜŦŜǊƛƴǚŇ în Zona 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ în 28% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ membrii care le 

ŦƻǊƳŜŀȊŇ nu ŜŦŜŎǘǳŜŀȊŇ controale medicale 

periodice, de asemenea, la nivelul ŜǓŀƴǘƛƻƴǳƭǳƛ 

analizat în ŀŎŜŀǎǘŇ ȊƻƴŇ niciun membru al 

ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛƭƻǊ nu a participat la ǓŜŘƛƴǚŜκ cursuri/ 

campanii de ŜŘǳŎŀǚƛŜ ǎŜȄǳŀƭŇΦ La nivelul Zonei 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ în 34% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ  membrii care le 

ŦƻǊƳŜŀȊŇ nu  ŜŦŜŎǘǳŜŀȊŇ controale medicale 

periodice, în 20% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ŜȄƛǎǘŇ copii cu 

vârsta sub 1 an care nu au o dezvoltare ŀŘŜŎǾŀǘŇ Ǔi 

în 95,1% dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ niciun membru nu a 

participat la ǓŜŘƛƴǚŜκ cursuri/ campanii de ŜŘǳŎŀǚƛŜ 

ǎŜȄǳŀƭŇΦ 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ Řƛƴ teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

10. 

 

DǊǳǇǳǊƛ ǚƛƴǘŇ ǾƛȊŀǘŜ όǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ 

ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊǳƭ ŜǎǘƛƳŀǘ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜΥ /ŎŀΦ мммр ǇŜǊǎƻŀƴŜ 

din ½ƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ ŎŎŀΦ пфр ǇŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ½ƻƴŀ 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

¢ƛǇǳƭ ŘŜ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇΥ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ Řƛƴ ½ƻƴŜƭŜ ¦ǊōŀƴŜ 

aŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

11. 5ǳǊŀǘŀ ŜǎǘƛƳŀǘŇ ŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
60 luni 



 
 

 
 

 

27 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

12. 

 

Buget estimativ 

{ǳƳŀ ǘƻǘŀƭŇΥ мрлΦллл 9¦wh  

CƛƴŀƴǚŀǊŜ C{9Υ мпнΦрлл 9¦wh  

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ тΦрлл 9¦wh 

13. 
{ǳǊǎŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ 

POCU 

 

14. 

 

{ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/ 

Oƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǓǘŜ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

ŀŎŜŀǎǘŀ Ǿŀ Ŧƛ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇǊƛƴ realizarea de parteneriate 

ƞƴǘǊŜ ǎƻŎƛŜǘŀǘŜŀ ŎƛǾƛƭŇ Ǔƛ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ ƭƻŎŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ 

ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŎŀƳǇŀƴƛƛƭƻǊ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ 

ǇŜǊƛƻŘƛŎŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΣ ŘŜ ŀǎŜƳŜƴŜŀ ǎŜ Ǿŀ 

ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƻǊƛƭƻǊ Ŏǳ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŇ ƞƴ 

ŘƻƳŜƴƛǳƭ ƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ 

ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜΦ 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Інм Cooptare de medici Ǔi ŀǎƛǎǘŜƴǚƛ în vederea oferirii de servicii de ǎŇƴŇǘŀǘŜΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛǳ 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL 
Zonele Urbane Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
Cooptare de medici Ǔi ŀǎƛǎǘŜƴǚƛ în vederea oferirii de 

servicii de ǎŇƴŇǘŀǘŜΦ 

6. 
Obiectivul specific SDL la atingerea ŎŇǊǳƛŀ 

contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔi diversificarea accesului la serviciile de 

ōŀȊŇΦ 

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

28 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

 

7. 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Crearea unei ǊŜǚŜƭŜ de ǎǇŜŎƛŀƭƛǓǘƛ care ǎŇ 

monitorizeze starea de ǎŇƴŇǘŀǘŜ a ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ în 

special a persoanelor care ǎǳŦŜǊŇ de boli cronice/ 

ƘŀƴŘƛŎŀǇκ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŇκ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ în teritoriul SDL. 

wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ 
ŦƛŜ ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 
consiliere. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ #23 Realizarea unui 

ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ Ǔƛ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀ ŘŜ ōŇƛ ŘŜ 

ǘƛǇ ŎƻƳǳƴŀƭΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

 

 

 

 

 

 

8. 

 

 

 

 

 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

La nivelul teritoriului SDL ŜȄƛǎǘŇ o pondere de 23,6% 

dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ în care membrii nu ŜŦŜŎǘǳŜŀȊŇ 

controale medicale periodice, de asemenea în 1,5% 

dintre ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ŜȄƛǎǘŇ membri care nu sunt 

ƞƴǎŎǊƛǓƛ la medicul de familie, iar în 14,3% dintre 

ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ŜȄƛǎǘŇ copii cu vârsta sub 1 an care nu au 

o dezvoltare ŀŘŜŎǾŀǘŇΦ La medicul specialist/ 

recuperare ǊŜǳǓŜǎŎ în ƳƛŎŇ ƳŇǎǳǊŇ ǎŇ ŀƧǳƴƎŇ 34,1% 

din totalul persoanelor care ǎǳŦŜǊŇ de boli cronice/ 

ƘŀƴŘƛŎŀǇκ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŇκ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛΦ 

 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi, iar 

Zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ Ǔi Zona Grui nu ǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎŇΦ 

 

 

10. 

 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊǳƭ estimat de persoane: 2970 persoane care 

nu efectueaza controale medicale periodice Tipul de 

grup ǚƛƴǘŇΥ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ din Zonele Urbane 

Marginalizate Grui, tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 60 luni 

12. Buget estimativ 
Suma ǘƻǘŀƭŇΥ 120.000 EURO 

CƛƴŀƴǚŀǊŜ FSE: 114.000 EURO 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ сΦллл 9¦wh 

13. {ǳǊǎŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ 
POCU 



 
 

 
 

 

29 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

14. 

 

{ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛŘǳǇŇ 

ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/ 

Oƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǓǘŜ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

ŀŎŜŀǎǘŀ Ǿŀ Ŧƛ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇǊƛƴ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ 

ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜΣ ŘŀǊ Ǔƛ ŀ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƛ ŎƛǾƛƭŜ Ǔƛ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ 

locale pentru contƛƴǳŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƛ ŘǳǇŇ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ 

ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 5[w/Σ ŘŀǊ Ǔƛ ǇǊƛƴ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ŘŜ 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜ ƞƴǘǊŜ ǇŇǊǚƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀǘŜΦ 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #22 OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ de servicii medicale mobile Ǔi servicii integrate de ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ 

ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔi consiliere. 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκ municipiu 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL Zonele Urbane Marginalizate /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

5. Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 
OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ de servicii medicale mobile Ǔi servicii 

integrate de ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔi consiliere. 

6. 
Obiectivul specific SDL la atingerea ŎŇǊǳƛŀ 

contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔi diversificarea accesului la serviciile de 

ōŀȊŇΦ 

 

 

7. 

 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Realizarea unui centru medicosocial integrat în ŎŀǊŜ ǎŇ 

ŦƛŜ ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 

consiliere. 

 

 

8. 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

LƴǎǳŦƛŎƛŜƴǚŀ dezvoltare a serviciilor de îngrijire la 

domiciliu pentru ōŇǘǊŃƴƛƛ din zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ 

ŘŜŎƭŀǊŀǘŇ în cadrul focus-grupurilor. 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu Zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ non- roma. 

 

 

10. 

 

Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊ estimat de persoane: 157 persoane varstnice 

dependente 

Grup ǚƛƴǘŇΥ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ vârstnice din zona /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 60 de luni 

mailto:galcampulung@gmail.com


 
 

 
 

 

30 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma tƻǘŀƭŇΥ 101.000 EURO  

CƛƴŀƴǚŀǊŜ FSE: 95.950 EURO 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 5.050 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

 

14. 

 

 

{ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ DLRC 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ va fi ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ prin 

implicarea Ǔi colaborarea ŎƻƴǎǘŀƴǘŇ a APL- furnizori 

de servicii medicale astfel încât serviciile privind 

îngrijirea la domiciliu pentru ōŇǘǊŃƴƛ ǎŇ ŀƛōŇ caracter 

de ǇŜǊƳŀƴŜƴǚŇΦ 

 

CƛǓŀ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ #24 Organizarea de campanii de informare Ǔi ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ implicarea ŀŎǘƛǾŇ Ǔi 

ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ a membrilor ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

 

1. 

Regiune de dezvoltare 

WǳŘŜǚ 

hǊŀǓκ municipiu 

Sud Muntenia 

!ǊƎŜǓ 

Câmpulung 

2. Nume GAL 
!ǎƻŎƛŀǚƛŀ Grupul de !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ CÂMPULUNG 

MUSCEL 

 

3. 

 

Date de contact GAL 

Str. Negru ±ƻŘŇΣ nr.282, Municipiul Câmpulung, 

ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ cod ǇƻǓǘŀƭ 115100 

Email: galcampulung@gmail.com 

4. Teritoriul vizat de SDL Zona ¦ǊōŀƴŇ aŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

 

5. 

 

Titlul ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

Organizarea de campanii de informare Ǔi 

ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ pentru ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ  ŀŎǘƛǾŇ Ǔi ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ 

a membrilor ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

6. 
Obiectivul  specific  SDL  la  atingerea 

ŎŇǊǳƛŀ contribuie ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔi ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜƭŀǚƛƛƭƻǊ comunitare. 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛΦ 

(OS1)  

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ όŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ 

ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ Ǝǳƴƻƛ ƳŜƴŀƧŜǊΣ ƎŀȊŜ ŀΣ ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΣ 

internet) din teritoriul SDL.  (OS2)  

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ǳǊōŀƴŜ 

ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎƻŜȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ mediului de 

ǾƛŀǚŇ ŀƭ ƭƻŎǳƛǘƻǊƛƭƻǊΦ όh{рύ 

mailto:galcampulung@gmail.com
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7. 

 

aŇǎǳǊŀ din Planul de ŀŎǚƛǳƴŜ ǾƛȊŀǘŇ prin 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ 

Campanii de comunicare Ǔi prevenire  a problemelor 

Ǔi ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ de mediere a conflictelor comunitare 

existente în zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi cursuri de dezvoltare 

Ǔi mobilizare a ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

/ƻƴǎǘǊǳŎǚƛŀΣ extinderea Ǔi/  sau modernizarea ǊŜǚŜƭŜƛ 

de drumuri în zonele tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔi /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #1 Asfaltare, 

trotuare, indicatoare rutiere la nivelul trecerilor de 

ǇƛŜǘƻƴƛ Řƛƴ ŀǇǊƻǇǊƛŜǊŜŀ ǓŎƻƭƛƭƻǊΣ ŎŃǘ Ǔƛ ǎŜƳƴŀƭƛȊŀǊŜŀ 

trecerilor de pietoni intens circulateΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ 

ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ǘŜƘƴƛŎƻ-

edilitare.  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ complementaritatea 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw Ін [ǳŎǊŇǊƛ ŘŜ 

consolidare a terenului în zonele de risc din zona 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇƛŜǘƻƴŀƭŜ Ǔƛ 

extinderea acestora la nivelul teritoriului SDL, 

ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

Dezvoltarea ǊŜǚŜƭŜƛ de ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ oferite ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ din 

ȊƻƴŜƭŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ǒƛ Grui.  

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ thw #3 Gaze 

ƴŀǘǳǊŀƭŜΣ ŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ ǎƛǎǘŜƳ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ 

salubrizare, extindere iluminat public în zonele 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ƴŜŎŜǎƛǘŀǘŜŀ ƳƻŘŜǊƴƛȊŇǊƛƛ 

ǎǘŀǚƛŜƛ ŘŜ ŜǇǳǊŀǊŜ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ ǎƛǎǘŜƳ ŘŜ 

canalizare în zona GruiΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

Crearea de ǎǇŀǚƛƛ de ƧƻŀŎŇ pentru copii,  respectiv 

amenajarea acestora. 

όaŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #7 Crearea de 

ǎǇŀǚƛƛ ŘŜ ƧƻŀŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǓŎƻƭƛƭƻǊ Ǔƛ ƞƴ 

comunitateΣ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 

wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  ǓŎƻƭŀǊŜ  Ǔƛ  ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ 

ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

aŇǎǳǊŀ ŜǎǘŜ ǾƛȊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ Řƛƴ ŦƛǓŇ Ŏǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ POR #16 

wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ ŀ 

împrejmuirii acestora, ŀŦŜǊŜƴǘŇ ƳŇǎǳǊƛƛ ŀŘŇǳƎŀǘŜΦύ 
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8. 

 

Justificarea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 

9ȄƛǎǘŜƴǚŀ conflictelor între comunitatea ƭƻŎŀƭŇ a 

Ursarilor Ǔi comunitatea ƭƻŎŀƭŇ a Rudarilor în zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

9. 
Comunitatea ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ din teritoriu 

Zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ este ȊƻƴŇ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ de romi. 

 

10. 
Grupuri ǚƛƴǘŇ vizate (persoane aflate în 

risc de ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔi excluziune ǎƻŎƛŀƭŇύ 

bǳƳŇǊ  estimat  de  persoane: 80 persoane de etnie 

roma Ǔi 720 persoane de etnie non roma Grup ǚƛƴǘŇΥ 

zona tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ 

11. Durata ŜǎǘƛƳŀǘŇ a ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ 60 luni 

 

12. 

 

Buget estimativ 

Suma ǘƻǘŀƭŇΥ 101.000 EURO  

CƛƴŀƴǚŀǊŜ FSE: 95.950 EURO 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΥ 5.050 EURO 

13. Surse de ŦƛƴŀƴסŀǊŜ POCU 

 

14. 

Sustenabilitatea ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ŘǳǇŇ 

încheierea perioadei de  ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ DLRC 

{ǳǎǚƛƴŜǊŜŀ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭƻǊ civile, ŦǳƴŘŀǚƛƛƭƻǊΣ ONG- urilor 

care ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ de tip campanie de 

informare Ǔi ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜΦ 

 

 

wŜȊǳƭǘŀǘ ŀǓǘŜǇǘŀǘ 

tǊƛƴŎƛǇŀƭǳƭ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ŀǓǘŜǇǘŀǘ ǇǊƛƴ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ŀŎƻǊŘŀǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ prezentului apel de propuneri de 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƞƭ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇΥ 

¶ bǳƳŇǊ ǊŜŘǳǎ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ 

όǊƻƳŀ Ǔƛ ƴƻƴ-ǊƻƳŀύ Řƛƴ ƻǊŀǓκƳǳƴƛŎƛǇƛƛ Ŏǳ ǇŜǎǘŜ нлΦллл ƭƻŎǳƛǘƻǊƛΣ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ŎŜƭŜ Ŏǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ŀǇŀǊǚƛƴŃƴŘ 

ƳƛƴƻǊƛǘŇǚƛƛ ǊƻƳŀΣ ǇǊƛƴ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛκƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ƳŜŎŀƴƛǎmului DLRC. 

 

мΦн ¢ƛǇǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ǔƛ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ 

Tipurile de apeluri organizate de GAL Câmpulung Muscel sunt sesiuni periodice limitate de depunere a 

CƛǒŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ όCtύΣ Ŏǳ ǎǘŀōƛƭƛǊŜŀ ŘŜ ŎŇǘǊŜ /omitetul dŜ 9ǾŀƭǳŀǊŜ ǒƛ {ŜƭŜŎסƛŜ a unui prag de 

ǎǳǇǊŀǎŜƭŜŎǘŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘƛŘŜǊŜŀ ŦƛŜŎŇǊŜƛ ǎŜǎƛǳƴƛΣ ǇŀǊǘƛŎǳƭŀǊƛȊŀǘŜ ǇŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭŜ th/¦Φ 

 

¢ƛǇǳƭ ŘŜ ŀǇŜƭ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴסƛƛƭŜ Řƛƴ th/¦ ŜǎǘŜ /hat9¢L¢L±Σ ƳƻŘŀƭƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜ ŦƛƛƴŘ t¦b/¢!W¦[ 

TEHNICO-ECONOMIC. Pentru inteǊǾŜƴסƛƛƭŜ th/¦ ƴǳ ǎŜ Ǿŀ ŀŎŎŜǇǘŀ ƳƻŘŀƭƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜ ŀ CƛǒŜƭƻǊ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ όCtύ ǇŜ ǇǊƛƴŎƛǇƛǳƭ αǇǊƛƳǳƭ ǾŜƴƛǘ-ǇǊƛƳǳƭ ǎŜǊǾƛǘέΣ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ 9¢C Ǿŀ ǎǘŀōƛƭƛ ƻ ƛŜǊŀǊƘƛŜ ŀ CƛǓelor de 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ όCtύ ƞƴ ŦǳƴŎסƛŜ ŘŜ ǇǳƴŎǘŀƧǳƭ Ŧƛƴŀƭ ƻōסƛƴǳǘ ŘŜ ŦƛŜŎŀǊŜ CƛǒŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ (FP) în parte în urma procesului 

ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǒƛ ǎŜƭŜŎסƛŜΣ Ŏǳ ǇƻǎƛōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ǎǳǇǊŀ ǎŜƭŜŎסƛŜ όŘǳǇŇ ŎŀȊύΦ 

 

AŎŜǎǘ ŀǇŜƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ǿŀ Ŧƛ ǇǳōƭƛŎŀǘκŀŦƛǓŀǘΥ 

¶ Pe site-ul, http://galcampulung.ro varianta dŜǘŀƭƛŀǘŇ Ǔi/sau pe pagina de Facebook a GAL Câmpulung Muscel; 

¶ [ŀ ǎŜŘƛǳƭ tǊƛƳŇǊƛŜƛ aǳƴƛŎƛǇƛǳƭǳƛ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΤ 

¶ [ŀ ǎŜŘƛǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ όǾŀǊƛŀƴǘŀ ŘŜǘŀƭƛŀǘŇΣ ǇŜ ǎǳǇƻǊǘ ǘƛǇŇǊƛǘύΤ 

http://galcampulung.ro/
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¶ Prin mijloace de informare mass-media locale. 

 

¶ bǳƳŇǊǳƭ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ŘŜ proiecte ce vor fi lansate. 

Va fi lansat 1 apel de proiecte: 04.11 2021. 

¶ Locul unde se pot depune proiectele. 

Propunerile de proiecte vor fi depuse ŘŜ ƭǳƴƛ ǇŃƴŇ ǾƛƴŜǊƛ ƞƴ ƛƴǘŜǊǾŀƭǳƭ ƻǊŀǊ млΦлл - 15.00 ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ !ǎƻŎƛŀǚƛŜƛ 

DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ǎǘǊΦ bŜƎǊǳ ±ƻŘŇΣ ƴǊΦ нунΣ aǳƴƛŎƛǇƛǳƭ /ŃƳǇǳƭǳƴƎΣ ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ 

ŎƻŘ Ǉƻǒǘŀƭ ммрмллΣ ƞƴ ƛƴŎƛƴǘŀ ƛƳƻōƛƭǳƭǳƛ ŦƻǎǘŜƛ α Ŏƻƭƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ƴǊΦрέΣ ƞƴ ǘŜǊƳŜƴ ŘŜ ƳŀȄƛƳ пр ȊƛƭŜ ŘŜ ƭŀ Řŀǘŀ 

ƭŀƴǎŇǊƛƛ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊΦ 

¶ Datele de contact ale GAL Câmpulung Muscel. 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƛ ŎŀǊŜ ŘƻǊŜǎŎ ƻōǚƛƴŜǊŜŀ ǳƴƻǊ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ŘŜǘŀƭƛŀǘŜΣ Ǉƻǘ ŎƻƴǘŀŎǘŀ ŜŎƘƛǇŀ D![ /ŀƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ƭŀ 

adresa de e-mail: galcampulung@gmail.com sau la sediul GAL. 

¶ Valoarea ǘƻǘŀƭŇ a  apelurilor de proiecte este de 2.566.500 EURO. 

 

5ŀǘŀ ƭŀƴǎŇǊƛƛ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ este data deschiderii sesiunii de depunere a proiectelor la GAL. Datele de 

ŀǇŜƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǾƻǊ ŦƛΥ 

Nr. 
apeluri 

5ŀǘŀ Ǔƛ ƻǊŀ ƭŀ ŎŀǊŜ ǎŜ ŘŜǎŎƘƛŘŜ  ŀǇŜƭǳƭ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 5ŀǘŀ Ǔƛ ƻǊŀ ƭŀ ŎŀǊŜ ǎŜ ƞƴŎƘƛŘŜ  
apelul de proiect 

1. 04 noiembrie 2021 
Intervalul orar 10.00  

18 decembrie 2021 
Intervalul orar 15.00 

 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ D![ Ƴŀƛ ŀǊŜ ŘŜ ƭŀƴǎŀǘ ŀǇŜƭǳǊƛ ǎŜ ǇƻŀǘŜ ƭŀƴǎŀ ǳƴ ŀǇŜƭ th/¦ ǇŜƴǘǊǳ ǘƻŀǘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ Řƛƴ 

{5[ ǊŇƳŀǎŜΦ h ŦƛǓŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇƻŀǘŜ ŎƻƴǚƛƴŜ Ƴŀƛ ƳǳƭǘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ ǎŀǳ ƻ ǎƛƴƎǳǊŇ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ Řƛƴ 

ŀŎŜƭŀǓƛ ǇǊƻƎǊŀƳ th/¦Σ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŀǇŜƭǳƭ ƭŀƴǎŀǘΣ ƛŀǊ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŎǳǇǊƛƴǎŜ ƞƴ ŦƛǓŀκŦƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǾƻǊ Ŧƛ 

ŎŜƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ ŦƛǓŜƭŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊ όƞƴ ƛƴǘŜƎǊŀƭƛǘŀǘŜŀ ƭƻǊύ Řƛƴ !ƴŜȄŀ нм ƭŀ {5[ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇκŀǇǊƻōŀǘŇΦ 

 

1.3. Tipuri de ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ǎǇǊƛƧƛƴƛǘŜ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭǳƛ ŀǇŜƭ ŘŜ ŦƛǓŜ de 

proiect 

CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜȊŜ ƞƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŘƻƳŜƴƛƛ eligibile: 

¶ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΥ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŎŜǎǳƭ Ǔƛκǎŀǳ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΣ ǎǳǎǚƛƴŜǊŜŀ 

ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀǘǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ǇŜ Ŏƻƴǘ-propriu; 

¶ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛκŦǳǊƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜκƳŜŘƛŎŀƭŜκƳŜŘƛŎƻ-socialeΥ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛκ 

ŦǳǊƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜκ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛΣ inclusiv în cadrul centrelor comunitare integrate (medico-

sociale); 

¶ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŜŘǳŎŀǚƛŜƛΥ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜ - ŜŘǳŎŀǚƛŀ ǘƛƳǇǳǊƛŜ όŘŜ 

ƴƛǾŜƭ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊύΣ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊ Ǔƛ ǎŜŎǳƴŘŀǊΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇ ǒƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ 

ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛΣ ǇǊƛƴ ŀŎƻǊŘŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ǇŀŎƘŜǘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜΤ 

¶ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŎƻƳōŀǘŜǊƛƛ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛ Ǔƛ ŀ ǎŜƎǊŜƎŇǊƛƛΥ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ ǒƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜκ ŀŎǚƛǳƴƛ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŎƻƳōŀǘŜǊƛƛ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛΣ ŀŎǚƛǳƴƛ ŘŜ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛŀǘ ŀκŀƭ ƳŜƳōǊƛƭƻǊ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜŀ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀΣ ŀŎǚƛǳƴƛ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŀǊŜ Ǔƛ 

ƳŜŘƛŜǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǊŜŀ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜΦ 

 

Raportat ƭŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜΣ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜȊŜ ƞƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ 

ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŦƛŜŎŇǊŜƛ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ th/¦ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ {5[ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΥ 



 
 

 
 

 

34 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¶ /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀκ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎǇŀǚƛǳ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǳǘƛƭƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜŀǊŜŀ ŘŜ ƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎŀǳ crearea 

ǳƴǳƛ ŀŘŇǇƻǎǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǘǊŇȊƛƛΣ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭǳƛ {5[Τ 

¶ /ǊŜŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ƛƴŎǳōŀǘƻǊ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛκ ŎŜƴǘǊǳ ƳǳƭǘƛŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭ ǇŜƴǘǊǳ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛƭƻǊΦΤ 

¶ wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ǊŜƻǊƛŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ Ǔƛ ŀŘŀǇǘŇǊƛƛ ƭŀ ŎŜǊƛƴǚŜƭŜ ǇƛŜǚŜƛ 

muncii în teritoriul SDL; 

¶ {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŜƭƻǊ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŎǊŜŇǊƛƛ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 3 

ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ 

¶ wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ǔƛ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛƭƻǊ ŜŎonomici pentru 

ƻŦŜǊƛǊŜŀ ŘŜ ŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜκ ǎǘŀƎƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǘƛƴŜǊƛƛ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΤ 

¶ 5ƻǘŀǊŜŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŘƻǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ ŘŜ му ŀƴƛ ǇǊƛƴ ŀŎŎŜǎ ƭŀ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŘŜ ǎǘŀǘΤ 

¶ OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ƭŀ ŘƻƳƛŎƛƭƛǳ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

¶ hǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ŀ ƛƳǇƻǊǘŀƴǚŜƛ ŜŦŜŎǘǳŇǊƛƛ ŎƻƴǘǊƻŀƭŜƭƻǊ ƳŜŘƛŎŀƭŜ 

ǇŜǊƛƻŘƛŎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŘǳƭǚƛ Ǔƛ ŀ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŇǊƛƛ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ŀŘŜŎǾŀǘŜ ŀ ŎƻǇƛƛƭƻǊ ǎǳō м ŀƴ ƞƴ ½ƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ ½ƻƴŀ 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜƛ ǎŜȄǳŀƭŜΤ 

¶ /ǊŜŀǊŜŀ ǳƴŜƛ ǊŜǚŜƭŜ ŘŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǓǘƛ ŎŀǊŜ ǎŇ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŜȊŜ ǎǘŀǊŜŀ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜ ŀ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ŀ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ǎǳŦŜǊŇ ŘŜ ōƻƭƛ ŎǊƻƴƛŎŜκ ƘŀƴŘƛŎŀǇκ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŇκ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Τ 

¶ wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ŦƛŜ ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 

consiliere. 

¶ /ŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜ Ǔƛ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜ ŀ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ Ǔƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ mediere a conflictelor comunitare 

ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ ŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ Ǔƛ ƳƻōƛƭƛȊŀǊŜ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

 

Oƴ ǳǊƳŀ ƭŀƴǎŇǊƛƛ ŀǇelului de seƭŜŎǚƛŜ ǎŜ ǾƻǊ ŘŜǘŀƭƛŀ ŀŎŜǎǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ Řƛƴ ƳŇǎǳǊŀ  

ǎǇŜŎƛŦƛŎŇ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ƭŀƴǎŀǘŇ ǇǊƛƴ ŀǇŜƭΦ 5Ŝ ŀǎŜƳŜƴŜŀΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ǎŜ Ǿŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀ Ǔƛ 

ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ thw ŎƻǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜΦ 

 

!¢9b¤L9Η [ŀ Ŧƛƴŀƭǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ {5[Σ ǘƻǘŀƭǳƭ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ th/¦ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎŜǊŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ Řƛƴ ōǳƎŜǘǳƭ th/¦ ŀƭ {5[ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ŜƎŀƭ Ŏǳ ǚƛƴǘŜƭŜ ƳƛƴƛƳŜ ŀǎǳƳŀǘŜ ǇǊƛƴ {5[ 

ŀǇǊƻōŀǘŇΦ Oƴ ŀŎŜǎǘ ǎŜƴǎ ŦƛŜŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭǳƛ ŀǇŜƭ Ǿŀ ƛƴŦƻǊƳŀ ǇŜǊƛƻŘƛŎ D![-ul cu privire 

ƭŀ ǎǘŀŘƛǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ǎŎƻǇǳƭ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ŎŇǘǊŜ D![ ŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ {5[ Ǔƛ 

ƞƴŘŜǇƭƛƴƛǊƛƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŀǎǳƳŀǚƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ {5[Φ 

 

Oƴ ŎŀŘǊǳƭ ŘƻƳŜƴƛǳƭǳƛ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎǳƴǘ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜΥ 

!ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ м ς {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŎŜǎǳƭ Ǔƛκǎŀǳ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ muncii, de exemplu: 

¶ participarea la programe de ucenicie;  

¶ ǎǘŀƎƛƛ  ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜΤ 

¶ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΤ 

¶ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΤ 

¶ ŀƭǘŜ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ƎŇǎƛǊŜŀ ǳƴǳƛ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇǊƛƴ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ŀŎƻƳǇŀƴƛŜǊŜΤ 

¶ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀƭΤ 

¶ ŀƭǘŜ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜ Ŏŀ ŦƛƛƴŘ ƴŜŎŜǎŀǊŜΦ  

 

Sub-activitatea 1.1. - tŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ 



 
 

 
 

 

35 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¦ŎŜƴƛŎƛŀ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǊŜŀƭƛȊŀǘŇ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ōŀȊŀ ǳƴǳƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜΣ 

ŦƛƛƴŘ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŇ ŎƻƴŦƻǊƳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ нтфκнллр ǇǊƛǾƛƴŘ ǳŎŜƴƛŎƛŀ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ 

ƳƻŘƛŦƛŎŀǊƛƭŜ ǎƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ ¦ŎŜƴƛŎƛŀ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀƭƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ 

ǇǊƛƴ ƭŜƎƛǎƭŀסƛŀ ƞƴ ǾƛƎƻŀǊŜ ǒƛ ǇŜƴǘǊǳ ƻŎǳǇŀסƛƛƭŜ ŎǳǇǊƛƴǎŜ ƞƴ /ƭŀǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ƻŎǳǇŀסƛƛƭƻǊ Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀΣ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ 

ŜȄƛǎǘŇ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ǎǘŀƴŘŀǊŘŜ ƻŎǳǇŀסƛƻƴŀƭŜΦ 

 

Angajatorii care doresŎ ǎŇ ƻǊƎŀƴƛȊŜȊŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǇƻǘǊƛǾƛǘ ŘƻƳŜƴƛƛƭƻǊ ŘŜ 

ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ŀǳ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ǎŇ ŘŜŎƭŀǊŜ ƭŀ !WhCaκ !ahCa ƭƻŎǳǊƛƭŜ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǾŀŎŀƴǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ 

ŀŎŜǎǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΦ 

tŜƴǘǊǳ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ǳŎŜƴƛŎǳƭǳƛΣ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ŘŜ ŀ ǊŜǎǇŜŎǘŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ hD мнфκнллл 

ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭסƛƭƻǊΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ 

ŦƛƛƴŘ ŦƛƴŀƭƛȊŀǘŇ Ŏǳ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜ ŘŜ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜ Ŏǳ ǊŜŎǳƴƻŀǒǘŜǊŜ ƴŀסƛƻƴŀƭŇΦ 9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ǒƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ŦƻǊƳŇǊƛƛ 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ǇǊƛƴ ǳŎŜƴƛŎƛŜ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ƭŜƎŀƭŜ ƞƴ ǾƛƎƻŀǊŜ 

ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

 

bh¢(Υ 5ŜǓƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǳŎŜƴƛŎƛŜ ƴǳ ǾƻǊ Ŧƛ ōǳƎŜǘŀǘŜ Ǔƛ ŘŜŎƻƴǘŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŀŦŜǊŜƴǘ h{ рΦм th/¦Σ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭŜ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŎǳŀƴǘƛŦƛŎŀǚƛ Ŏŀ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ǇŜ 

ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜΦ !ƴƎŀƧŀǘƻǊƛƛ ŎŀǊŜ ŘƻǊŜǎŎ ǎŇ ōŜƴŜŦƛŎƛŜȊŜ ŘŜ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭŜ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ 

ŘŜ ¦ǊƎŜƴǚŇ ŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ сл Řƛƴ р ƛǳƭƛŜ нлму ǇŜƴǘǊǳ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŀŎǘŜ ƴƻǊƳŀǘƛǾŜ 

Řƛƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜ ǎŜ ǾƻǊ ŀŘǊŜǎŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƭƻǊ 

teritoriale ale ANOFM. 

 

Sub-activitatea 1.2. - Participarea la programe de stagii pentru ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊ 

hǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ǎǘŀƎƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊƛ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ƞƴ ōŀȊŀ 

ǳƴǳƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘ ŘŜ ǎǘŀƎƛǳ ƞƴŎƘŜƛŀǘ ƞƴǘǊŜ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊ ǒƛ ǎǘŀƎƛŀǊΣ Ŏǳ ŘǳǊŀǘŇ ŘŜ с ƭǳƴƛΣ ŀƴŜȄŇ ƭŀ  ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ 

ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭƻǊ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ оорκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ ŜŦŜŎǘǳŀǊŜŀ ǎǘŀƎƛǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǎƻƭǾŜƴסƛƛ ŘŜ 

ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

 

tŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǎǘŀƎƛǳ ǎŜ ŘŜǎŦŇǒƻŀǊŇ ŎƻƴŦƻǊƳ ǳƴǳƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛ ŀǇǊƻōŀǘ ŘŜ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊΣ la propunerea 

ŎƻƴŘǳŎŇǘƻǊǳƭǳƛ ŎƻƳǇŀǊǘƛƳŜƴǘǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀǊŜ ƞǒƛ ŘŜǎŦŇǒƻŀǊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǎǘŀƎƛŀǊǳƭΦ 

!ƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ŘŜǎŜƳƴŜŀȊŇ ǳƴ ƳŜƴǘƻǊ ς ǇŜǊǎƻŀƴŀ ŎŀǊŜ ŎƻƻǊŘƻƴŜŀȊŇ ǎǘŀƎƛŀǊǳƭ ǇŜ ŘǳǊŀǘŀ ǎǘŀƎƛǳƭǳƛ ǒƛ ŎŀǊŜ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ŀŎŜǎǘǳƛŀΦ 

 

[ŀ ǎŦŃǊǓƛǘǳƭ ǇŜǊƛƻŀŘŜƛ ŘŜ ǎǘŀƎƛǳΣ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ǎŇ ŜǾŀƭǳŜȊŜ ŎǳƴƻǒǘƛƴסŜƭŜ ǎǘŀƎƛŀǊǳƭǳƛ Ǔƛ ǎŇ ŜƭƛōŜǊŜȊŜ 

ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭκŀŘŜǾŜǊƛƴסŀ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǊŜƛŀǎŇ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŎŜǎǘŀ ŀ ŘŜǎŦŇǒǳǊŀǘ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ƞƴ ōŀȊŀ 

ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ǎǘŀƎƛǳΣ ŎƻƳǇŜǘŜƴסŜƭŜ ǒƛ ŘŜǇǊƛƴŘŜǊƛƭŜ ǇǊŀŎǘƛŎŜ ŘƻōŃƴŘƛǘŜΦ /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ŀǘŜǎǘŇ ŘƻōŃƴŘƛǊŜŀ ŘŜ 

ŜȄǇŜǊƛŜƴסŇ ǒƛ ǾŜŎƘƛƳŜ ƞƴ ƳǳƴŎŇ ǎŀǳ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭƛǘŀǘŜΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊΦ 

 

bh¢(Υ 5ŜǓƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘŀƎƛƛ ƴǳ ǾƻǊ Ŧƛ ōǳƎŜǘŀǘŜ Ǔƛ ŘŜŎƻƴǘŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭŜ ŘŜ ǎǘŀƎƛƛ Ǉƻǘ Ŧƛ ŎǳŀƴǘƛŦƛŎŀǚƛ Ŏŀ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ǇŜ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜΦ 

!ƴƎŀƧŀǘƻǊƛƛ ŎŀǊŜ ŘƻǊŜǎŎ ǎŇ ōŜƴŜŦƛŎƛŜȊŜ ŘŜ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭŜ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ ŘŜ ǳǊƎŜƴǚŇ ŀ 

DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ сл Řƛƴ р ƛǳƭƛŜ нлму ǇŜƴǘǊǳ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŀŎǘŜ ƴƻǊƳŀǘƛǾŜ Řƛƴ domeniul 

ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ŘŜ ǎǘŀƎƛǳ ǎŜ ǾƻǊ ŀŘǊŜǎŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƭƻǊ ǘŜǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ŀƭŜ 

ANOFM. 
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Sub-activitatea 1.3. - {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŎŜǎǳƭ Ǔƛκǎŀǳ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ όŘŜ ŜȄΦΣ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ 

ǇŜƴǘǊǳ ƎŇǎƛǊŜŀ ǳƴǳƛ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇ - ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ƳŜŘƛŜǊŜŀ ƳǳƴŎƛƛΣ ǇƭŀǎŀǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ 

ƳǳƴŎƛƛΣ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀƭ ŜǘŎΦύ 

 

CƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ǊŜŀƭƛȊŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛ ƞƴ 

conformitate cu prevederile hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ мнфκнллл ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊΣ 

ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ŦƛƛƴŘ ŦƛƴŀƭƛȊŀǘŇ Ŏǳ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜ ŘŜ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜ ǎŀǳ ŘŜ 

absolvire cu ǊŜŎǳƴƻŀǓǘŜǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΦ CƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŜŀȊŇ ǇǊƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ƛƴƛǚƛŜǊŜΣ 

ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜΣ ǊŜŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜΣ ǇŜǊŦŜŎǚƛƻƴŀǊŜ Ǔƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǊŜΦ !ƴƎŀƧŀǘƻǊƛƛ Ǉƻǘ ƻǊƎŀƴƛȊŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŘƻŀǊ ŘŀŎŇ ǎǳƴǘ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ƞƴ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ OǊŘƻƴŀƴǚŜƛ 

Guvernului ƴǊΦ мнфκнллл ǇǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

 

Conform anexei 2 a HƻǘŇǊŃǊƛƛ Guvernului фмуκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ /ŀŘǊǳƭ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ŀƭ ŎŀƭƛŦƛŎŇǊƛƭƻǊΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ŀōǎƻƭǾƛǘ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ǇǊƛƳŀǊ όп ŎƭŀǎŜύ Ǉƻǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ 

ŘŜ ƛƴƛǚƛŜǊŜΣ ŘŜŦƛƴƛǘŜ ƞƴ OǊŘƻƴŀƴǚŀ  Guvernului nr. 129/2000, privind formareŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊΣ 

ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŜ ŘŜ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ 

ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛΣ ŎŀǊŜ ǎŜ ŦƛƴŀƭƛȊŜŀȊŇ Ŏǳ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜ ŘŜ ŀōǎƻƭǾƛǊŜ Ŏǳ ǊŜŎǳƴƻŀǓǘŜǊŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇΦ 

!ŎǘƛǾƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǊŜΣ ǇŜ ōŀȊŜ ǘŜƳǇƻǊŀǊŜΣ ŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭǳƛΣ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǘŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ƧǳǊƛŘƛŎŜ ƞƴ ōŀȊŀ 

ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛŜƛ ŘŜ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜ Ŏŀ ŀƎŜƴǘ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ǘŜƳǇƻǊŀǊŇΣ ƴǳ ƛƴǘǊŇ ƞƴ ǎŦŜǊŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊסŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΦ 

 

!ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ н - {ǳǎǚƛƴŜǊŜŀ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀǘǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ǇŜ  

cont propriu  

tŜƴǘǊǳ ŀŎŜŀǎǘŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ƴŜǾƻƛƭŜ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ŀƭŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇΣ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ǉƻǘ ƛƳǇƭƛŎŀ ŘŜǊǳƭŀǊŜŀ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭƻǊ ǎǳō-ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΥ 

 

Sub-ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ нΦмΦ !ŎƻǊŘŀǊŜŀ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ (ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ 

ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇύ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ ǎǳō ŦƻǊƳŀ ǳƴƻǊ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛȊŀǘŜ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴΣ Ře 

ŜȄŜƳǇƭǳΥ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜκŎƻƴǎǳƭǘŀƴǚŇ mentorat/ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŇκ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŜƭŀōƻǊŀǊŜŀ 

Ǉƭŀƴǳƭǳƛ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ ŜǘŎΦΣ ŀƴŀƭƛȊŀ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǘŀǊŜŀ ǇƭŀƴǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ ǾƛŀōƛƭŜΣ ǎǳǇƻǊǘ ƞƴ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ ŎƻƳǇŀƴƛŜƛ ŜǘŎΦ  

 

tƭŀƴǳǊƛƭŜ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ ǾƻǊ Ŧƛ ǎǳǇǳǎŜ ŀǇǊƻōŇǊƛƛ ǳƴŜƛ ŎƻƳƛǎƛƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜΣ ǇŜ baza unor criterii stabilite de 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ ŦƛƴŀƴסŇǊƛƛ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǳƴǳƛ ǇǊƻŎŜǎ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘ ǒƛ ƴŜŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǘƻǊƛǳΦ /ƻƳƛǎƛŀ ŘŜ 

ǎŜƭŜŎסƛŜ ŀ ƛŘŜƛƭƻǊ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ Ǿŀ ƛƴŎƭǳŘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǳƴ ƴǳƳŇǊ ƛƳǇŀǊ ŘŜ ƳŜƳōǊƛ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŜ ǊŜŎƻƳŀƴŘŇ ǎŇ ŦŀŎŇ 

parte repǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛ ŀƛΥ 

¶ Mediului de afaceri;  

¶ Patronatelor din aria de implementare a ŦƛǓŜƛ proiectului. 

 

!ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ о - {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛκŦǳǊƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜκƳŜŘƛŎŀƭŜκmedico-sociale, 

inclusiv în cadrul centrelor comunitare integrate 

NoƳŜƴŎƭŀǘƻǊǳƭ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ŀ ǊŜƎǳƭŀƳŜƴǘŜƭƻǊ ς ŎŀŘǊǳ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜ ŀ 

ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ŜǎǘŜ ŀǇǊƻōŀǘ ǇǊƛƴ IƻǘŇǊŃǊŜŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ устκнлмрΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǒƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ 

ulterioare. 



 
 

 
 

 

37 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

9ȄŜƳǇƭŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ όŦŇǊŇ Ŏŀ ƭƛǎǘŀ ǎŇ ŦƛŜ ŜȄƘŀǳǎǘƛǾŇύΥ 

¶ {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ƧǳǊƛŘƛŎŇΣ ǎƻŎƛŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǇŜǘǊŜŎŜǊŜŀ ǘƛƳǇǳƭǳƛ ƭƛōŜǊΣ 

ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜ Ǔƛ ŎǳƭǘǳǊŀƭŜΣ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ Ǔƛ ǎǳǇƻǊǘ ǇŜƴǘǊǳ ŦŀƳƛƭƛŜΣ ǎǳǇƻǊǘ 

pentru realizarea aŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ƎŜǎǘƛǳƴŜŀ ōǳƴǳǊƛƭƻǊΣ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜ ǾƻŎŀǚƛƻƴŀƭŇΣ ŀŎƻǊŘŀǊŜ ŘŜ 

ŀƭƛƳŜƴǘŜΣ ŀƧǳǘƻŀǊŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ƭŀ ŘƻƳƛŎƛƭƛǳΣ ŀƧǳǘƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŘŜ ōŀȊŇ ŀƭŜ ǾƛŜǚƛƛ ȊƛƭƴƛŎŜΣ ŀƧǳǘƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŀƭŜ ŀƭŜ ǾƛŜǚƛƛ 

ȊƛƭƴƛŎŜΣ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜΣ ǊŜŎǳǇŜǊŀǊŜκ ǊŜŀōƛƭƛǘŀǊŜ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇΣ ƳƛŎƛ ŀƳŜƴŀƧŇǊƛΣ ǊŜǇŀǊŀǚƛƛΣ 

ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇΣ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǎƛƘƻǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ǎǳǇƻǊǘ ŜƳƻǚƛƻƴŀƭΣ ǎǳǇƻǊǘ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŀōƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ 

de ǾƛŀǚŇ ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ǊŜƛƴǘŜƎǊŀǊŜ ŦŀƳƛƭƛŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŇΣ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƴǎƛōƛƭƛȊŀǊŜ ŀ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛΣ 

ǘŜǊŀǇƛŜ ƻŎǳǇŀǚƛƻƴŀƭŇΣ ƭƛƴƛŜ ǘŜƭŜŦƻƴƛŎŇ ŘŜ ǳǊƎŜƴǚŇΦ 

 

!ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ п - {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜΥ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ǘƛƳǇǳǊƛŜ 

όŘŜ ƴƛǾŜƭ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊύΣ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊ Ǔƛ ǎŜŎǳƴŘŀǊΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇ ǒƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ 

ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ 

dualΣ Ŏŀ ǇŀǊǘŜ ŀ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ Ǔƛ ǘŜƘƴƛŎΦ aŇǎǳǊƛƭŜ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ Ǉƻǘ ƛƴŎƭǳŘŜ ŀŎƻǊŘŀǊŜŀ ǳƴƻǊ 

ǇŀŎƘŜǘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜΣ Ŏŀ ŘŜ ŜȄŜƳǇƭǳΥ ŘŜŎƻƴǘŀǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ǒƛ ƳŀǎŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛƛ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ 

ǚƛƴǘŇΣ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜΣ ŀŎŎŜǎǳƭ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜ ǒƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜ Ǔƛ ŘƛƳƛƴǳŀǊŜ ŀ 

ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛ ǇǊƛƴ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇΣ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ 

ŀŎƻƳǇŀƴƛŜǊŜ όŜȄΦ ƞƳōǊŇŎŇƳƛƴǘŜ Ǔƛ ƞƴŎŇƭǚŇƳƛƴǘŜΣ ǎǘƛƳǳƭŜƴǘŜ ŎƻƴŘƛǚƛƻƴŀǘŜ ŘŜ ǇǊŜȊŜƴǚŇύΣ ŀŘŀǇǘŀǘŜ ƴŜǾƻƛƭƻǊ Ǔƛ 

speciŦƛŎǳƭǳƛ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ŜǘŎΦ 

 

Oƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊƛƛ Ǔƛ ǎǘƛƳǳƭŇǊƛƛ ŎǊŜǓǘŜǊƛƛ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ƴƛǾŜƭǳƭǳƛ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭ ƞƴ ǓŎƻƭƛƭŜ ŎŀǊŜ ŘŜǎŜǊǾŜǎŎ ŎƻǇƛƛƛ Řƛƴ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ǾƛȊŀǘŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎŜǎǘŜƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ Ǉƻǘ Ŧƛ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ǇŀŎƘŜǘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǓŎƻƭƛ 

defavoǊƛȊŀǘŜ Ǔƛκǎŀǳ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻŦŜǎƻǊƛƛ Řƛƴ ŀŎŜǎǘŜ ǓŎƻƭƛΣ ǇŜ ōŀȊŀ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǚŜƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀ ƞƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǓǘŜ 

ŀǘǊŀƎŜǊŜŀ ŎƻǇƛƛƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŎŇǘǊŜ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ όŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ǇǊŜȊŜƴǚŜƛ ȊƛƭƴƛŎŜΣ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ 

ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǚŜƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚi extracurriculare cu o participare mare a copiilor din grupul 

ǚƛƴǘŇΣ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ǇŇǊƛƴǚƛƭƻǊ ŜǘŎΦύΦ 

tŜƴǘǊǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ пΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ƴŜǾƻƛƭŜ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ŀƭŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇΣ ŦƛǓŜƭŜ de proiect pot 

ƛƳǇƭƛŎŀ ŘŜǊǳƭŀǊŜŀ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭƻǊ ǎǳō-ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΥ 

 

Sub-activitatea 4.1. - {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ǘƛƳǇǳǊƛŜ όƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ 

ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛκ ǎŀǳ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊύ ǇǊƛƴ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀκ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ Ǔƛ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƭƻŎŀƭŜ ǒƛ 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘŜ ƞƴǾŇסŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛƛ Řƛƴ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛƛ 

ŀǇŀǊǚƛƴŃƴŘ ƳƛƴƻǊƛǘŇǚƛƛ wƻƳŀ Ǔƛ ŎƻǇƛƛƛ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ όŘŀŎŇ ŜȄƛǎǘŇ ŀǎǘŦŜƭ ŘŜ ŎŀȊǳǊƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭǳƛ ŀŎƻǇŜǊƛǘ 

ŘŜ {5[ύΣ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ŀ ǇŇǊƛƴסƛƭƻǊΣ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ǇŀǊŜƴǘŀƭŇΣ 

ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ŀŎƻƳǇŀƴƛŜǊŜ Ǔƛ ŘŜ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ Ŧƛƴŀnciar.  

 

Sub-activitatea 4.2. - {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛ ǇǊƛƴΥ ǇǊƻƎǊŀƳŜ de tip zone prioritare 

ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜκ ǓŎƻŀƭŇ ŘǳǇŇ ǓŎƻŀƭŇΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎŇǊƻǊŀ Ǉƻǘ Ŧƛ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ ŀŎǚƛǳƴƛ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ 

ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇǊƛƴ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǒƛ ƳŜƴǘƻǊŀǘ ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ŜƭŜǾƛƭƻǊ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǇŇǊŇǎƛǊŜ 

ǘƛƳǇǳǊƛŜ ŀ ǓŎƻƭƛƛΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ǇŇǊƛƴסƛƭƻǊ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŎŀǊŜ ǇǊƻƳƻǾŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŜȄǘǊŀ-curriculare cu 

ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ŘƻōŃƴŘƛǊŜŀ ŘŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴסŜ ŎƘŜƛŜΣ ƳŇǎǳǊƛ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ŘŜǎŜƎǊŜƎŀǊŜŀ ǓŎƻƭŀǊŇΣ ŀŎǚƛǳƴƛ ŎŀǊŜ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ 

ƭŀ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ǎǘƛƳŜƛ ŘŜ ǎƛƴŜΣ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ƛƴǘŜǊŎǳƭǘǳǊŀƭŇΣ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƛȊŀǘ Ǔƛ ŀŘŀǇǘŀǊŜ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊŇΣ 

ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ŘŜ ǊŜǎǳǊǎŜ ǒƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ƴƻƛ ŘŜ ƞƴǾŇסŀǊŜ ŜǘŎΦΣ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ǎǇŜŎƛŦice de promovare a 



 
 

 
 

 

38 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ǊŜƎǳƭƛƭƻǊ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŘŜ ƛƎƛŜƴŇ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜ ǒƛ ŀŘŀǇǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛκǘƛƴŜǊƛ ǊƻƳŀ ǒƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛκǘƛƴŜǊƛ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ 

ŎŜƭ Ƴŀƛ ŀŦŜŎǘŀǚƛ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ Ǔƛ ŀǳ ƻ ǎǘŀǊŜ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜ ǒƛ ŎƻƴŘƛסƛƛ ŘŜ ǾƛŀסŇ ǇǊŜŎŀǊŜ ŜǘŎΦ   

 

Sub-activitatea 4.3. Programe de tƛǇ α! Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇέ - Sprijin pentru implementarea programelor integrate 

ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ŀǳ ŀōŀƴŘƻƴŀǘ ǓŎƻŀƭŀ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ƴǳ Ǔƛ-ŀǳ ŦƛƴŀƭƛȊŀǘ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŜΣ 

ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ Ǔƛ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ǇŀǊŜƴǘŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ƳŜƳōǊƛƛ ŦŀƳƛƭƛƛƭƻǊ ŎƻǇƛƛƭƻǊ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ǎŜ ŀŦƭŇ ƞƴ 

ŀŦŀǊŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭΣ ŀŎǚƛǳƴƛ Ǔƛ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ŘŜǎǘƛƴŀǘŜ ŎǊŜǓǘŜǊƛƛ ǊŀǘŜƭƻǊ ŘŜ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜ 

ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ƛƴƛǚƛŀƭ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀ ŀǎƛƎǳǊŀ ƞƴǚŜƭŜƎŜǊŜŀ ōŜƴŜŦƛŎƛƛƭƻǊ ǇŜ ŎŀǊŜ ƭŜ ƻŦŜǊŇ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ƞƴ 

ǊŜƭŀǚƛŜ Ŏǳ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ŀƴƎŀƧŀǊŜΣ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ǘƛǇ έ! Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇέ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ 

ǇǊƻƎǊŀƳŜƭƻǊ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜŘƛŎŀǘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ǎŜ ǊŜƞƴǘƻǊŎ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŦƻǊƳŀǊŜΦ  

 

Sub-ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ пΦпΦ {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭ ŘǳŀƭΣ ca 

ǇŀǊǘŜ ŀ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ǒƛ ǘŜƘƴƛŎΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛŜƛ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜ ŀ 

ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭǳƛ ŘǳŀƭΦ 

 

OƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ Řǳŀƭ ŀǊŜ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜΥ 

ŀύ ŜǎǘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘ ƭŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŀ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛƭƻǊ ŜŎƻƴƻƳƛŎƛ ƛƴǘŜǊŜǎŀסƛΣ ƞƴ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ŘŜ ǇƻǘŜƴסƛŀƭƛ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊƛ ǒƛ 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ŘŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇΤ 

ōύ ŀǎƛƎǳǊŇ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇסƛ ǎǇƻǊƛǘŜ ŘŜ ŜŘǳŎŀסƛŜ ǒƛ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǇŜ ōŀȊŀ ǳƴǳƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘ ǒƛ ŀ 

ǳƴƻǊ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇΣ ǇǊƛƴ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜŀ ǇǊŀŎǘƛŎŇ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŇ ƞƴ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜŀ 

ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ ŀ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛƭƻǊ ŜŎƻƴƻƳƛŎƛΤ 

Ŏύ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛƛ ŜŎƻƴƻƳƛŎƛ ŀǎƛƎǳǊŇ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜŀ ǇǊŀŎǘƛŎŇ ŀ ŜƭŜǾƛƭƻǊΣ ōǳǊǎŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎŜƭŜƛ ŀŎƻǊŘŀǘŜ Řƛƴ ŦƻƴŘǳǊƛ 

ǇǳōƭƛŎŜ ǒƛ ŀƭǘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ŘŜ ŎŀƭƛǘŀǘŜ ŀ Ŝlevilor; 

Řύ ŦŀŎƛƭƛǘŜŀȊŇ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛƭƻǊ ŜŎƻƴƻƳƛŎƛ ƞƴ ƳŜŎŀƴƛǎƳŜƭŜ ŘŜŎƛȊƛƻƴŀƭŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǳƴƛǘŇסƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ 

partenere. 

!ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ 5 - /ƻƳōŀǘŜǊŜŀ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛ Ǔƛ ŀ ǎŜƎǊŜƎŇǊƛƛΥ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ ǒƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜκ 

ŀŎǚƛǳƴƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŎƻƳōŀǘŜǊƛƛ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛΣ ŀŎǚƛǳƴƛ ŘŜ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛŀǘ ŀκŀƭ 

ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜŀ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀΣ ŀŎǚƛǳƴƛ ŘŜ 

ŦŀŎƛƭƛǘŀǊŜ Ǔƛ ƳŜŘƛŜǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǊŜŀ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜΦ Oƴ ŎŀȊǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ǎŜƎǊŜƎŀǘŜ 

ǎŀǳ ŀ ŜȄƛǎǘŜƴǚŜƛ ǳƴƻǊ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎŜƎǊŜƎŀǘŜ όǇǊŜŎǳƳ ŎŜƭŜ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜύ ǎǳƴǘ ƞƴŎǳǊŀƧŀǘŜ ŎŀƳǇŀƴƛƛƭŜ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ 

ŎŀǊŜ ŀǳ Ŏŀ ǎŎƻǇ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŘŜǎŜƎǊŜƎŀǊŜ Ǔƛ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜ ŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘ ƞƴ ǎƻŎƛŜǘŀǘŜ όƞƴ 

sǇŜŎƛŀƭ ŎŜƭŜ ŎŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ŘŜǎŜƎǊŜƎŀǊŜŀ ǓŎƻƭŀǊŇ Ǔƛ ŎŜŀ ƭŜƎŀǘŇ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜύΦ 

CƛŜŎŀǊŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ th/¦ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀǘŇ ŀŘŜŎǾŀǘΣ Ŏǳ ŘŀǘŜ 

din teritoriul vizat. 

 

Oƴ ǎƛǘǳŀǚƛƛ ŜȄŎŜǇǚƛƻƴŀƭŜΣ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ POCU, ŀƴǳƳƛǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǎŜ Ǉƻǘ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀ Ǔƛ ƞƴ 

ŀŦŀǊŀ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭǳƛ ŀŎƻǇŜǊƛǘ ŘŜ {5[Σ ŘŀǊ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŜȄƛǎǘŜ ƻ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀǊŜ ŀŘŜŎǾŀǘŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ Ǔƛ 

ŀƭ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŜǎǘŜ ǎƛǘǳŀǚƛƛ ǇƻǎƛōƛƭŜ όŜȄΦ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜΣ ǳŎŜƴƛŎƛŜΣ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ Řǳŀƭύ 

Ŏǳ ŎƻƴŘƛǚƛŀ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŜ Ŏŀ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ th/¦ ǎŇ ŦƛŜ ŎŜƭ ŘŜŦƛƴƛǘ ŎƻƴŦƻǊƳ DƘƛŘǳƭui 

Solicitantului. {Ŝ Ǿŀ ŀŎƻǊŘŀ ŀǘŜƴǚƛŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŎŀǊŜ ǾŀƭƻǊƛŦƛŎŇ ƛƴƛǚƛŀǘƛǾŜƭŜ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ 

ŀƴǘŜǊƛƻŀǊŜ Řƛƴ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ wŜgional 2007-нлмо ǇǊƛƴ ŎŀǊŜ ŀ Ŧƻǎǘ ǎǳǎǚƛƴǳǘŇ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘŜǎǘƛƴŀǘŇ 

ŦǳǊƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜκ ƳŜŘƛŎŀƭŜκ ŎŜƴǘǊŜ ƳǳƭǘƛŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΦ 
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bh¢(Υ !ŎƻǊŘŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƛ Ǿŀ Ŧƛ ŎƻƴŘƛǚƛƻƴŀǘŇ ŘŜ ŀǎǳƳŀǊŜŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ 

ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ serviciilor dezvoltatŜ ŘǳǇŇ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ Sustenabilitatea serviciilor dezvoltate 

prin proiect (antreprenoriat) este de minimum 6 luni de zile de la finalizarea perioadei obligatorii de 

ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŀŦŀŎŜǊƛƛ ŘŜ мн ƭǳƴƛ όŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘe). 

Sustenabilitatea serviciilor dezvoltate prin proiect (sociale/ medicale/ medico-sociale) este de minimum 6 

ƭǳƴƛ ŘŜ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ όŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜύΦ Sustenabilitatea serviciilor 

ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜ ŜǎǘŜ ŘŜ ƳƛƴƛƳǳƳ с ƭǳƴƛ ŘŜ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ όŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜύΦ 

 

1.3.1. Teme secundare 

În cadrul Axei Prioritare 5/ PI 9.vi sunt vizate temele secundare prezentate în tabelul de mai jos. 

tǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǾƻǊ ǘǊŜōǳƛ ǎŇ ŜǾƛŘŜƴǚƛŜȊŜ ƞƴ ǎŜŎǚƛǳƴŜŀ ǊŜƭŜǾŀƴǘŇ όǘŜƳŀ ǎŜŎǳƴŘŀǊŇ ǾƛȊŀǘŇύ ƞƴ ŎŜ 

ŎƻƴǎǘŇ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ƻ ŀƴǳƳƛǘŇ ǘŜƳŇ ǎŜŎǳƴŘŀǊŇΦ 

 

!ƭƻŎŇǊƛƭŜ Řƛƴ ǘŀōŜƭǳƭ ŘŜ Ƴŀƛ Ƨƻǎ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀƭƻŎŇǊƛ ƛƴŘƛŎŀǘƛǾŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ !ȄŜƛ tǊƛƻǊƛǘŀǊŜ рΦ tǊƛƴ ǳǊƳŀǊŜΣ ƞƴ 

ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ǾƻǊ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀ ǎǳƳŜƭŜ ŎŀƭŎǳƭŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ǘŜƳŜ ǎŜŎǳndare 

relevante pentru proiect. tǊƻŎŜƴǘŜƭŜ Řƛƴ ǘŀōŜƭǳƭ ŘŜ Ƴŀƛ Ƨƻǎ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǇƻƴŘŜǊƛ Řƛƴ ǘƻǘŀƭǳƭ ŀƭƻŎŇǊƛƭƻǊ ŀŦŜǊŜƴǘŜ 

ǘŜƳŜƭƻǊ ǎŜŎǳƴŘŀǊŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ ŀȄŇ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŇκ tL Ǔƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ ǘƛǇ ŘŜ ǊŜƎƛǳƴŜ ŘŜ dezvoltare. 

 

Tabelul 1. !ƭƻŎŇǊƛ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǘŜƳŜƭƻǊ ǎŜŎǳƴŘŀǊŜ 

Axa 

tǊƛƻǊƛǘŀǊŇ

/Fond 

AP 5 - LƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ 

Categoria de regiune ¢ŜƳŀ ǎŜŎǳƴŘŀǊŇ 

Pondere din alocarea 

pe tip de regiune de 

dezvoltare 

AP 5/ FSE wŜƎƛǳƴŜ Ƴŀƛ Ǉǳǚƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ лмΦ {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ǘǊŀƴȊƛǚƛŜƛ ŎŇǘǊŜ ƻ 

ŜŎƻƴƻƳƛŜ Ŏǳ ŜƳƛǎƛƛ ǎŎŇȊǳǘŜ ŘŜ ŘƛƻȄƛŘ 

ŘŜ ŎŀǊōƻƴ Ǔƛ ŜŦƛŎƛŜƴǘŇ Řƛƴ ǇǳƴŎǘǳƭ ŘŜ 

ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ǳǘƛƭƛȊŇǊƛƛ ǊŜǎǳǊǎŜƭƻǊ. 

2% 

wŜƎƛǳƴŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ лмΦ {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ǘǊŀƴȊƛǚƛŜƛ ŎŇǘǊŜ ƻ 

ŜŎƻƴƻƳƛŜ Ŏǳ ŜƳƛǎƛƛ ǎŎŇȊǳǘŜ ŘŜ 

dioxid de ŎŀǊōƻƴ Ǔƛ ŜŦƛŎƛŜƴǘŇ Řƛƴ 

ǇǳƴŎǘǳƭ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ǳǘƛƭƛȊŇǊƛƛ 

resurselor. 

2% 

wŜƎƛǳƴŜ Ƴŀƛ Ǉǳǚƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ лнΦ LƴƻǾŀǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇ 5% 

wŜƎƛǳƴŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ лнΦ LƴƻǾŀǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇ 5% 

wŜƎƛǳƴŜ Ƴŀƛ Ǉǳǚƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ 06. Nediscriminare 2% 

wŜƎƛǳƴŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŇ 06. Nediscriminare 2% 

Oƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΣ ǇǊƛƴ ŀƴǳƳƛǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΣ ǎŜ Ǿŀ ǾƛȊŀ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ƻ ǘŜƳŇ ǎŜŎǳƴŘŀǊŇ ŘƛƴǘǊŜ ŎŜƭŜ 

ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŀȄŜƛ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŜΦ tŜƴǘǊǳ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ǘŜƳŇ ǎŜŎǳƴŘŀǊŇ ǎŜ Ǿŀ ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ǳƴ ōǳƎŜǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǎŜ 

reprezinte minim procentajul indicat în tabel, calculat la totalul cheltuielilor eligibile ale ŦƛǓŜƛ proiectului 

respectiv. 

 

!ǎǇŜŎǘŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ƛƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ 

LƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ǇǊŜǎǳǇǳƴŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƛŘŜƛΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ Ǔƛ ƳƻŘŜƭŜ ǇǊƛƴ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ Ƴŀƛ ōƛƴŜ ŀōƻǊŘŀǘŜ 

ǇǊƻǾƻŎŇǊƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ŀŎǘƻǊƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎƛ Ǔƛ ǇǊƛǾŀǚƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƛ ŎƛǾƛƭŜΣ Ŏǳ ǎŎƻǇǳƭ 
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ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΦ2 tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ ǇǊƻƳƻǾŜŀȊŇ ƛƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ƞƴ 

ǎǇŜŎƛŀƭ Ŏǳ ǎŎƻǇǳƭ ŘŜ ŀ ǘŜǎǘŀΣ ǓƛΣ ŜǾŜƴǘǳŀƭΣ ŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀ ƭŀ ǎŎŀǊŇ ƭŀǊƎŇ ǎƻƭǳǚƛƛ ƛƴƻǾŀǘƻŀǊŜΣ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ƭƻŎŀƭ ǎŀǳ 

ǊŜƎƛƻƴŀƭΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀ ŀōƻǊŘŀ ǇǊƻǾƻŎŇǊƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΦ 

LƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ŀǊŜ ƻ ƛƳǇƻǊǘŀƴǚŇ ŘŜƻǎŜōƛǘŇ Ƴŀƛ ŀƭŜǎ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ƛƴƛǚƛŀǘƛǾŜƭƻǊ Řƛƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ 

ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ŀ ŎƻƳōŀǘŜǊƛƛ ǎŇǊŇŎƛŜƛΣ ŀǾŃƴŘ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ŀŎŜǎǘŜŀ ǾƛȊŜŀȊŇ Ŏǳ ǇǊƛƻǊƛǘŀǘŜ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 

ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇΦ 

 

Exemple de teme de ƛƴƻǾŀǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇ care ar putea fi utilizate în cadrul acestui apel de propuneri de 

proiecte: 

¶ ŎǊŜŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǊŜŀ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜŀ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜκ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜκ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀǇŀǊǚƛƴŃƴŘ ƎǊǳǇǳǊƛƭƻǊ 

ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭŜΣ ŘŀǊ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ǎƻƭǳǚƛƛ ǇǊŀŎǘƛŎŜΣ ǾƛŀōƛƭŜΣ ƛƴƻǾŀǘƛǾŜ ŘŜ ŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ 

ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜΣ ōŀȊŀǘŜ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇŜ ǾŀƭƻǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŘŜ ōǳƴŜ ǇǊŀŎǘƛŎƛ ŀ ƴƛǾŜƭ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ǎŀǳ Řƛƴ ŀƭǘŜ {ǘŀǘŜ aŜƳōǊŜΤ 

¶ ƳŜǘƻŘŜ ƛƴƻǾŀǘƛǾŜ ŘŜ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜ ŀŎǘƛǾŇ ŀ ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ƭŀ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƭŜ ǎǇǊƛƧƛƴƛǘŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇŜƴǘǊǳ 

ŘŜǇŇǓƛǊŜŀ ōŀǊƛŜǊŜƭƻǊ ŘŜ ƻǊŘƛƴ ƳƻǊŀƭ ǎŀǳ ŎŀǊŜ ǚƛƴ ŘŜ ŎǳǘǳƳŜƭŜ Řƛƴ ǎƻŎƛŜǘŀǘŜκ ŜǘƴƛŎŜΤ 

¶ ǾŀƭƻǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƭƻŎŀƭŜ ƞƴ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǎƻƭǳǚƛƛƭƻǊ ǇǊƻǇǳǎŜΤ 

¶ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ Ǔƛ ƛƴƛǚƛŀǘƛǾŜ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǓŀƴǎŜΣ ƴƻƴ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜŀ ŜǘŎΦΤ 

¶ metode inovative de cƻƳōŀǘŜǊŜ ŀ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛΤ 

¶ ƳŜǘƻŘŜ ƛƴƻǾŀǘƛǾŜ ŘŜ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜ ŀ ŀōŀƴŘƻƴǳƭǳƛ ǓŎƻƭŀǊΦ 

 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƛ Ǔƛκ ǎŀǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ŜƭƛƎƛōƛƭƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŜǾƛŘŜƴǚƛŜȊŜ ƞƴ ŦƻǊƳǳƭŀǊǳƭ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀǚƛŜ ŘŀŎŇ ǇǊƻǇǳƴŜǊŜŀ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ƛƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ŎŜƭƻǊ ǇǊŜȊŜƴǘŀǘŜ Ƴai sus. 

 

1.3.2. Teme orizontale 

În cadrul ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀǘΣ ǇǊƛƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜΣ ƞƴ ǎŜŎǚƛǳƴŜŀ ǊŜƭŜǾŀƴǘŇ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ 

ŀǇƭƛŎŀǚƛŜƛ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜΣ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ǳƴŀ Řƛƴ ǘŜƳŜƭŜ ƻǊƛȊƻƴǘŀƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-

2020. 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ŘǳǊŀōƛƭŇ 

Aplicarea principului dezvoltŇǊƛƛ ŘǳǊŀōƛƭŜ Ǿŀ ǳǊƳŇǊƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ŜŎƘƛƭƛōǊǳ ƞƴǘǊŜ ŀǎǇŜŎǘŜƭŜ ƭŜƎŀǘŜ ŘŜ 

ƳŜŘƛǳΣ ŎƻŜȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ŎǊŜǓǘŜǊŜ ŜŎƻƴƻƳƛŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th /¦Φ LƴǘŜƎǊŀǊŜŀ ƻǊƛȊƻƴǘŀƭŇ ŀ ǇǊƛƴŎƛǇƛǳƭǳƛ ŀǊŜ ƞƴ 

ǾŜŘŜǊŜ Ŏŀ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƭŜ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ ǎŇ ǳǊƳŇǊŜŀǎŎŇ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ƛƳǇŀŎǘǳƭǳƛ ŀǎǳǇǊa mediului cât mai mult posibil, 

ǇǊƛƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜŘƛŎŀǘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜƛ ƳŜŘƛǳƭǳƛΣ ŜŦƛŎƛŜƴǚŜƛ ŜƴŜǊƎŜǘƛŎŜΣ ŀǘŜƴǳŇǊƛƛ ǎŎƘƛƳōŇǊƛƭƻǊ ŎƭƛƳŀǘƛŎŜ Ǔƛ 

ŀŘŀǇǘŇǊƛƛ ƭŀ ŀŎŜǎǘŜŀΣ ōƛƻŘƛǾŜǊǎƛǘŇǚƛƛΣ ǊŜȊƛǎǘŜƴǚŜƛ ƭŀ ŘŜȊŀǎǘǊŜΣ ǇǊŜǾŜƴƛǊƛƛ Ǔƛ ƎŜǎǘƛƻƴŇǊƛƛ ǊƛǎŎǳǊƛƭƻǊΦ 

!ŎǚƛǳƴƛƭŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎŜǎǘǳƛ h{ ǳǊƳŇǊŜǎŎ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ǇǊƛƴ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ de 

ƛƴǎǘǊǳƛǊŜ Ǔƛ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜΦ tǊƻƳƻǾŀǊŜŀ Ǔƛ ŜŘǳŎŀǊŜŀ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ǇǊƻǘŜŎǚƛŀ 

ƳŜŘƛǳƭǳƛ Ǔƛ ŀ ǳƴǳƛ ƳƻŘ ŘŜ ǾƛŀǚŇ ǎŇƴŇǘƻǎ Ǿŀ ŎƻƴǘǊƛōǳƛ ƭŀ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇ ŀ ŘƛǾŜǊǎŜƭƻǊ ƎǊǳǇǳǊƛ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭŜΣ 

ŘŀǊ ǒƛ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ŜŎƻƴƻƳƛŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ŎƻƳōƛƴŇ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛ ŘŜ ŀƴƎŀƧŀǊŜ Ǔƛ ŀǎǇŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ƳŜŘƛǳΦ 

CŇǊŇ ŀ ǎŜ ƭƛƳƛǘŀ ƭŀ ŀŎŜǎǘŜŀΣ ƞƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ǎŜ ŀŎƻǊŘŇ ǇǳƴŎǘŀƧ ǎǳǇƭƛƳŜƴǘŀǊ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ care 

propun ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŜ ŎƻƴŎǊŜǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƛƴŎƛǇƛǳƭǳƛ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ŘǳǊŀōƛƭŜΦ 
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 5ŜŦƛƴƛǚƛŜ ǇǊŜƭǳŀǘŇ ŘŜ ǇŜ ǇŀƎƛƴŀ ŘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŀ /ƻƳƛǎƛŜƛ 9ǳǊƻǇŜƴŜΥ 
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41 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

9ƎŀƭƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ǓŀƴǎŜ Ǔƛ ǘǊŀǘŀƳŜƴǘ όŜƎŀƭƛǘŀǘŜ ŘŜ ƎŜƴΣ ƴŜŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜΣ ŀŎŎŜǎƛōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛύ 

tǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǓŀƴǎŜΣ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛ ǇŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛ ŘŜ ƻǊƛƎƛƴŜ ǊŀǎƛŀƭŇ ǎŀǳ ŜǘƴƛŎŇΣ ǊŜƭƛƎƛŜ ǎŀǳ 

ŎǊŜŘƛƴǚŇΣ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ ǾŃǊǎǘŇ ǎŀǳ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜ ǎŜȄǳŀƭŇ Ǔƛ ŀ ŘƛŦƛŎǳƭǘŇǚƛƭƻǊ ŘŜ ŀŎŎŜǎ ŘŜ ƻǊƛŎŜ ǘƛǇ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ 

accesului egal la serviciile de interes general sunt teme orizontale care contribuie la atingerea obiectivelor 

Strategiei Europa 2020. 

!ŎǚƛǳƴƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƳŜƴƛǘŜ ǎŇ ǊŇǎǇǳƴŘŇ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŜȄǇǳǎŜ ǳƴǳƛ ǊƛǎŎ ŎǊŜǎŎǳǘ ŘŜ 

ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜ ƛƴŎƭǳŘ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǚƛƴǘƛǘŜ ŎŇǘǊŜ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ŀ ŀŎŜǎǘƻra, 

ǇǊƛƴ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΣ ŘŀǊ Ǔƛ ǇǊƛƴ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƴƛǾŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜΦ 

¢ƻǘƻŘŀǘŇΣ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ ƳŇǎǳǊƛƭƻǊ ŀǾǳǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ 

ǎŇǊŇŎƛŜƛΣ ǎŜ Ǿŀ ǳǊƳŇǊƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ŀŎŜǎǘƻǊ ƎǊǳǇǳǊƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƳŜŘƛŎŀƭŜ Ǔƛ ŘŜ ƛƴǘŜǊŜǎ 

ƎŜƴŜǊŀƭΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ŀŘŀǇǘŀǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ǔƛ ŎǊŜŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ ǎǇŜŎƛŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Ŏǳ 

ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ Ǔƛ ŀƭǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧŀǘŜΦ Oƴ ǇƭǳǎΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎǚƛǳƴƛƭƻǊ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǚƛƴǘƛǘŜ ŎŇǘǊŜ 

ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŇǊŇŎƛŜƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊΣ ǾƻǊ Ŧƛ ǎǳǎǚƛƴǳǘŜ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ŎƻƴǒǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŀŎǚƛǳƴƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƛƴƛǚƛŀǘƛǾŜƭƻǊ ŘŜ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛŀǘ Ǔƛ ŀ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ŀŎǘƛǾŜΣ 

pentru cƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ŦƻǊƳŜƭƻǊ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜ Ǔƛ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǓŀƴǎŜΦ 

!ŎǚƛǳƴƛƭŜ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀ ƎǊǳǇǳǊƛƭƻǊ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭŜΣ ǇǊƛƴ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ 

ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ όŎǳǇǊƛƴȊŃƴŘ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŀŘŇǇƻǎǘ ŜǘŎΦύ ǎŜ ŀŘǊŜǎŜŀȊŇ ƞƴ ƳƻŘ ŘƛǊŜŎǘ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ 

ŀƭŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ŀŎŜǎǘŜ ƎǊǳǇǳǊƛΣ ŎƻƴǘǊƛōǳƛƴŘ ƭŀ ƻ Ƴŀƛ ōǳƴŇ ƛƴǎŜǊǚƛŜ ǎƻŎƛƻ-ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŎŜǎǘƻǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜ 

Ǔƛ ǇǊƻǘŜƧŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ ƞƳǇƻǘǊƛǾŀ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛ Ǔƛ ŀ ŀōǳȊǳǊƛƭƻǊ ƭŀ ŎŀǊŜ ŀŎŜǎǘŜŀ ǎǳƴǘ ǎǳǇǳǎŜΦ 

 

Egalitatea de gen όǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴǘǊŜ ŦŜƳŜƛ Ǔƛ ōŇǊōŀǚƛύ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǳƴ ǇǊƛƴŎƛǇƛǳ ŘŜ ōŀȊŇ ŎŀǊŜ 

contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020. 

tŜƴǘǊǳ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ƎŜƴΣ ŀŎǚƛǳƴƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƛƴŎƭǳŘ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ 

iƴǎŜǊǚƛŜƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ŀǘŃǘ ŀ ŦŜƳŜƛƭƻǊ ς cu accent asupra femeilor provenind din medii sau grupuri 

ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧŀǘŜΣ ǎǇǊŜ ŜȄŜƳǇƭǳ ŦŜƳŜƛƭŜ ŘŜ ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŇΣ ŎŃǘ Ǔƛ ŀ ōŇǊōŀǚƛƭƻǊ ς care vor contribui în mod direct la 

ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ŜƎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ƎŜƴΦ 

De asemeƴŜŀΣ ŎŀƳǇŀƴƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻƴǒǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŀŎǚƛǳƴƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ 

promovarea incluziunii active vor contribui la combaterea tuturor formelor de discriminare, inclusiv a celor 

ǇŜ ōŀȊŇ ŘŜ ƎŜƴΦ 

!ŎǚƛǳƴƛƭŜ ǾƛȊŀǘŜ ŀŎƻǊŘŇ ƻ ŀǘŜƴǚƛŜ ŘŜƻǎŜōƛǘŇ ƳŇǎǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ŀŎƻƳǇŀƴƛŜǊŜΣ ŀǎǘŦŜƭ ƞƴŎŃǘ ǎŇ ŦŀŎƛƭƛǘŜȊŜ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜŀ 

socio-ŜŎƻƴƻƳƛŎŇΣ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ ŦƛƛƴŘ ƻǊƛŜƴǘŀǘŜ ŎŇǘǊŜ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛΣ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ 

ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ƴƛǾŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜ Ǔƛ ŀǳ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ Ƴƛƴimizarea efectelor negative ale 

ŦŀŎǘƻǊƛƭƻǊ ŜȄǘŜǊƴƛΣ ŎŀǊŜ ŘǳŎ ƭŀ ǇŜǊǎƛǎǘŜƴǚŀ ƛƴŜƎŀƭƛǘŇǚƛƭƻǊ Ǔƛ ǊŜŘǳŎ ƛƳǇŀŎǘǳƭ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭǳƛ ŘƛǊŜŎǘΦ 

!ŎǚƛǳƴƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǎŜ ǾƻǊ ǊŜŦŜǊƛ ƭŀΥ 

¶ !ŎŎŜǎǳƭ ŜƎŀƭ ǇŜƴǘǊǳ ŦŜƳŜƛ Ǔƛ ōŇǊōŀǚƛΤ 

¶ tŜƴǘǊǳ ƳǳƴŎŇ ŜƎŀƭŇ ǊŜƳǳƴŜǊŀǚƛŜ ŜƎŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ŦŜƳŜƛ Ǔƛ ōŇǊōŀǚƛΤ 

¶ tǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ƳŜŘƛǳ ŘŜ ƭǳŎǊǳ ǇǊƛŜǘŜƴƻǎ ǇŜƴǘǊǳ ƳŀƳŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƞƴŎǳǊŀƧŀǊŜŀ ŀŘƻǇǘŇǊƛƛ ŘŜ ŎŇǘǊŜ 

angajatori a programelor de lucru flexibile; 

¶ tǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǚŜƛ ŜŎƻƴƻƳƛŎŜ ŀ ŦŜƳŜƛƭƻǊ όƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ǇǊƛƴ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀǘύΤ 

¶ tǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ǳǘƛƭƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ōŇǊōŀǚƛ ŀ ōŜƴŜŦƛŎƛƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ƭŜƎŀǘŜ ŘŜ ŎƻƴŎŜŘƛǳƭ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ŀ ŎƻǇƛƛƭƻǊΦ 

 

Nediscriminare 

tŜƴǘǊǳ ŀ ŀǎƛƎǳǊŀ ǊŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇƛǳƭǳƛ ƴŜŘƛǎŎǊƛƳƛƴŇǊƛƛΣ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƻŦŜǊŜ ƻ ŘŜǎŎǊƛŜǊŜ ŀ 

ƳƻŘǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭŜ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǘŜ ǎŜ ǎǳǇǳƴ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŇǊƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ƛƴǘŜǊȊƛŎ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜŀΦ 



 
 

 
 

 

42 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

{Ŝ ǇǊŜȊƛƴǘŇ ƳƻŘǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ Ǿŀ ŀǎƛƎǳǊŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜŀ ƻǊƛŎŇǊŜƛ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜ 

în implementarea proiectului. 

 

tǊƛƴ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜ ǎŜ ƞƴǚŜƭŜƎŜ αƻǊƛŎŜ ŘŜƻǎŜōƛǊŜΣ ŜȄŎƭǳŘŜǊŜΣ ǊŜǎǘǊƛŎǚƛŜ ǎŀǳ ǇǊŜŦŜǊƛƴǚŇΣ ǇŜ ōŀȊŇ ŘŜ ǊŀǎŇΣ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭƛǘŀǘŜΣ ŜǘƴƛŜΣ ƭƛƳōŇΣ ǊŜƭƛƎƛŜΣ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜ ǎƻŎƛŀƭŇΣ ŎƻƴǾƛƴƎŜǊƛΣ ǎŜȄΣ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜ ǎŜȄǳŀƭŇΣ ǾŃǊǎǘŇΣ ƘŀƴŘƛŎŀǇΣ 

ōƻŀƭŇ ŎǊƻƴƛŎŇ ƴŜŎƻƴǘŀƎƛƻŀǎŇΣ ƛƴŦŜŎǘŀǊŜ IL±Σ ŀǇŀǊǘŜƴŜƴǚŇ ƭŀ ƻ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜ ŘŜŦŀǾƻǊƛȊŀǘŇΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ƻǊƛŎŜ ŀƭǘ 

criteriǳ ŎŀǊŜ ŀǊŜ Ŏŀ ǎŎƻǇ ǎŀǳ ŜŦŜŎǘ ǊŜǎǘǊŃƴƎŜǊŜŀΣ ƞƴƭŇǘǳǊŀǊŜŀ ǊŜŎǳƴƻŀǓǘŜǊƛƛΣ ŦƻƭƻǎƛƴǚŜƛ ǎŀǳ ŜȄŜǊŎƛǘŇǊƛƛΣ ƞƴ 

ŎƻƴŘƛǚƛƛ ŘŜ ŜƎŀƭƛǘŀǘŜΣ ŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ƻƳǳƭǳƛ ǒƛ ŀ ƭƛōŜǊǘŇǚƛƭƻǊ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀƭŜ ǎŀǳ ŀ ŘǊŜǇǘǳǊƛƭƻǊ ǊŜŎǳƴƻǎŎǳǘŜ ŘŜ 

ƭŜƎŜΣ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ǇƻƭƛǘƛŎΣ ŜŎƻƴƻƳƛŎΣ ǎƻŎƛŀƭ ǒƛ ŎǳƭǘǳǊŀƭ ǎŀǳ ƞƴ ƻǊƛŎŜ ŀƭǘŜ ŘƻƳŜƴƛƛ ŀƭŜ ǾƛŜǚƛƛ ǇǳōƭƛŎŜέ όhǊŘƻƴŀƴǚŀ 

ŘŜ DǳǾŜǊƴ ƴǊΦ мотκнллл ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊŜǾŜƴƛǊŜŀ Ǔƛ ǎŀƴŎǚƛƻƴŀǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ŦƻǊƳŜƭƻǊ ŘŜ ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜΣ !ǊǘΦ нΦмύΦ 
 

!ŎŎŜǎƛōƛƭƛǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ 

Conceptul de accesibilitate este defiƴƛǘ ƞƴ α{ǘǊŀǘŜƎƛŀ ŜǳǊƻǇŜŀƴŇ ŀ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ нлмл - 2020 - Reînnoirea 

ŀƴƎŀƧŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ŎŇǘǊŜ ƻ 9ǳǊƻǇŇ ŦŇǊŇ ōŀǊƛŜǊŜέ Ŏŀ άǇƻǎƛōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŀǎƛƎǳǊŀǘŇ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ ŘŜ ŀ ŀǾŜŀ 

ŀŎŎŜǎΣ ƞƴ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ŘŜ ŜƎŀƭƛǘŀǘŜ Ŏǳ ŎŜƛƭŀƭǚƛ ŎŜǘŇǚŜƴƛΣ ƭŀ ƳŜŘƛǳƭ ŦƛȊƛŎΣ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΣ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛƛ Ǔƛ ǎƛǎǘŜƳŜ ŘŜ 

ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ Ǔƛ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ƭŀ ŀƭǘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ Ǔƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛ άΦ 
 

Oƴ ŎŀŘǊǳƭ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛƭƻǊ ƞƴ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇΣ ǎŜ Ǿŀ ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ Ŏŀ ǘƻŀǘŜ ƻōǎǘŀŎƻƭŜƭŜ ŦƛȊƛŎŜ ǎŇ ŦƛŜ ƞƴƭŇǘǳǊŀǘŜ κ 

ŀƳŜƭƛƻǊŀǘŜΣ ǾƻǊ Ŧƛ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ǎǇŀǘƛƛ ǎǇŜŎƛŀƭŜ ŘŜ ŀŎŎŜǎ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ŀŎŎŜǎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Ŏǳ 

ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛΣ ƞƴŘŜǇƭƛƴƛƴŘ ŀǎǘŦŜƭ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŜƛ ƞƴ ǾƛƎƻŀǊŜ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŀŎŎŜǎǳƭ ƞƴ ŎƭŇŘƛǊƛƭŜ ǒƛ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƭŜ 

ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŀǘŜ ǇǳōƭƛŎŇΦ 
 

{ŎƘƛƳōŇǊƛ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎŜ 

/ƻƴŎŜǇǘǳƭ ŘŜ αǎŎƘƛƳōŇǊƛ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎŜέ ŘŜǎŎǊƛŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀ ŘŜ ǾŃǊǎǘŇ ŀ ǳƴŜƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛƛ ŎŀǊŜ ǎŜ ŀŘŀǇǘŜŀȊŇ 

ǇŜǊƳŀƴŜƴǘ ƭŀ ǎŎƘƛƳōŇǊƛ ƞƴ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǎŀǳ ƳŜŘƛǳƭ ŘŜ ǾƛŀǚŇΦ Oƴ ŎƻƴǎŜŎƛƴǚŇΣ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ƞƴ ŎƻƳǇƻȊƛǚƛŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ 

ŘŜ ǾŃǊǎǘŇ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳƭ ǎŎƘƛƳōŇǊƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜΦ 
 

 

Uniunea EuroǇŜŀƴŇ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ǎŎƘƛƳōŇǊƛ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎŜ ƳŀƧƻǊŜΣ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀǘŜ ŘŜΥ 

¶ OƳōŇǘǊŃƴƛǊŜŀ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛΤ 

¶ wŀǘŜ ǎŎŇȊǳǘŜ ŀƭŜ ƴŀǘŀƭƛǘŇǚƛƛΤ 

¶ Structuri familiale modificate; 

¶ aƛƎǊŀǚƛŜΦ 
 

{ŎƘƛƳōŇǊƛƭŜ ŘŜƳƻƎǊŀŦƛŎŜ ƛƳǇǳƴ ƻ ǎŜǊƛŜ ƳŇǎǳǊƛ ǇǊƻ ŀŎǘƛǾŜΣ ŎǳƳ ŀǊ ŦƛΥ 

¶ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ǔƛ ŀ ǇƻǎƛōƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ ŘŜ ŀƴƎŀƧŀǊŜ ŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ƞƴ ǾŃǊǎǘŇΤ 

¶ ǎǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŎǊŜǓǘŜǊƛƛ ƴƛǾŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ŘŜ 

ǊŜŎƻƴǾŜǊǎƛŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ Ǔƛ ŘŜ ƛƴŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŀ ŦŜƳŜƛƭƻǊΣ ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ǔƛ ŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ƞƴ ǾŃǊǎǘŇΤ 

¶ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ƛƴǘŜǊŜǎ ƎŜƴŜǊŀƭ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀƧǳǘŜ ŦŀƳƛƭƛƛƭŜ Ǔƛ ŎƻǇƛƛΣ ǎŇ ƻŦŜǊŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ Ǔƛ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ƞƴ ǾŃǊǎǘŇΦ 

tŜƴǘǊǳ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ǘŜƳŜƭŜ ƻǊƛȊƻƴǘŀƭŜ ŀ ǎŜ ǾŜŘŜŀ DƘƛŘ - integrare teme orizontale în cadrul proiectelor 

ŦƛƴŀƴסŀǘŜ Řƛƴ C9{L нлмп-2020 disponibil la http://www.fonduri-ue.ro/orientari-beneficiari. 

 

мΦпΦ ¢ƛǇǳǊƛ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛκ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ŜƭƛƎƛōƛƭƛ 

În cadrul prezentului Ghid al solicitantului ς ŎƻƴŘƛǚƛƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ǎǳƴǘ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ŜƴǘƛǘŇǚƛ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ŀŦŜǊŜƴǘŜ {5[ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜΦ tǊƛƴ ŜƴǘƛǘŇǚƛ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ ǎŜ ƞƴǚŜƭŜƎ ŀŎŜƛ ŀŎǘƻǊƛΣ ŎŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ 

http://www.fonduri-ue.ro/orientari-beneficiari


 
 

 
 

 

43 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŘŜǊǳƭŀǊŜŀ ǳƴŜƛŀκ ǳƴƻǊŀ ŘƛƴǘǊŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ŀƭŜ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ŎƻƴǘǊƛōǳƛƴŘ ƞƴ ƳƻŘ 

ŘƛǊŜŎǘ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜκ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ŀǎǳƳŀǚƛ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ th/¦ Řƛƴ {5[ Ǔƛ ŀƴǳƳŜ: 

¶ !ǳǘƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜ Ǔƛ ǳƴƛǘŇǚƛ Ŏǳ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛǘŀǘŜ ƧǳǊƛŘƛŎŇ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ Ŏƻordonarea/subordonarea 

acestora; 

¶ CǳǊƴƛȊƻǊƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǚƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ όŀŎǊŜŘƛǘŀǚƛ ƞƴ 

conformitate cu prevederile HG 277/21.03.2002 privind Criteriile de acreditare a furnizorilor de servicii 

specializate ǇŜƴǘǊǳ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ CǳǊƴƛȊƻǊƛ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ-ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ 

Guvernului nr. 129/31.08.2000 pǊƛǾƛƴŘ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŘǳƭǚƛƭƻǊΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔi 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ /ŜƴǘǊŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŜ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ƻōǚƛƴǳǘŜ ǇŜ ŀƭǘŜ ŎŇƛ ŘŜŎŃǘ ŎŜƭŜ 

ŦƻǊƳŀƭŜΣ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ hǊŘƛƴǳƭǳƛ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŜŘǳŎŀǚƛŜƛ Ǔƛ ŎŜǊŎŜǘŇǊƛƛ Ǔƛ ŀƭ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ƳǳƴŎƛƛΣ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŇǚƛƛ 

ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ŦŀƳƛƭƛŜƛ ƴǊΦ прпоκпсуκнллпΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ tǊƻŎŜŘǳǊƛƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀ 

ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ƻōǚƛƴǳǘŜ ǇŜ ŀƭǘŜ ŎŇƛ ŘŜŎŃǘ ŎŜƭŜ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ 

ƻōǚƛƴǳǘŜ ǇŜ ŀƭǘŜ ŎŇƛ ŘŜŎŃǘ ŎŜƭŜ ŦƻǊƳŀƭŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ CǳǊƴƛȊƻǊƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǚƛ ƞƴ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ƭŜƎƛƛΤ 

¶ !ǎƻŎƛŀǚƛƛ Ǔƛ ŦǳƴŘŀǚƛƛ-ǇŜǊǎƻŀƴŜ ƧǳǊƛŘƛŎŜ ŘŜ ŘǊŜǇǘ ǇǊƛǾŀǘ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ 

ƴǊΦнсκолΦлмΦнллл Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŀǎƻŎƛŀǚƛƛ Ǔƛ ŦǳƴŘŀǚƛƛΣ Ŏǳ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ Ǔƛ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ hǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛ ǎƛƴŘƛŎŀƭŜ όǎƛƴŘƛŎŀǘŜΣ ŦŜŘŜǊŀǚƛƛ ǎƛƴŘƛŎŀƭŜ ǎŀǳ ǳƴƛǳƴƛ ǎƛƴŘƛŎŀƭŜ ǘŜǊƛǘƻǊƛŀƭŜύ - persoane juridice de 

drept privat, constituite în conformitate cu Legea dialogului social nr 62/10.05.2011, republicŀǘŇΣ Ŏǳ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ hǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛ ǇŀǘǊƻƴŀƭŜ όǇŀǘǊƻƴŀǘŜΣ ŦŜŘŜǊŀǚƛƛ ǇŀǘǊƻƴŀƭŜΣ ŎƻƴŦŜŘŜǊŀǚƛƛ ǇŀǘǊƻƴŀƭŜ ǎŀǳ ǳƴƛǳƴƛ ǇŀǘǊƻƴŀƭŜ 

teritoriale)-ǇŜǊǎƻŀƴŜ ƧǳǊƛŘƛŎŜ ŘŜ ŘǊŜǇǘ ǇǊƛǾŀǘ ŦŇǊŇ ǎŎƻǇ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭΣ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛǘŜ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ [ŜƎŜŀ 

dƛŀƭƻƎǳƭǳƛ ǎƻŎƛŀƭ ƴǊΦснκмлΦлрΦнлммΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ OƴǘǊŜǇǊƛƴŘŜǊƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ƛƴǎŜǊǚƛŜ-persoane juridice atestate conform Legii 2019/2015 privind economia 

ǎƻŎƛŀƭŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ Angajatori-persoane juridice de drept privat constituite conform Legii nr.31/16.11.1990 privind 

ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭŜΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΤ 

¶ /ŀƳŜǊŜ ŘŜ /ƻƳŜǊǚ Ǔƛ LƴŘǳǎǘǊƛŜ - ǇŜǊǎƻŀƴŜ ƧǳǊƛŘƛŎŜ ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŀǘŜ ǇǳōƭƛŎŇΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛ ŀǳǘƻƴƻƳŜΣ 

neguvŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭŜΣ ŦŇǊŇ ǎŎƻǇ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŜ ƞƴ ǘŜƳŜƛǳƭ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛƛƭƻǊ Řƛƴ [ŜƎŜŀ ŎŀƳŜǊŜƭƻǊ ŘŜ ŎƻƳŜǊǚ 

Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀ ƴǊΦ оорκлсΦмнΦнллтΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

tŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ Ŏǳ ǎǇŜŎƛŦƛŎ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭ Ŏǳ ǳƴƛǘŇǚƛ ǓŎƻƭŀǊŜ ƭƻŎŀƭŜκ 

LƴǎǇŜŎǘƻǊŀǘǳƭ ¡ŎƻƭŀǊ WǳŘŜǚŜŀƴ Řƛƴ ƧǳŘŜǚǳƭ {5[. 

¶ ¦ƴƛǘŇǚƛ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ LƴǎǇŜŎǘƻǊŀǘŜ ¡ŎƻƭŀǊŜ WǳŘŜǚŜƴŜΦ 

bh¢(Υ ¢ƻŀǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŜƴǘƛǘŇǚƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ Ǉƻǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ŀǘŃǘ Ŏŀ 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊ ǳƴƛŎΣ ŎŃǘ Ǔƛ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘ Ŏǳ ƻǊƛŎŀǊŜ ŘƛƴǘǊŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŜƴǘƛǘŇǚƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎǳƭ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛκƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊΦ tŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭ Ŏǳ ŀǳǘƻǊƛǘŀǘŜŀ ǇǳōƭƛŎŇ ƭƻŎŀƭŇ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǳǘƛƭΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ Řƛƴ 

ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŜǾƛǘŇǊƛƛ ǊƛǎŎǳƭǳƛ ŘŜ ǎǳǇǊŀǇǳƴŜǊŜ ŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛ ǚƛƴǘŇ Ŏǳ ŎŜƭ ŜȄƛǎǘŜƴǘ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ƳŇǎǳǊƛƭƻǊ ǎƛƳƛƭŀǊŜ 

din cadrul AP 6, respectiv AP4 - PI 9.ii (O.S.4.1/4.2 POCU). 

 

!¢9b¤L9Η {ƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƛ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ th/¦ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŘŜǚƛƴŇ ǎŜŘƛǳ ǎƻŎƛŀƭκǇǳƴŎǘ ŘŜ ƭǳŎǊǳκŦƭƛŀƭŇκǎǳŎǳǊǎŀƭŇ ƞƴ 

UAT-ul vizat de SDL. 

 



 
 

 
 

 

44 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

tŜƴǘǊǳ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ th/¦ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǎŇ ŦƛŜ ŀǘŀǓŀǘŜ ƭŀ ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛƭŜκŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƭŜ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ŀŎŜǓǘƛŀ ƭŜ ǾƻǊ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ 

proiectului, valabile (ŀǘŃǘ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ŎŃǘ Ǔƛ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ƞƴŎŇǊŎŇǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ aȅ{aL{ύ ǎŀǳ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŎŀǊŜ ŘŜƳƻƴǎǘǊŜŀȊŇ ŎŇ ŘŜǚƛƴ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŇ ǎƛƳƛƭŀǊŇ ƞƴ 

ŘƻƳŜƴƛƛƭŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇŜ ŎŀǊŜ ŀŎŜǓǘƛŀ ƭŜ ǾƻǊ ƛmplementa în cadrul proiectului. 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ Řƛƴ ŎŀŘǊul parteneriatului constituit pentru implementarea proiectului POCU care 

ƴǳ ǎǳƴǘ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛκŀŎǊŜŘƛǘŀǚƛ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƭŀ D![ ŀǳ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ŘŜ ŀ ǎŜ 

ŀǳǘƻǊƛȊŀκŀŎǊŜŘƛǘŀ ǇŃƴŇ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ aȅ{aL{Φ În acest sens, 

ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ th/¦ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǎŇ ŦƛŜ ŀǘŀǓŀǘŜ ƭŀ ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǘǊŀƴǎƳƛǎŇ ǇǊƛƴ aȅ{aL{ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛƭŜκŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƭŜ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ŀŎŜǓǘƛŀ ƭŜ ǾƻǊ 

implementa în cadrul proiectului 

 

!ǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛƭŜκŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƭŜ ŎŜ ǘǊŜōǳƛŜ ŀǘŀǓŀǘŜ ŀǘŃǘ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘΣ ŎŃǘ Ǔƛ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ǎǳƴǘ ŘǳǇŇ ŎǳƳ ǳǊƳŜŀȊŇΥ 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭ ŎŀǊŜ Ǿŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ 

furnizare de servicii sociale 

¶ AcǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ όƞƴ 

ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ID ƴǊΦ нттκнллн ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ǇǊƛƴ ID ƴǊΦ ммннκнлмлύΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛǓŜƛ ŘŜ 

proiect ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΥ 

o ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΤ 

o medierea muncii. 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŘŜǎŦŇǎǳǊŀǊŜ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ŎŜƴǘǊǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀƭΣ ŘŀŎŇ ƞƴ 

ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀ 

ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ǇŜ Ŏale non-ŦƻǊƳŀƭŇ ǎŀǳ ƛƴŦƻǊƳŀƭŇΦ 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜ. 

CǳǊƴƛȊƻǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŎƻƴŦƻǊƳ [ŜƎƛƛ ŀǎƛǎǘŜƴǚŜƛ sociale nr. 292/2011 sunt: 

Furnizori publici de servicii sociale: 

¶ ǎǘǊǳŎǘǳǊƛƭŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǘŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭκǎǳōƻǊŘƛƴŜŀ ŀǳǘƻǊƛǘŇסƛƭƻǊ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ƭƻŎŀƭŜ ǒƛ ŀǳǘƻǊƛǘŇסƛƭŜ 

ŜȄŜŎǳǘƛǾŜ Řƛƴ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾ-ǘŜǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ ŎƻƳǳƴŇΣ ƻǊŀǒΣ ƳǳƴƛŎƛǇƛǳ ǒƛ ǎŜŎǘƻŀǊŜ 

ŀƭŜ ƳǳƴƛŎƛǇƛǳƭǳƛ .ǳŎǳǊŜǒǘƛΤ 

¶ ŀǳǘƻǊƛǘŇסƛƭŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŎŜƴǘǊŀƭŜ ƻǊƛ ŀƭǘŜ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǎǳōƻǊŘƛƴŜŀ ǎŀǳ ŎƻƻǊŘƻƴŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ 

ŎŀǊŜ ŀǳ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ǇǊƛƴ ƭŜƎŜ ŀǘǊƛōǳסƛƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎƻǊŘŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀƴǳƳƛǘŜ ŎŀǘŜgorii de beneficiari; 

¶ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ǎŀƴƛǘŀǊŜΣ ǳƴƛǘŇסƛƭŜ ŘŜ ƞƴǾŇסŇƳŃƴǘ ǒƛ ŀƭǘŜ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŎŀǊŜ ŘŜȊǾƻƭǘŇΣ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊΣ 

servicii sociale integrate. 

CǳǊƴƛȊƻǊƛ ǇǊƛǾŀסƛ de servicii sociale: 

¶ ƻǊƎŀƴƛȊŀסƛƛƭŜ ƴŜƎǳǾŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭŜΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀǎƻŎƛŀסƛƛƭŜ ǒƛ ŦǳƴŘŀסƛƛƭŜΤ 

¶ cultele recunoscute de lege; 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŦƛȊƛŎŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŜ ƞƴ ŎƻƴŘƛסƛƛƭŜ ƭŜƎƛƛΤ 

¶ ŦƛƭƛŀƭŜƭŜ ǒƛ ǎǳŎǳǊǎŀƭŜƭŜ ŀǎƻŎƛŀסƛƛƭƻǊ ǒƛ ŦǳƴŘŀסƛƛƭƻǊ ƛƴǘŜǊƴŀסƛƻƴŀƭŜ ǊŜŎǳƴƻǎŎǳǘŜ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ƭŜƎƛǎƭŀסƛŀ ƞƴ 

vigoare; 



 
 

 
 

 

45 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¶ operatorii economici cu scop lucrativ, pentru tƻŀǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŜ ƞƴ ŎƻƴŘƛסƛƛƭŜ 

ƭŜƎƛƛΣ Ŏǳ ŀƴǳƳƛǘŜ ŜȄŎŜǇסƛƛ ŎŀǊŜ ǇǊƛǾŜǎŎ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ŜȄŎƭǳǎƛǾ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛƛ ǇǳōƭƛŎƛ όǇƻǘǊƛǾƛǘ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭƻǊ ŀŘǳǎŜ ǇǊƛƴ hΦDΦ ƴǊΦ омκнлмрύΦ 

Furnizorii de servicii de ocupare pot fi persoane juridice din sectorul public sau privat (ONG, SRL) ori 

ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŦƛȊƛŎŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŜ ǎŇ ŘŜǎŦŇǒƻŀǊŜ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ƭŜƎƛƛ ό[ŜƎŜŀ ƴǊΦ тсκнллн ǇǊƛǾƛƴŘ 

ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǒƻƳŀƧ ǒƛ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇύΦ 

Serviciile specializate pentru stimularea ocupŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ, denumite în continuare servicii de 

ocupare, constau în: 

ŀύ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ ǒƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΤ 

b) servicii de medƛŜǊŜ ŀ ƳǳƴŎƛƛ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƛƴǘŜǊƴŇΦ 

 

bh¢(Υ tŜƴǘǊǳ ƳŇǎǳǊƛƭŜ Ŏǳ ǎǇŜŎƛŦƛŎ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭ Ŏǳ ǳƴƛǘŇǚƛ ǓŎƻƭŀǊŜ ƭƻŎŀƭŜκ 

LƴǎǇŜŎǘƻǊŀǘǳƭ ¡ŎƻƭŀǊ WǳŘŜǚŜŀƴ Řƛƴ ƧǳŘŜǚǳƭ ŘŜ ǇǊƻǾŜƴƛŜƴǚŇ ŀƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ 

ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇΦ 

 

¦ƴƛǘŇǚƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜ ǎǳƴǘ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ Řƛƴ ǊŜǚŜŀǳŀ ƧǳŘŜǚŜŀƴŇ κ ƭƻŎŀƭŇ όL{/95 л-2, 

ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭύ Řƛƴ ƧǳŘŜǚǳƭ ŘŜ ǳƴŘŜ ǎŜ ŀŦƭŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇΦ 

5ƻǾŀŘŀ ŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƛ L{/95 л-н ǎŜ ǇƻŀǘŜ ŦŀŎŜ ǇǊƛƴ ŀǘŀǓŀǊŜŀ ŀ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ǳƴǳƛŀ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻarele documente: 

¶ 9ȄǘǊŀǎ ŎƻƳǇƭŜǘ Řƛƴ ōŀȊŀ ŘŜ ŘŀǘŜ /ŀǊǘƻƎǊŀŦƛŀ ǓŎƻƭŀǊŇ όƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǎƛƛƛǊΦŜŘǳΦǊƻκŎŀǊǘƻκύΣ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ 

ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ 

categoriile de copii impƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΤ 

¶ 5ƻŎǳƳŜƴǘ ŜƭƛōŜǊŀǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ όaƛƴƛǎǘŜǊǳƭ 9ŘǳŎŀǚƛŜƛ ǎŀǳ LƴǎǇŜŎǘƻǊŀǘǳƭ ¡ŎƻƭŀǊύΣ ŎŀǊŜ 

ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ 

ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻǇƛƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΤ 

¶ IƻǘŇǊŃǊŜŀ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ [ƻŎŀƭ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ Ǉƭŀƴǳƭǳƛ ŘŜ ǓŎƻƭŀǊƛȊŀǊŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ƻǊŀǓǳƭǳƛκƳǳƴƛŎƛǇƛǳƭǳƛ 

respectiv, pentru aƴǳƭ ǓŎƻƭŀǊ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŜ ǾƻǊ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ Ǔƛ ŀƴŜȄŜƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ 

ǇŀǊǘŜ ƛƴǘŜƎǊŀƴǘŇ Řƛƴ ŀŎŜŀǎǘŇ IƻǘŇǊŃǊŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǊŜƛŀǎŇ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ 

ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻǇƛƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ 

ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΦ 

 

1.5 Perioada de implementare a ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ proiect 

tŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƴǳ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŘŜǇŇǓŜŀǎŎŇ 31 decembrie 2023. 

La ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ŦƛǒŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǒƛ ŀǇƻƛ ŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎ Ǿŀ ǘǊŜōǳƛ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀǘŇ 

ŘǳǊŀǘŀ ŦƛŜŎŇǊŜƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ƛƴŎƭǳǎŜ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘΦ 5ǳǊŀǘŀ ŜŦŜŎǘƛǾŇ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎŜ Ǿŀ ŎŀƭŎǳƭŀ 

luând în considerare durata tuturor activiǘŇǚƛƭƻǊκǎǳō-ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ 

 

мΦс DǊǳǇ ǚƛƴǘŇ 

În cadrul prezentului gƘƛŘΣ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŜǎǘŜ Ŏƻƴǎǘƛǘǳƛǘ Řƛƴ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǇǊƛƧƛƴƛǘŜ ŘƛǊŜŎǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ 

Ŧƛƴŀƴǚŀǘ ƞƴ ŎƻƴǘŜȄǘǳƭ hōƛŜŎǘƛǾǳƭǳƛ {ǇŜŎƛŦƛŎ рΦмΦ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ th/¦ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ unei SDL, care 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǒƛ ŎŀǊŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜǎŎ ŎǳƳǳƭŀǘƛǾ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛΥ 

¶ au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) în teritoriul acoperit de Strategia ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ 2017-2023 

GAL Câmpulung MuscelΦ tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 

ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ŀŎǘŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜΣ ŘŀǊ ƭƻŎǳƛŜǎŎ ƞƴ ŀŎŜǎǘ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳ ǾƻǊ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ŜƭƛƎƛōƛƭ ŘŀŎŇ ǎŜ 



 
 

 
 

 

46 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ŎƻƴǎǘŀǘŇ ŎŇ ƭƻŎǳƛŜǎŎ ƞƴ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ ŀŦƭŀǘŇ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ όŘŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇŜ 

ǇǊƻǇǊƛŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜύΦ 

¶ ǎǳƴǘ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ όǇǊƛƴ ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ƞƴǘǊ-una din categoriile A/B/C de mai jos). 

 

/ƻƴŦƻǊƳ ŘŜŦƛƴƛǚƛŜƛ 9ǳǊƻǎǘŀǘ όƛƴŘƛŎŀǘƻǊǳƭ !wht9ύΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ sunt 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ǎŜ ŀŦƭŇ ƞƴǘǊ-ǳƴŀ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ǎƛǘǳŀǚƛƛΥ 

ό!ύ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ sau 

ό.ύ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ƻ ŘŜǇǊƛǾŀǊŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŇ ǎŜǾŜǊŇ sau 

ό/ύ ǘǊŇƛŜǎŎ ƞƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ Ŏǳ ƻ ƛƴǘŜƴǎƛǘŀǘŜ ŜȄǘǊŜƳ ŘŜ ǊŜŘǳǎŇ ŀ ƳǳƴŎƛƛΦ 

 

(A) În categoria ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ sunt incluse persoane care au un venit disponibil echivalat situat sub 

ǇǊŀƎǳƭ ǊƛǎŎǳƭǳƛ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜΣ ŎŀǊŜ ŜǎǘŜ ǎǘŀōƛƭƛǘ ƭŀ сл҈ Řƛƴ ƳŜŘƛŀƴŀ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ƴŀǚƛƻƴŀƭ ŀ ǾŜƴƛǘǳƭǳƛ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭ όŘǳǇŇ 

transferurile sociale) per adult echivalent. 

 

(B) 5ŜǇǊƛǾŀǊŜŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŇ ŀŎƻǇŜǊŇ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ǊŜŦŜǊƛǘƻǊƛ ƭŀ ǇǊŜǎƛǳƴŜŀ ŜŎƻƴƻƳƛŎŇ Ǔƛ ōǳƴǳǊƛƭŜ ŘŜ ŦƻƭƻǎƛƴǚŇ 

ƞƴŘŜƭǳƴƎŀǘŇΦ tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ŘŜǇǊƛǾŀǊŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŇ ǎŜǾŜǊŇ ŘƛǎǇǳƴ ŘŜ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ŘŜ ǘǊŀƛ ŜȄǘǊŜƳ 

ŘŜ ƭƛƳƛǘŀǘŜ Řƛƴ ŎŀǳȊŀ ƭƛǇǎŜƛ ǊŜǎǳǊǎŜƭƻǊΣ ƭŀ ŎŀǊŜ ǎŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŜŀȊŇ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ п Řin cele 9 elemente de deprivare, 

ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƴǳ ƞǓƛ Ǉƻǘ ǇŜǊƳƛǘŜΥ 

мύ ǎŇ ǇƭŇǘŜŀǎŎŇ ŎƘƛǊƛŀ ǎŀǳ ŦŀŎǘǳǊƛƭŜ ƭŀ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛΤ 

нύ ǎŇ ŀǎƛƎǳǊŜ ƞƴŎŇƭȊƛǊŜŀ ŀŘŜŎǾŀǘŇ ŀ ƭƻŎǳƛƴǚŜƛΤ 

оύ ǎŇ ŦŀŎŇ ŦŀǚŇ ǳƴƻǊ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ƴŜǇǊŜǾŇȊǳǘŜΤ 

пύ ǎŇ ƳŇƴŃƴŎŜ ŎŀǊƴŜΣ ǇŜǓǘŜ ǎŀǳ ǳƴ Ŝchivalent proteic în fiecare zi; 

рύ ƻ ǎŇǇǘŇƳŃƴŇ ŘŜ ǾŀŎŀƴǚŇ ŘŜǇŀǊǘŜ ŘŜ ŎŀǎŇΤ 

6) un autoturism; 

тύ ƻ ƳŀǓƛƴŇ ŘŜ ǎǇŇƭŀǘΤ 

8) un TV color; 

9) un telefon. 

 

(C) tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ǘǊŇƛŜǎŎ ƞƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ Ŏǳ ƻ ƛƴǘŜƴǎƛǘŀǘŜ ŜȄǘǊŜƳ ŘŜ ǊŜŘǳǎŇ ŀ ƳǳƴŎƛƛ sunt cele cu vârsta 

ŎǳǇǊƛƴǎŇ ƞƴǘǊŜ л-рф ŀƴƛ ŎŀǊŜ ƭƻŎǳƛŜǎŎ ƞƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛƛ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŘǳƭǚƛƛ όŎǳ ǾŃǊǎǘŀ ƞƴǘǊŜ му-59 ani) au lucrat în anul 

ŀƴǘŜǊƛƻǊ ƭŀ Ƴŀƛ Ǉǳǚƛƴ ŘŜ нл҈ Řƛƴ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭǳƭ ƭƻǊ ǘƻǘŀƭΦ 

bh¢(Υ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ŘŜ ŀ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀ ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ƞƴ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ una 

ŘƛƴǘǊŜ ŎŜƭŜ о ǎƛǘǳŀǚƛƛ ŜƴǳƳŜǊŀǘŜ Ƴŀƛ ǎǳǎΦ 

 

tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ŀŎǘŜ ŘŜ 

ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜΣ ŘŀǊ ƭƻŎǳƛŜǎŎ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Σ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŦŇǊŇ ŀŘŇǇƻǎǘ όƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎƻǇƛƛ Ǔƛ ǘineri) care se 

ŀŦƭŇ ƞƴ ǊŀȊŀ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭǳƛ {5[Σ ǾƻǊ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ŜƭƛƎƛōƛƭ ŘŀŎŇ ǎŜ ŎƻƴǎǘŀǘŇ ŎŇ ǘǊŇƛŜǎŎ ƞƴ ǳƴŀ Řƛƴ ȊƻƴŜƭŜ 

ŎǳǇǊƛƴǎŜ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳ όŘŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇŜ ǇǊƻǇǊƛŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜύΦ 

h ǇŜǊǎƻŀƴŇ ŎŀǊŜ ŦŀŎŜ ǇŀǊǘŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ǇƻŀǘŜ 

Ŧƛ ƞƴŎŀŘǊŀǘŇ ƞƴ ǳƴŀ Řƛƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛΣ ŘŜ ŜȄŜƳǇƭǳ: 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŘǳƭǘŜ ǓƻƳŜǊŜ ǎŀǳ ƛƴŀŎǘƛǾŜΤ 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ŀŎǘŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜ όƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎƻǇƛƛ ŦŇǊŇ /btύΤ 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ όǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ ƛƴŎƭǳŘ ŀŎŜƭŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŜ ŦƛȊƛŎŜΣ 

ƳŜƴǘŀƭŜΣ ƛƴǘŜƭŜŎǘǳŀƭŜ ǎŀǳ ǎŜƴȊƻǊƛŀƭŜ ŘŜ ŘǳǊŀǘŇΣ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŜ ŎŀǊŜΣ ƞƴ ƛƴǘŜǊŀŎǚƛǳƴŜ Ŏǳ ŘƛǾŜǊǎŜ ōŀǊƛŜǊŜΣ Ǉƻǘ 



 
 

 
 

 

47 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ƞƴƎǊŇŘƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ŘŜǇƭƛƴŇ Ǔƛ ŜŦŜŎǘƛǾŇ ŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ƞƴ ǎƻŎƛŜǘŀǘŜΣ ƞƴ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ŘŜ ŜƎŀƭƛǘŀǘŜ Ŏǳ ŎŜƛƭŀƭǚƛΦ 

(http://anpd.gov.ro/web/wp-content/uploads/2016/09/MO-nr-737Bis-din-22-septembrie-2016.pdf ); 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǎƛǘǳŀǚƛƛ ŘŜ ŘŜǇŜƴŘŜƴǚŇΣ Ƴŀƛ ales persoanele vârstnice care locuiesc singure 

Ǔƛκǎŀǳ ƴǳ ǎǳƴǘ ŀǳǘƻƴƻƳŜ Ǔƛ ƴǳ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ ƞƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛŜΤ 

¶ ŎƻǇƛƛ ƞƴ ǎƛǘǳŀǚƛƛ ŘŜ ŘƛŦƛŎǳƭǘŀǘŜ όŜȄΦ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊƛκǇǊŜǓŎƻƭŀǊƛκ ŜƭŜǾƛΣ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ŎƻǇƛƛ Řƛƴ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ 

vulnerabile, cu accent pe copiii aparǚƛƴŃƴŘ ƳƛƴƻǊƛǘŇǚƛƛ ǊƻƳŀΣ ŎƻǇƛƛƛ ŎǳŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ Ǔƛ Ŏǳ ƴŜǾƻƛ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜ 

ǎǇŜŎƛŀƭŜΣ ŎƻǇƛƛƛ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜȊŀǾŀƴǘŀƧŀǘŜ ǎƻŎƛƻ-economic3Σ ŎƻǇƛƛƛ Řƛƴ ŦŀƳƛƭƛƛ Ŏǳ о ǎŀǳ Ƴŀƛ Ƴǳƭǚƛ ŎƻǇƛƛ 

ǎŀǳ Řƛƴ ŦŀƳƛƭƛƛ ƳƻƴƻǇŀǊŜƴǘŀƭŜΣ ŎƻǇƛƛƛ Ŏǳ ǳƴǳƭ ǎŀǳ ŀƳōƛƛ ǇŇǊƛƴǚƛ ƞƴ ƳƻōƛƭƛǘŀǘŜ ƞƴ ŀŦŀǊŀ ƭƻŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ŘƻƳƛŎƛƭƛǳ 

όƳŀƛ ŀƭŜǎ ŎƻǇƛƛƛ ŎŀǊŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ Ŏǳ ǎŜǇŀǊŀǊŜŀ ǇŜ ǘŜǊƳŜƴ ƭǳƴƎ ŘŜ ǇŇǊƛƴǚƛƛ ƭƻǊ ǇƭŜŎŀǚƛ ƭŀ ƳǳƴŎŇ ƞƴ 

ǎǘǊŇƛƴŇǘŀǘŜύΣ ŎƻǇƛƛ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ŎŇǊƻǊŀ ǳƴǳƭ ǎŀǳ Ƴŀƛ Ƴǳƭǚƛ ŀŘǳƭǚƛ Řƛƴ ƎƻǎǇƻŘŇǊƛŜ ǎǳƴǘ ǇǊƛǾŀǚƛ ŘŜ ƭƛōŜǊǘŀǘŜ ǎŀǳ ǎǳƴǘ 

în supraǾŜƎƘŜǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻōŀǚƛǳƴŜΣ ŎƻǇƛƛƛ ŎŀǊŜ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ǓŎƻŀƭŀ ǇŜƴǘǊǳ ŀ ƳǳƴŎƛ όƛƴŎƭǳǎƛǾ ƞƴ 

ƎƻǎǇƻŘŇǊƛŜύΣ ŎƻǇƛƛƛ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ Ŧƻǎǘ ƞƴǎŎǊƛǓƛ ƭŀ ǓŎƻŀƭŇΣ ŎŀǊŜ ŀǳ ŀōŀƴŘƻƴŀǘ ǎŀǳ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ǘƛƳǇǳǊƛǳ ǓŎƻŀƭŀ ŜǘŎΦύΣ 

ƳŀƳŜ ƳƛƴƻǊŜΣ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǚƛ Ŏǳ ŎƻƳǇƻǊǘŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ǊƛǎŎΣ ŎƻǇƛƛ Ǔƛ ǘƛƴŜǊƛ ŀƛ ǎǘǊŇȊƛƛΤ 

¶ ǘƛƴŜǊƛƛ ŎŀǊŜ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭŜ ŘŜ ǘƛǇ ǊŜȊƛŘŜƴǚƛŀƭΤ 

¶ ŀŘǳƭǚƛ Ŏǳ ǳƴǳƭ ǎŀǳ Ƴŀƛ Ƴǳƭǚƛ ŎƻǇƛƛ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜ ǎǇŜŎƛŀƭŇΤ 

¶ ǇŇǊƛƴǚƛκ ǘǳǘƻǊƛκ ƞƴƎǊƛƧƛǘƻǊƛ ƛƴŦƻǊƳŀƭƛ ŀƛ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊƛƭƻǊκǇǊŜǓŎƻƭŀǊƛƭƻǊκŜƭŜǾƛƭƻǊ Ŏǳ ǊƛǎŎ ŘŜ ǇŇǊŇǎƛre timpurie 

ŀ ǓŎƻƭƛƛΤ 

¶ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ǇŇǊŇǎƛǘ ŘŜ ǘƛƳǇǳǊƛǳ ǓŎƻŀƭŀ Ǔƛ ŎŀǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ǘƛǇ ŀ Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇΣ Řƛƴ 

categoriile: 

o ǘƛƴŜǊƛ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ ŎǳǇǊƛƴǎŇ ƞƴǘǊŜ мн-мс ŀƴƛ ŎŀǊŜ ŀǳ ŘŜǇŇǓƛǘ Ŏǳ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ п ŀƴƛ ǾŃǊǎǘŀ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻŀǊŜ 

clasei neabsolvite; 

o tiƴŜǊƛ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ ŎǳǇǊƛƴǎŇ ƞƴǘǊŜ мс-нп ŀƴƛ ŎŀǊŜ ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ŘŀǊ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ŀōǎƻƭǾƛǘ 

ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳΤ 

o ŀŘǳƭǚƛ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ ŎǳǇǊƛƴǎŇ ƞƴǘǊŜ нр-сп ŀƴƛ ŎŀǊŜ ƴǳ ŀǳ ŀōǎƻƭǾƛǘ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘǳƭ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳΤ 

¶ ŦŀƳƛƭƛƛƭŜ ŦŇǊŇ ƻ ǎƛǘǳŀǚƛŜ ŎƭŀǊŇ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŀŎǘŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻǇǊƛŜǘŀǘŜ ŀǎǳǇǊŀ ƭƻŎǳƛƴǚŜƛ Ǔƛκǎŀǳ ǘŜǊŜƴǳƭǳƛ ǇŜ ŎŀǊŜ 

ƭƻŎǳƛŜǎŎΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŦŇǊŇ ŀŘŇǇƻǎǘΤ 

¶ ŎƻǇƛƛκ ǘƛƴŜǊƛκ ŀŘǳƭǚƛκ ǾŃǊǎǘƴƛŎƛ Ŏǳ ǇǊƻōƭŜƳŜ ŘŜ ǎŇƴŇǘŀǘŜ ƳƛƴǘŀƭŇΣ Ŏǳ ƳŇǎǳǊŇ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜ ǎǇŜŎƛŀƭŇ ŜǘŎΦΤ 

¶ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǾƛƻƭŜƴǚŜƛ ŘƻƳŜǎǘƛŎŜ Ǔƛ ŦŀƳƛƭƛƛƭŜ Ŏǳ ǊƛǎŎ ŘŜ ǾƛƻƭŜƴǚŇ ŘƻƳŜǎǘƛŎŇΣ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǘǊŀŦƛŎǳƭǳƛ ŘŜ 

persoane. 

 

h ǇŜǊǎƻŀƴŇ ƴǳ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ƞƴŎŀŘǊŀǘŇ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇסƛƛ ŘŜŎŃǘ ƞƴǘǊ-ƻ ǎƛƴƎǳǊŇ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜ 

ŜƭƛƎƛōƛƭŇΦ !ǇŀǊǘŜƴŜƴǚŀ ƭŀ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ǎŜ Ǿŀ ǊŜŀƭƛȊŀ ƭŀ ƛƴǘǊŀǊŜŀ ƞƴ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴŜκ ǇǊƻƛŜŎǘ όŘŀǘŀ la care persoana 

Ǿŀ ōŜƴŜŦƛŎƛŀ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƛƳŀ ŘŀǘŇ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭ ƻŦŜǊƛǘ ǇǊƛƴ ǇǊƻƛŜŎǘύ ǇǊƛƴ ǎŜƳƴŀǊŜŀ ǳƴŜƛ ŘŜŎƭŀǊŀǚƛƛ ŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƛ Řƛƴ 

ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ Ǔƛκ ǎŀǳ ǇǊƛƴ ŀǘŀǓŀǊŜŀ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ŘƻǾŜŘƛǘƻŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ǾƛȊŀǘŇ όŘǳǇŇ ŎŀȊύΦ 

tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ŀǇŀǊǚƛƴ ŀƭǘƻǊ ƎǊǳǇǳǊƛ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭŜ όǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŦŇǊŇ ŀŘŇǇƻǎǘΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ǎǳŦŜǊŇ ŘŜ ŦƻǊƳŜ 

ŘŜ ŘŜǇŜƴŘŜƴǚŇ όŀƭŎƻƻƭΣ ǎǳōǎǘŀƴǚŜ ƛƴǘŜǊȊƛǎŜ ŜǘŎΦύΣ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǾƛƻƭŜƴǚŜƛ ŘƻƳŜǎǘƛŎŜΣ ǾƛŎǘƛƳŜ ŀƭŜ ǘǊŀŦƛŎǳƭǳƛ ŘŜ 

ŦƛƛƴǚŜ ǳƳŀƴŜΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǇǊƛǾŀǘŜ ŘŜ ƭƛōŜǊǘŀǘŜ ǎŀǳ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǇǊƻōŀǚƛǳƴŜΣ ŦƻǓǘƛƛ ŘŜǚƛƴǳǚƛΣ ǘƛƴŜǊƛ 

ǇŜǎǘŜ му ŀƴƛ ŎŀǊŜ ǇŇǊŇǎŜǎŎ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƻƴŀƭƛȊŀǘ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜ ŀ ŎƻǇƛƭǳƭǳƛύ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ŜƭƛƎƛōƛƭ ƞƴ 

ŎŀŘǊǳƭ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭǳƛ ŀǇŜƭ ŘŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƴǳƳŀƛ ƞƴ ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ƞƴŎŀŘǊŀǘŜ ƞƴǘǊ-una din 

caǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ Ƴŀƛ ǎǳǎ Ǔƛ ƞƴ ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ƞƴŎŀŘǊŀǘŜ ƞƴ ŎŀǘŜƎƻǊƛŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ 

ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇΦ 

                                                           
3
 !ŎŜŀǎǘŇ ŎŀǘŜƎƻǊƛŜ ŘŜ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇ ǾƛȊŜŀȊŇ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŎŀǊŜ ǳǊƳŇǊŜǎŎ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŀ 
ǘƛƳǇǳǊƛŜκ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊ Ǔƛ ǎŜŎǳƴŘŀǊ Ǔƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛΦ 

http://anpd.gov.ro/web/wp-content/uploads/2016/09/MO-nr-737Bis-din-22-septembrie-2016.pdf
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.ŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŇ ŀǳ ƻōƭƛƎŀסƛŀ ŘŜ ŀ ǊŜǎǇŜŎǘŀ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ƴǊΦ стф Řƛƴ 

27 aprilie 2016 ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎסƛŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŦƛȊƛŎŜ ƞƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǒǘŜ ǇǊŜƭǳŎǊŀǊŜŀ ŘŀǘŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŀŎǘŜǊ 

ǇŜǊǎƻƴŀƭ ǒƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ƭƛōŜǊŀ ŎƛǊŎǳƭŀסƛŜ ŀ ŀŎŜǎǘƻǊ ŘŀǘŜ όwŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ƎŜƴŜǊŀƭ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻǘŜŎסƛŀ ŘŀǘŜƭƻǊύΣ precum 

ǒƛ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ 5ƛǊŜŎǘƛǾŜƛ нллнκруκ/9 ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊŜƭǳŎǊŀǊŜŀ ŘŀǘŜƭƻǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ǎƛ ǇǊƻǘŜƧŀǊŜŀ ŎƻƴŦƛŘŜƴǚƛŀƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴ 

ǎŜŎǘƻǊǳƭ ŎƻƳǳƴƛŎŀǚƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ό5ƛǊŜŎǘƛǾŀ ŀǎǳǇǊŀ ŎƻƴŦƛŘŜƴǚƛŀƭƛǘŇǚƛƛ Ǔƛ ŎƻƳǳƴƛŎŀǚƛƛƭƻǊ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜύΣǘǊŀƴǎǇǳǎŇ ƞƴ 

ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ prin Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter persƻƴŀƭ ǒƛ ǇǊƻǘŜŎסƛŀ 

ǾƛŜסƛƛ ǇǊƛǾŀǘŜ ƞƴ ǎŜŎǘƻǊǳƭ ŎƻƳǳƴƛŎŀסƛƛƭƻǊ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔi completarile ulterioare. Astfel, 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǾƻǊ Ŧƛ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛ ŘŜǎǇǊŜ ƻōƭƛƎŀǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŀ ŦǳǊƴƛȊŀ ŘŀǘŜƭŜ ƭƻǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ 

Ǔi despre faptuƭ ŎŇ ŘŀǘŜƭŜ ƭƻǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ǾƻǊ Ŧƛ ǇǊŜƭǳŎǊŀǘŜ ƞƴ ŀǇƭƛŎŀǚƛƛƭŜ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜ {aL{κaȅ{aL{Σ ƞƴ ǘƻŀǘŜ 

ŦŀȊŜƭŜ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜκ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǊŜκ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜκ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ Ŏǳ ǊŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ŘƛǎǇƻȊƛסƛƛƭƻǊ 

legale menסƛƻƴŀǘŜΦ .ŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦŀŎŇ dovada cŇ ŀǳ ƻōǚƛƴǳǘ ŎƻƴǎƛƳסŇƳŃƴǘǳƭ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊŜƭǳŎǊŀǊŜŀ 

ŘŀǘŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŀŎǘŜǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜ ƭŀ ŦƛŜŎŀǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΣƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ƭŜƎŀƭŜ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ.  

 

5ŜǇǳƴŜǊŜŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ǳƴ ŀƴƎŀƧŀƳŜƴǘ ŦŜǊƳ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎƻǊŘǳƭ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ƞƴ ƴǳƳŜ 

prƻǇǊƛǳ Ǔƛκǎŀǳ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǇǳǓƛΣ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ǇǊŜƭǳŎǊŀǊŜŀ ŘŀǘŜƭƻǊ Ŏǳ ŎŀǊŀŎǘŜǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ǇǊƻŎŜǎŀǘŜ ƞƴ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ 

proiectului. 

 

bh¢(Υ bǳƳŇǊǳƭ ƳƛƴƛƳ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǇŜƴǘǊǳ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŘŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 

ǎƻŎƛŀƭŇ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ Ǿŀ Ŧƛ ǎǘŀōƛƭƛǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŦƛŜŎŀǊŜ 

D![ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǚƛƴǘŜƭŜ ŀǎǳƳŀǘŜ ǇǊƛƴ {5[-ul aprobat. 

 

!¢9b¤L9! [ǳŃƴŘ ƞƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊŜ ŜǾŜƴǘǳŀƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŀǘŜ ŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛ ǚƛƴǘŇΣ ŜǎǘŜ ǊŜŎƻƳŀƴŘŀǘ Ŏŀ ŦƛǓŀ ŘŜ proiectul 

ǎŇ ŎƻƴǚƛƴŇ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ŀǘŜƴǳŀǊŜ ŀ ŀŎŜǎǘǳƛ ǊƛǎŎΦ 

5ŜǓƛ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ǳŎŜƴƛŎƛŜΣ ǎǘŀƎƛƛ Ǔƛ ŀƴƎŀƧŀǊŜΣ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ ŘŜ ¦ǊƎŜƴǚŇ ŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ 

сл Řƛƴ р ƛǳƭƛŜ нлму ǇŜƴǘǊǳ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŀŎǘŜ ƴƻǊƳŀǘƛǾŜ Řƛƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ 

ƴǳ ǎǳƴǘ ōǳƎŜǘŀǘŜ ǇǊƛƴ ǇǊŜȊŜƴǘŜƭŜ ŀǇŜƭǳǊƛΣ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛ 

ŀŎƻǊŘŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ !ŎǘƛǾƛǘŇǚƛƛ мΣ ǾƻǊ Ŧƛ ŎǳŀƴǘƛŦƛŎŀǘŜ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǎŜŎǚƛǳƴƛƭƻǊ DǊǳǇ ǚƛƴǘŇ Ǔƛ LƴŘƛŎŀǘƻǊƛ 

specifici de program. 

 

1.7. Indicatori 

1.7.1 Indicatori specifici de program 

LƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŀŦŜǊŜƴǚƛ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ  ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǊŜƭŜǾŀƴǚƛ ŀŦŜǊŜƴǚƛ th/¦ 

Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇκƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇ ŘŀŎŇ Ǿŀ Ŧƛ ŎŀȊǳƭΦ 

CƛŜŎŀǊŜ ŎŜǊŜǊŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ Ǿŀ ƛƴŎƭǳŘŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ƛƳŜŘƛŀǘΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ŦƛǓŜƛ 

ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎ ƭŀƴǎŀǘ ŘŜ D![ ƞƴ ōŀȊŀ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇΦ ¢ƛǇƻƭƻƎƛŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ 

ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ƛƳŜŘƛŀǘ ŀǇƭƛŎŀōƛƭŇ ŦƛŜŎŇǊŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǚƛƴǘŜƭŜ ƳƛƴƛƳŜ ŀƭŜ 

ŀƳōŜƭƻǊ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ǎǳƴǘ ŎŜƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ŘŜ D![ ǇǊƛƴ ƎƘƛŘǳƭ ǎǇŜŎƛŦƛŎ ŘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ {5[Σ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎǳƭ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜƛκƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜΦ 

/ŀ ǊŜƎǳƭŇ ƎŜƴŜǊŀƭŇΣ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǇŜƴtru fiecare indicator de rezultat imediat, 

ǘƻǘŀƭǳƭ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ŀǎǳƳŀǘŜ ǇǊƛƴ ŦƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ th/¦ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŀǎƛƎǳǊŜ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ 

ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘ th/¦ Řƛƴ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇκƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇΦ 

 

În mod specific, totalul valorilor asumate pentru indicatorul 4S165 din fƛǓele de proiect POCU selectate de 

GAL în vederea finanǚŇrii Ǔi avizate de CCS restrâƴǎ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŀǎƛƎǳǊŜ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚintei minime obligatorii de 
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25% din numarul persoanelor care beneficiaza de masuri de ocupare la nivelul intŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊ th/¦ Řƛƴ 

ŎŀŘǊǳƭ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇΦ 

5ŜŦƛƴƛǚƛƛƭŜ ǘǳǘǳǊƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ όп{мсуΣ п{мсфΣ п{мтлύ Ǔƛ ŀƭŜ ǘǳǘǳǊƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ 

ƛƳŜŘƛŀǘ όп{мспΣ п{мсрΣ п{мссΣ п{мстύ ǎŜ ǊŜƎŇǎŜǎŎ în Anexa 7 - 5ŜŦƛƴƛǚƛƛƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ Ǔƛ Ǌealizare. 
 

1.7.2 Indicatori SDL 

Tabel 2. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL 

  

UM 

Nivel 

de 

ōŀȊŇ 

An 

de 

ōŀȊŇ 

¤ƛƴǘŇ 

2023 

Reducerea ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ de persoane aflate în risc de ǎŇǊŇŎƛŜ sau 

excluziune ǎƻŎƛŀƭŇ în rândul ǊŜȊƛŘŜƴǚƛƭƻǊ din teritoriul SDL 
% 29,2% 2017 10% 

Reducerea ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ de persoane care se ŎƻƴŦǊǳƴǘŇ cu o 

deprivare ƳŀǘŜǊƛŀƭŇ ǎŜǾŜǊŇ în rândul ǊŜȊƛŘŜƴǚƛƭƻǊ din teritoriul SDL 

 

% 

 

67,9% 

 

2017 

 

30,5% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎŀǇƛǘŀƭǳƭǳƛ ǳƳŀƴ al ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ     

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ratei de participare la ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ a copiilor din ȊƻƴŇ 
% 92% 2017 98% 

{ŎŇŘŜǊŜŀ ratei abandonului Ǔcolar în rândul copiilor Ǔi tinerilor 

din ZUM 
% 2,1 2017 1,5% 

{ŎŇŘŜǊŜŀ ratei de ǇŇǊŇǎƛǊŜ timpurie a Ǔcolii în rândul copiilor Ǔi 

tinerilor din ZUM 
% 6,1 2017 2% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ nivelului de calificare, al deprinderilor Ǔi ŀōƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ 

relevante pentru intrarea pe Ǉƛŀǚŀ muncii ale ŀŘǳƭǚƛƭƻǊ din ZUM 

 

% 

 

75,4% 

 

2017 

 

80% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ de copii ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ de servicii 

specializate Ǔi de beneficii sociale 
% 16,6% 2017 25% 

{ŎŇŘŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ de copii ŀŦƭŀǚƛ în ǎƛǘǳŀǚƛƛ de vulnerabilitate 
% 14% 2017 10% 

OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎǘŇǊƛƛ de ǎŇƴŇǘŀǘŜ a ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ % 9% 2017 5% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƴǳƳŇǊǳƭǳƛ de locuitori ai zonei care au acte de 

identitate 
% 98,3% 2017 100% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ǎŀǘƛǎŦŀŎǚƛŜƛ ǊŜȊƛŘŜƴǚƛƭƻǊ Ŏǳ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ŘŜ ǘǊŀƛ Ǔƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ 

ŎŀǊŜ ŘƛǎǇǳƴ ƞƴ ȊƻƴŇ όŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜΣ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜΣ sociale) 

% 43% 2017 65% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ nivelului de informare a ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Ǔi folosirea tehnicii 

moderne pentru ƻōǚƛƴŜǊŜŀ de beneficii în diverse sfere ale ǾƛŜǚƛƛ 

% 0% 2017 50% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎŀǇƛǘŀƭǳƭǳƛ material/economic ŀƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ     

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ în sectorul formal în rândul persoanelor din 

cele 3 ZUM, din care femei, tineri, romi 
% 34,2% 2017 53% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ la scheme speciale de servicii active de 

ocupare individualizate, din care femei, tineri, romi 
% 48,6% 2017 73% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ accesului la drumuri pavate/ asfaltate % 82% 2017 100% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ accesului la ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ŀǇŇ-canal % 92,5% 2017 100% 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ǎŀǘƛǎŦŀŎǚƛŜƛ ǊŜȊƛŘŜƴǚƛƭƻǊ cu accesul la ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ % 91,4% 2017 100% 
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1.7.3 Indicatori POR/POCU SDL 

Tabel 3.  LƴŘƛŎŀǘƻǊƛ th/¦ Ǔƛ thw 

Program 
 
 

Indicatori 

PO Regional 
PO Capital Uman 

Indicator 

Indicatori de 
realizare 

- tŜǊǎƻŀƴŜ ŎŀǊŜ ǘǊŇƛŜǎŎ ƞƴ ȊƻƴŜ ǳǊōŀƴŜ 
unde s-au implementat strategii 
ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ƭƻŎŀƭŇΥ 
12.549 persoane 

- CO39 - /ƭŇŘƛǊƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘŜ ǎŀǳ 
renovate în ZUM: realizarea unui 
ŎŜƴǘǊǳ ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ Ǔƛ 
ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜŀ ŘŜ ōŇƛ ŘŜ ǘƛǇ ŎƻƳǳƴŀƭΣ о 
ǎǇŀǘƛƛ ŎƻƳǳƴŜΣ ол ŘŜ ǎǇŀǚƛƛ ŘŜ ƭƻŎǳƛǘ 
Ǔƛ мл ƭƻŎǳƛƴǚŜ ŘŜ ǘƛǇ ǎƘŜƭǘŜǊύ  - 1.342 
ƳŜǘǊƛ ǇŇǘǊŀǚƛ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǚƛ 

- CO38 {Ǉŀǚƛƛ ŘŜǎŎƘƛǎŜ ŎǊŜŀǘŜ ǎŀǳ 
reabilitate în zonele urbane: 3 
ǇŀǊŎǳǊƛ ŘŜ ƧƻŀŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛ - 984 
ƳŜǘǊƛ ǇŇǘǊŀǚƛ 

- CO38 Infrastructura rutiera 
reabilitaǘŇ ƛƴ ZUM Cazarmilor, 
tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ  - мпΦллл ƳŜǘǊƛ ǇŇǘǊŀǚƛ 

- LƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ όŎƻƴǎǘǊǳŎǚƛŜ 
ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ ŎƻƴǎǘǊǳŎǚƛŜ ǎǘŀǚƛŜ 
epurare) 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 

ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ 

de servicii integrate: 1200 persoane 

4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 

¶ bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 

ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ  600 persoane 

¶ Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ 

ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 640 din care: 

4S170.1.- Servicii medicale  320 beneficiari 

4S170.2. - Servicii sociale 170 beneficiari 

4S170.3. - Servicii socio-medicale 150 beneficiari 

Indicatori  
de rezultat 

- tƻǇǳƭŀǚƛŀ ŀŦƭŀǘŇ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[  
3266 persoane 

Ne propunem scaderea acestui numar 
pana in anul 2023 ceea ce reprezinta in 
fapt o scadere a procentului cu peste 
50% de la 29,2 % persoane aflate in risc 
ŘŜ ǎŀǊŀŎƛŜ ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇΦ 

4S164 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 

ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ŘƻōŃƴŘŜǎŎ ƻ 

califiŎŀǊŜΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΥ 300 

persoane  

4S164.1.1. - Din care Roma:35 persoane 

4S165 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 

ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ 

ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 

ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΣ Řƛƴ 

care: 150 persoane  

4S165.1.1 - Din care Roma: 10 persoane 

4S167 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ 

ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ 

ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ ф ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 

4S167.1. - Servicii medicale: 6 servicii 

4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  

4S167.3. - Servicii socio-medicale: 1 serviciu 
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LƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ Indicatori de realizare Indicatori de rezultat 

Asigurarea accesului la servicii 
sociale inclusiv prin dezvoltarea 
serviciilor medicale în centrele 
medico-sociale integrate. 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.1. - Servicii medicale 320 
beneficiari 
4S170.2. ς Servicii sociale 170 beneficiari 
4S170.3. - Servicii socio-medicale 150 
beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.1. - Servicii medicale: 6 
servicii 
4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  
4S167.3. - Servicii socio-medicale: 
1 serviciu 

Crearea unui incubator de afaceri 
ƞƴ ŎƻƭŀōƻǊŀǊŜ Ŏǳ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ 
hŀƳŜƴƛƭƻǊ ŘŜ !ŦŀŎŜǊƛ !ǊƎŜǓ Ǔƛ 
/ŀƳŜǊŀ ŘŜ /ƻƳŜǊǚΦ 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
excluziune ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
servicii integrate: 1200 persoane  
4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 
bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 600 persoane 
Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

4S165 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ 
ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 
ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ 
de participant, din care: 150 
persoane  
4S165.1.1 - Din care Roma: 10 
persoane 

Organizarea de cursuri de 
ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ 
ǘƛƴŜǊƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ 
ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΦ 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
servicii integrate: 1200 persoane  
4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 
bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 600 persoane 
Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

4S164 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
dobândesc o calificare, la încetarea 
ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΥ 300 
persoane  
4S164.1.1. - Din care Roma: 35 
persoane 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 
ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ Ǔƛ 
femei. 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
servicii integrate: 1200 persoane  
4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 
bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 600 persoane 
Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

4S165 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ 
ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 
ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ 
de participant, din care: 150 
persoane  
4S165.1.1 - Din care Roma: 10 
persoane 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 
ǇŜƴǘǊǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ ŘŜ ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŀ 
prin integrarea acestora în 
ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜΦ 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
servicii integrate: 1200 persoane  
4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 
bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 600 persoane 
Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

4S165 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ 
ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 
ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ 
de participant, din care: 150 
persoane  
4S165.1.1 - Din care Roma: 10 
persoane 

!ŎŎŜǎǳƭ Ǔƛ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ 
muncii a tinerilor cu vârsta între 
му Ǔƛ нп ŘŜ ŀƴƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇǊƛƴ 
dezvoltarea de programe de 
ǳŎŜƴƛŎƛŜ Ǔƛ ǓŎƻŀƭŇ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

4S168 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
servicii integrate: 1200 persoane  
4S168.1.1 - Din care Roma: 80 persoane 

4S164 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
dobândesc o calificare, la încetarea 
ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΥ 300 



 
 

 
 

 

52 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

bǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 600 persoane 
Din care Roma: ср ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ wƻƳŀ 

persoane  
4S164.1.1. - Din care Roma: 35 
persoane 
 
4S165 - tŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ 
marginalizate aflate în risc de 
ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ 
ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ 
ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 
ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ 
de participant, din care: 150 
persoane  
4S165.1.1 - Din care Roma: 10 
persoane 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǓŎƻŀƭŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ƞƴ 
sistem dual respectiv, acordare de 
pachete integrate, inclusiv burse 
suplimentare. 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.2. ς Servicii sociale 170 beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ  
4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  

OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔi acreditarea unui 
serviciu de îngrijire la domiciliu. 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.1. - Servicii medicale 320 
beneficiari 
4S170.2. ς Servicii sociale 170 beneficiari 
4S170.3. - Servicii socio-medicale 150 
beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.1. - Servicii medicale: 6 
servicii 
4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  
4S167.3. - Servicii socio-medicale: 
1 serviciu 

Campanii de informare, 
ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ 
ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ ƳŜƳōǊƛƭƻǊ 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇǊƛƴ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ 
ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǊŜ de 
ŜȄŜƳǇƭŜ ŘŜ ōǳƴŇ ǇǊŀŎǘƛŎŇΦ 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.2. ς Servicii sociale 170 beneficiari 
 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  
 

/ƻƻǇǘŀǊŜ ŘŜ ƳŜŘƛŎƛ Ǔƛ ŀǎƛǎǘŜƴǚƛ ƞƴ 
vederea oferirii de servicii de 
ǎŇƴŇǘŀǘŜΦ 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.1. - Servicii medicale 320 
beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀte aflate 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.1. - Servicii medicale: 6 
servicii 

OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜ 
ƳƻōƛƭŜ Ǔƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ 
ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΦ 

4S170 - Servicii lŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.1. - Servicii medicale 320 
beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.1. - Servicii medicale: 6 
servicii 

Organizarea de campanii de 
ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 
ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ 
ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

4S170 - {ŜǊǾƛŎƛƛ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ 
ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ 
sprijin, 640 din care:  
4S170.2. ς Servicii sociale 170 beneficiari 

4S167 - Servicii la nivelul 
ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭƻǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ 
în risŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ 
ǎƻŎƛŀƭŇ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 9 
ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜ 
4S167.2. - Servicii sociale: 2 servicii  



 
 

 
 

 

53 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǚƛƴŇ Ŏƻƴǘ ŘŜ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ έtŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜέ sunt 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŜΣ ŘŜ ƳƛƴƛƳǳƳ н ƳŇǎǳǊƛ 

ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ όŦƛŜ ŀƳōŜƭŜ Řƛƴ th/¦Σ ŦƛŜ ǳƴŀ Řƛƴ thw Ǔƛ ǳƴŀ Řƛƴ th/¦ύΦ  

 

Raportarea indicatorilor 

Conform Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului 9ǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ Řƛƴ мт ŘŜŎŜƳōǊƛŜ 

нлмо ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ млумκнллс ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛΣ 

αtŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛέ ǎǳƴǘ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ŎŀǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀȊŇ ƞƴ ƳƻŘ ŘƛǊŜŎǘ ŘŜ ƻ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŜ Řƛƴ C{9Σ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ 

identificŀǘŜ Ǔƛ ŎŇǊƻǊŀ ƭƛ ǎŜ Ǉƻǘ ǎƻƭƛŎƛǘŀ ŎŀǊŀŎǘŜǊƛǎǘƛŎƛƭŜΣ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ ŀƴƎŀƧŀǘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜΦ !ƭǘŜ 

persoane nu vor Ŧƛ ŎƭŀǎƛŦƛŎŀǘŜ Ŏŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛΦ  

 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǿŀ ŀǾŜŀ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ǊŀǇƻǊǘŇǊƛƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛΣ ŀǾŃƴŘ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ wŜƎǳƭŀƳentului 

ό¦9ύ ƴǊΦ молпκнлмо ŀƭ tŀǊƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ 9ǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ Řƛƴ мт ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлмо ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ 

ŜǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ млумκнллс ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛΣ ŀǊǘΦ рΥ έ¢ƻǚƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŎƻƳǳƴƛ 

ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ǘǊŜōǳƛŜ ǊŀǇƻǊǘŀǚƛ ǇŜƴǘǊǳ ǘƻŀǘŜ ǇǊƛƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛέΦ Toate datele aferente 

ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǊŀǇƻǊǘŀǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ ŀǘǊƛōǳǘŜƭƻǊ ƳŜƴסƛƻƴŀǘŜ ƞƴ ŀƴŜȄŀ L ŀ 

wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό¦9ύ ƴǊΦ молпκнлмо ŀƭ tŀǊƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ 9ǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ Řƛn 17 decembrie 2013 

ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ млумκнллс ŀƭ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛύΦ 

 

Oƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ ǳƴǳƛ ƳŜŎŀƴƛǎƳ Ŧƛŀōƛƭ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜ ŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǾƛȊŀǚƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǎƛƎǳǊŜ 

furnizarea de date privind ǎǘŀǘǳǎǳƭ ŀǘƛƴƎŜǊƛƛ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ǇǊƻǇǳǎŜΣ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ ŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ŘŜ ŀ ƞƴŎŇǊŎŀ 

¢wLa9{¢wL![ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎΣ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜΦ 

Valoarea indicatorului de rezultat pe termen lung п{мсс /ƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ 

ǎŀǳ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ŘŜǇŇǓŜǎŎ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ŘŜ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭƛǘŀǘŜ ƭŀ с ƭǳƴƛ ŘŜ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭǳƛ όŎƻƴŦƻǊƳ 

ŘŜŦƛƴƛǚƛŜƛ !wht9ύΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀƭŜ ǎǳō-ƛƴŘƛŎŀǘƻǊǳƭǳƛ п{мссΦм /ƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ 

sau excluziune ǎƻŎƛŀƭŇ ŎŀǊŜ ŘŜǇŇǓŜǎŎ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ŘŜ ǾǳƭƴŜǊŀōƛƭƛǘŀǘŜ ƭŀ с ƭǳƴƛ ŘŜ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭǳƛ όŎƻƴŦƻǊƳ 

ŘŜŦƛƴƛǚƛŜƛ !wht9ύ Řƛƴ ŎŀǊŜ: 5ƛƴ ƻǊŀǓŜκƳǳƴƛŎƛǇƛƛ Ŏǳ ƻ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜ ŘŜ ǇŜǎǘŜ нлΦллл ƭƻŎǳƛǘƻǊƛΣ vor fi raportate de 

DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ ŎŇǘǊŜ !a th/¦ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŎƻƭŜŎǘŇǊƛƛ Ǔƛ ǾŀƭƛŘŇǊƛƛ ŘŀǘŜƭƻǊΦ 

 

мΦуΦ !ƭƻŎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ǎǘŀōƛƭƛǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ŀǇŜƭǳƭ ŘŜ ŦƛǓŜ ŘŜ proiecte 

În cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte lansate de GAL Câmpulung Muscel în contextul Axei 

tǊƛƻǊƛǘŀǊŜ рΣ tL фΦǾƛΣ h{ рΦм Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-2020, bugetul alocat este 

de  2.566.500  EURO όŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ¦9Ҍ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇύ Řƛƴ ŎŀǊŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ¦9 ŜǎǘŜ ŘŜ  2.438.175 

EURO (corespunzând unei ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ¦9 ŘŜ фр҈ύΣ ƛŀǊ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ŜǎǘŜ ŘŜ 128.325 EURO 

(corespunzând uneƛ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭŜ ŘŜ р҈ύΦ 
 

 Regiuni 

 
 

/ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ¦9 

(euro)  

 

/ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ 

(euro)  

 

¢ƻǘŀƭ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

όŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ 

¦9ҌŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ 

ƴŀǚƛƻƴŀƭŇύ - euro 

Regiune Ƴŀƛ Ǉǳǚƛƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜΥ Sud-

Muntenia 

2.438.175 EURO 128.325 EURO 2.566.500 EURO 

TOTAL alocare pentru prezenta 

cerere de propuneri de proiecte 

2.438.175 EURO 128.325 EURO 2.566.500 EURO 



 
 

 
 

 

54 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea valori apelurilor este cursul INOREURO aferent lunii 

ǎŜǇǘŜƳōǊƛŜ нлмф Ǔƛ ŀƴǳƳŜ м 9¦whҐпΣтнтм whb. 

 

мΦуΦм ±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳƛƴƛƳŇ ŀ ǳƴŜƛ ŦƛǒŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 

Oƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎŜǎǘǳƛ ŀǇŜƭΣ ǾƻǊ Ŧƛ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ŏǳ ƻ ǾŀƭƻŀǊŜ ƳƛƴƛƳŇ ŀ ŀǎƛǎǘŜƴǚŜƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ 

de 101.000 euro, respectiv 477.437,10 lei, reprezentând contravaloarea în lei la cursul Inforeuro aferent 

ƭǳƴƛƛ ǎǇŜǘŜƳōǊƛŜ нлмф Ǔƛ ŀƴǳƳŜ м 9¦whҐпΣтнтм whbΦ CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǔƛ ŎŜǊŜǊƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ Ŏǳ ƻ ǾŀƭƻŀǊŜ ŀ 

ŀǎƛǎǘŜƴǚŜƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ de 477.437,10 lei vor fi respinse. 

VŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŀ ǳƴŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŜǎǘŜ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ōǳƎŜǘǳƭ {5[ ŀŦŜǊŜƴǘ ƳŇǎǳǊƛƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎŇǊŜƛŀ 

ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀΦ 

hǊƛŎŜ ŦƛǒŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎǳǇǊƛƴŘŇ ƳƛƴƛƳ ŘƻǳŇ ƳŇǎǳǊƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭ ŘŜ ƻōƛŜŎǘƛǾŜΣ סƛƴǘŜ ǒƛ 

indicatori SDL. 

 

мΦфΦ ±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ Ǌŀǘŀ ŘŜ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 

мΦфΦмΦ ±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ proiect 

±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŀ ǳƴŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ echivalent în lei la cursul INFOREURO aferent lunii septembrie 2019 este: 

 

 

tŜƴǘǊǳ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŘƛǊŜŎǘŜΣ ōǳƎŜǘǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ Ǿŀ Ŧƛ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀǘ ǇŜ ōŀȊŇ ŘŜ ŎƻǎǘǳǊƛ ǊŜŀƭŜΣ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŦƛŜŎŇǊŜƛ 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ м-5 (de ex., costuri cu salaǊƛƛƭŜΣ ŎƻǎǘǳǊƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎǳōǾŜƴǚƛƛ etc.). 

Nr. LƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀ 

Valoarea 
ƳŀȄƛƳŇ ŀ ŦƛǓŜƛ 

de proiect 
(euro) 

 

1 Asigurarea accesului la servicii sociale inclusiv prin dezvoltarea serviciilor 
medicale în centrele medico-sociale integrate. 

200.000 

2 /ǊŜŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ƛƴŎǳōŀǘƻǊ ŘŜ ŀŦŀŎŜǊƛ ƞƴ ŎƻƭŀōƻǊŀǊŜ Ŏǳ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ Oamenilor de Afaceri 
!ǊƎŜǓ Ǔƛ /ŀƳŜǊŀ ŘŜ /ƻƳŜǊǚΦ 

200.000 

3 hǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ǘƛƴŜǊƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ 
ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛΦ 

344.500 

4 /ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ Ǔƛ ŦŜƳŜƛΦ 300.000 

5 /ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ ŘŜ ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŀ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜŀ 
ŀŎŜǎǘƻǊŀ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜΦ 

200.000 

6 !ŎŎŜǎǳƭ Ǔƛ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ ƞƴǘǊŜ му Ǔƛ нп ŘŜ ŀƴƛΣ 
inclusiv prin dezvoltarea de programe de ǳŎŜƴƛŎƛŜ Ǔƛ ǓŎƻŀƭŇ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

300.000 

7 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǓŎƻŀƭŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ Řǳŀƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾΣ ŀŎƻǊŘŀǊŜ ŘŜ ǇŀŎƘŜǘŜ 
integrate, inclusiv burse suplimentare. 

250.000 

8 OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ǎŜǊǾƛŎƛǳ ŘŜ ƞƴƎǊƛƧƛǊŜ ƭŀ ŘƻƳƛŎƛƭƛǳΦ 300.000 

9 /ŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ 
ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇǊƛƴ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǊŜ ŘŜ ŜȄŜƳǇƭŜ ŘŜ 
ōǳƴŇ ǇǊŀŎǘƛŎŇΦ 

150.000 

10 /ƻƻǇǘŀǊŜ ŘŜ ƳŜŘƛŎƛ Ǔƛ ŀǎƛǎǘŜƴǚƛ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƻŦŜǊƛǊƛƛ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ǎŇƴŇtate. 120.000 

11 OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜ ƳƻōƛƭŜ Ǔƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ 
consiliere. 

101.000 

12 hǊƎŀƴƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŎŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ 
ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

101.000 



 
 

 
 

 

55 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

hōƛŜŎǘƛǾ ǎǇŜŎƛŦƛŎκaŇǎǳǊŇ ¢ƛǇǳǊƛ 59 Lb¢9w±9b¤LL 5ǳǊŀǘŇ  Buget  

POCU 

(euro) 

Obiectiv specific 3 CŀŎƛƭƛǘŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Řƛƴ ½¦a ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛ όŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜΣ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƳŜŘƛŎŀƭŜύ Ǔƛ 

ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Řƛƴ Ȋƻƴŀ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŇΦ  

Obiectiv specific 4 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ƭƻŎǳƛǊŜ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ǇŜƴǘǊǳ persoanele care au un nivel de 

trai redus. 

aŇǎǳǊŀ м Construirea/ identificarea unui 

ǎǇŀǚƛǳ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǳǘƛƭƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜŀǊŜŀ 

ŘŜ ƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎŀǳ ŎǊŜŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

ŀŘŇǇƻǎǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǘǊŇȊƛƛΣ ƭŀ 

nivelul teritoriului SDL.  

aŇǎǳǊŀ п Realizarea unui centru 

ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ŦƛŜ 

ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ 

ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΦ  

Asigurarea accesului la servicii 

sociale inclusiv prin dezvoltarea 

serviciilor medicale în centrele 

medico-sociale integrate. 

18 luni 200.000  

Obiectiv specific 6 /ǊŜŀǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ 

vulnerabile.  

aŇǎǳǊŀ м Crearea unui incubator de 

ŀŦŀŎŜǊƛκ ŎŜƴǘǊǳ ƳǳƭǘƛŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭ ǇŜƴǘǊǳ 

sprijinirea antreprenorilor.  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  Ǔcolare  

Ǔƛ  ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ 

Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

Crearea unui incubator de afaceri 

ƞƴ ŎƻƭŀōƻǊŀǊŜ Ŏǳ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ 

hŀƳŜƴƛƭƻǊ ŘŜ !ŦŀŎŜǊƛ !ǊƎŜǓ Ǔƛ 

/ŀƳŜǊŀ ŘŜ /ƻƳŜǊǚΦ  

36 luni 200.000 

aŇǎǳǊŀ н Realizarea unor cursuri de 

ŦƻǊƳŀǊŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ǊŜƻǊƛŜƴǘŇǊƛƛ 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ Ǔƛ ŀŘŀǇǘŇǊƛƛ ƭŀ ŎŜǊƛƴǚŜƭŜ 

ǇƛŜǚŜƛ ƳǳƴŎƛƛ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  ǓŎƻƭŀǊŜ  

Ǔƛ  ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ 

Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

Organizarea de cursuri de formare 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ǘƛƴŜǊƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛ 

ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƛƴǎŜǊǚƛŜƛ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ 

muncii. 

36 luni 344.500 

aŇǎǳǊŀ о {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŜƭƻǊ 

ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŎǊŜŇǊƛƛ ŘŜ ƴƻƛ 

ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ 

ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾŃǊǎǘƴƛŎŜ Ǔƛ 

femei. 

36 luni 300.000 

Obiectiv specific 6 /ǊŜŀǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ 

vulnerabile. 

Obiectiv specific 2 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ όŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ Ǝǳƴƻƛ ƳŜƴŀƧŜǊΣ ƎŀȊŜ ŀΣ 

ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ 

aŇǎǳǊŀ о {ǇǊƛƧƛƴƛǊŜŀ ƛƴƛסƛŀǘƛǾŜƭƻǊ 

ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŎǊŜŇǊƛƛ ŘŜ ƴƻƛ 

/ǊŜǓǘŜǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ǇƻǇǳƭŀǚƛŀ ŘŜ ŜǘƴƛŜ ǊƻƳŀ 

36 luni 200.000 



 
 

 
 

 

56 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

locuri de ƳǳƴŎŇ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

aŇǎǳǊŀ м 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜǚŜƭŜƛ ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ 

ƻŦŜǊƛǘŜ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Řƛƴ ȊƻƴŜƭŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΣ 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ǒƛ DǊǳƛΦ  

prin integrarea acestora în 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜΦ 

Obiectiv specific 6 /ǊŜŀǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƴƻƛ ƭƻŎǳǊƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ŏǳ ŀŎŎŜƴǘ ǇŜ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳǊƛƭŜ 

vulnerabile. 

Obiectiv specific 7 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ ŀŘǳƭǚƛύ 

din teritoriul SDL la acesta. 

aŇǎǳǊŀ п Realizarea de parteneriate 

ǇŜƴǘǊǳ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜŀ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ Ǔƛ 

sprijinirea operatorilor economici pentru 

oferirea de cursuri de ucenicie/ stagii 

ǇŜƴǘǊǳ ǘƛƴŜǊƛƛ Řƛƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ  

aŇǎǳǊŀ м 5ƻǘŀǊŜŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜΣ 

respectiv ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŘƻǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

ŎŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ 

ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ ŘŜ му ŀƴƛ 

ǇǊƛƴ ŀŎŎŜǎ ƭŀ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŘŜ ǎǘŀǘΦ 

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ  

ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

 

!ŎŎŜǎǳƭ Ǔƛ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ 

muncii a tinerilor cu vârsta între 18 

Ǔi 24 de ani, inclusiv prin 

dezvoltarea de programe de 

ǳŎŜƴƛŎƛŜ Ǔƛ ǓŎƻŀƭŇ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

36 luni 300.000 

Obiectiv specific 7  OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ 

ŀŘǳƭǚƛύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ ƭŀ ŀŎŜǎǘŀΦ 

aŇǎǳǊŀ м 5ƻǘŀǊŜŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜΣ 

ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŘƻǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

ŎŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ 

ŀ ǘƛƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǾŃǊǎǘŀ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ ŘŜ му ŀƴƛ 

ǇǊƛƴ ŀŎŎŜǎ ƭŀ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŘŜ ǎǘŀǘΦ  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ  ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ  ǓŎƻƭŀǊŜ  

Ǔƛ  ŀ  ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ 

Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǓŎƻŀƭŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ƞƴ 

sistem dual respectiv, acordare de 

pachete integrate, inclusiv burse 

suplimentare. 

36 luni 250.000 

Obiectiv specific 8 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ ōŀȊŇΦ 

aŇǎǳǊŀ м OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

serviciu de îngrijire la domiciliu în zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ  

aŇǎǳǊŀ м Construirea/ identificarea unui 

ǎǇŀǚƛǳ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǳǘƛƭƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜŀǊŜŀ 

ŘŜ ƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎŀǳ ŎǊŜŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

ŀŘŇǇƻǎǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǘǊŇȊƛƛΣ ƭŀ 

nivelul teritoriului SDL.             

OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

serviciu de îngrijire la domiciliu. 

36 luni 300.000 



 
 

 
 

 

57 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

Obiectiv specific 8 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ ōŀȊŇΦ 

Obiectiv specific 1 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ 

ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛΦ 

Obiectiv specific 5 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ǳǊōŀƴŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ 

ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎƻŜȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ƳŜŘƛǳƭǳƛ ŘŜ ǾƛŀǚŇ ŀƭ ƭƻŎǳƛǘƻǊƛƭƻǊΦ 

Obiectiv specific 7  OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎƛǎǘŜƳǳƭǳƛ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ όŎƻǇƛƛ Ǔƛ 

ŀŘǳƭǚƛύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[ ƭŀ ŀŎŜǎǘŀΦ 

aŇǎǳǊŀ н Organizarea de campanii de 

ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΣ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ŀ ƛƳǇƻǊǘŀƴǚŜƛ 

ŜŦŜŎǘǳŇǊƛƛ ŎƻƴǘǊƻŀƭŜƭƻǊ ƳŜŘƛŎŀƭŜ ǇŜǊƛƻŘƛŎŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ŀŘǳƭǚƛ Ǔƛ ŀ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŇǊƛƛ ŘŜȊǾƻƭǘŇǊƛƛ 

adecvate a copiilor sub 1 an în zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŀ 

ŜŘǳŎŀǚƛŜƛ ǎŜȄǳŀƭŜΦ  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ 

infrastructurii tehnico-edilitare. 

aŇǎǳǊŀ м Construirea/ identificarea unui 

ǎǇŀǚƛǳ ŎŜ ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǳǘƛƭƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜŀǊŜŀ 

ŘŜ ƭƻŎǳƛƴǚŜ ǎƻŎƛŀƭŜ sau crearea unui 

ŀŘŇǇƻǎǘ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǎǘǊŇȊƛƛΣ ƭŀ 

nivelul teritoriului SDL. 

aŇǎǳǊŀ м OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ Ǔƛ ŀŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ ǳƴǳƛ 

serviciu de îngrijire la domiciliu în zona 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ Ȋƻƴŀ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ 

aŇǎǳǊŀ м /ǊŜŀǊŜŀ ŘŜ ǎǇŀǚƛƛ ŘŜ ƧƻŀŎŇ 

pentru copii, respectiv amenajarea 

acestora 

aŇǎǳǊŀ п Realizarea unui centru 

ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ŦƛŜ 

ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ 

ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΦ 

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ 

ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

Campanii de informare, 

ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ 

ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ ƳŜƳōǊƛƭƻǊ 

ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛ ǇǊƛƴ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǊŜ ŘŜ ŜȄŜƳǇƭŜ 

ŘŜ ōǳƴŇ ǇǊŀŎǘƛŎŇΦ  

 

60 luni 150.000 

Obiectiv specific 8 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ ƭŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭŜ ŘŜ ōŀȊŇΦ 

aŇǎǳǊŀ о /ǊŜŀǊŜŀ ǳƴŜƛ ǊŜǚŜƭŜ ŘŜ 

ǎǇŜŎƛŀƭƛǓǘƛ ŎŀǊŜ ǎŇ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŜȊŜ ǎǘŀǊŜŀ ŘŜ 

ǎŇƴŇǘŀǘŜ ŀ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ ƞƴ ǎǇŜŎƛŀƭ ŀ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ǎǳŦŜǊŇ ŘŜ ōƻƭƛ ŎǊƻƴƛŎŜκ 

ƘŀƴŘƛŎŀǇκ ŘŜŦƛŎƛŜƴǚŇκ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ ƞƴ 

teritoriul SDL.  

aŇǎǳǊŀ п Realizarea unui centru 

ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ŦƛŜ 

ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ 

/ƻƻǇǘŀǊŜ ŘŜ ƳŜŘƛŎƛ Ǔƛ ŀǎƛǎǘŜƴǚƛ ƞƴ 

vederea oferirii de servicii de 

ǎŇƴŇǘŀǘŜΦ 

60 luni 120.000 



 
 

 
 

 

58 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΦ 

aŇǎǳǊŀ п Realizarea unui centru    

ƳŜŘƛŎƻǎƻŎƛŀƭ ƛƴǘŜƎǊŀǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ŦƛŜ 

ǇǊŜǎǘŀǘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ 

ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ 

OƴŦƛƛƴǚŀǊŜŀ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜ 

ƳƻōƛƭŜ Ǔƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŘŜ 

ŀǎƛǎǘŜƴǚŇ ƳŜŘƛŎŀƭŇ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜΦ 

60 luni 

  

101.000 

Obiectiv specific 9 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜƭŀǚƛƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊŜΦ  

Obiectiv specific 1 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ 

ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛΦ  

Obiectiv specific 2 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ όŀǇŇ ŎǳǊŜƴǘŇΣ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ gunoi menajer, gaze a, 

ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘύ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ 

Obiectiv specific 5 OƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ǳǊōŀƴŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŇǚƛ 

ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŎƻŜȊƛǳƴƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ƳŜŘƛǳƭǳƛ ŘŜ ǾƛŀǚŇ ŀƭ ƭƻŎǳƛǘƻǊƛƭƻǊΦ 

aŇǎǳǊŀ м /ŀƳǇŀƴƛƛ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀǊŜ Ǔƛ 

ǇǊŜǾŜƴƛǊŜ ŀ ǇǊƻōƭŜƳŜƭƻǊ Ǔƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ 

mediere a conflictelor comunitare 

ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ƞƴ Ȋƻƴŀ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ ŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ 

ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ Ǔƛ ƳƻōƛƭƛȊŀǊŜ ŀ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ  

aŇǎǳǊŀ м /ƻƴǎǘǊǳŎǚƛŀΣ ŜȄǘƛƴŘŜǊŜŀ Ǔƛκ ǎŀǳ 

ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ ǊŜǚŜƭŜƛ ŘŜ ŘǊǳƳǳǊƛ ƞƴ 

ȊƻƴŜƭŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ Ǔƛ /ŀȊŇǊƳƛƭƻǊΦ  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀƭƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊŜŀ 

infrastructurii tehnico-edilitare.  

aŇǎǳǊŀ м 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ǊŜǚŜƭŜƛ ŘŜ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛ 

ƻŦŜǊƛǘŜ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Řƛƴ ȊƻƴŜƭŜ tŜǎŎŇǊŜŀǎŀ, 

/ŀȊŇǊƳƛƭƻǊ ǒƛ DǊǳƛΦ  

aŇǎǳǊŀ м /ǊŜŀǊŜŀ ŘŜ ǎǇŀǚƛƛ ŘŜ ƧƻŀŎŇ 

pentru copii,  respectiv amenajarea 

acestora.  

aŇǎǳǊŀ н wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Ǔƛ 

ŀ ƞƳǇǊŜƧƳǳƛǊƛƛ ǎǇŀǚƛƛƭƻǊ ǓŎƻƭŀǊŜ Řƛƴ Ȋƻƴŀ 

tŜǎŎŇǊŜŀǎŀΦ 

 

Organizarea de campanii de 

ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǓǘƛŜƴǘƛȊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾŇ Ǔƛ ǾƻƭǳƴǘŀǊŇ ŀ 

ƳŜƳōǊƛƭƻǊ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƛΦ 

60 luni 101.000 

 

мΦфΦнΦ /ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ǇǳōƭƛŎŇ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ǇǊƛǾŀǘŇ 

!Φ /ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŎŀǊŜ ƴǳ ŦŀŎ ƻōƛŜŎǘǳƭ schemei de ajutor de 

minimis 

/ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ƳƛƴƛƳŇ ŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ th/¦ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ 

ǇǊƻŎŜƴǘǳƭ Řƛƴ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ǘƻǘŀƭŇ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊƻǇǳǎŇΣ ŎŀǊŜ Ǿŀ Ŧƛ ǎǳǇƻǊǘŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ Ǔƛ ŘŜ 

fiecare dintrŜ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŘŜǇǳǎŜ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛƭƻǊ Řƛƴ ǘŀōŜƭǳƭ 

de mai jos: 

   /ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ҈ ǇŜ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ŜƴǘƛǘŀǘŜ Ŏǳ Ǌƻƭ ŘŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊκǇŀǊǘŜƴŜǊ 

Axa 
tǊƛƻǊƛǘŀǊŇ 
AP 5 
POCU 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
UE % 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ ҈ 
din care: 

Persoane juridice de drept 
ǇǊƛǾŀǘ ŦŇǊŇ ǎŎƻǇ 
patrimonial 

Lƴǎǘƛǘǳǚƛƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŦƛƴŀƴǚŀǘŜ 
integral din venituri 
ǇǊƻǇǊƛƛ ǎŀǳ ǇŀǊǚƛŀƭ ŘŜ ƭŀ 
bugetul de stat, bugetul 

Persoane juridice de drept 
privat cu scop patrimonial 



 
 

 
 

 

59 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƭƻǊ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ǎǘŀǘ 
sau bugetele fondurilor 
speciale 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
proprie % 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
ǇǳōƭƛŎŇ ҈ 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
proprie % 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
ǇǳōƭƛŎŇ ҈ 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
proprie % 

/ƻŦƛƴŀƴǚŀǊŜ 
ǇǳōƭƛŎŇ ҈ 

 95 5 0 5 2 3 5 0 

 

bh¢(Υ Oƴ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǳƴ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊκǇŀǊǘŜƴŜǊ ϦtŜǊǎƻŀƴŇ ƧǳǊƛŘƛŎŇ ŘŜ ŘǊŜǇǘ ǇǊƛǾŀǘ ŦŇǊŇ ǎŎƻǇ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭϦ 

ƞǓƛ ǎǘŀōƛƭŜǓǘŜ ƻ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜ ǇǊƻǇǊƛŜ ŀƭǘŀ ŘŜŎŃǘ ϦлϦΣ procentele de cofinanǚŀǊŜ C{9 Ǔƛ .{ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŜƴǘƛǘŀǘŜ ǎŜ ǾƻǊ ŀǇƭƛŎŀ ƭŀ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ǊŜȊǳƭǘŀǘŇ Řƛƴ ŘƛŦŜǊŜƴǚŀ ŘƛƴǘǊŜ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ǘƻǘŀƭŇ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ƎŜǎǘƛƻƴŀǘŇ ŘŜ 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭ ƞƴ ŎŀǳȊŇ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻǇǊƛŜ ŀǎǳƳŀǘŇ ŘŜ ŀŎŜǎǘŀΦ 

 

tŜ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘŜ ƴŜŜƭƛƎƛōƛƭŜΣ ŘŀǊ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ 

proiectului vor fi ǎǳǇƻǊǘŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊΦ 

 

/!tL¢h[¦[ нΦ w9D¦[L t9b¢w¦ !/hw5!w9! CLb!b¤(wLL 
 

2.1 Eligibilitatea solicitantului/partenerilor ς ŎƻƴŘƛǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǔƛ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ 

{Ŝ Ǿŀ ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ŎŀǇƛǘƻƭǳƭ мΦп ¢ƛǇǳǊƛƭŜ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛκǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ŜƭƛƎƛōƛƭƛ Řƛƴ prezentul ghid. 

tŜƴǘǊǳ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŎŀǊŜ ǾƛȊŜŀȊŇ !ŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ пΥ {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ 

ŜŘǳŎŀǚƛŜΥ ŜŘǳŎŀǚƛŀ ǘƛƳǇǳǊƛŜ όŘŜ ƴƛǾŜƭ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊύΣ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊ Ǔƛ ǎŜŎǳƴŘŀǊΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ 

Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇ ǒƛ ǊŜŘǳŎŜǊŜŀ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛΣ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘ ŀ ǳƴŜƛ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛ 

ǇǳōƭƛŎŜ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ Řƛƴ ǊŜǚŜŀǳŀ ƴŀǚƛƻƴŀƭŇ όL{/95 л-нύ Řƛƴ ƧǳŘŜǚǳƭ ŘŜ ǳƴŘŜ ǎŜ ŀŦƭŇ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ 

ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇΦ 

 

bh¢(Υ La nivelul tuturor apelurilor lanǎŀǘŜ ŘŜ ǳƴ D![ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƛƭŜ th/¦ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇΣ 

o entitate cu personalitate juridica nu poate participa în mai mult de 5 proiecte, indiferent de calitatea sa 

de partener sau solicitant. În cazul în care este identificat ca participând la mai mult de 5 proiecte, toate 

ŦƛǓŜƭŜ ŘŜ proiect identificate cu acea entitate juridica participanta vor fi respinse. 

 

/ŀǇŀŎƛǘŀǘŜŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŘŜƳƻƴǎǘǊŜȊŜ ŎŀǇŀŎƛǘŀǘŜŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ 

hǊƛŜƴǘŇǊƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦ нлмп-2020, cap 4.1. 

 

2.2. Eligibilitatea ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǔƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ς ŎƻƴŘƛסƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǔƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ 

tŜƴǘǊǳ ŀ ǇǳǘŜŀ ōŜƴŜŦƛŎƛŀ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦Σ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ǇǊƻǇǳǎ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇ ŎǳƳǳƭŀǘƛǾ 

ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎƻƴŘƛǚƛƛΥ 

¶ tǊƻƛŜŎǘǳƭ ǇǊƻǇǳǎ ǎǇǊŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ όŀŎŜƭŜŀǓƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŜƛŀǒƛ ƳŜƳōǊƛ ŀƛ ƎǊǳǇǳƭǳƛ סƛƴǘŇύ NU a mai 

beneficiat de sprijin financiar Řƛƴ ŦƻƴŘǳǊƛ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ όŜǾƛǘŀǊŜŀ ŘǳōƭŜƛ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛύΤ 

¶ Proiectul propus sǇǊŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ NU este încheiat în mod fizic sau implementat integral înainte de 

ŘŜǇǳƴŜǊŜŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƭŀ ŀǳǘƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ ŘŀŎŇ ǘƻŀǘŜ ǇƭŇǚƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ 

ŜŦŜŎǘǳŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘόŀǊǘΦ срΣ ŀƭƛƴ όсύ Řƛƴ wŜƎΦ молоκнлмоύΤ 

¶ ¢ƛǇǳƭ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛŀκƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ 

SDL aprobate; 
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¶ !ŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ tǊƻƎǊŀƳǳƭ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ όŀȄŀ ǇǊƛƻǊƛǘŀǊŇΣ ǇǊƛƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛסƛƛΣ 

obiectivul specific, tipǳǊƛƭŜ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛύ ŎƻƴŦƻǊƳ ǎǇŜŎƛŦƛŎǳƭǳƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǎǘŀōƛƭƛǘ ƞƴ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ DƘƛŘΦ 

¶ DǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŀƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǇǊƻǇǳǎ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ Ǔƛ ǚƛƴǘŜƭŜ ƳƛƴƛƳŜ ŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƛ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ƛƳŜŘƛŀǘ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ ƞƴ {5[ ŀǇǊƻōŀǘŇΤ 

¶ Valoarea ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǒƛ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ƭƛƳƛǘŜƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ƞƴ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ 

DƘƛŘΤ ±ŀƭƻŀǊŜŀ ŀƧǳǘƻǊǳƭǳƛ ŘŜ ǎǘŀǘκŘŜ ƳƛƴƛƳƛǎ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǊŜǎŜǇŜŎǘŜ ƭƛƳƛǘŀ ƳŀȄƛƳŇ Řƛƴ DƘƛŘǳƭ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ 

(acolo unde este cazul); 

¶ Durata ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǇǊƻǇǳǎ ƴǳ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŘŜǇŇǓŜŀǎŎŇ 31 Decembrie 2023; 

¶ .ǳƎŜǘǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǇǊƻǇǳǎ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜȊŜ ƞƴ ƭƛƳƛǘŜƭŜ ŘŜ ōǳƎŜǘ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ǇǊƛƴ DƘƛŘǳƭ D![ όǎŜ Ǿŀ 

ǾŜǊƛŦƛŎŀ ǇǊƛƴ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŇ ŘŜ D![ Ǔƛ ŀǾƛȊŀǘŇ ŘŜ //{ ǊŜǎǘǊŃƴǎύ Ǔƛ ǎŇ ǊŜǎǇŜŎǘŜ Ǌŀǘŀ ŘŜ ŎƻŦƛƴŀƴסŀǊŜ 

όƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŇΣ ōǳƎŜǘ ƴŀǚƛƻƴŀƭ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜ ǇǊƻǇǊƛŜύ ǎǘŀōƛƭƛǘŇ ǇǊƛƴ Ghidului solicitantului - ŎƻƴŘƛǚƛƛ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŘŜ ŀŎŎŜǎŀǊŜ ŀ ŦƻƴŘǳǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ th/¦ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ {5[ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ 

Câmpulung Muscel AP 5/PI 9.vi/OS 5.1.; 

¶ /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƭŀ ŎŀǇƛǘƻƭǳƭ ŘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎǳƴǘ ŎƻƴŦƻǊƳŜ Ŏǳ ŎŜƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ ŎŀǇƛǘƻƭǳƭ нΦоΦ 

Eligibilitatea cheltuielilor din prezentul Ghid al Solicitantului - /ƻƴŘƛǚƛƛ {ǇŜŎƛŦƛŎŜ h{ рΦмΤ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ trebuie ǎŇ ŎǳǇǊƛƴŘŇΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜΣ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ƳƛƴƛƳŜ 

ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ hǊƛŜƴǘŇǊƛƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦ нлмп-2020. 

 

9ǾƛǘŀǊŜŀ ŘǳōƭŜƛ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛ 

{Ŝ Ǿŀ ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ŎŀǇƛǘƻƭǳƭ ǊŜƭŜǾŀƴǘ όŎŀǇΦ оΦнύ Řƛƴ hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ 

POCU 2014-нлнл Ǔƛ 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŜǾƛǘŀǊŜŀ ŘǳōƭŜƛ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛ ς Formular 3 din Documentul Unic 

ǇŜƴǘǊǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ /ƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ 9ƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ό5¦/!9ύ ŀƴŜȄŇ ƭŀ hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ accesarea 

ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-2020. 

 

2.3. Eligibilitatea cheltuielilor 

Încadrarea cheltuielilor eligibile în cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ŘǳǇŇ ŎǳƳ 

ǳǊƳŜŀȊŇΥ 

Cheltuieli directe  

CheƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ŘƛǊŜŎǘŜ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŀǘǊƛōǳƛǘŜ ǳƴŜƛ ŀƴǳƳƛǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ 

Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǒƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ŜǎǘŜ ŘŜƳƻƴǎǘǊŀǘŇ ƭŜƎŇǘǳǊŀ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀκ ǎǳō ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ƞƴ ŎŀǳȊŇ  

 Categorie 

MySMIS 

Subcategorie MySMIS {ǳōŎŀǘŜƎƻǊƛŀ όŘŜǎŎǊƛŜǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƛύ ŎƻƴǚƛƴŜΥ 

Cheltuielile 

eligibile 

directe  care 

ƴǳ ƛƴǘǊŇ ǎǳō 

ƛƴŎƛŘŜƴǚŀ 

ajutorului de 

minimis  

9-Cheltuieli 

aferente 

managementu

lui de proiect 

23-Cheltuieli salariale 

cu managerul de 

proiect 

- Salariu manager de proiect. 

25-Cheltuieli 

salariale 

83-Cheltuieli salariale 

cu personalul implicat 

în implementarea 

proiectului (în 

ŘŜǊǳƭŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊΣ 

altele decât 

management de 

proiect) 

- Salarii pentru personalul implicat în 

implementarea proiectului (în derularea 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊΣ ŀƭǘŜƭŜ ŘŜŎŃǘ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜ 

proiect. 
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164-/ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ 

aferente cheltuielilor 

ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ ǒƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ 

asimilate acestora 

όŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ŀƴƎŀƧŀǚƛ ǒƛ 

angajatori) 

- /ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ 

ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ ǒƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ asimilate acestora 

όŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ŀƴƎŀƧŀǚƛ ǒƛ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊƛύϝΦ 

ϝOƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǎǳōŎŀǘŜƎƻǊƛŜ ǎŜ ƛƴŎƭǳŘΥ 

Á /ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ŀƴƎŀƧŀǘ ǒƛ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊ 

pentru manager de proiect; 

Á /ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ŀƴƎŀƧŀǚƛ ǒƛ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊƛ 

pentru personalul implicat în 

implementarea proiectului altele 

decât management de proiect; 

Á /ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ Ǔƛ ǘŀȄŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ 

ŎƻƴǘǊŀŎǘŜƭƻǊ ŘŜ ŀƴǘǊŜǇǊƛȊŇΦ 

 87 - Onorarii/venituri 

asimilate salariilor 

ǇŜƴǘǊǳ ŜȄǇŜǊǚƛ 

ǇǊƻǇǊƛƛκŎƻƻǇǘŀǚƛ 

- Onorarii/ venituri asimilate salariilor 

ǇŜƴǘǊǳ ŜȄǇŜǊǚƛ ǇǊƻǇǊƛƛκ ŎƻƻǇǘŀǚƛΤ 

- Contracte de ŀƴǘǊŜǇǊƛȊŇΦ 

27-Cheltuieli 

cu deplasarea 

98- Cheltuieli cu 

deplasarea pentru 

ǇŜǊǎƻƴŀƭ ǇǊƻǇǊƛǳ Ǔƛ 

ŜȄǇŜǊǚƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ 

implementarea 

proiectului 

- Cheltuieli pentru cazare; 

- Cheltuieli cu diurna personalului propriu; 

- Cheltuieli pentru transportul persoanelor 

(inclusiv transportul efectuat cu mijloacele 

ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ƞƴ ŎƻƳǳƴ ǎŀǳ ǘŀȄƛΣ  ƎŀǊŇΣ 

ŀǳǘƻƎŀǊŇ ǎŀǳ ǇƻǊǘ ǒƛ ƭƻŎǳƭ ŘŜƭŜƎŇǊƛƛ ƻǊƛ ƭƻŎǳƭ 

ŘŜ ŎŀȊŀǊŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳƭ ŜŦŜŎǘǳŀǘ ǇŜ 

Řƛǎǘŀƴǚŀ ŘƛƴǘǊŜ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ŎŀȊŀǊŜ ǒƛ ƭƻŎǳƭ 

ŘŜƭŜƎŇǊƛƛύΤ 

- ¢ŀȄŜ ǒƛ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ ŘŜ ŎŇƭŇǘƻǊƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ 

ƳŜŘƛŎŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŘŜǇƭŀǎŇǊƛƛΦ 

97-Cheltuieli cu 

deplasarea pentru 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴסƛ - grup 

 ƛƴǘŇס

- Cheltuieli pentru cazare; 

- Cheltuieli pentru transportul persoanelor 

(inclusiv transportul efectuat cu mijloacele 

de transport  în comun sau taxi, ƭŀ Ǔƛ ŘŜ ƭŀ 

ŀŜǊƻǇƻǊǘΣ ƎŀǊŇΣ ŀǳǘƻƎŀǊŇ ǎŀǳ ǇƻǊǘ ǒƛ ƭƻŎǳƭ 

ŘŜƭŜƎŇǊƛƛ ƻǊƛ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ŎŀȊŀǊŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳƭ ŜŦŜŎǘǳŀǘ ǇŜ Řƛǎǘŀƴǚŀ ŘƛƴǘǊŜ locul 

ŘŜ ŎŀȊŀǊŜ ǒƛ ƭƻŎǳƭ ŘŜƭŜƎŇǊƛƛύΤ 

- ¢ŀȄŜ ǒƛ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ ŘŜ ŎŇƭŇǘƻǊƛŜ Ǔƛ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ 

ƳŜŘƛŎŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŘŜǇƭŀǎŇǊƛƛΦ 

29-Cheltuieli 

cu servicii 

100-Cheltuieli pentru 

ŎƻƴǎǳƭǘŀƴǚŇ Ǔƛ 

ŜȄǇŜǊǘƛȊŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ 

pentru elaborare 

PMUD 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊƛƛ 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŀסƛŜƛ ŘŜ ƭƛŎƛǘŀסƛŜΣ ƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ ǒƛ 

ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ŀŎƘƛȊƛסƛŜ ǇǳōƭƛŎŇ 

efectuate în cadrul proiectului; 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŘƛǾŜǊǎŜƭƻǊ ŀŎƘƛȊƛǚƛƛ ŘŜ 

servicii specializate, pentru care beneficiarul 

ƴǳ ŀǊŜ ŜȄǇŜǊǘƛȊŀ ƴŜŎŜǎŀǊŇ όŜȄΦ ŦƻǊƳŀǊŜ 
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ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ 

ŎƻƴǎǳƭǘŀƴǚŇ ŀƴǘǊŜǇǊŜƴƻǊƛŀƭŇΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ 

ƳŜŘƛŎŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ƎǊǳǇǳƭǳƛ ǚƛƴǘŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜŀ 

paǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜƭŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ 

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŜǘŎΦύΦ 

104-Cheltuieli cu 

servicii pentru 

organizarea de 

ŜǾŜƴƛƳŜƴǘŜ Ǔƛ ŎǳǊǎǳǊƛ 

de formare 

Cheltuielile efectuate pentru organizare de 

ŜǾŜƴƛƳŜƴǘŜ ŘŜ ƎŜƴǳƭ ŎƻƴŦŜǊƛƴסŜ όŀƭǘŜƭŜ ŘŜŎŃǘ 

ŎŜƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ comunicare), cursuri 

de instruire, seminarii, mese rotunde, ateliere 

de lucru, cursuri de formare care pot include: 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀȊŀǊŜΣ ƳŀǎŇΣ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΤ 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ǘŀȄŜ ǒƛ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛ ŀƭŜ 

ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ סƛƴǘŇ Ǔƛ ŀ ŀƭǘƻǊ 

persoane care parǘƛŎƛǇŇκŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ 

ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΤ 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘƛǊƛŜǊŜ ǎŀƭŇΣ 

ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜκ ŘƻǘŇǊƛΤ 

- Cheltuieli pentru onorarii aferente 

lectorilor/moderatorilor/ vorbitorilor cheie in 

ŎŀŘǊǳƭ ǳƴǳƛ ŜǾŜƴƛƳŜƴǘΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǇŜǊǎƻŀƴŜ 

ŎŀǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇκcontribuie la realizarea 

evenimentului; 

- Cheltuieli cu servicii de formare; 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ǘǊŀŘǳŎŜǊŜ ǒƛ 

ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀǊƛŀǘ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭƻǊ ǊŜŀƭƛȊŀǘŜΤ 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ŜŘƛǘŀǊŜ κǘƛǇŇǊƛǊŜκ 

multiplicare materiale pentru evenimente; 

- Servicii de catering; 

- Servicii de sonorizare; 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ŘŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ǒƛ 

echipamente. 

106 - cheltuieli cu 

servicii IT, de 

dezvoltare/ 

ŀŎǘǳŀƭƛȊŀǊŜ ŀǇƭƛŎŀǚƛƛΣ 

configurare baze de 

date, migrare structuri 

de date etc. 

Cheltuielile pentru servicii ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎŜ ǒƛ ŘŜ 

ŎƻƳǳƴƛŎŀסƛƛΥ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜΣ ƞƴǘǊŜסƛƴŜǊŜΣ 

ŀŎǘǳŀƭƛȊŀǊŜ ŀǇƭƛŎŀסƛƛ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎŜΣ ŎƻƴŦƛƎǳǊŀǊŜ Ǔƛ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ōŀȊŜ ŘŜ ŘŀǘŜΣ ƳƛƎǊŀǊŜ Ǔƛ 

integrare structuri de date existente, 

dezvoltare website/portal. 

11-Cheltuieli 

cu taxe/ 

abonamente/ 

ŎƻǘƛȊŀǚƛƛκ 

acorduri/ 

ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛ 

32-Cheltuieli cu 

taxe/abonamente/coti

ȊŀǚƛƛκŀŎƻǊŘǳǊƛκ 

ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛ ƴŜŎŜǎŀǊŜ 

pentru implementarea 

proiectului 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎƘƛȊƛסƛŀ ŘŜ ǇǳōƭƛŎŀסƛƛκ 

ŀōƻƴŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ǇǳōƭƛŎŀסƛƛΣ ŎŇǊסƛ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ 

pentru obiectul de activitate al 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭǳƛΣ ƞƴ ŦƻǊƳŀǘ ǘƛǇŇǊƛǘ ǒƛκ ǎŀǳ 

ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŎƻǘƛȊŀסƛƛƭŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƭŀ ŀǎƻŎƛŀסƛƛΤ 
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necesare 

pentru 

implementare

a proiectului 

- !ŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǊŜ ŘŜ ǊŜǾƛǎǘŜ ŘŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǘŀǘŜΣ 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŜŘǳŎŀǚƛƻƴŀƭŜ relevante pentru 

ƻǇŜǊŀǚƛǳƴŜΣ ƞƴ ŦƻǊƳŀǘ ǘƛǇŇǊƛǘΣ ŀǳŘƛƻ ǒƛκ ǎŀǳ 

electronic; 

-  Taxe de eliberare a certificatelor de 

calificare/ absolvire;  

-  Taxe de participare la programe de 

ŦƻǊƳŀǊŜκ ŜŘǳŎŀǚƛŜΤ 

-  ¢ŀȄŜ ŜƭƛōŜǊŀǊŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ŘŜ ǎǘŀǊŜ ŎƛǾƛƭŇΣ 

documente de identitate etc;   

-  /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ƎŀǊŀƴǚƛƛƭƻǊ ƻŦŜǊƛǘŜ ŘŜ 

ōŇƴŎƛ ǎŀǳ ŀƭǘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜΤ  

-  Taxe notariale; 

- Taxe cercetare specialitate; 

- Taxa de autorizare a cursurilor (ANC). 

21-Cheltuieli 

Ŏǳ ŀŎƘƛȊƛǚƛŀ ŘŜ 

active fixe 

corporale 

(altele decât 

ǘŜǊŜƴǳǊƛ Ǔƛ 

imobile), 

obiecte de 

inventar, 

materii prime 

Ǔi materiale, 

inclusiv 

materiale 

consumabile 

70-Cheltuieli cu 

ŀŎƘƛȊƛǚƛŀ ŘŜ ƳŀǘŜǊƛƛ 

prime, materiale 

ŎƻƴǎǳƳŀōƛƭŜ Ǔƛ ŀƭǘŜ 

produse similare 

necesare proiectului 

 

- Materiale consumabile; 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ Ŏǳ ƳŀǘŜǊƛƛ ǇǊƛƳŜ Ǔƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ 

ƴŜŎŜǎŀǊŜ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ ŎǳǊǎǳǊƛƭƻǊ ǇǊŀŎǘƛŎŜΤ 

- aŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛǊŜŎǘ ŀǘǊƛōǳƛōƛƭŜ ǎǳǎǚƛƴŜǊƛƛ 

ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŘŜ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǔƛ ŦƻǊƳŀǊŜΤ 

- tŀǇŜǘŇǊƛŜΤ 

- Cheltuieli cu materialele auxiliare; 

- Cheltuieli cu materialele pentru ambalat; 

- Cheltuieli cu alte materiale consumabile; 

- Multiplicare. 

23-Cheltuieli 

cu hrana 

81-Cheltuieli cu hrana - /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ Ŏǳ ƘǊŀƴŀ ǇŜƴǘǊǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛ 

όƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇύ Ǔƛ ŀƭǚƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ 

proiectului. 

43-Cheltuieli 

pentru 

asigurarea 

ǳǘƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ 

necesare 

ŦǳƴŎǚƛƻƴŇǊƛƛ 

structurilor 

ƻǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭƛȊŀ

te în cadrul 

proiectului 

165-Cheltuieli pentru 

ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ 

necesare structurii 

- ¦ǘƛƭƛǘŇǚƛΥ 

Á ŀǇŇ ǒƛ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΤ 

Á servicii de salubrizare; 

Á energie ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΤ 

Á ŜƴŜǊƎƛŜ ǘŜǊƳƛŎŇ ǒƛκǎŀǳ ƎŀȊŜ 

naturale; 

- Telefoane, fax, internet, acces la baze de 

date; 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ǇƻǓǘŀƭŜ ǒƛκǎŀǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŎǳǊƛŜǊŀǘΤ 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǊŜ ŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊΥ  

Á ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜŀ ŎǳǊŜƴǘŇΤ 

Á ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǎŜŎǳǊƛǘŇǚƛƛ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊΤ 
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Á ǎŀƭǳōǊƛȊŀǊŜ ǒƛ ƛƎƛenizare; 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ǒƛ ǊŜǇŀǊŀǊŜ 

ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ǒƛ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΥ  

Á ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜΤ 

Á ǊŜǇŀǊŀǚƛƛ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜΤ 

Á ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΤ 

Á ǊŜǇŀǊŀǚƛƛ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΤ 

- Arhivare documente;  

- Amortizare active;  

- Cheltuieli ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ǒƛ ƧǳǊƛŘƛŎŜ όƴƻǘŀǊƛŀƭŜύΤ 

- tǊƛƳŜ ŘŜ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜ ōǳƴǳǊƛ όƳƻōƛƭŜ ǒƛ 

imobile); 

- Prime de asigurare obligatorie auto 

(excluzând asigurarea CASCO); 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŘŜǎŎƘƛŘŜǊƛƛΣ ƎŜǎǘƛƻƴŇǊƛƛ ǒƛ 

ƻǇŜǊŇǊƛƛ Ŏƻƴǘǳƭǳƛκ ŎƻƴǘǳǊƛƭƻǊ bancare al/ale 

proiectului. 

5-Cheltuieli cu 

închirierea, 

altele decât 

ŎŜƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ 

la cheltuielile 

generale de 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜ 

9-Cheltuieli cu 

închirierea, altele 

ŘŜŎŃǘ ŎŜƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ 

la cheltuielile generale 

ŘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜ 

- Închiriere sedii, inclusiv depozite; 

- OƴŎƘƛǊƛŜǊŜ ǎǇŀǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ 

ŘƛǾŜǊǎŜƭƻǊ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŀƭŜ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛƛΤ 

- Închiriere echipamente; 

- Închiriere vehicule; 

- Închiriere diverse bunuri. 

4-Cheltuieli de 

leasing 

8-Cheltuieli de leasing 

ŦŇǊŇ ŀŎƘƛȊƛǚƛŜ 

- wŀǘŜ ŘŜ ƭŜŀǎƛƴƎ ǇƭŇǘƛǘŜ ŘŜ ǳǘƛƭƛȊŀǘƻǊǳƭ ŘŜ 

leasing pentru: 

Á Echipamente; 

Á Vehicule; 

Á 5ƛǾŜǊǎŜ ōǳƴǳǊƛ ƳƻōƛƭŜ ǒƛ ƛƳƻōƛƭŜΦ 

26-Cheltuieli 

cu 

ǎǳōǾŜƴǚƛƛκōǳǊǎ

e/premii 

91-{ǳōǾŜƴǚƛƛ - {ǳōǾŜƴǚƛƛ όŀƧǳǘƻŀǊŜΣ ǇǊŜƳƛƛύ ŀŎƻǊŘŀǘŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǇƛƛ Ǔƛ ŜƭŜǾƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ Ŏŀ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ 

acompaniere; 

- {ǳōǾŜƴǚƛƛ όŀƧǳǘƻŀǊŜΣ ǇǊŜƳƛƛύ ǇŜƴǘǊǳ 

ŎǳǊǎŀƴǚƛ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ ŎǳǊǎǳǊƛƭƻǊΦ 

94-Burse - Burse sociale. 

95-Premii - Premii în cadrul unor concursuri. 

28-Cheltuieli 

de tip FEDR 

161-Cheltuieli cu 

ŎƻƴǎǘǊǳŎǚƛƛΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ 

reabilitare/ 

ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜ ŎƭŇŘƛǊƛ 

- wŜŀōƛƭƛǘŀǊŜκ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜ ŎƭŇŘƛǊƛκ ŎƻƴŘƛǚƛƛ 
de locuire, inclusiv accesibilizarea 
ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊκ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ǎǇŀǘƛƛƭƻǊ ƛƴǘŜǊƛƻŀǊŜ 
ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛ όŘŜ 
exemplu toalete accesibilizate). Toate 
ƭǳŎǊŇǊƛƭŜ ŘŜ ŀŎŎŜǎƛōƛƭƛȊŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ 
efectuate în conformitate cu Normativul 
tehnic NP051; 

-  Instaƭŀǚƛƛ ǘŜƘƴƛŎŜ 
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- 9ŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛŎŜ όƳŀǓƛƴƛΣ ǳǘƛƭŀƧŜ 
ǒƛ ƛƴǎǘŀƭŀǚƛƛ ŘŜ ƭǳŎǊǳύΤ 

- ¦ǘƛƭŀƧŜ ǒƛ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ǘŜƘƴƻƭƻƎƛŎŜ ǒƛ 
ŦǳƴŎǚƛƻƴŀƭŜΤ 

- !ƭǘŜ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ Ǔƛ ŘƻǘŇǊƛΥ 
Á 9ŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ŘŜ ŎŀƭŎǳƭ ǒƛ 

echipamente periferice de calcul; 
Á /ŀōƭŀǊŜ ǊŜǚŜŀ ƛƴǘŜǊƴŇΤ 
Á !ŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǊŜ ǒi instalare de 
ǎƛǎǘŜƳŜ ǒƛ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ǇŜƴǘǊǳ 
ǇŜǊǎƻŀƴŜ Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛΤ 

Á aƻōƛƭƛŜǊΣ ōƛǊƻǘƛŎŇΣ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ 
ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜ ŀ ǾŀƭƻǊƛƭƻǊ ǳƳŀƴŜ ǒƛ 
materiale; 

Á {ƛǎǘŜƳŜ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǚƛŜΣ ŀƭŀǊƳŀǊŜ Ǔƛ 
acces, PSI; 

Á 9ƭŜŎǘǊƻŎŀǎƴƛŎŜ Ǔƛ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜΤ 
Á Obiecte sanitare; 
Á Alte cheltuieƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛΦ 

- Cheltuieli pentru avize, acorduri, 
ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛΥ 
Á ¢ŀȄŜ ǇŜƴǘǊǳ ƻōǚƛƴŜǊŜŀκ 
ǇǊŜƭǳƴƎƛǊŜŀ ǾŀƭŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ 
certificatului de urbanism; 

- hōǚƛƴŜǊŜŀ ŀǾƛȊŜƭƻǊ ǒƛ ŀŎƻǊŘǳǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ 
ǊŀŎƻǊŘǳǊƛ ǒƛ ōǊŀƴǓŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ǊŜǚŜƭŜƭŜ 
ǇǳōƭƛŎŜ ŘŜ ŀǇŇΣ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΣ ƎŀȊe, 
ǘŜǊƳƻŦƛŎŀǊŜΣ ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΣ ǘŜƭŜŦƻƴƛŜΤ 

- hōǚƛƴŜǊŜŀ ŀŎƻǊŘǳƭǳƛ ŘŜ ƳŜŘƛǳΤ 
- hōǚƛƴŜǊŜŀ ŀǾƛȊǳƭǳƛ t{LΤ 
- hōǚƛƴŜǊŜŀ ŀǾƛȊŜƭƻǊ ǎŀƴƛǘŀǊŜ ŘŜ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜΦ 
- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ǇǊƻƛŜŎǘŀǊŜŀ ǒƛ ƛƴƎƛƴŜǊƛŀΥ 
- Elaborarea tuturor fazelor de proiectare 

(studiu de prefezabilitate, studiu de 
fezabilitate, proiect tehnic, detalii de 
ŜȄŜŎǳǚƛŜύΤ 

- tƭŀǘŀ ǾŜǊƛŦƛŎŇǊƛƛ ǘŜƘƴƛŎŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΤ 
- 9ƭŀōƻǊŀǊŜŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǚƛƛƭƻǊ ƴŜŎŜǎŀǊŜ 
ƻōǚƛƴŜǊƛƛ ŀŎƻǊŘǳǊƛƭƻǊΣ ŀǾƛȊŜƭƻǊ ǒƛ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛƛƭƻǊ 
ŀŦŜǊŜƴǘŜ ƻōƛŜŎǘƛǾǳƭǳƛ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛΣ 
ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǚƛƛ ce stau la baza emiterii 
ŀǾƛȊŜƭƻǊ ǒƛ ŀŎƻǊŘǳǊƛƭƻǊ ƛƳǇǳǎŜ ǇǊƛƴ 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ŘŜ ǳǊōŀƴƛǎƳΣ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǚƛƛ 
urbanistice, studii de impact, 
studii/expertize de amplasament; 

- Cheltuieli pentru elaborarea studiilor de 
teren: studii geotehnice, geologice, 
hidrologice, hidrogeotehnice, 
ŦƻǘƻƎǊŀƳƳŜǘǊƛŎŜΣ ǘƻǇƻƎǊŀŦƛŎŜ ǒƛ ŘŜ 
stabilitate a terenului. 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ƭǳŎǊŇǊƛ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳŎǚƛƛ ǒƛ 
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ƛƴǎǘŀƭŀǚƛƛ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ ǓŀƴǘƛŜǊ 
Á /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŎƻƴŜȄŜ ƻǊƎŀƴƛȊŇǊƛƛ ŘŜ 
Ǔantier. 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǳǘƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊ 
ǒƛκǎŀǳ ǊŜŀōƛƭƛǘŀǊŜŀ ǒƛ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀǊŜŀ 
ǳǘƛƭƛǘŇǚƛƭƻǊΥ 
Á !ƭƛƳŜƴǘŀǊŜ Ŏǳ ŀǇŇΣ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΤ 
Á Alimentare cu gaze naturale; 
Á Agent termic; 
Á /Ňƛ ŘŜ ŀŎŎŜǎΤ 
Á CŀŎƛƭƛǘŇǚƛ ŘŜ ŀŎŎŜǎ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŜ 
Ŏǳ ŘƛȊŀōƛƭƛǘŇǚƛΤ 

- 9ƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΦ 

51- Cheltuieli 
sub forma de 
bareme 
standard 
pentru 
costurile 
unitare 

210 - costuri calificare 
nivel 2 
211 ς costuri calificare 
nivel 3 
212 ς costuri calificare 
nivel 4 
 

-  

Cheltuieli indirecte 

/ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƛƴŘƛǊŜŎǘŜ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŜŦŜŎǘǳŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜŀ ŘŜ ŀƴǎŀƳōƭǳ ŀ 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǒƛ ƴǳ Ǉƻǘ Ŧƛ ŀǘǊƛōǳƛǘŜ ŘƛǊŜŎǘ ǳƴŜƛ ŀƴǳƳƛǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΦ  

 Categorie 

MySMIS 

Subcategorie MySMIS {ǳōŎŀǘŜƎƻǊƛŀ όŘŜǎŎǊƛŜǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƛύ ŎƻƴǚƛƴŜΥ 

Cheltuieli 

eligibile 

indirecte 

care nu 

ƛƴǘǊŇ ǎǳō 

ƛƴŎƛŘŜƴǚŀ 

ajutorului 

de minimis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

44-

Cheltuieli 

indirecte 

conform 

art. 68  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

166 - Cheltuieli indirecte 

conform art. 68  

- {ŀƭŀǊƛƛ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŜȄǇŜǊǚƛƭƻǊ ǎǳǇƻǊǘ ǇŜƴǘǊǳ 

activitatea managerului de proiect; 

- Salarii aferente personalului administrativ 

Ǔi auxiliar; 

- /ƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ 

ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ ǒƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ŀǎƛƳƛƭŀǘŜ ŀŎŜǎǘƻǊŀ 

όŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛ ŀƴƎŀƧŀǚƛ ǒƛ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊƛύΤ 

- Chirie sediu administrativ al proiectului ; 

- Plata serviciilor pentru medicina muncii, 

ǇǊŜǾŜƴƛǊŜŀ ǒƛ ǎǘƛƴƎŜǊŜŀ ƛƴŎŜƴŘƛƛƭƻǊΣ ǎŇƴŇǘŀǘŜŀ ǒƛ 

ǎŜŎǳǊƛǘŀǘŜŀ ƞƴ ƳǳƴŎŇ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƭ 

propriu; 

- ¦ǘƛƭƛǘŇǚƛΥ 

   ŀύ ŀǇŇ ǒƛ ŎŀƴŀƭƛȊŀǊŜΤ 

     b) servicii de salubrizare; 

     Ŏύ ŜƴŜǊƎƛŜ ŜƭŜŎǘǊƛŎŇΤ 

    Řύ ŜƴŜǊƎƛŜ ǘŜǊƳƛŎŇ ǒƛκǎŀǳ ƎŀȊŜ ƴŀǘǳǊŀƭŜΤ 

     e) telefoane, fax, internet, acces la baze 

de date; 

     Ŧύ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǇƻǓǘŀƭŜ ǒƛκǎŀǳ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ŎǳǊƛŜǊŀǘΤ 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǊŜ ŀ ŎƭŇŘƛǊƛƭƻǊΥ 
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     ŀύ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜŀ ŎǳǊŜƴǘŇΤ 

     ōύ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǎŜŎǳǊƛǘŇǚƛƛ ŎƭŇŘƛǊilor; 

     Ŏύ ǎŀƭǳōǊƛȊŀǊŜ ǒƛ ƛƎƛŜƴƛȊŀǊŜΤ 

- {ŜǊǾƛŎƛƛ ŘŜ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ǒƛ ǊŜǇŀǊŀǊŜ 

ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ ǒƛ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΥ 

     ŀύ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜΤ 

     ōύ ǊŜǇŀǊŀǚƛƛ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜΤ 

     Ŏύ ƞƴǘǊŜǚƛƴŜǊŜ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΤ 

     Řύ ǊŜǇŀǊŀǚƛƛ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŘŜ ǘǊŀƴsport. 

- Amortizare active 

Á /ƻƴŜŎǘŀǊŜ ƭŀ ǊŜǚŜƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎŜΤ 

Á Arhivare documente; 

Á Cheltuieli aferente procedurilor de 

ŀŎƘƛȊƛǚƛŜΦ 

- aǳƭǘƛǇƭƛŎŀǊŜΣ Ŏǳ ŜȄŎŜǇǚƛŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜƭƻǊ ŘŜ 

ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ ǒƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜΤ 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ƎŀǊŀƴǚƛƛƭƻǊ ƻŦŜǊƛǘŜ ŘŜ 

ōŇƴŎƛ ǎŀǳ ŀƭǘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜΤ 

- Taxe notariale; 

- !ōƻƴŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ǇǳōƭƛŎŀǚƛƛ ŘŜ ǎǇŜŎƛŀƭƛǘŀǘŜΦ 

- /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ǒƛ ƧǳǊƛŘƛŎŜ όƴƻǘŀǊƛŀƭŜύΥ 

Á ǇǊƛƳŜ ŘŜ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜ ōǳƴǳǊƛ όƳƻōƛƭŜ ǒƛ 

imobile); 

Á ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ƳŜŘƛŎŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ŎŇƭŇǘƻǊƛƛƭŜ ƞƴ 

ǎǘǊŇƛƴŇǘŀǘŜΤ  

Á prime de asigurare obligatorie auto 

(excluzând asigurarea CASCO); 

Á d) cheltuieli aferente deschiderii, 

ƎŜǎǘƛƻƴŇǊƛƛ ǒƛ ƻǇŜǊŇǊƛƛ Ŏƻƴǘǳƭǳƛκ ŎƻƴǘǳǊƛƭƻǊ 

bancare      al/ ale proiectului. 

Materiale consumabile: 

   a) cheltuieli cu materialele auxiliare; 

     b) cheltuieli cu materialele pentru ambalat; 

     c) cheltuieli cu alte materiale consumabile; 

- ǇǊƻŘǳŎǚƛŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǊŜ ǒƛ ŘŜ 

informare; 

- ǘƛǇŇǊƛǊŜŀκ ƳǳƭǘƛǇƭƛŎŀǊŜŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜƭƻǊ 

ǇǳōƭƛŎƛǘŀǊŜ ǒƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜΤ 

- ŘƛŦǳȊŀǊŜŀ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǊŜ ǒƛ ŘŜ 

informare; 

- dezvoltare/adaptare pagini web; 

- ƞƴŎƘƛǊƛŜǊŜŀ ŘŜ ǎǇŀǚƛǳ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǊΤ 

- ŀƭǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ ǒƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜΤ 

- ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ Ŏǳ ŀǳŘƛǘǳƭ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǘ ŘŜ 
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beneficiar pentru proiect. 

[ƛǎǘŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ƛƴŘƛǊŜŎǘŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŜǎǘŜ ƛƴŘƛŎŀǘƛǾŇΤ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ƴǳ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ 

fundamenteze cheltuielile indirecte în bugetul proiectului, aceste cheltuieli fiind stabilite ca 

ǊŀǘŇ ŦƻǊŦŜǘŀǊŇ ŘŜ мр҈ Řƛƴ ŎƻǎǘǳǊƛƭŜ ŘƛǊŜŎǘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ Ŏǳ ǇŜǊǎƻƴŀlul (prin aplicarea articolului 

су ŀƭƛƴŜŀǘǳƭ όмύ ƭƛǘŜǊŀ όōύ Řƛƴ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦ молоκнлмоύΦ tŜ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ 

proiectului nu vi se vor solicita documente suport pentru justificarea cheltuielilor indirecte 

efectuate în cadrul proiectului, ci doar cu privire la costurile directe eligibile cu personalul. 

 

tƭŀŦƻŀƴŜ ŀǇƭƛŎŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ƳŇǎǳǊƛƭƻǊ ǎǇǊƛƧƛƴƛǘŜ ǇǊƛƴ ǇǊƻƛŜŎǘ 

.ŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŇ Ǿŀ ǳǊƳŇǊƛ Ǔƛ Ǿŀ ŀǎƛƎǳǊŀ ǊŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ǳǊƳŇtoarelor plafoane pe 

ƞƴǘǊŜŀƎŀ ŘǳǊŀǘŇ de implementare a proieŎǘǳƭǳƛΣ ǇŃƴŇ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ acestuia. 

tŜƴǘǊǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ мΥ {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŎŜǎǳƭ Ǔƛκǎŀǳ ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ 

a) Pentru implementarea cursurilor de calificare/recalificare de nivel 2 (360 ore), nivel 3 (720 ore) sau 

ƴƛǾŜƭ п όмлул ƻǊŜύΣ ŘŜŎƻƴǘŀǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ǇŜ ōŀȊŇ ŘŜ ōŀǊŜƳŜ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ǇŜƴǘǊǳ ŎƻǎǘǳǊƛƭŜ 

unitare4 όƻǇǚƛǳƴƛ ǎƛƳǇƭƛŦƛŎŀǘŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻǎǘǳǊƛƭŜύΣ ŘǳǇŇ ŎǳƳ ǳǊƳŜŀȊŇ: 

Nivel curs calificare/  

recalificare 

Cost unitar/ 

participant 

Documente suport solicitate la  

rambursare 

nivel 2 (360 ore) 1324 lei  ¶ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜ ŘŜ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΤ  

¶ ŀŎǘŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜ ŀƭŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƭƻǊ ƭŀ ŎǳǊǎΦ nivel 3 (720 ore) 2224 lei 

nivel 4 (1080 ore) 4101 lei 

 

NB: Oƴ ŀŎŜǎǘŜ ŎƻǎǘǳǊƛ ǳƴƛǘŀǊŜ ƴǳ ǾƻǊ ƛƴǘǊŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ Ŏǳ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘǳƭ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǔƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ Ŏǳ ŎŀȊŀǊŜŀΣ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳƭ Ǔƛ ƘǊŀƴŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƭƻǊΦ !ŎŜǎǘŜŀ ǾƻǊ Ŧƛ ōǳƎŜǘŀǘŜ ǎŜǇŀǊŀǘΣ ǚƛƴŃƴŘ Ŏƻƴǘ ŘŜ [ƛǎǘŀ ǇǊƛǾƛƴŘ ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ 

ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŇ ƞƴ Tabelul - Încadrarea cheltuielilor eligibile. 

 

NB: Solicitantul va bugeta cheltuielile ǇŜƴǘǊǳ ŎǳǊǎǳǊƛƭŜ ŘŜ ƴƛǾŜƭ нΣ о Ǔƛ п ǚƛƴŃƴŘ Ŏƻƴǘ ŘŜ ŎƻǎǘǳǊƛƭŜ ǳƴƛǘŀǊŜ 

ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ ŀƴǘŜǊƛƻǊ Ǔƛ ŘŜ ƴǳƳŇǊǳƭ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛ ƭŀ ŀŎŜǎǘŜ ǘƛǇǳǊƛ ŘŜ ŎǳǊǎǳǊƛ όƴǳƳŇǊ ŘŜ ŎǳǊǎŀƴǚƛ Ȅ Ŏƻǎǘ unitar). 

 

Oƴ ōǳƎŜǘǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƴǳ ǎŜ ǾƻǊ ŘŜǘŀƭƛŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŎŀǊŜ ŎƻƴŎǳǊŇ ƭŀ ŦƻǊƳŀǊŜŀ Ŏƻǎǘǳƭǳƛ ǳƴƛǘŀǊ κ ŎǳǊǎΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ 

nu se vor preciza cheltuielile din care este format costul unitar (cheltuieli salariale cu lectorii, cheltuieli cu 

ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǎŀƭŀǊƛƛƭƻǊ ƭŜŎǘƻǊƛƭƻǊΣ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŎƻƴǎǳƳŀōƛƭŜ Ǔƛ ƳŀǘŜǊƛƛ ǇǊƛƳŜ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ 

ƳƻŘǳƭŜƭƻǊ ŘŜ ǘŜƻǊƛŜ Ǔƛ ǇǊŀŎǘƛŎŇΣ ƞƴŎƘƛǊƛŜǊŜ ǎŇƭƛ de curs, cheltuieli indirecte).  

 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ƞƴ ōǳƎŜǘǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎǳƴǘ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀǘŜ ǘƻǘǳǓƛΣ ǎŜǇŀǊŀǘΣ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ Ŏǳ ƭŜŎǘƻǊƛƛ Ǔƛ 

ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǎŀƭŀǊƛƛƭƻǊ ƭŜŎǘƻǊƛƭƻǊΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ Ŏƻǎǘǳƭǳƛ ǳƴƛǘŀǊ ς ƻǇǚƛǳƴƛ ǎƛƳǇƭƛŦƛŎŀǘŜΣ ŀŎŜǎǘŜ 

cheltuieli nu se iau în considerare la calcularea cuantumului costurilor directe de personal. 

                                                           
4 !ŎŜǎǘŜ ōŀǊŜƳŜ ǎǳƴǘ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ ŀǊǘ стΣ ƭƛǘ ō Řƛƴ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭ ό¦9ύ ƴǊΦ молоκнлмо ŀƭ tŀǊƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ 9ǳǊƻǇŜŀƴ Ǔƛ al 

Consiliului din 17 ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлмо ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛƛ ŎƻƳǳƴŜ ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ 
ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴΣ CƻƴŘǳƭ ŘŜ ŎƻŜȊƛǳƴŜΣ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŀƎǊƛŎƻƭ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊǳǊŀƭŇ Ǔƛ CƻƴŘǳƭ 
ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǎŎǳƛǘ Ǔƛ ŀŦŀŎŜǊƛ ƳŀǊƛǘƛƳŜΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ 
ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴΣ CƻƴŘǳƭ ŘŜ ŎƻŜȊƛǳƴŜ Ǔƛ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǎŎǳƛǘ Ǔƛ ŀŦŀŎŜǊƛ 
ƳŀǊƛǘƛƳŜ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ wŜƎǳƭŀƳŜƴǘǳƭǳƛ ό/9ύ ƴǊΦ 1083/2006 al Consiliului 
 



 
 

 
 

 

69 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

În cazul în care în bugetul ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎǳƴǘ ŜǾƛŘŜƴǚƛŀǘŜ ǘƻǘǳǓƛΣ ǎŜǇŀǊŀǘΣ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ƛƴŘƛǊŜŎǘŜΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ Ŏƻǎǘǳƭǳƛ 

unitar - ƻǇǚƛǳƴƛ ǎƛƳǇƭƛŦƛŎŀǘŜΣ ŀŎŜǎǘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ ƴǳ ǎŜ ƛŀǳ ƞƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǊŜ ƭŀ ŎŀƭŎǳƭŀǊŜŀ Ŏǳŀntumului cheltuielilor 

indirecte per total proiect. 

 

Pentru celelalte tipuri dŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ όŎǳǊǎǳǊƛ ŘŜ ƛƴƛǚƛŜǊŜΣ ǇŜǊŦŜŎǚƛƻƴŀǊŜ ǎŀǳ 

specializare ς ƻǊƎŀƴƛȊŀǘŜ ŘŜ ŦǳǊƴƛȊƻǊƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀǳǘƻǊƛȊŀǚƛύ Ǔƛκǎŀǳ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ 

ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜ ƻōǚƛƴǳǘŜ ǇŜ ŀƭǘŜ ŎŇƛ ŘŜŎât cele formale (desŦŇǓǳǊŀǘŇ ƞƴ 

ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŜύΣ ŜǎǘƛƳŀǊŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ Ǔƛ ōǳƎŜǘŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ Ǿŀ Ŧƛ ŜŦŜŎǘǳŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ 

ǚƛƴŃƴŘ Ŏƻƴǘ ŘŜ ƴƛǾŜƭǳƭ ǇǊŜǚǳǊƛƭƻǊ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ŘŜ ǇǊƻŦƛƭ Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀ Ǔƛ ŘŜ ǇƭŀŦƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘǳƭ 

hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-2020. 

  

ōύ /ǳŀƴǘǳƳǳƭ ƳŀȄƛƳ ŀƭ ǎǳōǾŜƴǚƛŜƛ ŜǎǘŜ ŘŜ р ƭŜƛκƻǊŇ ŀŎƻǊŘŀǘ ŎǳǊǎŀƴǚƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ 

ŦƻǊƳŀǊŜ όƛƴƛǚƛŜǊŜκ ǇŜǊŦŜŎǚƛƻƴŀǊŜκ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǊŜκ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜκ ǊŜŎalificare). 

 

!ŎƻǊŘŀǊŜŀ ǎǳōǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǚƛƛ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ƛƴƛǚƛŜǊŜκ ǇŜǊŦŜŎǚƛƻƴŀǊŜκ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀǊŜκ ŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜκ 

ǊŜŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜ ŜǎǘŜ ŎƻƴŘƛǚƛƻƴŀǘŇ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƭŀ ƞƴǘǊŜƎǳƭ ǇǊƻƎǊŀƳ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ƭŀ 

examenul final de evaluare. 

 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ŎǳǊǎŀƴǘǳƭ ŀōŀƴŘƻƴŜŀȊŇ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǇŜ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛΣ ŀŎŜǎǘŀ Ǿŀ 

Ŧƛ ƻōƭƛƎŀǘ ǎŇ ǊŜǘǳǊƴŜȊŜ ƞƴǘǊŜŀƎŀ ǎǳƳŇ ǇǊƛƳƛǘŇ Ŏŀ ǎǳōǾŜƴǚƛŜ ǇŃƴŇ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛΦ 9ȄŎŜǇǚƛŀ 

ŘŜ ƭŀ ŀŎŜŀǎǘŇ ǊŜƎǳƭŇ ƻ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛŜ ŀōŀƴŘƻƴŀǊŜŀκƞƴǘǊŜǊǳǇŜǊŜŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ Řƛƴ ƳƻǘƛǾŜ ƴŜƛƳǇǳǘŀōƛƭŜ ŎǳǊǎŀƴǘǳƭǳƛ 

ǒƛ ŀƴǳƳŜΥ ŎƻƴŎŜŘƛƛƭŜ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŎƻƴŎŜŘƛƛƭŜ ƳŀǘŜǊƴŀƭŜ όƞƴ ŎŀȊǳƭ ǎŀǊŎƛƴƛƛΣ ƭŇǳȊƛŜƛΣ ŎƻƴŎŜŘƛǳƭǳƛ Ǉƻǎǘƴŀǘŀƭύ ǒƛ 

ǎƛǘǳŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ŦƻǊǚŇ ƳŀƧƻǊŇΦ 

 

{ǳōǾŜƴסƛŀ ƭǳƴŀǊŇ Ǿŀ Ŧƛ ŎŀƭŎǳƭŀǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ŎǳǊǎŀƴǘ ƞƴ ǇŀǊǘŜ ƞƴ ŦǳƴŎסƛŜ ŘŜ ŘǳǊŀǘŀ ŜŦŜŎǘƛǾŇ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ 

de progrŀƳŜ ŘŜ ƛƴƛǚƛŜǊŜκ ǇŜǊŦŜŎǚƛƻƴŀǊŜκ specializare/ calificare/ ǊŜŎŀƭƛŦƛŎŀǊŜΣ ǒƛ ƴǳ ŘŜ ŘǳǊŀǘŀ ƳŀȄƛƳŇ 

ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŀǘŇΦ  

 

Astfel: 

¶ Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎǘŀƎƛǳƭ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǇǊŀŎǘƛŎŇ ŀŦŜǊŜƴǘ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǎŜ ŘŜǊǳƭŜŀȊŇ 

ŎƘƛŀǊ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ ŀƭ ŎǳǊǎŀƴǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ǘƛƳǇǳƭ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ ŘŜ ƭǳŎǊǳΣ ǎǳōǾŜƴסƛŀ ƭǳƴŀǊŇ Ǿŀ Ŧƛ ŀŎƻǊŘŀǘŇ ƴǳƳŀƛ 

ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŎŜǎǘŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ ƭŀ ǎǘŀƎƛǳƭ ŘŜ ǇǊŜƎŇǘƛǊŜ ǘŜƻǊŜǘƛŎŇΣ Ŏǳ ŎƻƴŘƛǚƛŀ Ŏŀ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ǎŇ ŦƛŜ 

fuǊƴƛȊƻǊ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘ ǎŀǳ ǎŇ ŀƛōŇ ǳƴ ŎƻƴǘǊŀŎǘ ŘŜ ǇǊŜǎǘŇǊƛ ǎŜǊǾƛŎƛƛ Ŏǳ ǳƴ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳ 

de formare. 

¶ Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ŎǳǊǎŀƴǘǳƭǳƛ ƛ ǎŜ ǾŀƭƛŘŜŀȊŇκ ŎŜǊǘƛŦƛŎŇ ŎƻƳǇŜǘŜƴסŜ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ŀƴǘŜǊƛƻǊΣ ƛŀǊ ŀŎŜǎǘŀ ƴǳ 

parcurge integral toate modulele de pǊŜƎŇǘƛǊŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛΣ ǎǳōǾŜƴסƛŀ ƭǳƴŀǊŇ Ǿŀ Ŧƛ ŀŎƻǊŘŀǘŇ ƴǳƳŀƛ 

ƞƴ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ŀŎŜǎǘŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇ ŜŦŜŎǘƛǾ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳǳƭ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

tƭŀŦƻŀƴŜ ŀǇƭƛŎŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜκ ǎǘŀƎƛǳκ ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ƞƴ ƳǳƴŎŇκ ǎǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŎŜǎǳƭ Ǔƛκǎŀu 

ƳŜƴǚƛƴŜǊŜŀ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ƳǳƴŎƛƛ όŘŜ ŜȄŜƳǇƭǳ ŦƻǊƳŀǊŜŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇύΥ 

aŇǎǳǊŇ   Plafon  Cheltuieli acoperite de costul/beneficiar pentru fiecare 
activitate 

Ucenicie la locul de 
ƳǳƴŎŇ5 

ммнр whbκǇŜǊǎΦκƭǳƴŇ 
 

/Ŝƛ ммнр whb κ ǇŜǊǎΦκ ƭǳƴŇ ǎŜ ŀŎƻǊŘŇ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭǳƛ ǇŜ 
ǘƻŀǘŀ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ǳŎŜƴƛŎƛŜΦ 5ƛƴ 

                                                           
5
 /ƻƴŦƻǊƳ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ нтфκнллр ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇ ǇǊƛǾƛƴŘ ǳŎŜƴƛŎƛŀ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇ 



 
 

 
 

 

70 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

 ǎǳƳŀ ŘŜ ммнрwhb κǇŜǊǎΦκƭǳƴŇΣ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘ 
ǎŇ ǊŜǇŀǊǘƛȊŜȊŜ ǳŎŜƴƛŎǳƭǳƛ ǳƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ŘŜ ол҈ Řƛƴ ǎǳƳŀ 
ǇǊƛƳƛǘŇ κǳŎŜƴƛŎκ ƭǳƴŇΣ ǎǳǇƭƛƳŜƴǘŀǊ ŦŀǚŇ ŘŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ 
ǇǊŜǾŇȊǳǘŇ ŘŜ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ нтфκнллр ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇ ǇǊƛǾƛƴŘ 
ǳŎŜƴƛŎƛŀ ƭŀ ƭƻŎǳƭ ŘŜ ƳǳƴŎŇΦ 

Stagiu pentru 
ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ 
ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊ6 

морл whbκǇŜǊǎκƭǳƴŇ /Ŝƛ морл whb κǇŜǊǎκƭǳƴŇ ǎŜ ŀŎƻǊŘŇ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭǳƛ ǇŜ 
ǘƻŀǘŀ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜǊǳƭŇǊƛƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ stagiu. Din 
ǎǳƳŀ ŘŜ морл whb κǇŜǊǎΦκƭǳƴŇΣ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ŜǎǘŜ ƻōƭƛƎŀǘ 
ǎŇ ǊŜǇŀǊǘƛȊŜȊŜ ǎǘŀƎƛŀǊǳƭǳƛ ǳƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ŘŜ ол҈ Řƛƴ ǎǳƳŀ 
ǇǊƛƳƛǘŇ ǎǘŀƎƛŀǊκ ƭǳƴŇΣ ǎǳǇƭƛƳŜƴǘŀǊ ŦŀǚŇ ŘŜ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ 
ǇǊŜǾŇȊǳǘŇ ŘŜ [ŜƎŜŀ ƴǊΦ оорκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ ŜŦŜŎǘǳŀǊŜŀ 
ǎǘŀƎƛǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊ 

{ǳōǾŜƴǚƛƛ ŀŎƻǊŘŀǘŜ 
angajatorilor pentru 
ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ƞƴ ƳǳƴŎŇ7 

900 RON /pers. pe 
timp de 12 luni 

{ǳōǾŜƴǚƛŀ ŘŜ флл whb ǎŜ ŀŎƻǊŘŇ ǘƛƳǇ ŘŜ ƳŀȄƛƳǳƳ мн 
ƭǳƴƛ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ǇŜǊǎƻŀƴŇ ŀƴƎŀƧŀǘŇΦ .ŀƴƛƛ ƞƛ ǇǊƛƳŜǓǘŜ 
ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ Ǔƛ ƛƛ ŦƻƭƻǎŜǓǘŜ Ŏŀ ǎǳōǾŜƴǚƛŜ ŀ ǎŀƭŀǊƛǳƭǳƛ 
persoanei încadrate prin proiect. Pentru aceasta 
ǎǳōǾŜƴǚƛŜ ŀƴƎŀƧŀǘƻǊǳƭ ǘǊŜōǳƛŜΥ 

῝ ǎŇ ŦŀŎŇ ŘƻǾŀŘŀ ŎŇ ŀ ŎǊŜŀǘ ǳƴ ƴƻǳ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ǇŜ 
ŎŀǊŜ ŀ ƞƴŎŀŘǊŀǘ ƻ ǇŜǊǎƻŀƴŇ Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŀǘŜŀ 
ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŇ όŎƻƴǘǊŀŎǘ ŘŜ ƳǳƴŎŇύ 

 

Pentru activitatea ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŇ п - {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜΥ ŜŘǳŎŀǚƛŀ 

ǘƛƳǇǳǊƛŜ όŘŜ ƴƛǾŜƭ ŀƴǘŜǇǊŜǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊύΣ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǇǊƛƳŀǊ Ǔƛ ǎŜŎǳƴŘŀǊΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ Řƻǳŀ ǓŀƴǎŇ ǒƛ 

reducerea ǇŇǊŇǎƛǊƛƛ ǘƛƳǇǳǊƛƛ ŀ ǓŎƻƭƛƛ   

!ŎƻǊŘŀǊŜŀ ŘŜ ǎǳōǾŜƴǚƛƛ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ƞƴ ōŀȊŀ ǳƴŜƛ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƛ ŜƭŀōƻǊŀǘŜ Ǔƛ ŀǇƭƛŎŀǘŜ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘκ ǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭ 

ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭ Ŏǳ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘŜƛ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΦ !ŎŜŀǎǘŀ ŀǊ ǇǳǘŜŀ ƛƴŎƭǳŘŜ ŎƻƴŘƛǚƛƻƴŀǊŜŀ ŀŎƻǊŘŇǊƛƛ ǎǳōǾŜƴǚƛŜƛ 

ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜΥ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǘŜ ƻōǚƛƴǳǘŜ ǇŜ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŀŎƻǊŘŇǊƛƛ ǎǇǊƛƧƛƴǳƭǳƛΣ ƴǳƳŇǊ ŘƛƳƛƴǳŀǘ ŘŜ 

ŀōǎŜƴǚŜ ƴŜƳƻǘƛǾŀǘŜΣ ŘŜ ŎƻǊƛƎŜƴǚŜΣ ŜƭƛƳƛƴŀǊŜŀ ǊŜǇŜǘŜƴǚƛŜƛ ƭŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜ Řƛƴ ƎǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ƞƴ 

ǇǊƻŎŜƴǘ ŘŜ ул҈ ƭŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŜȄǘǊŀ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜκŦǳǊƴƛȊŀǘŜ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘ ŜǘŎΦ tƭŀŦƻƴǳƭ ƳŀȄƛƳ ŀƭ 

sǳōǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ŀŎƻǊŘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜ ŜǎǘŜ ŘŜ м.800 RON de copil/ an. 

!ŎŜŀǎǘŇ ǎǳōǾŜƴǚƛŜ ƴǳ ƛƴŎƭǳŘŜ  ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ Ŏǳ ƘǊŀƴŇΦ {ǳōǾŜƴǚƛƛƭŜ ŎŀǊŜ ǳǊƳŇǊŜǎŎ ŎǊŜǓǘŜǊŜŀ ŀŎŎŜǎǳƭǳƛ Ǔƛ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŇǊƛƛ ƭŀ ŜŘǳŎŀǚƛŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŎƻƳōƛƴŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜƳƛƛ ǎƛ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛ Ŏǳ ƘǊŀƴŇΦ 

 

Alte plafoane 

tŜƴǘǊǳ ŀƭǘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛ ŘŜ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛΣ ŜǎǘƛƳŀǊŜŀ Ǔƛ ōǳƎŜǘŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ Ǿŀ Ŧƛ ŜŦŜŎǘǳŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ ǚƛƴŃƴŘ Ŏƻƴǘ 

ŘŜ ƴƛǾŜƭǳƭ ǇǊŜǚǳǊƛƭƻǊ ŜȄƛǎǘŜƴǘŜ ǇŜ Ǉƛŀǚŀ ŘŜ ǇǊƻŦƛƭ Řƛƴ wƻƳŃƴƛŀ Ǔƛ ŘŜ ǇƭŀŦƻŀƴŜƭŜ Řƛƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘǳƭ OrienǘŇǊƛ 

ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-202лΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔi 

ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

 

wŜƎǳƭƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǔƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŘŜ ŘŜŎƻƴǘŀǊŜ 

/ǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜŀ ŎƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎƘƛȊƛǚƛŀ ŘŜ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘƛǊƛŜǊƛ Ǔƛ ƭŜŀǎƛƴƎΣ ǘǊŜōǳƛŜ 

ǊŜǎǇŜŎǘŀǘŜ Ǔƛ ǇƭŀŦƻŀƴŜƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ǇǊƛƴ hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ƻǇƻǊǘǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ 

hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-2020. 

 

                                                           
6
 /ƻƴŦƻǊƳ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ оорκнлмо ǇǊƛǾƛƴŘ ŜŦŜŎǘǳŀǊŜŀ ǎǘŀƎƛǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀōǎƻƭǾŜƴǚƛƛ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘ ǎǳǇŜǊƛƻǊ 

7
 /ƻƴŦƻǊƳ [ŜƎƛƛ ƴǊΦ тсκнллн ǇǊƛǾƛƴŘ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǓƻƳŀƧ ǒƛ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ Ŏǳ 
ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜ 



 
 

 
 

 

71 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

În cadrul proiectului pot fi decontate cheltuieli plafonate ǇǊƻŎŜƴǘǳŀƭΣ ŘǳǇŇ ŎǳƳ ǳǊƳŜŀȊŇ: 

¶ Cheltuieli de tip FEDR: maximum 10% din valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente proiectului; 

¶ /ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ƛƴŘƛǊŜŎǘŜ ǾƻǊ Ŧƛ ŘŜŎƻƴǘŀǘŜ Ŏŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŦƻǊŦŜǘŀǊŇ ŘŜ ƳŀȄƛƳ мр҈ Řƛƴ ŎƻǎǘǳǊƛƭŜ ŘƛǊŜŎǘŜ Ŏǳ 

personalul, prin aplicarea articolului 68 alineatul (1) litera (b) din REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL 

t!w[!a9b¢¦[¦L 9¦wht9!b ¡L ![ /hb{L[L¦[¦L Řƛƴ мт ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлмо ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛƛ 

ŎƻƳǳƴŜ ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ CƻƴŘǳƭ ǎƻŎƛŀƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ, Fondul de coeziune, 

CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŀƎǊƛŎƻƭ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊǳǊŀƭŇ Ǔƛ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǎŎǳƛǘ Ǔƛ ŀŦŀŎŜǊƛ ƳŀǊƛǘƛƳŜΣ 

ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǊŜ ŀ ǳƴƻǊ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ŘŜ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǊŜƎƛƻƴŀƭŇΣ CƻƴŘǳƭ 

social european, Fondul ŘŜ ŎƻŜȊƛǳƴŜ Ǔƛ CƻƴŘǳƭ ŜǳǊƻǇŜŀƴ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǎŎǳƛǘ Ǔƛ ŀŦŀŎŜǊƛ ƳŀǊƛǘƛƳŜ Ǔƛ ŘŜ ŀōǊƻƎŀǊŜ ŀ 

Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului. 

 

/!tL¢h[¦[ оΦ /hat[9¢!w9! CL 9[hw 59 twhL9/¢  L ! /9w9wL[hw 59 CLb!bנ!w9 
 

CƛǒŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ǾƻǊ ŎƻƳǇƭŜǘŀ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭǳƛ ƎƘƛŘ Ǔƛ ŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƛ ŘŜ 9ǾŀƭǳŀǊŜ 

Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ, ƛŀǊ /ŜǊŜǊŜŀ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǎŜ Ǿa completa conform Anexei nr. 13: 

LƴǎǘǊǳŎǚƛǳƴƛ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛǾŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ. 

aƻŘŜƭǳƭ ŦƛǒŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ th/U ŜǎǘŜ ŀƴŜȄŇ ƭŀ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ ƎƘƛŘΦ 

5ƻǎŀǊǳƭ CƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŜǎǘŜ ŎƻƳǇǳǎ ŘƛƴΥ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ς ǳƴ ŜȄŜƳǇƭǳ ŀƭ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŜǎǘŜ ŀƴŜȄŀǘ ƭŀ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ ƎƘƛŘ ǇŜƴǘǊǳ ŘŜǘŀƭƛŜǊŜŀ 

ƛƴǎǘǊǳŎǚƛǳƴƛƭƻǊΣ ǊŜŎƻƳŀƴŘŇǊƛƭƻǊ Ǔƛ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛƴŘ ƳƻŘǳƭ ŘŜ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜΦ  

¶ !ƴŜȄŜƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ, completate conform Ghidului solicitantului - ŎƻƴŘƛǚƛƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŘŜ 

ŀŎŎŜǎŀǊŜ ŀ ŦƻƴŘǳǊƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛ th/¦ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ {5[ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ !t 

5/PI 9.vi/OS 5.1. 

Procesul de depunere, evaluare Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜ Ǿŀ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀ ŎƻƴŦƻǊƳ PROCEDURII DE 

9±![¦!w9 ¡L {9[9/¤L9 ! CL¡9[hw 59 twhL9/¢9 59t¦{9 [! !{h/L!¤L! Dw¦t¦[ 59 !/¤L¦b9 [h/![( 

/$at¦[¦bD a¦{/9[Σ ŀǇǊƻōŀǘŇ ŘŜ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ Ǔƛ ŀǾƛȊŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ //{ wŜǎǘǊŃƴǎΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ Ŝǘapa 

ŘŜ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊΦ 

 

5ŜǇǳƴŜǊŜŀ ŘƻǎŀǊǳƭǳƛ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 

tǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǾƻǊ Ŧƛ ŘŜǇǳǎŜ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ !ǎƻŎƛŀǚƛŜƛ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ str. 

bŜƎǊǳ ±ƻŘŇΣ ƴǊΦ нунΣ aǳƴƛŎƛǇƛǳƭ /ŃƳǇǳƭǳƴƎΣ ƧǳŘŜסǳƭ !ǊƎŜǒΣ ŎƻŘ Ǉƻǒǘŀƭ ммрмлл, în incinta imobilului fostei 

α Ŏƻƭƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ƴǊΦрέΣ ƞƴ ǘŜǊƳŜƴ ŘŜ ƳŀȄƛƳ пр ȊƛƭŜ ŘŜ ƭŀ Řŀǘŀ ƭŀƴǎŇǊƛƛ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊΦ 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǿŀ Ŧƛ ŜƭŀōƻǊŀǘŇ ǇǊƛƴ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ-cadru furnizat odaǘŇ Ŏǳ ƭŀƴǎŀǊŜŀ !ǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ 

proiecte. Modelul-ŎŀŘǊǳ ŘŜ ŦƛǓŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎǳǇǊƛƴŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭΣ ǎŎƻǇǳƭ Ǔƛ 

ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ Ȋƻƴŀ ǾƛȊŀǘŇΣ ƞƴŎŀŘǊŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƞƴ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ {5[Σ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ ƛƳǇŀŎǘǳƭ ŀǎǳǇǊŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛκƎǊǳǇǳǊƛƭƻǊ ǚƛƴǘŇΣ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ŀƭǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ 

ƴŜŎŜǎŀǊŜΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎǳƭ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭƻǊ ǇǊƻǇǳǎŜ ŘŜ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ǇǊƛƴ ŀǇŜƭǳǊƛƭŜ ƭŀƴǎŀǘŜΦ  

 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǳǘƛƭƛȊŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛ Ǿŀ Ŧƛ ŎŜŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŇ ǇŜ ǇŀƎƛƴŀ ŘŜ CŀŎŜōƻƻƪ ŀ D![ Ǔƛκǎŀǳ ǇŜ ǎƛǘŜ-ul GAL 

Câmpulung MǳǎŎŜƭ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ƭŀƴǎŇǊƛƛ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ όŦƻǊƳŀǘ ŜŘƛǘŀōƛƭύΦ 5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛǾŜ 

όŀƴŜȄŜ ǘŜƘƴƛŎŜ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜύ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ŘŜ ŀƴŜȄŀǘ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ CƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ sunt cele 

precizate în prezentul ghid ǎǇŜŎƛŦƛŎΣ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ƞƴ ±ŀǊƛŀƴǘŀ ŘŜǘŀƭƛŀǘŇ ŀ ŀǇŜƭǳƭǳƛΦ Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ 

ŎƻƴǎƛŘŜǊŇ ŎŇ ǇƻŀǘŜ ŜȄǇƭƛŎŀ ƻ ŀƴǳƳƛǘŇ ǎƛǘǳŀǚƛŜ Ǔƛ ǇǊƛƴ ŀƭǘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜΣ ŀŎŜǎǘŀ ƭŜ ǇƻŀǘŜ ŀƴŜȄŀ ƭŀ CƛǓŀ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƞƴǎŇ ŀŎŜǎǘ ŀǎǇŜŎǘ ƴǳ ǇǊŜǎǳǇǳƴŜ ƭƛǇǎŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭƻǊ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜΦ 



 
 

 
 

 

72 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǔƛ ŀƴŜȄŜƭŜ ŀŎŜǎǘŜƛŀ ǎŜ ǾƻǊ ŎƻƳǇƭŜǘŀ ŎƻƴŦƻǊƳ ŎŜǊƛƴǚŜƭƻǊ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ŀŘŀǇǘŀǘ ŘŜ D![ 

/ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ CƛǓŀ ŘŜ tǊƻƛŜŎǘ Ǿŀ Ŧƛ ǊŜŘŀŎǘŀǘŇ ǇŜ ŎŀƭŎǳƭŀǘƻǊΣ ƞƴ ƭƛƳōŀ ǊƻƳŃƴŇΦ Nu sunt acceptate CƛǓŜ ŘŜ 

pǊƻƛŜŎǘ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŜ ŘŜ ƳŃƴŇΦ CƛǓŀ ŘŜ tǊƻƛŜŎǘΣ ƛƴŎƭǳȊŃƴŘ ŀƴŜȄŜƭŜ ŎŀǊŜ ƻ ƞƴǎƻǚŜǎŎΣ ǘǊŜōǳƛŜ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ƞƴǘǊ-un 

ƳƻŘ ŎƭŀǊ Ǔƛ ŎƻŜǊŜƴǘΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀ ƞƴƭŜǎƴƛ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ŀŎŜǎǘŜƛŀΦ 5ƻǎŀǊǳƭ Ǿŀ ŎǳǇǊƛƴŘŜ ƞƴ ƳƻŘ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ 

ǳƴ htL{ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛƛ ǾƻǊ ǇǊŜŎƛȊŀ ǘƛǘƭǳƭ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ǘƛǘƭǳƭ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭƻǊ ǒƛ ǇŀƎƛƴƛƭŜ la care se 

ƎŇǎŜǎŎ ŀŎŜǎǘŜŀΦ aƻŘƛŦƛŎŀǊŜŀ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ŀƭ CƛǓŜƛ ŘŜ tǊƻƛŜŎǘ όŜƭƛƳƛƴŀǊŜŀ ǎŜŎǚƛǳƴƛƭƻǊΣ ŀƴŜȄŀǊŜŀ 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭƻǊ ǎǳǇƻǊǘ ƞƴ ŀƭǘŇ ƻǊŘƛƴŜ ŘŜŎŃǘ ŎŜŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀǘŇύ ǇƻŀǘŜ ŎƻƴŘǳŎŜ ƭŀ ǊŜǎǇƛƴƎŜǊŜŀ ŘƻǎŀǊǳƭǳƛ CƛǓŜƛ ŘŜ 

proiect pe motiv de neconformitate adƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŇΦ 

!ǎƻŎƛŀǚƛŀ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ Ǿŀ ŀǎƛƎǳǊŀ ƞƴŘǊǳƳŀǊŜŀ ƴŜŎŜǎŀǊŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ 

ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ CƛǓŜƭƻǊ ŘŜ tǊƻƛŜŎǘΣ ƞƴ ŎŜŜŀ ŎŜ ǇǊƛǾŜǓǘŜ ŀǎǇŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ŀŎŜǓǘƛŀ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƭŜ 

ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇΦ 

 

CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƴǳ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛŜ ŎŜǊŜǊƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ thCUΦ CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŘŜ 

ŎŇǘǊŜ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƭŀƴǎŀǘŜΣ ǾƻǊ Ŧƛ ǳƭǘŜǊƛƻǊ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘŜ 

mature ce vor fi verificate la nivelul AM POCU Ǔƛ ƞƴŎŇǊŎŀǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ aȅ{aL{ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ƭŀƴǎŀǘŜ 

de AM POCUΦ /ŜǊŜǊƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀǘŜ Ǔƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƭƻǊ !a POCU. În acest 

ŎƻƴǘŜȄǘΣ ƞƴŎŇ ŘŜ ƭŀ ƭŀƴǎŀǊŜŀ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![Σ ǇƻǘŜƴǚƛŀƭƛƛ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ǾƻǊ Ŧƛ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛ Ŏǳ 

ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƭŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŎŇǘǊŜ 

AM POCU, în conformitate cu prevederile GHIDUL SOLICITANTULUI - /hb5L¤LL {t9/LCL/9 t9b¢w¦ 

DEPUNEREA ÎN SISTEMUL MySMIS a ceǊŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŘŜ D![ ƞƴ 

cadrul SDL - Etapa a III-a a mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1, respectiv prevederile documentului 

hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦ нлмп-2020. 

 

CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻǇuneri de proiecte se vor depune astfel: 

{ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŘŜǇǳƴŇ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƞƳǇǊŜǳƴŇ Ŏǳ ǘƻŀǘŜ ŀƴŜȄŜƭŜ ǎƛ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ǇǊƛƴ 

ƎƘƛŘǳǊƛƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛΣ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŜ ƞƴ ƭƛƳōŀ ǊƻƳŃƴŇΣ ƞƴ н ŜȄŜƳǇƭŀǊŜ όм ƻǊƛƎƛƴŀƭ ǒƛ ƻ ŎƻǇƛŜύΦ Exemplarele vor 

fi ƳŀǊŎŀǘŜ ŎƭŀǊΣ ǇŜ ŎƻǇŜǊǘŇΣ ƞƴ ǇŀǊǘŜŀ ǎǳǇŜǊƛƻŀǊŇ ŘǊŜŀǇǘŇΣ Ŏǳ αhwLDLb![έΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ α/htL9έ Ǔƛ ǾƻǊ Ŧƛ ƞƴǎƻǚƛǘŜ 

de un exemplar electronic (suport CD).  

 

{Ŝ ǊŜŎƻƳŀƴŘŇ ŎŀΣ ǇŜ ƭŃƴƎŇ ŎŜƭŜ н ŜȄŜƳǇƭŀǊŜΣ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ǎŇ ƞǒƛ ǊŜŀƭƛȊŜȊŜ ǳƴ ŜȄŜƳǇƭŀǊ ǇǊƻǇǊƛǳΣ ŎƻƳǇƭŜǘ ŀƭ 

ŘƻǎŀǊǳƭǳƛΦ 5ƻŎǳƳŜƴǘŀǚƛŀ Ǿŀ Ŧƛ ǘǊƛƳƛǎŇ ƞƴǘǊ-ǳƴ ŎƻƭŜǘ ǎƛƎƛƭŀǘ ǇǊƛƴ ǇƻǒǘŇ ǊŜŎƻƳŀƴŘŀǘŇΣ ŎǳǊƛŜǊΣ ǎŀǳ ŘŜǇǳǎŇ 

ǇŜǊǎƻƴŀƭΣ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ tŀǊǘŜŀ ŜȄǘŜǊƛƻŀǊŇ ŀ ŎƻƭŜǘǳƭǳƛ ǎƛƎƛƭŀǘΣ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ǇƻŀǊǘŜΣ ƞƴ ƳƻŘ 

ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ƻ ŜǘƛŎƘŜǘŇ Ŏǳ ƛƴŦƻǊƳŀסƛƛ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊŜŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŘŜǇǳǎŇΦ tǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜ 

ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŜŀȊŇ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ D![ ƞƴǘǊ-ǳƴ wŜƎƛǎǘǊǳ ŘŜ ƛƴǘǊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜΦ 

 

tǊƛƳƛǊŜŀ ŘƻǎŀǊŜƭƻǊ CƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƭŀ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ǎŜ Ǿŀ ŦŀŎŜ ǇŜ ǘƻŀǘŇ ǇŜǊƛƻŀŘŀ !ǇŜƭǳƭǳƛ ŘŜ 

ǎŜƭŜŎǚƛŜ ƭŀƴǎŀǘΣ ƞƴ ƛƴǘŜǊǾŀƭǳƭ ƻǊŀǊ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛΦ 5ƻǎŀǊǳƭ CƛǓŜƛ ŘŜ proiect se depune personal 

ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘǳƭ ƭŜƎŀƭ ǎŀǳ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǳƴ ƞƳǇǳǘŜǊƴƛŎƛǘΣ ǇǊƛƴ ǇǊŜȊŜƴǘŀǊŜŀ ǳƴŜƛ ǇǊƻŎǳǊƛ ƴƻǘŀǊƛŀƭŜ ƞƴ 

original din partea reprezentantului legal. CƛǓŀ ŘŜ proiect se va înregistra la GAL Câmpulung Muscel în 

Registrul de ƛƴǘǊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ŦƛŜŎŀǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ ǇǊƛƳƛƴŘ ǳƴ ƴǳƳŇǊ ŘŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŜǾƛŘŜƴǚŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ 

 

/ƻƴŦƻǊƳ hǊŘƻƴŀƴǚŜƛ ŘŜ ¦ǊƎŜƴǚŇ ŀ DǳǾŜǊƴǳƭǳƛ ƴǊΦ пфκнлмтΣ Řin Monitorul Oficial, Partea I, nr. 507 din 30 
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73 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ƧǳǊƛŘƛŎŇ ƴǳ ŀǳ ƻōƭƛƎŀǚƛŀ ŘŜ ŀ ŀǇƭƛŎŀ ǓǘŀƳǇƛƭŀ ǇŜ ŘŜŎƭŀǊŀǚƛƛΣ ŎŜǊŜǊƛΣ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ǎŀǳ ƻǊƛŎŜ ŀƭǘŜ ŘƻŎǳƳŜƴte sau 

ƞƴǎŎǊƛǎǳǊƛ ŘŜǇǳǎŜ ƭŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭŜ ǎŀǳ ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ǇǳōƭƛŎŜ ƻǊƛ ŜƳƛǎŜ ǎŀǳ ƞƴŎƘŜƛŀǘŜ ƞƴ ǊŜƭŀǚƛŀ Ŏǳ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛƛƭŜ ǎŀǳ 

ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ǇǳōƭƛŎŜΦ 

 

5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǘŜ ƞƴ ŎƻǇƛŜ ǾƻǊ ǇǳǊǘŀ ƳŜƴǚƛǳƴŜŀ α/ƻƴŦƻǊƳ Ŏǳ ƻǊƛƎƛƴŀƭǳƭέΣ ŀǇƭƛŎŀǘŇ ǇŜ ŦƛŜŎŀǊŜ ǇŀƎƛƴŇ 

în ǇŀǊǘŜΣ ǓǘŀƳǇƛƭŀ όŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭύ ǇǊŜŎǳƳ Ǔƛ ǎŜƳƴŇǘǳǊŀ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘǳƭǳƛ ƭŜƎŀƭκ ǇŜǊǎƻŀƴŜƛ ƞƳǇǳǘŜǊƴƛŎƛǘŜΦ 

CƻǊƳŀǘǳƭ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎ ŀƭ ŘƻǎŀǊǳƭǳƛ Ǿŀ ŎǳǇǊƛƴŘŜ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŎŀƴŀǘŇ Ǔƛ ŀƴŜȄŜƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜΦ CƻǊƳǳƭŀǊǳƭ CƛǓŜƛ ŘŜ 

proiect, inclusiv anexele acesteia se vor sŎŀƴŀ ŀǎǘŦŜƭ ƞƴŎŃǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜ ǎŇ ŦƛŜ ǎŎŀƴŀǘŜ 

ƛƴǘŜƎǊŀƭΣ ŘŜƴǳƳƛǘŜ ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊΣ ǳǓƻǊ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘ Ǔƛ ƭƛȊƛōƛƭŜΦ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǿŀ ǊŜŀƭƛȊŀ ǎŎŀƴ-ǳƭ CƛǓŜƛ ŘŜ 

pǊƻƛŜŎǘΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ŀƴŜȄŜƭƻǊΣ ƞƴ ŦƻǊƳŀǘ t5CΦ {ŎŀƴŀǊŜŀ ǎŜ Ǿŀ ŦŀŎŜ ŘǳǇŇ ƴǳƳŜǊƻǘŀǊŜŀΣ ǎŜƳƴŀǊŜŀ Ǔƛ ǓǘŀƳǇƛƭŀǊŜŀ 

ǇŀƎƛƴƛƭƻǊ ƞƴ Ŏƻƭǚǳƭ Řƛƴ ŘǊŜŀǇǘŀ ƧƻǎΣ ŀǇƭƛŎŀǊŜŀ ƳŜƴǚƛǳƴƛƛ αŎƻƴŦƻǊƳ Ŏǳ ƻǊƛƎƛƴŀƭǳƭ Σ ǳƴŘŜ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭΦ {ŎŀƴŀǊŜŀ ǎŜ 

Ǿŀ ŜŦŜŎǘǳŀ ŘǳǇŇ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ŘƻǎŀǊǳƭǳƛΣ ƞƴŀƛƴǘŜ ŘŜ ŀ Ŧƛ ƭŜƎŀǘΣ Ŏǳ ƻ ǊŜȊƻƭǳǚƛŜ ŘŜ ǎŎŀƴŀǊŜ ŘŜ ƳŀȄƛƳ олл ŘǇƛ 

(minim 200 dpiύ ƞƴ ŦƛǓƛŜǊŜ ŦƻǊƳŀǘ t5CΦ 5ŜƴǳƳƛǊŜŀ ŦƛǓƛŜǊŜƭƻǊ ƴǳ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎƻƴǚƛƴŇ ŎŀǊŀŎǘŜǊŜ ŘŜ ƎŜƴǳƭΥ αϤ Ϧ І 

% & * : <> ? / \ ϑ μϒέΣ ǎŀǳ ǎŇ ŎƻƴǚƛƴŇ ŘƻǳŇ ǇǳƴŎǘŜ ǎǳŎŎŜǎƛǾŜ αΦΦέΦ bǳƳŇǊǳƭ ƳŀȄƛƳ ŘŜ ŎŀǊŀŎǘŜǊŜ ŀƭŜ ŘŜƴǳƳƛǊƛƛ 

ǳƴǳƛ ŦƛǓƛŜǊ ǎŀǳ ŀ ǳƴǳƛ ŘƛǊŜŎǘƻǊ ŘŜ ǇŜ /5κ5±5 ƴǳ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŘŜ мну ŘŜ ŎŀǊŀŎǘŜǊŜΦ 

 

Lista documentelor necesare la depunerea ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ: 

1. CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ς Buget (Anexa 2 la prezentul ghid)Φ {Ŝ Ǿŀ ŘŜǇǳƴŜ Ǔƛ ƞƴ ŦƻǊƳŀǘ ŜŘƛǘŀōƛƭ ό9ȄŎŜƭύ ǇŜ /5κ5±5 

2. 5ƻŎǳƳŜƴǘŜ ŘƻǾŜŘƛǘƻŀǊŜ ŎŀǊŜ ǎŇ ŘŜƳƻƴǎǘǊŜȊŜ ŎŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ŀǳ ŎŀǇŀŎƛǘŀǘŜ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ 

3. Documente statutare ale solicitantului 

5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘŀǘǳǘŀǊŜ ŀƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ŎƻǇƛŜ ŎƻƴŦƻǊƳŇ Ŏǳ ƻǊƛƎƛƴŀƭǳƭΣ ƞƴ ŦǳƴŎסƛŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀ ŘŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛǊŜ. 

4. Documente pentru identificarea reprezentantului legal al solicitantului 

tŜƴǘǊǳ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘǳƭ ƭŜƎŀƭ ŀƭ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκƭƛŘŜǊǳƭ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭǳƛ ǎŜ Ǿŀ ŀƴŜȄŀ ƞƴ ƳƻŘ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ƭŀ  ŦƛǓŀ ŘŜ 

proiect o copie a unui document de identificare. 

5. !ǳǘƻǊƛȊŇǊƛƭŜ Ǔƛκǎŀǳ ŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƭŜ ŎŀǊŜ ŀǘŜǎǘŇ ŜȄǇŜǊǘƛȊŀ ǊŜƭŜǾŀƴǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǚƛǳƴƛƭŜ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ 

ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŜƛ ƞƴ ŘƻƳŜƴƛǳ ŘǳǇŇ ŎǳƳ ǳǊƳŜŀȊŇ: 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭ ŎŀǊŜ Ǿŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ 

furnizare de servicii sociale 

¶ Acreditarea ca furnizor de servicii specƛŀƭƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘƛƳǳƭŀǊŜŀ ƻŎǳǇŇǊƛƛ ŦƻǊǚŜƛ ŘŜ ƳǳƴŎŇ όƞƴ 

ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ID ƴǊΦ нттκнллн ƳƻŘƛŦƛŎŀǘŇ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŇ ǇǊƛƴ ID ƴǊΦ ммннκнлмлύΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛǓŜƛ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛΥ 

1324 ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ŎƻƴǎƛƭƛŜǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΤ 

1325 medierea muncii. 

¶ !ŎǊŜŘƛǘŀǊŜŀ Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǊŜ Ǔƛ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜ ŘŜ ǇǊƻƎǊŀƳŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǊŜ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇΦ 

¶ Acreditarea centruluƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭ Ǔƛ ƛƴŦƻǊƳŀƭΣ ŘŀŎŇ ƞƴ 

ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκŀŎǘƻǊǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀ 

ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ ŘƻōŃƴŘƛǘŜ ǇŜ ŎŀƭŜ ƴƻƴ-ŦƻǊƳŀƭŇ ǎŀǳ ƛƴŦƻǊƳŀƭŇΦ 

¶ Acreditarea Ŏŀ ŦǳǊƴƛȊƻǊ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜΣ ŘŀŎŇ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭκ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŘŜ ŦǳǊƴƛȊŀǊŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƛ ƳŜŘƛŎŀƭŜΦ 

¶ tŜƴǘǊǳ ǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜ ŘƻǾŀŘŀ ŀŎǊŜŘƛǘŇǊƛƛ L{/95 л-2 ǎŜ ǇƻŀǘŜ ŦŀŎŜ ǇǊƛƴ ŀǘŀǓŀǊŜŀ ŀ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ ǳƴǳƛŀ Řƛƴ 

ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜΥ 



 
 

 
 

 

74 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

o 9ȄǘǊŀǎ ŎƻƳǇƭŜǘ Řƛƴ ōŀȊŀ ŘŜ ŘŀǘŜ /ŀǊǘƻƎǊŀŦƛŀ ǓŎƻƭŀǊŇ όƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǎƛƛƛǊΦŜŘǳΦǊƻκŎŀǊǘƻκύΣ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ 

ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ 

ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻǇƛƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΤ 

o 5ƻŎǳƳŜƴǘ ŜƭƛōŜǊŀǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŀǳǘƻǊƛǘŇǚƛƭŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴǘŜ όaƛƴƛǎǘŜǊǳƭ 9ŘǳŎŀǚƛŜƛ ǎŀǳ LƴǎǇŜŎǘƻǊŀǘǳƭ ¡ŎƻƭŀǊύΣ ŎŀǊŜ 

ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ 

ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻǇƛƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΤ 

o IƻǘŇǊŃǊŜŀ /ƻƴǎƛƭƛǳƭǳƛ [ƻŎŀƭ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ Ǉƭŀƴǳƭǳƛ ŘŜ ǓŎƻƭŀǊƛȊŀǊŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ƻǊŀǓǳƭǳƛκƳǳƴƛŎƛǇƛǳƭǳƛ 

respectiv, peƴǘǊǳ ŀƴǳƭ ǓŎƻƭŀǊ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŜ ǾƻǊ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ Ǔƛ ŀƴŜȄŜƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŎŀǊŜ 

ǎǳƴǘ ǇŀǊǘŜ ƛƴǘŜƎǊŀƴǘŇ Řƛƴ ŀŎŜŀǎǘŇ IƻǘŇǊŃǊŜΣ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǊŜƛŀǎŇ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŀ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜ ŀǊŜ 

ŀŎǊŜŘƛǘŀǘŜ ƴƛǾŜƭǳǊƛƭŜ ǓŎƻƭŀǊŜΥ ǇǊŜǓŎƻƭŀǊΣ ǓŎƻƭŀǊ Ǔƛ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŘŜ ŎƻǇƛƛ ƛƳǇƭƛŎŀǚƛ 

ƞƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜǊǳƭŀǘŜ ŘŜ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŀ ǇǳōƭƛŎŇ ŘŜ ƞƴǾŇǚŇƳŃƴǘΦ 

6. Acordul de parteneriatΣ ǎŜƳƴŀǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ ƞƳǇǊŜǳƴŇ Ŏǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ό!ƴŜȄŀ о ƭŀ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ ƎƘƛŘύ ς 

acest document se depune în cazul în care proieŎǘǳƭ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘ.  

7. 5ƻŎǳƳŜƴǘ ¦ƴƛŎ ǇŜƴǘǊǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ /ƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ 9ƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ (DUCAE) pentru 

Solicitant/Lider (Anexa 4 la prezentul ghid). 

8. 5ƻŎǳƳŜƴǘ ¦ƴƛŎ ǇŜƴǘǊǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ /ƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ 9ƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ (DUCAE) pentru 

Partener - acest document se depune în cazul în care proiectul sŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘ ό!ƴŜȄŀ р ƭŀ 

prezentul ghid). 

9. 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇŜ ǇǊƻǇǊƛŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǎǳƳŀǊŜŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ŀǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ 

ƳŇǎǳǊƛƭƻǊ ǎǇǊƛƧƛƴƛǘŜΣ ǎŜƳƴŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ ƞƴ ŎŀǊŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ǎŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘΣ ŀŎŜŀǎǘŇ 

ŘŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ŜǎǘŜ ǎŜƳƴŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǘƻǚƛ ƳŜƳōǊƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭǳƛ ό!ƴŜȄŀ с ƭŀ ǇǊŜȊŜƴǘǳƭ ƎƘƛŘύ. 

/!tL¢h[¦[ пΦ twh/9{¦[ 59 9±![¦!w9 ¡L {9[9/¤L9 ! CL¡9[hw 59 twhIECTE  
 

tǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ ǎŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘǳƭǳƛ 

hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦man 2014-2020, cu 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜ Ǔi cele ŀƭŜ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŜƛ ŘŜ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜΣ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ 

proiectelor POCU. 

 

5ŜǎŦŇǓǳǊŀǊŜŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ 

tǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŜŀȊŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ŘŜ ŎŇǘǊŜ 

ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛƛ D![ Ŏǳ ŀǘǊƛōǳǚƛƛ ƞƴ ŀŎŜǎǘ ǎŜƴǎ όŘƛƴǘǊŜ ŎŜƛ Řƻƛ ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛ ǳƴǳƭ Ǿŀ Ŧƛ ŀƴƎŀƧŀǘ ŀƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ 

aǳǎŎŜƭΣ ƛŀǊ ŀƭǘǳƭ Ǿŀ Ŧƛƛ ŎƻƻǇǘŀǘ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŜȄǇŜǊǚƛƭƻǊ ŜȄǘŜǊƴƛύΣ /ƻƳƛǘŜǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ ŀƭ tǊƻƛectelor, respectiv 

/ƻƳƛǎƛŀ ŘŜ /ƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛΦ  

9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜ ŦŀŎŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛƛ D![Σ ƞƴ ŘƻǳŇ ŜǘŀǇŜΥ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ Ǔƛ 9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΦ ¢ŜǊƳŜƴǳƭ ƳŀȄƛƳ pentru 

ŜǘŀǇŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ /!9 ŜǎǘŜ ŘŜ мл ȊƛƭŜ Ǔƛ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀǊŜ Ǔƛ ǊŇǎǇǳƴǎ ƭŀ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛΣ 

ƛŀǊ ǘŜǊƳŜƴǳƭ ƳŀȄƛƳ  ǇŜƴǘǊǳ ŜǘŀǇŀ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ 9¢C ŜǎǘŜ ŘŜ мр ȊƛƭŜΣ ǘƻǘ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ƴŜŘŜǇŇǓƛƴŘ 

termenul maxim de 35 zile calendaristice. 

 

/ƻƴǎǘƛǘǳƛǊŜŀ /ƻƳƛǘŜǘǳƭǳƛ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ 

[ŀ ƴƛǾŜƭǳƭ !ǎƻŎƛŀǚƛŜƛ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ ǎŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳƛŜ ǳƴ /ƻƳƛǘŜǘ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ Ŏǳ 

Ǌƻƭ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎסƛŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŎŜ ǾƻǊ Ŧƛ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǘŜ ƞƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳƭ {5[Φ /ƻƳƛǘŜǘǳl de 

{ŜƭŜŎסƛŜ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ƻǊƎŀƴƛǎƳǳƭ ǘŜƘƴƛŎ Ŏǳ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇסƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŀ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ ŀ 



 
 

 
 

 

75 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŘŜǇǳǎŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜ 

ǇǊŜȊŜƴǘŀǘŇ ƞƴ {5[Φ  

 

9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊoiecte 
tǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ŀ ŦƛŜŎŇǊŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊŜǎǳǇǳƴŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ǘǳǘǳǊƻǊ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭƻǊ ŘŜ 

ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜΣ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛƛ D![Φ  

9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜ ŦŀŎŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛƛ D![Σ ƞƴ ŘƻǳŇ ŜǘŀǇŜΥ 

a. Verificarea ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ό/!9ύΤ 

±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǎŜ ŦŀŎŜ ŀǾŃƴŘ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭŜ Ǔƛ ǎǳōŎǊƛǘŜǊƛƛƭŜ 

ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ !nexa nr.9 Grila de verificare aferenta etapei CAE  Ǔi se va realiza în cel mult 10 zile 

ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳƛǊŜŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀǊŜ Ǔƛ ǊŇǎǇǳƴǎ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛ όƭŀ ŎŀǊŜ ǎŜ 

ǇƻŀǘŜ ŀŘŇǳƎŀ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ όŘŀŎŇ Ŝ ŎŀȊǳƭύΦ 

ōΦ 9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ό9¢CύΦ 

9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ Ǿŀ ŦŀŎŜ ƞƴ ǘŜǊƳŜƴ ŘŜ ƳŀȄƛƳ мр ȊƛƭŜΦ 

tǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ǇǊŜǎǳǇǳƴŜ ŀƴŀƭƛȊŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǔƛ ƴƻǘŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘŜƛŀ Řƛƴ 

perspectiva criteriiloǊΣ ƛƴŎƭǳǎŜ ƞƴ DǊƛƭŀ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ό!ƴŜȄŀ ƴǊ.10 Grila de verificare 

aferenta etapei ETF). 

 

{ŜƭŜŎǚƛŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ  

CƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎŀǊŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ ŀŘƳƛǎŜ ƞƴ ǳǊƳŀ ŜǘŀǇŜƛ ŘŜ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇסƛƛ 

administratiǾŜ ǒƛ ŀƭ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇסƛƛ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ŜǾŀƭǳŀǘƻǊƛƛ D![ Ǔƛ ǾƻǊ ƻōǚƛƴŜ ǇǳƴŎǘŀƧǳƭ ƳƛƴƛƳ тл ŘŜ ǇǳƴŎǘŜ Ŏŀ 

ǳǊƳŀǊŜ ŀ ŜǾŀƭǳŇǊƛƛ ǘŜƘƴƛŎŜ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ƞƴŀƛƴǘŀǘŜ /ƻƳƛǘŜǘǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜΦ  

/ƻƳƛǘŜǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ ǳǊƳŇǊŜǓǘŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴƛǊŜŀ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭƻǊ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜ Ǔƛ ŀŎƻǊŘŇ ǇǳƴŎǘŀƧŜ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ 

ŘŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭŜ ǇǊƻǇǊƛƛ ŘŜ ǇǊƛƻǊƛǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾǳƭ ŀǇŜƭΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ 

cu specificul SDL. Activitatea Comitetului se va derula în cadrul unor sesiuni de lucru convocate de 

managerul GAL, iar membrii comitetului vor putea beneficia la cerere la suport de specialitate din partea 

evaluatorilor GAL. 

 

tŜ ǇŀǊŎǳǊǎǳƭ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ Ǉƻǘ Ŧƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ƳŀȄƛƳǳƳ ŘƻǳŇ ǎƻƭƛŎƛǘŇǊƛ 

ŘŜ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛ ǇŜ ŦƛŜŎŀǊŜ ŜǘŀǇŇΣ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ό/!9ύ Ǔƛ 

ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ό9¢CύΦ  

 

Oƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜΣ Ǿŀ Ŧƛ ƛƴǾƛǘŀǘ ǳƴ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘ ŀƭ hL !5w Ǔƛ ǳƴ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘ ŀƭ hLw th/¦Σ ŀŎŜǓǘƛŀ ŀǾŃƴŘ 

calitatea de obseǊǾŀǘƻǊΦ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ Ǿŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀ hLw Ǔƛκǎŀǳ !5w 

ƞƴŀƛƴǘŜ Ŏǳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ Řŀǘŀ ŘŜ ƞƴŎŜǇŜǊŜ ŀ ǎŜǎƛǳƴƛƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜΣ ŘŀǘŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ 

ǊŜŦŜǊƛǘƻŀǊŜ ƭŀ ŀǇŜƭǳƭκ ŀǇŜƭǳǊƛƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜΣ ƭƻŎŀǚƛŀ Ǔƛ ŀdresa.  

 

[ŀ wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ ŜƭŀōƻǊŀǘ ŘŜ D![ Ǿŀ Ŧƛ ŀǘŀǓŀǘ wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ ƻōǎŜǊǾŀǘƻǊ ƞƴǘƻŎƳƛǘ ŘŜ wŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǚƛƛ hΦLΦΦ  

5ǳǇŇ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǒƛ ǎŜƭŜŎסƛŜΣ /ƻƳƛǘŜǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ Ǿŀ ŜƳƛǘŜ ǳƴ wŀǇƻǊǘ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ 

Intermediar, în care vor fi înscǊƛǎŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǊŜǘǊŀǎŜΣ ƴŜŜƭƛƎƛōƛƭŜΣ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƴŜǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ǒƛ 

ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜΣ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ƴǳƳŜƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛƭƻǊΣ ƛŀǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ 

ǇǳƴŎǘŀƧǳƭ ƻōסƛƴǳǘ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜΦ wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊ Ǿŀ Ŧƛ ǎŜƳƴŀǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ 

ǘƻסƛ ƳŜƳōǊƛƛ /ƻƳƛǘŜǘǳƭǳƛ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ Ǔƛ ǎŜ Ǿŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀ ŀǇŀǊǘŜƴŜƴסŀ ƭƻǊ ƭŀ ƳŜŘƛǳƭ ǇǊƛǾŀǘ ǎŀǳ ǇǳōƭƛŎΦ wŀǇƻǊǘǳƭ 

ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊ Ǿŀ Ŧƛ ǇǳōƭƛŎŀǘ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ D![ Ǔƛ ǇŜ ǎƛǘŜ-ǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ ƞƴ ŎŜƭ Ƴǳƭǘ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀre 

de la aprobare. 
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wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ Ŧƛƴŀƭ 

Oƴ ōŀȊŀ wŀǇƻǊǘǳƭǳƛ ŘŜ /ƻƴǘŜǎǘŀסƛƛ ŜƭŀōƻǊŀǘ ŘŜ /ƻƳƛǎƛŀ ŘŜ {ƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ /ƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊΣ /ƻƳƛǘŜǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ 

Ǿŀ ŜƳƛǘŜ wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ ŦƛƴŀƭΣ ƞƴ ŎŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ƞƴǎŎǊƛǎŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǊŜǘǊŀǎŜΣ ƴŜŜƭƛƎƛbile, 

ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƴŜǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ǒƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜΣ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ƴǳƳŜƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛƭƻǊΣ ƛŀǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ǇǳƴŎǘŀƧǳƭ ƻōסƛƴǳǘ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜΦ 

wŀǇƻǊǘǳƭ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ Ŧƛƴŀƭ ǘǊŜōǳƛŜ ŀǇǊƻōŀǘ ŘŜ /5 ŀƭ D![ Ǔƛ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎƻƴǚƛƴŇ ǇǊŜŎƛȊŀǊŜŀ ŎŇ ŀƴǳƳƛǘŜ 

ǇǊƻǇǳƴŜǊƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ǊŜǎǇƛƴǎŜ ŘŀŎŇ ǎŜ ŎƻƴǎǘŀǘŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ //{ ŀǎǇŜŎǘŜ ǊŜŦŜǊƛǘƻŀǊŜ ƭŀ ƴŜƞƴŘŜǇƭƛƴƛǊŜŀ 

ŎŜǊƛƴǚŜƭƻǊ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜ ǎŀǳ ƞƴŎŇƭŎŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ǇǊƛƴŎƛǇƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜκǇǊƻŎŜŘǳǊŀ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ 

ŀǇǊƻōŀǘŇΦ Oƴ ǾŜŘŜǊŜŀ ŀǎƛƎǳǊŇǊƛƛ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴסŜƛ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎסƛŜ ǊŜŀƭƛȊŀǘ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ 

aǳǎŎŜƭΣ wŀǇƻŀǊǘŜƭŜ ŘŜ {ŜƭŜŎסƛŜ ǾƻǊ Ŧƛ ŦŇŎǳǘŜ ǇǳōƭƛŎŜΣ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ D![Σ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ tǊƛƳŇǊƛŜƛ ƳǳƴƛŎƛǇƛǳƭǳƛ 

/ŃƳǇǳƭǳƴƎ Ǔƛ ǇŜ ǇŀƎƛƴŀ ŘŜ CŀŎŜōƻƻƪ Ǔƛκǎŀǳ ǇŜ ǎƛǘŜ-ǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ hŘŀǘŇ Ŏǳ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ Ǿŀ Ŧƛ ǘǊŀƴǎƳƛǎŇ Ǔƛ ƻ ŎƻǇƛŜ ŎƻƴŦƻǊƳŇ Ŏǳ ƻǊƛƎƛƴŀƭǳƭ ŀ wŀǇƻǊǘǳƭǳƛ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ Ŧƛƴŀƭ ŀǇǊƻōŀǘ ŘŜ 

CD al GAL Câmpulung Muscel. 

 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ //{ ǊŜǎǘǊŃƴǎ Ǿŀ ŘŜŎƛŘŜ ŎŇ ƭƛǎǘŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƴǳ ǊŜǎǇŜŎǘŇ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ ƎƘƛŘǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛ 

ǊŜǎǇŜŎǘƛǾΣ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ Ǿŀ ǊŜǾƛȊǳƛ ƭƛǎǘŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǇǊƛƴ ƞƴƭƻŎǳƛǊŜŀ 

ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ƴŜŎƻƴŦƻǊƳŜ Ŏǳ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ŏŀ ǇǳƴŎǘŀƧ Řƛƴ ƭƛǎǘŀ ŘŜ ǊŜȊŜǊǾŇ όŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭύΦ Oƴ ǎƛǘǳŀǚƛŀ 

ƞƴ ŎŀǊŜ ƴǳ ŜȄƛǎǘŇ ƭƛǎǘŇ ŘŜ ǊŜȊŜǊǾŇ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾǳƭǳƛ ŀǇŜƭΣ ǎŜ ǇƻŀǘŜ ƭŀƴǎŀ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ 

aǳǎŎŜƭ ǳƴ ƴƻǳ ŀǇŜƭΣ Ŏǳ ǊŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ŀŎŜƭƻǊŀǓƛ ŜǘŀǇŜΦ Oƴ ŀŎŜŀǎǘŇ ǎƛǘǳŀǚƛŜΣ ƴǳƳŇǊǳƭ ƳƛƴƛƳ ŘŜ ȊƛƭŜ 

ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ ƭŀƴǎŀǊŜ ǇŃƴŇ ƭŀ Řŀǘŀ ƭƛƳƛǘŇ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ Ǿŀ Ŧƛ ǊŜŘǳǎ ƭŀ ол ȊƛƭŜΦ 

/ǊƛǘŜǊƛƛƭŜ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƭŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ Ǔƛ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 

Criterii minime de eligibilitate: 

ŀύ ¢ƛǇǳƭ ŘŜ ŦƛǓŇ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ƞƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴǚƛƛƭŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ 

{ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ нлмт-нлно D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ŀǇǊƻōŀǘŇΣ ƭŀƴǎŀǘŜ ǇǊƛƴ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾǳƭ ŀǇŜƭΦ 

ōύ !Ǌƛŀ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ Ǔƛ ƻōƛŜŎǘƛǾǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƞƴ ŀǊƛŀ ŘŜ ŀŎƻǇŜǊƛǊŜ ŀ {5[ Ǔƛ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ {5[Φ 

Ŏύ 5ǳǊŀǘŀ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 

tŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ Řƛƴ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƴǳ ŘŜǇŇǓŜǓǘŜ ом ŘŜŎŜƳōǊƛŜ нлноΦ 

Řύ !ŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ 

!ŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ ƞƴ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ŎŀǘŜƎƻǊƛŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ŎƻƴŦƻǊƳ ƎƘƛŘǳƭǳƛ 

solicitantului. 

Ŝύ DǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ 

tŜǊǎƻŀƴŜƭŜ ǾƛȊŀǘŜ ŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŦŀŎ ǇŀǊǘŜ Řƛƴ ŎŀǘŜƎƻǊƛƛƭŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǎŀǳ 

ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ Ǔƛ ŀǳ ŘƻƳƛŎƛƭƛǳƭκƭƻŎǳƛŜǎŎ ƞƴ teritoriul SDL. 

f) Indicatori 

LƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŀŦŜǊŜƴǚƛ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǊŜƭŜǾŀƴǚƛ ŀŦŜǊŜƴǚƛ th/¦ din 

ŎŀŘǊǳƭ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƛ ŘŜ 5ŜȊǾƻƭǘŀǊŜ [ƻŎŀƭŇ нлмт-нлно D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ŀǇǊƻōŀǘŇΦ 

Ǝύ ¢ƛǇǳǊƛƭŜ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛ 

Solicƛǘŀƴǚƛƛ Ǔƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ όŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭύ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ǘƛǇǳǊƛƭŜ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛ ŜƭƛƎƛōƛƭƛΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ 

ghidul solicitantului. 

Ƙύ !ǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŇǚƛƛ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛƭƻǊ ǎƻŦǘ Ǔƛ ƘŀǊŘ 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊŜȊƛƴǘŇ ƳƻŘŀƭƛǘŀǘŜŀ ǇǊƛƴ ŎŀǊŜ ǎŜ ŀǎƛƎǳǊŇ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛǘŀǘŜŀ ƞƴǘǊŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛƭŜ C95wΣ ƞƴ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŇ Ǔƛ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ǎƻŦǘΣ ŘŜ ǘƛǇ C{9Σ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇǊƛƴ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛǳƭ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ Řƛƴ ŀƭǘŜ ǎǳǊǎŜΦ 

i) ±ŀƭƻŀǊŜŀ ƳƛƴƛƳŇ όŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭύ Ǔƛ ƳŀȄƛƳŇ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ ǳƴŜƛ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ 



 
 

 
 

 

77 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ƳƛƴƛƳŇ όŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭύ Ǔƛ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ƳŀȄƛƳŇ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ǎǘŀōƛƭƛǘŇ ǇǊƛƴ 

ghidul solicitantului elaborat de GAL. 

j) Cheltuieli eligibile 

/ƘŜƭǘǳƛŜƭƛƭŜ ŜƭƛƎƛōƛƭŜ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ ƞƴ ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǊŜǎǇŜŎǘŀ ƭŜƎƛǎƭŀǚƛŀ ŀǇƭƛŎŀōƛƭŀ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘŀōƛƭƛǊŜŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛi 

cheltuielilor. 

k) !ǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜƛ ǇǊƻǇǊƛƛ ŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊ 

/ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ƳƛƴƛƳŇ ŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκ ǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭǳƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǊŜǎǇŜŎǘŇ ǇǊƻŎŜƴǘǳƭ Řƛƴ 

ǾŀƭƻŀǊŜŀ ǘƻǘŀƭŇ ŜƭƛƎƛōƛƭŇ ŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊƻǇǳǎŇΣ ŎŀǊŜ Ǿŀ Ŧƛ ǎǳǇƻǊǘŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ Ǔƛ ŘŜ ŦƛŜŎŀǊŜ ŘƛƴǘǊŜ 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŘŜǇǳǎŜ ƞƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘΦ 

tŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǎŜ ǾƻǊ ŀǾŜŀ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ Ǔƛ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛ ŘŜ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŀǘŜΥ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǚƛƴŜ ǘƻŀǘŜ ŀƴŜȄŜƭŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ hǊƛŜƴǘŇǊƛ  ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ 

ŎŀŘǊǳƭ tǊƻƎǊŀƳǳƭǳƛ hǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭ /ŀǇƛǘŀƭ ¦Ƴŀƴ нлмп-нлнл ǎƛ ŘŜ ƎƘƛŘǳƭ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ŎƻƴŘƛǚƛƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜΦ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŜǎǘŜ ǎŜƳƴŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘǳƭ ƭŜƎŀƭ ǎŀǳ ŘŜ  ƞƳǇǳǘŜǊƴƛŎƛǘǳƭ ŀŎŜǎǘǳƛŀΦ 

¶ Proiectul ǇǊƻǇǳǎ ǇǊƛƴ CƛǓŇ ǎǇǊŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ όŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ Ŏǳ ŀŎŜƭŜŀǒƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜΣ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎŜƛŀǒƛ 

ƳŜƳōǊƛ ŀƛ ƎǊǳǇǳƭǳƛ סƛƴǘŇύ ƴǳ ŀ Ƴŀƛ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǘ ŘŜ ǎǇǊƛƧƛƴ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ Řƛƴ ŦƻƴŘǳǊƛ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ όŘǳōƭŇ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜύΦ 

¶ tǊƻƛŜŎǘǳƭ ǇǊƻǇǳǎ ǎǇǊŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƴǳ ŜǎǘŜ ƞƴŎƘŜƛat în mod fizic sau implementat integral înainte de 

ŘŜǇǳƴŜǊŜŀ CƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŀǳǘƻǊƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ ŘŀŎŇ ǘƻŀǘŜ ǇƭŇǚƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ 

ŜŦŜŎǘǳŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ όŀǊǘΦ срΣ ŀƭƛƴ όсύ Řƛƴ wŜƎΦ молоκнлмоύΦ 

¶ Bugetul ŦƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎ t respectŇ Ǌŀǘŀ ŘŜ ŎƻŦƛƴŀƴסŀǊŜΦ 

¶ tǊƻƛŜŎǘǳƭ ŎǳǇǊƛƴŘŜΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜΣ ƳŇǎǳǊƛƭŜ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ 

publicitate conform αaŀƴǳŀƭǳƭǳƛ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜ ǾƛȊǳŀƭŇ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƭŜ нлмп-нлнлέ. 

¶ {ǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ƳŇǎǳǊƛƭƻǊΥ 

o susǘŜƴŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǎŜǊǾƛŎƛƛƭƻǊ ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜ ǇǊƛƴ ǇǊƻƛŜŎǘ όƻŎǳǇŀǊŜκ ŜŘǳŎŀǚƛŜκǎƻŎƛŀƭŜκ ƳŜŘƛŎŀƭŜκ ƳŜŘƛŎƻ-

ǎƻŎƛŀƭŜκƭƻŎǳƛǊŜύ ŜǎǘŜ ŘŜ ƳƛƴƛƳǳƳ с ƭǳƴƛ ŘŜ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ 

 

/ǊƛǘŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊƛƻǊƛǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾul apel, în conformitate cu 

ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ Ǔƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŀŦŜǊŜƴǚƛ {5[ 

Oƴ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ǎŜ Ǿŀ ǚƛƴŜ Ŏƻƴǘ ŘŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛƭŜ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛƛ ŘŜ ǇǊƛƻǊƛǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ 

proiecteΣ ŎŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ ƎƘƛŘǳǊƛƭŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŦƛŜŎŇǊǳƛ ŀǇŜƭΣ ŘǳǇŇ ŎǳƳ ǳǊƳŜŀȊŇΥ 

¶ /ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ {5[ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΤ  

/ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎƛ ŀƛ {5[ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ 

 

/ǊƛǘŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊƛƻǊƛǘƛȊŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ tOCU 

1. w9[9±!bנ( ς ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ Řƛƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎŜ 

ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ ǒƛ ƭŀ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜŀ ƴŜǾƻƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ŀƭŜ ƎǊǳǇǳƭǳƛ סƛƴǘŇΦ (minim 21 puncte, maxim 30 puncte) 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ƭŀ ƞƴŘŜǇƭƛƴƛǊŜŀ obiectivelor din documentele strategice relevante pentru 

proiect.  

¶ /ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ {5[ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ  

¶ DǊǳǇǳƭ ǚƛƴǘŇ ŜǎǘŜ ŘŜŦƛƴƛǘ ŎƭŀǊ Ǔƛ ŎǳŀƴǘƛŦƛŎŀǘΣ ƞƴ ǊŜƭŀסƛŜ Ŏǳ ŀƴŀƭƛȊŀ ŘŜ ƴŜǾƻƛ ǒƛ ǊŜǎǳǊǎŜƭŜ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ 

proiectului. 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ǇǊƛƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ǘŜƳŜƭƻǊ ƻǊƛȊƻƴǘŀƭŜ Řƛƴ th/¦ нлмп-

нлнлΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀסƛƛƭƻǊ Řƛƴ DƘƛŘǳƭǳƛ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ - /ƻƴŘƛǚƛƛ {ǇŜŎƛŦƛŎŜ όŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ŘǳǊŀōƛƭŇΣ ŜƎŀƭƛǘŀǘŜ 

ŘŜ ǒŀƴǎŜΣ ƴŜŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀǊŜΣ ŎƻƻǇŜǊŀǊŜ ǘǊŀƴǎƴŀסƛƻƴŀƭŇ - acolo unde este cazul). 



 
 

 
 

 

78 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

¶ tǊƻǇǳƴŜǊŜŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ ǇǊƛƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ǘŜƳŜƭƻǊ ǎŜŎǳƴŘŀǊŜ Řƛƴ th/¦ 

2014-нлнлΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀסƛƛƭƻǊ Řƛƴ DƘƛŘǳƭǳƛ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ όǳǘƛƭƛȊŀǊŜ ¢L/Σ ƛƴƻǾŀǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇύΦ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƛƴŎƭǳŘŜ ŘŜǎŎǊƛŜǊŜŀ ŎƭŀǊŇ ŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ǓƛΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊΣ ŀ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊΣ ŀ Ǌƻƭǳƭǳƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ŀ 

ǳǘƛƭƛǘŇǚƛƛ ǒƛ ǊŜƭŜǾŀƴסŜƛ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŜƛ ŦƛŜŎŇǊǳƛ ƳŜƳōǊǳ ŀƭ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭǳƛ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ƴŜǾƻƛƭŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜ ŀƭŜ 

ƎǊǳǇǳƭǳƛ סƛƴǘŇ ǒƛ Ŏǳ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ CƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘΦ 

2. EFICACITATE ς ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ contribuie la atingerea obiectivelor propuse. 

(minim 21 puncte, maxim 30 puncte)  

¶ LƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ ƛƳŜŘƛŀǘŇ ǎǳƴǘ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳƭ ŘƛǊŜŎǘ ŀƭ ŀŎǘƛǾƛǘŇסƛƭƻǊ CƛǓŜƛ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΣ סƛƴǘŜƭŜ ǎǳƴǘ ǊŜŀƭƛǎǘŜ 

(cuantƛŦƛŎŀǘŜ ŎƻǊŜŎǘύ ǒƛ ŎƻƴŘǳŎ ƭŀ ƞƴŘŜǇƭƛƴƛǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ 

¶ /ƻƴǘǊƛōǳǚƛŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƭŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ǚƛƴǘŜƭƻǊ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ǎǇŜŎƛŦƛŎƛ ŀƛ {5[ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ   

¶ LƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ ǎǳƴǘ ŎƻǊŜƭŀסƛ Ŏǳ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭŜ CƛǓŜƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǒƛ ŎƻƴŘǳŎ ƭŀ ƞƴŘŜǇlinirea obiectivelor 

de program. 

¶ 9ǎǘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŇ ƳƻŘŀƭƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ǊŜŎǊǳǘŀǊŜ ŀ ƎǊǳǇǳƭǳƛ ǚƛƴǘŇΦ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ C{9 ŜǎǘŜ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊ Ŏǳ ǳƴ ǇǊƻƛŜŎǘ C95wΦ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊŜȊƛƴǘŇ ǾŀƭƻŀǊŜ ŀŘŇǳƎŀǘŇΦ 

¶ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǇǊŜǾŜŘŜ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛȊŀǊŜ ŀŘŜŎǾŀǘŜ ƞƴ Ǌŀport cu complexitatea proiectului, pentru 

a asigura atingerea rezultatelor vizate. 

¶ Oƴ CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ǎǳƴǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘŜ ǎǳǇƻȊƛǚƛƛƭŜ Ǔƛ ǊƛǎŎǳǊƛƭŜ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ ŀŦŜŎǘŀ ŀǘƛƴƎŜǊŜŀ ƻōƛŜŎǘƛǾŜƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ 

ǒƛ ŜǎǘŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘ ǳƴ Ǉƭŀƴ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴŀǊŜ ŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ 

3. 9CL/L9bנ( ς ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ŀǎƛƎǳǊŇ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ƻǇǘƛƳŇ ŀ ǊŜǎǳǊǎŜƭƻǊ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ƛƴ ǘŜǊƳŜƴƛ ŘŜ 

rezonabilitate a costurilor, fundamentarea bugetului, ǊŜǎǇŜŎǘŀǊŜŀ ǇƭŀŦƻŀƴŜƭƻǊ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ hǊƛŜƴǘŇǊƛƭŜ 

Generale în vederea atingerii rezultatelor propuse precum si aǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎŀǇŀŎƛǘŇǚƛƛ ƻǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭŜ ŀ 

ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ ǎƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊ όŀŎƻƭƻ ǳƴŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ǎŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ƛƴ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘύΦ (minim 21 puncte, 

maxim 30 puncte) 

¶ /ƻǎǘǳǊƛƭŜ ƛƴŎƭǳǎŜ ƞƴ ōǳƎŜǘ ǎǳƴǘ ǊŜŀƭƛǎǘŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ƴƛǾŜƭǳƭ ǇƛŜǚŜƛΣ ŦƛƛƴŘ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀǘŜ ǇǊƛƴǘǊ-o ŀƴŀƭƛȊŇ 

ǊŜŀƭƛȊŀǘŇ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘΦ 

¶ /ƻǎǘǳǊƛƭŜ ƛƴŎƭǳǎŜ ƞƴ ōǳƎŜǘ ǊŜǎǇŜŎǘŇ ǾŀƭƻǊƛƭŜ ƳŀȄƛƳŜ Ǔƛ ǇƭŀŦƻŀƴŜƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ŘŜ hǊƛŜƴǘŇǊƛƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ 

ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƭƻǊ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦ нлмп ς нлнлΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΦ 

¶ Costurile incluse în buget ǎǳƴǘ ƻǇƻǊǘǳƴŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ Ǔƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ŀǓǘŜǇǘŀǘŜΦ 

¶ wŜǎǳǊǎŜƭŜ ǳƳŀƴŜ όƴǳƳŇǊ ǇŜǊǎƻŀƴŜΣ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀΣ ƛƳǇƭƛŎŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘƻǊŀ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘύ 

ǎǳƴǘ ŀŘŜŎǾŀǘŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ Ǔƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ŀǓǘŜǇǘŀǘŜΦ 

¶ ResurseƭŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ǎǳƴǘ ŀŘŜŎǾŀǘŜ Ŏŀ ƴŀǘǳǊŇΣ ǎǘǊǳŎǘǳǊŇ ǒƛ ŘƛƳŜƴǎƛǳƴŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ Ǔƛ 

ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ŀǓǘŜǇǘŀǘŜΦ 

¶ tƭŀƴƛŦƛŎŀǊŜŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŜǎǘŜ ǊŀסƛƻƴŀƭŇ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ƴŀǘǳǊŀ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭƻǊ ǇǊƻǇǳǎŜ Ǔƛ Ŏǳ 

ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ŀǓǘŜǇǘŀǘŜΦ 

¶ Resursele ŎŀǊŜ ǾƻǊ Ŧƛ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǘŜ ǎǳƴǘ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǒƛ Ŏǳ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ 

4. SUSTENABILITATE ς ƳŇǎǳǊŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ŀǎƛƎǳǊŇ ŎƻƴǘƛƴǳŀǊŜŀ ŜŦŜŎǘŜƭƻǊ ǎŀƭŜ ǒƛ ǾŀƭƻǊƛŦƛŎŀǊŜŀ 

rezultatelor ƻōǚƛƴǳǘŜ ŘǳǇŇ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ǎǳǊǎŜƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜΦ (minim 7 puncte, maxim 10 puncte) 

¶ CƛǓŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ƛƴŎƭǳŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ƞƴ ǘƛƳǇǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ŎŀǊŜ ŘǳŎ ƭŀ ǾŀƭƻǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ 

ŘǳǇŇ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ŀŎŜǎǘǳƛŀΦ 

¶ CƛǓŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ ƛƴŎƭǳŘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛ ƞƴ ǘƛƳǇǳƭ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŇǊƛƛ ŎŀǊŜ ŘǳŎ ƭŀ ǘǊŀƴǎŦŜǊŀōƛƭƛǘŀǘŜŀ rezultatelor 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ŎŇǘǊŜ ŀƭǘ ƎǊǳǇ ǚƛƴǘŇκ ŀƭǘ ǎŜŎǘƻǊ ŜǘŎΦ 

 



 
 

 
 

 

79 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ǳƴ ŎǊƛǘŜǊƛǳ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ Řƛƴ ŎŜƭŜ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜ ƞƴ ǎŀu Anexa 10  Grila de verificare a criteriilor 

ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŀ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ƴǳ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜǓǘŜ Ǉunctajuƭ ƳƛƴƛƳΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ ŘŀŎŇ ǇŜǊ 

total punctajul este mai mare de 70 de puncte, ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ b¦ Ǿŀ Ŧƛ ǎŜƭŜŎǘŀǘŇ. 

5ŜǇŀǊǘŀƧŀǊŜŀ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ƻōǚƛƴŜǊƛƛ ŘŜ ǇǳƴŎǘŀƧŜ ǘƻǘŀƭŜ ŜƎŀƭŜ 

Oƴ ŎŀȊǳƭ ǳƴǳƛ ǇǳƴŎǘŀƧ ǘƻǘŀƭ ŜƎŀƭΣ ǾƻǊ ŜȄƛǎǘŀ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŎǊƛǘŜǊƛƛ ŘŜ ŘŜǇŀǊǘŀƧŀǊŜΣ ƞƴ ƻǊŘƛƴŜŀ ŜƴǳƳŜǊŇǊƛƛΥ 

1. ¤ƛƴǘŜ Ƴŀƛ ƳŀǊƛ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƛ Řƛƴ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ƻŎǳǇŇǊƛƛΦ {ǳƴǘ ŀǾǳǘŜ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ  

ŎŀǊŜ ǇǊŜǾŇŘ ƻ ǚƛƴǘŇ ŀ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊǳƭǳƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜΦ !ǎǘŦŜƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜ ŀŦƭŀǘŜ ƞƴ ǊƛǎŎ ŘŜ ǎŇǊŇŎƛŜ ǒƛ ŜȄŎƭǳȊƛǳƴŜ ǎƻŎƛŀƭŇ 

Řƛƴ ŎƻƳǳƴƛǘŇǚƛƭŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊŀǘŜ ŎŀǊŜ ŀǳ ǳƴ ƭƻŎ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŎŜƭŜ ŎŀǊŜ ŘŜǎŦŇǓƻŀǊŇ ƻ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜ 

ƛƴŘŜǇŜƴŘŜƴǘŇΣ ƭŀ ƞƴŎŜǘŀǊŜŀ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ ŜƎŀƭŇ Ŏǳ ŎŜƭ Ǉǳǚƛƴ нр҈ Řƛƴ ƴǳƳŇǊǳƭ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ǾƻǊ 

ōŜƴŜŦƛŎƛŀ ŘŜ ƳŇǎǳǊƛ ŘŜ ƻŎǳǇŀǊŜΦ 

2. LƴƻǾŀǊŜŀ ǎƻŎƛŀƭŇΦ {ǳƴǘ ǇǳƴŎǘŀǘŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŎŀǊŜ ǇǊŜǎǳǇǳƴ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜŀ ŘŜ ƛŘŜƛΣ ǎŜǊǾƛŎƛƛ Ǔƛ 

ƳƻŘŜƭŜ ǇǊƛƴ ŎŀǊŜ Ǉƻǘ Ŧƛ Ƴŀƛ ōƛƴŜ ŀōƻǊŘŀǘŜ ǇǊƻǾƻŎŇǊƛƭŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ Ŏǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜŀ ŀŎǘƻǊƛƭƻǊ ǇǳōƭƛŎƛ Ǔƛ ǇǊƛǾŀǚƛΣ 

ƛƴŎƭǳǎƛǾ ŀ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƛ ŎƛǾƛƭŜΣ Ŏǳ ǎŎƻǇǳƭ ƞƳōǳƴŇǘŇǚƛǊƛƛ ŎŀƭƛǘŇǚƛƛ ǾƛŜǚƛƛ ǇƻǇǳƭŀǚƛŜƛ Řƛƴ ǘŜǊƛǘƻǊƛǳΦ tǊƻƛŜŎǘǳƭ ŎƻƴǘǊƛōǳƛŜ 

ǇǊƛƴ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻǇǳǎŜ ƭŀ ǇǊƻƳƻǾŀǊŜŀ ǘŜƳŜƭƻǊ ǎŜŎǳƴŘŀǊŜ Řƛƴ th/¦ нлмп-нлнлΣ ŎƻƴŦƻǊƳ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀסƛƛƭƻǊ Řƛƴ 

Ghidului Solicitantului - /ƻƴŘƛǚƛƛ {ǇŜŎƛŦƛŎŜ ǇŜƴǘǊǳ ŘƻƳŜƴƛǳƭ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾ όƛƴƻǾŀǊŜ ǎƻŎƛŀƭŇύΦ 
 

¢ŜǊƳŜƴŜƭŜ ƳŀȄƛƳŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ŜǘŀǇŇ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻŎŜǎǳƭǳƛ ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ Ǔƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ 

Postarea în consultare publica a ghidurilor pentru 
ŀǇŜƭǳǊƛƭŜ ŎŜ ǳǊƳŜŀȊŇ ŀ Ŧƛ ƭŀƴǎŀǘŜ 

aƛƴƛƳ т ȊƛƭŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŀƴǘŜǊƛƻŀǊŜ ƭŀƴǎŇǊƛƛ 

tŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ŀ ŦƛǓelor de proiect 
aŀȄƛƳ пр ȊƛƭŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ Řŀǘŀ ƭŀƴǎŇǊƛƛ 
apelului 

9ǾŀƭǳŀǊŜ ǎƛ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ŦƛǎŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ 
όŦŇǊŇ ŜǘŀǇŜƭŜ ŘŜ ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊύ Řƛƴ ŎŀǊŜΥ 

35 de zile calendaristice 

{ƻƭƛŎƛǘŀǊŜŀ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ǎǳǇƭƛƳŜƴǘŀǊŜ ƞƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ 
de ŜǾŀƭǳŀǊŜ /!9 Ǔƛ ǘǊŀƴǎƳƛǘŜǊŜŀ ǊŇǎǇǳƴǎǳƭǳƛ 

aŀȄƛƳǳƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀǊŜ 

{ƻƭƛŎƛǘŀǊŜŀ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ǎǳǇƭƛƳŜƴǘŀǊŜ ƞƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ 
ŘŜ ŜǾŀƭǳŀǊŜ 9¢C Ǔƛ ǘǊŀƴǎƳƛǘŜǊŜŀ ǊŇǎǇǳƴǎǳƭǳƛ 

aŀȄƛƳǳƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀǊŜ 

bƻǘƛŦƛŎŀǊŜŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƭƻǊ ǇǊƛǾƛnd cele 2 etape  
/!9 Ǔƛ 9¢C 

aŀȄƛƳ н ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ŜǘŀǇŜƛ 

±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇסƛƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ ǒƛ ŀ 
ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇסƛƛ  

/Ŝƭ Ƴǳƭǘ мл ȊƛƭŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳƛǊŜŀ ŦƛǓŜƛ ŘŜ 
ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀǊŜ Ǔƛ ǊŇǎǇǳƴǎ ƭŀ 
clariŦƛŎŇǊƛ όƭŀ ŎŀǊŜ ǎŜ ǇƻŀǘŜ ŀŘŇǳƎŀ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ 
ǎƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ όŘŀŎŇ Ŝ ŎŀȊǳƭύ 

±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ǘŜƘƴƛŎŇ Ǔƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ Cel mult 15 zile calendaristice de la finalizarea CAE 

bƻǘƛŦƛŎŀǊŜŀ hLwκ!5w ǇŜƴǘǊǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǊŜ ƭŀ ǎŜƭŜŎǚƛŜ aŀȄƛƳǳƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ 

5ŜǇǳƴŜǊŜŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŎŜƭŜ н ŜǘŀǇŜ 
/!9 Ǔƛ 9¢C 

aŀȄƛƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳƛǊŜŀ ƴƻǘƛŦƛŎŇǊƛƛ ǎŀǳ 
ƞƴ ƳŀȄƛƳ мл ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇǳōƭƛŎŀǊŜŀ ǇŜ ǇŀƎƛƴŀ 
ŘŜ ŦŀŎŜōƻƻƪ Ǔƛκ ǎŀǳ ǇŜ ǎƛǘŜ-ul GAL Câmpulung Muscel 
ŀ wŀǇƻǊǘǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊ 

{ƻƭǳǚƛƻƴŀǊŜŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ŎŜƭŜ н ŜǘŀǇŜ 
/!9 Ǔƛ 9¢C 

aŀȄƛƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳƛǊŜŀ 
ŎƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭƻǊ 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

80 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

/!tL¢h[¦[ рΦ 59t¦b9w9! ¡L {h[¦¤Lhb!w9! /hb¢9{¢!¤LL[hw 
 

5ŀǘŀ Ǔƛ ƳƻŘǳƭ ŘŜ ƴƻǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀƭ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƭƻǊ 

Oƴ ōŀȊŀ wŀǇƻǊǘǳƭǳƛ ŘŜ {ŜƭŜŎǚƛŜ LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊΣ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ Ǿŀ ǘǊŀƴǎƳƛǘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŜƭŜ ǎŜƭŜŎסƛŜƛ ŎŇǘǊŜ 

ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛΦ bƻǘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ŎŇǘǊŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛ ŀǎǳǇǊŀ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳƭǳƛ ǎŜƭŜŎסƛŜƛ ǾƻǊ Ŧƛ ǎŜƳƴŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ tǊŜǓŜŘƛƴǘŜƭŜ D![ 

sau de Managerul GAL. Notificarea se va transmite prin email cu confirmare de primire din partea 

ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛΦ bƻǘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎƻƴסƛƴŇ ƳƻǘƛǾŜƭŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƴǳ ŀǳ Ŧƻǎǘ 

ǎŜƭŜŎǘŀǘŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ǒƛ ǎƻƭǳסƛƻƴŀǊŜ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀסƛƛƭƻǊΦ bƻǘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǘǊŜōǳƛŜǎŎ ƞƴǎƻǚƛǘŜ ŘŜ 

grilele de evaluare, avându-ǎŜ ǘƻǘƻŘŀǘŇ ƞƴ ǾŜŘŜǊŜ Ŏŀ ŀŎŜǎǘŜŀ ǎŇ ƴǳ ŎƻƴǚƛƴŇ ŘŀǘŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜ ŀƭŜ 

evaluatorului.  

.ŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƛ ŎŀǊŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ ƴƻǘƛŦƛŎŀסƛ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ǇǊƻǇǳƴŜǊƛƭŜ ƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƴǳ ŀǳ Ŧƻǎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ Ǉƻǘ 

depune ŎƻƴǘŜǎǘŀסƛƛ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ !ǎƻŎƛŀǚƛŜƛ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΦ /ƻƴǘŜǎǘŀסƛƛƭŜ Ǉƻǘ Ŧƛ 

ŘŜǇǳǎŜ ƞƴ ǘŜǊƳŜƴ ŘŜ ƳŀȄƛƳ р ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳƛǊŜŀ ƴƻǘƛŦƛŎŇǊƛƛ ǎŀǳ ƞƴ ƳŀȄƛƳ мл ȊƛƭŜ ƭǳŎǊŇǘƻŀǊŜ ŘŜ ƭŀ 

ǇǳōƭƛŎŀǊŜŀ ǇŜ ǇŀƎƛƴŀ ŘŜ CŀŎŜōƻƻƪ Ǔƛκ ǎŀǳ ǇŜ ǎƛǘŜ-ǳƭ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭ ŀ wŀǇƻǊǘǳƭǳƛ ŘŜ ǎŜƭŜŎǚƛŜ 

ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀǊΦ /ƻƴǘŜǎǘŀǚƛƛƭŜ Ǉƻǘ Ŧƛ ŘŜǇǳǎŜ ƭŀ ǎŜŘƛǳƭ D![Σ ŀŎŜǎǘŜŀ ŦƛƛƴŘ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǘŜ ƞƴ wŜƎƛǎǘǊǳƭ ŘŜ ƛƴǘǊŀǊŜ 

ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜΦ /ƻƴǘŜǎǘŀסƛƛƭŜ ǇǊƛƳƛǘŜ ǾƻǊ Ŧƛ ŀƴŀƭƛȊŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ /ƻƳƛǎƛŀ ŘŜ {ƻƭǳסƛƻƴŀǊŜ ŀ 

CoƴǘŜǎǘŀסƛƛƭƻǊΦ 

 

CAPITOLUL 6. CONTRACTAREA PROIECTELOR ς DESCRIEREA PROCESULUI 
 

AM th/¦ Ǿŀ ŘŜǎŎƘƛŘŜ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎ aȅ{aL{ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎŇǊŎŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊΦ !ŎŜǎǘŀ ǎŜ Ǿŀ ŘŜǎŎƘƛŘŜ 

ŜȄŎƭǳǎƛǾ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƭƻǊ ŀƭŜ ŎŇǊƻǊ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŘŜ D![ Ǔƛ ŀǳ trecut cu succes de verificarea CCS 

ǊŜǎǘǊŃƴǎΦ tǊƻƛŜŎǘŜƭŜ th/¦ ŀƭŜ ŎŇǊƻǊ ŦƛǓŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ŀǳ Ŧƻǎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ŘŜ D![ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ ŀǾƛȊŀǘŜ ŘŜ 

//{ ǊŜǎǘǊŃƴǎ Ǔƛ ƞƴŎŇǊŎŀǘŜ ƞƴ ǎƛǎǘŜƳǳƭ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎ aȅ{aL{ ǾƻǊ ǊŜǎǇŜŎǘŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ DƘƛŘǳƭ ǎǇŜŎƛŦƛŎ 

aferent O.S. 5.1 POCU. 

5Ŝ ŀǎŜƳŜƴŜŀΣ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǳǇƻǊǘ ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŦƛǓŜƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜct selectate se vor depune în My{aL{ ƻŘŀǘŇ Ŏǳ 

ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŀǇŜƭǳƭǳƛ ƭŀƴǎŀǘ ŘŜ ŎŇǘǊŜ hLw ŀŦŜǊŜƴǘ ǊŜƎƛǳƴƛƛ ǳƴŘŜ ǎŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭ 

(OIR POSDRU Regiunea Sud Muntenia). Prin ghidurile specifice POCU, AM th/¦ Ǿŀ ǎǘŀōƛƭƛΣ ŘŀŎŇ ŜǎǘŜ ŎŀȊǳƭΣ 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ŀ Ŧƛ ƞƴŎŇǊŎŀǘŜ ƞƴ aySMIS. 

/ŜǊŜǊƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜκǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ǾƻǊ Ŧƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀǘŜ Ǔƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǘŜ ŎƻƴŦƻǊƳ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƭƻǊ !a POCU. 

!ǎǘŦŜƭΣ ƞƴŎŇ ŘŜ ƭŀ ƭŀƴǎŀǊŜŀ ŀǇŜƭǳǊƛƭƻǊ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ƭŀ ƴƛǾŜƭǳƭ DǊǳǇǳƭǳƛ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ 

ǇƻǘŜƴǚƛŀƭƛƛ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ǾƻǊ Ŧƛ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭŜ ǇŜ ŎŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ƭŜ ƞƴŘŜǇƭƛƴŜŀǎŎŇ ƭŀ ƳƻƳŜƴǘǳƭ 

ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƭƻǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŎŇǘǊŜ !a POCU, în conformitate cu prevederile ghidului specific POCU 

ǇŜƴǘǊǳ h{ рΦмΣ ǘƻǘƻŘŀǘŇ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘǳƭǳƛ hǊƛŜƴǘŇǊƛ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀŎŎŜǎŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƛ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ th/¦ 

2014-2020. 

 

Contractare 

/ŜǊŜǊƛƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŎŀǊŜ ŀǳ Ŧƻǎǘ ǎŜƭŜŎǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǾƻǊ ƛƴǘǊŀ ƞƴ ǇǊƻŎŜǎǳƭ ŘŜ ŎƻƴǘǊŀŎtare, care se 

ǇƻŀǘŜ ŦƛƴŀƭƛȊŀ Ŏǳ ǎŜƳƴŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜƭƻǊ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΣ ƞƴ ƭƛƳƛǘŀ ŀƭƻŎŇǊƛƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜΣ Ŏǳ 

ǇƻǎƛōƛƭƛǘŀǘŜŀ ǎǳǇǊŀŎƻƴǘǊŀŎǘŇǊƛƛΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ h¦D плκнлмрΣ Ŏǳ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ Ǔƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ 

ulterioare. 

Obiectul contractului ƞƭ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ŀŎƻǊŘŀǊŜŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƛ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ !a POCU /OI POCU 

ŘŜƭŜƎŀǘΣ ǇŜƴǘǊǳ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǇǊƻǇǳǎ ŘŜ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ ǒƛ ŀǇǊƻōŀǘ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛƴŀƴסŀǊŜΦ 

¶ 9ǾƛǘŀǊŜŀ ŘǳōƭŜƛ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛ Ǔƛ ǳǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ŜŦƛŎƛŜƴǘŇ ŀ ŦƻƴŘǳǊƛƭƻǊ 



 
 

 
 

 

81 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

În cazul beneficiarilor/ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊ ŎŀǊŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜŀȊŇ Ƴŀƛ Ƴǳƭǘ ŘŜ м ǇǊƻƛŜŎǘΣ Ŧƛƴŀƴǚŀǘ Ǔƛ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǘ Řƛƴ 

th/¦ ƞƴ ǳƭǘƛƳŜƭŜ ос ŘŜ ƭǳƴƛΣ ǇǊŜƳŜǊƎŇǘƻŀǊŜ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΣ ǎŜ Ǿŀ ŀƴŀƭƛȊŀ ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǇǊƻǇǳǎŇ ƭŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘŀǊŜ ƞƴ ǊŀǇƻǊǘ Ŏǳ ōǳƎŜǘŜƭŜκƭƛǎǘŜƭŜ ŘŜ ŀŎƘƛȊƛסƛi de echipamente din cadrul 

ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛκǇǊƻƛŜŎǘŜƭƻǊ ŘŜƧŀ ŀǇǊƻōŀǘŜΦ Oƴ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎŜ ǾƻǊ Ŏƻƴǎǘŀǘŀ ǊƛǎŎǳǊƛ ŘŜ ŘǳōƭŇ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ŀŎŜƭŀǓƛ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊκǇŀǊǘŜƴŜǊ όŜȄŜƳǇƭǳΥ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǊŜŀ ǇŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŘƛŦŜǊƛǘŜ ŀ ŀŎŜƭǳƛŀǓƛ ǘƛǇ ŘŜ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŦƛȄŜ ǎŀǳ 

platformŜ L¢ Ŏǳ ŀŎŜŜŀǓƛ ŘŜǎǘƛƴŀǚƛŜύ ǾƻǊ ǇǳǘŜŀ Ŧƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭǳƛ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛ Ǔi/sau se vor organiza 

întâlniri pentru clariŦƛŎŀǊŜŀ ŀǎǇŜŎǘŜƭƻǊ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŜΦ Oƴ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ƞn care se constatŇ ǎǳǇǊŀǇǳƴŜǊƛΣ ǾŀƭƻŀǊŜŀ 

ŀǎƛǎǘŜƴǚŜƛ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ŀŦŜǊŜƴǘŇ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŀǇǊƻōŀǘŇ ƭŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ Ǿŀ Ŧƛ ŘƛƳƛƴǳŀǘŇ 

ŎƻǊŜǎǇǳƴȊŇǘƻǊΦ 

 

¶ Termen de contractare 

Pentru depunerea documentelor solicitate în procesul de contractare, beneficiarii (în calitate de lider de 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘύ ǾƻǊ ŀǾŜŀ ƭŀ ŘƛǎǇƻȊƛǚƛŜ ǳƴ ǘŜǊƳŜƴ ŘŜ maximum 20 de zile calendaristice de la transmiterea 

ǎƻƭƛŎƛǘŇǊƛƛ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ !aκhL th/¦Φ Oƴ ŎŀȊǳƭ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘŜƭƻǊ ŎŀǊŜ ŀǳ ƞƴ ŎƻƳǇƻƴŜƴǚŇ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛ 

ǘǊŀƴǎƴŀǚƛƻƴŀƭƛΣ ǘŜǊƳŜƴǳƭ ƳŀȄƛƳ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭƻǊ ŜǎǘŜ ŘŜ ор ŘŜ ȊƛƭŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ 

trŀƴǎƳƛǘŜǊŜŀ ǎƻƭƛŎƛǘŇǊƛƛ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ !aκhL th/¦Φ Oƴ ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭƻǊ 

ŀŦŜǊŜƴǘŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛƭƻǊκǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊ ƴǳ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞƴ ǘŜǊƳŜƴŜƭŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŜΣ ŘŜŎƛȊƛŀ ŘŜ ŀǇǊƻōŀǊŜ ŀ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛƛ 

ǇƻŀǘŜ Ŧƛ ǊŜǾƻŎŀǘŇΦ !aκhL th/¦ Ǿŀ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘƻŎǳƳŜntele justificative aferente procesului de contractare 

într-ǳƴ ǘŜǊƳŜƴ ƳŀȄƛƳ ŘŜ нл ŘŜ ȊƛƭŜ ŎŀƭŜƴŘŀǊƛǎǘƛŎŜ ŘŜ ƭŀ Řŀǘŀ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛ ǒƛ 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛΦ !ŎŜǎǘ ǘŜǊƳŜƴ Ǿŀ Ŧƛ ǇǊŜƭǳƴƎƛǘ ƞƴ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ƞƴ ŎŀǊŜ ǎǳƴǘ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ŎƭŀǊƛŦƛŎŇǊƛΦ 

 

DocumenǘŜƭŜ ƳƛƴƛƳ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǎǳƴǘΥ 

мΦ tŜƴǘǊǳ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛ ǇǳōƭƛŎŜΥ 

όŀύ 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǊŜƛŀǎŇ ƴǳƳŇǊǳƭΣ ǘƛǇǳƭ ǒƛ ŀƴǳƭ ŜƳƛǘŜǊƛƛ ŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜ ŀƭ ƛƴǎǘƛǘǳסƛŜƛ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜΣ 

ǎŜƳƴŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀƴǘǳƭ ƭŜƎŀƭ ŀl solicitantului. 

όōύ hǊŘƛƴ ǎŀǳ ŘŜŎƛȊƛŜκŘƛǎǇƻȊƛǚƛŜ ŀ ŎƻƴŘǳŎŇǘƻǊǳƭǳƛ ƛŜǊŀǊƘƛŎ ǎǳǇŜǊƛƻǊ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŀ ŘŜǎŜƳƴŀǘŇ ǎŇ ǎŜƳƴŜȊŜ 

ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜκ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊΤ 

 

нΦ tŜƴǘǊǳ ǎƻŎƛŜǘŇסƛ ŎƻƳŜǊŎƛŀƭŜ ƞƴŦƛƛƴǚŀǘŜ ƛƴ ōŀȊŀ [ŜƎƛƛ ƴǊΦомκмффл ǇǊƛǾƛƴŘ ǎƻŎƛŜǘŇǚƛƭŜΣ ǊŜǇǳōƭƛŎŀǘŇΥ 

a. 5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘŀǘǳǘŀǊŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǳƭǘƛƳŜƭŜ ŀŎǘŜƭŜ ŀŘƛǚƛƻƴŀƭŜΣ ŘŀŎŇ ŜȄƛǎǘŇΤ 

b. /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ŘŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇκ/¦LΤ 

c. /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ŎƻƴǎǘŀǘŀǘƻǊ ŜƭƛōŜǊŀǘ ŘŜ hŦƛŎƛǳƭ wŜƎƛǎǘǊǳƭǳƛ /ƻƳŜǊסǳƭǳƛ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ŎŇ ƻǊƎŀƴƛȊŀסƛŀ ƴǳ ŜǎǘŜ ƞƴ 

starŜ ŘŜ ŦŀƭƛƳŜƴǘ ǎŀǳ ƭƛŎƘƛŘŀǊŜΣ ƴǳ ŀǊŜ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ǎǳǎǇŜƴŘŀǘŇΣ ƴǳ ŜǎǘŜ ǎǳōƛŜŎǘǳƭ ƻǊƛŎŇǊƻǊ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛ ŎŀǊŜ ǎŜ 

ǊŜŦŜǊŇ ƭŀ ŀǎǘŦŜƭ ŘŜ ǎƛǘǳŀסƛƛΣ ǎŀǳ ƴǳ ŜǎǘŜ ƞƴ ƻǊƛŎŜ ǎƛǘǳŀסƛŜ ŀƴŀƭƻƎŇ ǇǊƻǾŜƴƛƴŘ ŘƛƴǘǊ-ƻ ǇǊƻŎŜŘǳǊŇ ǎƛƳƛƭŀǊŇ 

ǇǊŜǾŇȊǳǘŇ ƞƴ ƭŜƎƛǎƭŀסƛŀ ǒƛ ǊŜƎƭŜƳŜƴǘŇǊƛƭŜ ƴŀסƛonale în vigoare; 

d. .ƛƭŀƴסǳƭ Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ Řƛƴ ǳƭǘƛƳƛƛ ŀƴƛ ŦƛǎŎŀƭƛ ƞƴŎƘŜƛŀǚƛΣ ŘŜŎƭŀǊŀǚƛ ƛƴ /ŜǊŜǊŜŀ ŘŜ CƛƴŀƴǚŀǊŜΦ .ƛƭŀƴǚǳƭ 

Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎǳǇǊƛƴŘŇ ŎŜƭ ǇǳǚƛƴΥ ŦƻǊƳǳƭŀǊ лм Ϧ/ŀǇƛǘŀƭǳǊƛϦ ǒƛ ŦƻǊƳǳƭŀǊ лн ϦwŜȊǳƭǘŀǘ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭϦΦ 

.ƛƭŀƴסǳƭ Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ŎƻǇƛŜ ŀ ŜȄŜƳǇƭŀǊǳƭǳƛ ŘŜǇǳǎ ƭŀ ƻǊƎŀƴǳƭ ŦƛǎŎŀƭ ƞƴ ǊŀȊŀ ŎŇǊǳƛŀ ŦǳƴŎסƛƻƴŜŀȊŇΣ 

ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ǾƛȊƛōƛƭ ƴǳƳŇǊǳƭ ŘŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǊŜ ǒƛ ŀƴǘŜǘǳL Ŏǳ ŘŀǘŜƭŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜ ŎƻƳǇƭŜǘŜΤ 

e. Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3654/2015 privind 

ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊƛƛ ŘŜ ŜƭƛōŜǊŀǊŜ ŀ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇΣ ŀ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ƻōƭƛƎŀסƛƛ ōǳƎŜǘŀǊŜΣ 

ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ ǒƛ Ŏƻƴǚƛƴǳǘǳƭǳƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀΦ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛκǇŀǊǘŜƴŜǊǳƭǳƛ b¦ ƛ ǎŜ ǇƻŀǘŜ ŀŎƻǊŘŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ 

nerambursabiƭŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŇ ŘŀŎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇΣ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ ŘŜ ǇƭŀǘŇ ǊŜǎǘŀƴǘŜ ƭŀ 



 
 

 
 

 

82 tǊƻƛŜŎǘ ŎƻŦƛƴŀƴǚŀǘ Řƛƴ CƻƴŘǳƭ C{9 ǇǊƛƴ th/¦ нлмп-2020 

 

bugetele publice, într-ǳƴŀ Řƛƴ ǎƛǘǳŀǚƛƛƭŜ ƞƴ ŎŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ǇƭŀǘŇ ƴŜǘŜ ŘŜǇŇǓŜǎŎ мκмн Řƛƴ ǘƻǘŀƭǳƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ 

datorate în ultimele 12 luni. 

f. Certificatul de atesǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇ ŜƳƛǎ ƞn conformitate cu prevederile Ordinului comun, al ministrului 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǒƛ ƛƴǘŜǊƴŜƭƻǊ ǒƛ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŦƛƴŀƴǚŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ƴǊΦ нлрн ōƛǎκмрнуκнллс ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǳƴƻǊ 

formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea, controlul, încaǎŀǊŜŀ ǒƛ ǳǊƳŇǊƛǊŜŀ ƛƳǇƻȊƛǘŜƭƻǊ ǒƛ ǘŀȄŜƭƻǊ 

ƭƻŎŀƭŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ ŀƭǘƻǊ ǾŜƴƛǘǳǊƛ ŀƭŜ ōǳƎŜǘŜƭƻǊ ƭƻŎŀƭŜ όƛƴ ƻǊƛƎƛƴŀƭύΦ /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ƞƴǎƻסƛǘ ŘŜ !ƴŜȄŀ 

ǇǊƛǾƛƴŘ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇסƛƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴסƛƭƻǊ ŘŜ ŦƻƴŘǳǊƛ ŜȄǘŜǊƴŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ŜƳƛǎŇ ƞƴ ŎƻƴŦƻrmitate cu 

ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ hǊŘƛƴǳƭǳƛ ŎƻƳǳƴΣ ŀƭ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀסƛŜƛ ǒƛ ƛƴǘŜǊƴŜƭƻǊ ǒƛ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŦƛƴŀƴסŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜΣ ƴǊΦ 

трκтстκнллф ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŦƻǊƳǳƭŀǊŜ ǘƛǇƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŎƻƭŜŎǘŀǊŜ ŀ ƛƳǇƻȊƛǘŜƭƻǊ ǒƛ 

ǘŀȄŜƭƻǊ ƭƻŎŀƭŜΣ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ƻǊƎŀƴŜƭŜ ŦƛǎŎŀƭŜ ƭƻŎŀƭŜΣ ƞƴ ŎŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ǇǊŜŎƛȊŀǘ ŎŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ǎŜ 

ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇΣ ƭŀ Řŀǘŀ ƞƴǘƻŎƳƛǊƛƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇΣ ƞƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜŀ ǎƛǘǳŀǚƛŜΥ ϦƻōƭƛƎŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ǇƭŀǘŇ 

ǎŎŀŘŜƴǘŜ ƴǳ ŘŜǇŇǓŜǎŎ мκс Řƛƴ ǘƻǘŀƭǳƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ ŘŀǘƻǊŀǘŜ ƞn ultimul semestru încheiat". 

g. 5ƛǎǇƻȊƛǚƛŜκ ƘƻǘŇǊŃǊŜκ ƞƳǇǳǘŜǊƴƛŎƛǊŜŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƻǊƛƭƻǊκ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƻǊǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ ǇŜǊǎƻŀƴŀ ŘŜǎŜƳƴŀǘŇ ǎŇ 

ǎŜƳƴŜȊŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜκŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊΦ 

оΦ tŜƴǘǊǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛ ƴƻƴ-ǇǊƻŦƛǘ ƞƴŦƛƛƴǚŀǘŜ ƞƴ ōŀȊŀ hD ƴǊΦнсκнллл Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ ŀǎƻŎƛŀǚƛƛ ǒƛ ŦǳƴŘŀǚƛƛΣ Ŏǳ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛƭŜ ǒƛ ŎƻƳǇƭŜǘŇǊƛƭŜ ǳƭǘŜǊƛƻŀǊŜΥ 

a) 5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ǎǘŀǘǳǘŀǊŜΣ ƛƴŎƭǳǎƛǾ ǳƭǘƛƳŜƭŜ ŀŎǘŜƭŜ ŀŘƛǚƛƻƴŀƭŜ ǒƛ ƘƻǘŇǊŃǊƛ ƧǳŘŜŎŇǘƻǊŜǓǘƛ ŘŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀǊŜΣ ŘŀŎŇ 

este cazul; 

b) IƻǘŇǊŃǊŜŀ WǳŘŜŎŇǘƻǊŜŀǎŎŇ ŘŜ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜΤ 

c) Extras ŀŎǘǳŀƭƛȊŀǘ Řƛƴ wŜƎƛǎǘǊǳƭ !ǎƻŎƛŀǚƛƛƭƻǊ ǒƛ CǳƴŘŀǚƛƛƭƻǊ ǎŀǳ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ŜƳƛǎ ŘŜ WǳŘŜŎŇǘƻǊƛŜ ǎŀǳ ¢ǊƛōǳƴŀƭΣ 

ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ƴǳƳŇǊǳƭ ŘŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǊŜ ŀƭ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŜƛ ŘǳƳƴŜŀǾƻŀǎǘǊŇ ǒƛ ǎƛǘǳŀǚƛŀ ƧǳǊƛŘƛŎŇ ŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŜƛΤ 

d) .ƛƭŀƴǚǳƭ Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ Řƛƴ ǳƭǘƛƳƛƛ о ŀnƛ ŦƛǎŎŀƭƛ ƞƴŎƘŜƛŀǚƛΣ ŘŜŎƭŀǊŀǚƛ ƞƴ /ŜǊŜǊŜŀ ŘŜ CƛƴŀƴסŀǊŜΦ 

.ƛƭŀƴǚǳƭ Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŎǳǇǊƛƴŘŇΥ ŦƻǊƳǳƭŀǊ лм Ϧ/ŀǇƛǘŀƭǳǊƛϦ ǒƛ ŦƻǊƳǳƭŀǊ лн ϦwŜȊǳƭǘŀǘ ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭϦΦ .ƛƭŀƴǚǳƭ 

Ŏƻƴǘŀōƛƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ŎƻǇƛŜ ŀ ŜȄŜƳǇƭŀǊǳƭǳƛ ŘŜǇǳǎ ƭŀ ƻǊƎŀƴǳƭ ŦƛǎŎŀƭ ƞƴ ǊŀȊŀ ŎŇǊǳƛŀ ŦǳƴŎǚƛƻƴŜŀȊŇΣ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ 

ǾƛȊƛōƛƭ ƴǳƳŇǊǳƭ ŘŜ ƞƴǊŜƎƛǎǘǊŀǊŜ ǒƛ ŀƴǘŜǘǳƭ Ŏǳ ŘŀǘŜƭŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜ ŎƻƳǇƭŜǘŜΦ 

e) /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇ ŜƳƛǎ ƞn conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3654/2015 privind 

aprobarea procedurii de eliberare a certificatului ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇΣ ŀ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ƻōƭƛƎŀǚƛƛ bugetare, 

ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ ƳƻŘŜƭǳƭǳƛ ǒƛ Ŏƻƴǚƛƴǳǘǳƭǳƛ ŀŎŜǎǘƻǊŀΦ {ƻƭƛŎƛǘŀƴǘului/partenerului NU i se poate ŀŎƻǊŘŀ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ 

ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀǘŇ ŘŀŎŇ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇΣ Řƛƴ ǇǳƴŎǘ ŘŜ ǾŜŘŜǊŜ ŀƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ ŘŜ pƭŀǘŇ ǊŜǎǘŀƴǘŜ ƭŀ 

bugetele publice, într-ǳƴŀ Řƛƴ ǎƛǘǳŀǚƛƛƭŜ ƞƴ ŎŀǊŜ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ǇƭŀǘŇ ƴŜǘŜ ŘŜǇŇǓŜǎŎ мκмн Řƛƴ ǘƻǘŀƭǳƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ 

datorate în ultimele 12 luni. 

f) CertifiŎŀǘǳƭ ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇ ŜƳƛǎ ƞn conformitate cu prevederile Ordinului comun, al ministrului 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ ǒƛ ƛƴǘŜǊƴŜƭƻǊ ǒƛ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŦƛƴŀƴǚŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜ ƴǊΦнлрн ōƛǎκмрнуκнллс ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǳƴƻǊ 

ŦƻǊƳǳƭŀǊŜ ǘƛǇƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎǘŀōƛƭƛǊŜŀΣ ŎƻƴǎǘŀǘŀǊŜŀΣ ŎƻƴǘǊƻƭǳƭΣ ƞƴŎŀǎŀǊŜŀ ǒƛ ǳǊƳŇǊƛǊŜŀ ƛƳǇƻȊƛǘŜƭƻǊ ǒƛ ǘŀȄŜƭƻǊ 

ƭƻŎŀƭŜΣ ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ŀ ŀƭǘƻǊ ǾŜƴƛǘǳǊƛ ŀƭŜ ōǳƎŜǘŜƭƻǊ ƭƻŎŀƭŜ όƛƴ ƻǊƛƎƛƴŀƭύΦ /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ƞƴǎƻǚƛǘ ŘŜ !ƴŜȄŀ 

ǇǊƛǾƛƴŘ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǚƛƭƻǊ ŘŜ ŦƻƴŘǳǊƛ ŜȄǘŜǊƴŜ ƴŜǊŀƳōǳǊǎŀōƛƭŜ ŜƳƛǎŇ ƞn conformitate cu 

ǇǊŜǾŜŘŜǊƛƭŜ hǊŘƛƴǳƭǳƛ ŎƻƳǳƴΣ ŀƭ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǚƛŜƛ ǒƛ ƛƴǘŜǊƴŜƭƻǊ ǒƛ ƳƛƴƛǎǘǊǳƭǳƛ ŦƛƴŀƴǚŜƭƻǊ ǇǳōƭƛŎŜΣ ƴǊΦ 

трκтстκнллф ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǇǊƻōŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ŦƻǊƳǳƭŀǊŜ ǘƛǇƛȊŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘŜŀ ŘŜ ŎƻƭŜŎǘŀǊŜ ŀ ƛƳǇƻȊƛǘŜƭƻǊ ǒƛ 

ǘŀȄŜƭƻǊ ƭƻŎŀƭŜΣ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǘŇ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ƻǊƎŀƴŜƭŜ ŦƛǎŎŀƭŜ ƭƻŎŀƭŜΣ ƞƴ ŎŀǊŜ ǘǊŜōǳƛŜ ǎŇ ŦƛŜ ǇǊŜŎƛȊŀǘ ŎŇ ǎƻƭƛŎƛǘŀntul se 

ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇΣ ƭŀ Řŀǘŀ ƞƴǘƻŎƳƛǊƛƛ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ŀǘŜǎǘŀǊŜ ŦƛǎŎŀƭŇΣ ƞƴ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜŀ ǎƛǘǳŀǚƛŜΥ ϦƻōƭƛƎŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ǇƭŀǘŇ 

ǎŎŀŘŜƴǘŜ ƴǳ ŘŜǇŇǓŜǎŎ мκс Řƛƴ ǘƻǘŀƭǳƭ ƻōƭƛƎŀǚƛƛƭƻǊ ŘŀǘƻǊŀǘŜ ƞn ultimul semestru încheiat". 

g) Împuternicire din partea consiliului director pentru persoana desŜƳƴŀǘŇ ǎŇ ǎŜƳƴŜȊŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭ ŘŜ 

ŦƛƴŀƴסŀǊŜκŘƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊΦ  
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5ƻŎǳƳŜƴǘŜƭŜ ŜƴǳƳŜǊŀǘŜ Ƴŀƛ ǎǳǎ ǎŜ ǎƻƭƛŎƛǘŇ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛŜŎŀǊŜ ƳŜƳōǊǳ ŀƭ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛŀǘǳƭǳƛΣ ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ tipul 

ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŜƛΦ 

tŜƴǘǊǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ǘǊŀƴǎƴŀǚƛƻƴŀƭƛΥ 

(a) Sǘŀǘǳǘǳƭ ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŜƛΥ 

ŀмύ ǇŜƴǘǊǳ ƛƴǎǘƛǘǳסƛƛ ǇǳōƭƛŎŜΥ 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ Řƛƴ ŎŀǊŜ ǎŇ ǊŜƛŀǎŇ ƴǳƳŇǊǳƭΣ ǘƛǇǳƭ ǒƛ ŀƴǳƭ ŜƳƛǘŜǊƛƛ ŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ƞƴŦƛƛƴǚŀǊŜ 

ŀƭ ƛƴǎǘƛǘǳסƛŜƛ ǊŜǎǇŜŎǘƛǾŜ όǘǊŀŘǳŎŜǊŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŇ ƞƴ LƛƳōŀ ǊƻƳŃƴŇύΤ 

ŀнύ ǇŜƴǘǊǳ {ƻŎƛŜǘŇסƛ /ƻƳŜǊŎƛŀƭŜ ǒƛ hǊƎŀƴƛȊŀǚƛƛ bƻƴ-Profit: Statutul ƻǊƎŀƴƛȊŀǚƛŜƛ όǘǊŀŘǳǎ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘ ƞn limba 

ǊƻƳŃƴŇύ; 

όōύ 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇŜ ǇǊƻǇǊƛŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜ ŎŇ ƴǳ ǎŜ ƞƴŎŀŘǊŜŀȊŇ ƞn sitǳŀǚƛƛƭŜ ŘŜ ŜȄŎƭǳŘŜǊŜ ǎǘƛǇǳƭŀǘŜ ƞn prezentul 

document la subcapitolul 4.1. Eligibilitatea solicitantului/partenerilor; 

(c) documente doveŘƛǘƻŀǊŜΣ ƞƴ ǘǊŀŘǳŎŜǊŜ ŀǳǘƻǊƛȊŀǘŇΣ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛƭŜ ǊŜŦŜǊƛǘƻŀǊŜ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŀǘŜŀ 

teƘƴƛŎŇ ǒƛ ƻǇŜǊŀǚƛƻƴŀƭŇΣ ŜȄƛǎǘŜƴǘŇ ǳƴƻǊ ŘŀǘƻǊƛƛ ƭŀ ōǳƎŜǘǳƭ ǎǘŀǘǳƭǳƛ ŘŜ ǇǊƻǾŜƴƛŜƴǚŇΣ ōƛƭŀƴǚΣ ƴǳƳŇǊ ŘŜ ŀƴƎŀƧŀǚƛΣ 

ŜǘŎΦΣ ǎƛƳƛƭŀǊŜ ŜƴǘƛǘŇǚƛƭƻǊ Ŏǳ ǇŜǊǎƻƴŀƭƛǘŀǘŜ ƧǳǊƛŘƛŎŇ ǊƻƳŃƴŜΦ 

 

5Ŝ ŀǎŜƳŜƴŜŀΣ ǇŜƴǘǊǳ ƞƴŎƘŜƛŜǊŜŀ ŎƻƴǘǊŀŎǘǳƭǳƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΣ ƛƴŘƛŦŜǊŜƴǘ ŘŜ ǘƛǇǳƭ ƛƴǎǘƛǘǳǚƛŜƛΣ ǘǊŜōǳƛŜ ǘǊŀƴǎƳƛǎŜ 

ǒƛ ǳǊƳŇǘƻŀǊŜƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜΥ 

¶ Lista resurselor umane implicate îƴ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ŎŇǊŜƛŀ ǎŇ ǎŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŜ ƞƴ ƳƻŘ ŎƭŀǊ ŦǳƴŎǚƛŀ ŘŜǚƛƴǳǘŇ ƞƴ 

ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƴƻƳƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ǇŜǊǎƻŀƴŜƭƻǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘŜ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘ όŘŜ ŜȄŜƳǇƭǳ ŎƻƻǊŘƻƴŀǘƻǊ ŦƻǊƳŀǊŜ ŜǘŎΣ ŘǳǇŇ ŎŀȊύΣ 

semnat de reprezentantul legal al solicitantului. 

¶ CV-urile (îƴ ŦƻǊƳŀǘ 9ǳǊƻǇŀǎǎύ ŜŎƘƛǇŜƛ ŘŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ƞƴ ƭƛƳōŀ ǊƻƳŃƴŇΣ ƛƴŘƛŎŃƴŘ 

ŦǳƴŎǚƛŀκǊƻƭǳƭ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ŘŀǘŀǘŜ ǒƛ ǎŜƳƴŀǘŜ ŘŜ ŎŇǘǊŜ ǘƛǘǳƭŀǊƛ ǇŜ ŦƛŜŎŀǊŜ ǇŀƎƛƴŇΣ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ƞn care acestea nu au 

Ŧƻǎǘ ƞƴŎŇǊŎŀǘŜ ƞƴ ŜǘŀǇŀ ŘŜ ŘŜǇǳƴŜǊŜ ŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΦ 

¶ 5ƛǇƭƻƳŜΣ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘŜΣ ŀŘŜǾŜǊƛƴǚŜΣ ŎƻƴǘǊŀŎǘŜ ŘŜ ƳǳƴŎŇΣ ŦƛǓŜ ŘŜ Ǉƻǎǘ ŜǘŎΦ ŎŀǊŜ ǎŇ ŀǘŜǎǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǚƛƛƭŜ 

prezentate în CV-ǳǊƛΣ ǊŜŦŜǊƛǘƻŀǊŜ ƭŀ ŎƻƴŘƛסƛƛƭŜ ŘŜ ǎǘǳŘƛƛ ǒƛ ŜȄǇŜǊƛŜƴǚŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŇ ǎǇŜŎƛŦƛŎŇ ƴŜŎŜǎŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ 

ƻŎǳǇŀǊŜŀ ŦǳƴŎǚƛŜƛ ƞƴ ǇǊƻƛŜŎǘΣ ƞƴ ŎŀȊǳƭ ƞn care acestea nu au fost îƴŎŇǊŎŀǘŜ ƞn etapa de depunere a cererii de 

ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΦ 

¶ DeclaraǚƛŜ Řƛƴ ǇŀǊǘŜŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ Ǔi a partenerilor privind prevederile art.96 (1) din Legea 161/2003. 

¶ DeclarŀǚƛŜ Řƛƴ ǇŀǊǘŜŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭǳƛ Ǔi a partenerilor privind evƛǘŀǊŜŀ ŘǳōƭŜƛ ŦƛƴŀƴǚŇǊƛ th/¦ Ǔi utilizarea 

ŜŦƛŎƛŜƴǘŇ a fondurilor. 

¶ 5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇŜ ǇǊƻǇǊƛŜ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜ ŎƻƴŦƻǊƳ ŎŇǊŜƛŀ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘǳƭ ǒƛ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ŎƻƴŦƛǊƳŇ ŦŀǇǘǳƭ ŎŇ ƴǳ ŜȄƛǎǘŇ 

ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛ ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǘŜ ŀǎǳǇǊŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ƛƴƛǚƛŀƭŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǘŜ ƞƴ ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ ŜǾŀƭǳŀǘŇ ǒƛ ŀǇǊƻōŀǘŇΦ Oƴ 

ŎŀȊǳƭ ƞƴ ŎŀǊŜ ƞƴ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘƛƴǘǊŜ Řŀǘŀ ŘŜǇǳƴŜǊƛƛ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ ǒƛ ǇŜǊƛƻŀŘŀ ŘŜ ǇǊŜŎƻƴǘǊŀŎǘŀǊŜ ŀǳ 

ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǘ ƳƻŘƛŦƛŎŇǊƛ ŀǎǳǇǊŀ ŎƻƴŘƛǚƛƛƭƻǊ ƛƴƛǚƛŀƭŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀǘŜ ƞƴ ŎŜǊŜǊŜŀ ŘŜ ŦƛƴŀƴסŀǊŜ ŀǇǊƻōŀǘŇΣ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭ ǒƛ 

ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƛ ǾƻǊ ƳŜƴǚƛƻƴŀ ŀŎŜǎǘ ŀǎǇŜŎǘ ƞƴ ŘŜŎƭŀǊŀǚƛŀ Ƴŀƛ ǎǳǎ ƳŜƴǚƛƻƴŀǘŇΣ ŘŜǇǳƴŃƴŘ ŘƻŎǳƳŜƴǘŜ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛǾŜ ƞƴ 

acest sens. 

¶ CƛǓŜƭŜ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊŜ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊŇ ŎƻƳǇƭŜǘŀǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǎƻƭƛŎƛǘŀƴǘ Ǔi parteneri, pentru conturile deschise 

ŀŦŜǊŜƴǘŜ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ǇǊŜŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ό¢ǊŜȊƻǊŜǊƛŜκ.ŀƴŎŇ /ƻƳŜǊŎƛŀƭŇύΣ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ǇƭŀǘŇ ό¢ǊŜȊƻǊŜǊƛŜύ Ǔi cererii de 

ǊŀƳōǳǊǎŀǊŜ ό¢ǊŜȊƻǊŜǊƛŜκ.ŀƴŎŇ /ƻƳŜǊŎƛŀƭŇύΦ 

¶ [ƛǎǘŀ ŘŜ ŀŎƘƛȊƛסƛƛ ŀ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜƭƻǊ όƳƛƧƭƻŀŎŜ ŦƛȄŜ ǎŀǳ ǇƭŀǘŦƻǊƳŜΣ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘŜ L¢Σ ŜǘŎύ Řƛƴ ŎŀŘǊǳƭ ŦƛŜŎŇǊǳƛ 

ǇǊƻƛŜŎǘ ŀǇǊƻōŀǘΣ ƞƴǎƻסƛǘŇ ŘŜ ƻ ƴƻǘŇ ŘŜ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀǊŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŘŜǎǘƛƴŀסƛŀ ǒƛ ǳǘƛƭƛǘŀǘŜŀ ŦƛŜŎŇǊǳƛ ŜŎƘƛǇŀƳŜƴǘΣ 

ǇǊŜŎǳƳ ǒƛ ƻ ŘŜŎƭŀǊŀסƛŜ ǇŜ ǇǊƻǇǊƛŀ ǊŇǎǇǳƴŘŜǊŜ Řƛƴ ǇŀǊǘŜŀ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭǳƛ ǒƛκǎŀǳ ǇŀǊǘŜƴŜǊƛƭƻǊ Ŏǳ ǇǊƛǾƛǊŜ ƭŀ 

ŜǾƛǘŀǊŜŀ ǊƛǎŎǳƭǳƛ ŘŜ ŘǳōƭŇ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǊŜŀ ǇŜ ǇǊƻƛŜŎǘŜ ŘƛŦŜǊƛǘŜ ŀ ŀŎŜƭǳƛŀǓƛ ǘƛǇ ŘŜ ƳƛƧƭƻŀŎŜ ŦƛȄŜ 

ǎŀǳ ǇƭŀǘŦƻǊƳŜ L¢ Ŏǳ ŀŎŜŜŀǓƛ ŘŜǎǘƛƴŀǚƛŜΦ 
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/!tL¢h[¦[ тΦ a({¦wL 59 LbChwa!w9 ¡I PUBLICITATE PENTRU BENEFICIARII 

a({¦wL[hw 59 CLb!b¤!w9 LANSATE ÎN CADRUL APELULUI 
 

!ŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜ ŘŜǎŦŇǓǳǊŀǘŜ ƞƴ ŎŀŘǊǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛ ǎŜ ǾƻǊ ǊŜŀƭƛȊŀ Ŏǳ ǊŜǎǇŜŎǘŜǊŜŀ 

ǊŜƎǳƭƛƭƻǊ ǇǊŜǾŇȊǳǘŜ ƞƴ aŀƴǳŀƭǳƭ ŘŜ ƛŘŜƴǘƛǘŀǘŜ ǾƛȊǳŀƭŇ pentru instrumentele structurale 2014-2020 în 

România. Beneficiarul va promova proiectul aflat în implementare utilizând ƳŇǎǳǊƛle minime de informare 

Ǔƛ ǇǳōƭƛŎƛǘŀǘŜ ŀŘŀǇǘŀǘŜ Ǔƛ ŎƻǊŜƭŀǘŜ Ŏǳ ŀŎǘƛǾƛǘŇǚƛƭŜ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΦ 

aŇǎǳǊƛƭŜ ƳƛƴƛƳŜ ŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǊŜ Ǔƛ ǇǳōƭƛŎƛǘate care trebuie descrise în ŦƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ sunt: 

¶ tǳōƭƛŎŀǊŜŀ ŘŜ ŀƴǳƴǚǳǊƛ ǎŀǳ ŎƻƳǳƴƛŎŀǘŜ ŘŜ ǇǊŜǎŇ ƭŀ ƞƴŎŜǇǳǘǳƭ Ǔƛ ƭŀ ŦƛƴŀƭƛȊŀǊŜŀ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΤ 

¶ !ŦƛǓŀǊŜŀ ǳƴƻǊ ǇŀƴƻǳǊƛ ǘŜƳǇƻǊŀǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜ ŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ǎŀǳ ŀ ǳƴƻǊ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛ 

de ŎƻƴǎǘǊǳŎǚƛŜ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŘŜǇŇǓŜǓǘŜ рллΦллл ŜǳǊƻΤ 

¶ !ŦƛǓŀǊŜŀ ǳƴŜƛ ǇƭŇŎƛ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛ ŎŀǊŜ Ŏƻƴǎǘŀǳ ƞƴ ŀŎƘƛȊƛǚƛƻƴŀǊŜŀ ǳƴǳƛ ƻōƛŜŎǘ 

ŦƛȊƛŎ ǎŀǳ ƞƴ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊƛƛ ǎŀǳ ŀ ǳƴƻǊ ƻǇŜǊŀǚƛǳƴƛ ŘŜ construŎǚƛŜ Ǔƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǾŀƭƻŀǊŜŀ 

ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜƛ ǇǳōƭƛŎŜ ŘŜǇŇǓŜǓǘŜ рллΦллл ŜǳǊƻΤ 

¶ Expunerea într-ǳƴ ƭƻŎ ǾƛȊƛōƛƭ ŀ ǳƴǳƛ ŀŦƛǓ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƛŜŎǘŜƭŜ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ŎŀǊŜ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ŎƻƴǘǊƛōǳǚƛŜƛ 

ǇǳōƭƛŎŜ ŜǎǘŜ Ƴŀƛ ƳƛŎŇ ŘŜ рллΦллл ŜǳǊƻΤ 

¶ ¦ǘƛƭƛȊŀǊŜŀ ŘŜ ŀǳǘƻŎƻƭŀƴǘŜ Ǔƛ ǇƭŇŎǳǚe pentru mijloace fixe care, conform legislaǚƛŜƛ ŎƻƴǘŀōƛƭŜ ƴŀǚƛƻƴŀƭŜ 

ŘŜǇŇǒŜǎŎ ǾŀƭƻŀǊŜŀ ŘŜ нΦрлл ƭŜƛ ǒƛ ŀǳ ƻ ŘǳǊŀǘŇ ŘŜ ǾƛŀǚŇ Ƴŀƛ ƳŀǊŜ ŘŜ ǳƴ ŀƴΤ 

¶ Descrierea proiectului pe site-ǳƭ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊǳƭǳƛ όŘƻŀǊ ŘŀŎŇ ǳƴ ŀǎǘŦŜƭ ŘŜ ǎƛǘŜ ŜȄƛǎǘŇύΣ ƞƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŀǘŜ Ŏǳ 

Regulamentul (UE) NR. 1303/2013. 

 

CAPITOLUL 8. ANEXE 

Anexa nr. м CƛǓŀ ŘŜ proiect CLLD 

Anexa nr. н CƛǓŀ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ ς Buget 

Anexa nr. 3  Acord de parteneriat 

Anexa nr. п 5ƻŎǳƳŜƴǘ ¦ƴƛŎ ǇŜƴǘǊǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ /ƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ 9ƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ό5¦/!9ύ pentru 

Solicitant/Lider 

Anexa nr. р 5ƻŎǳƳŜƴǘ ¦ƴƛŎ ǇŜƴǘǊǳ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜŀ /ƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŀ 9ƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ό5¦/!9ύ ǇŜƴǘǊǳ 

Partener 

!ƴŜȄŀ ƴǊΦ с  5ŜŎƭŀǊŀǚƛŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŀǎǳƳŀǊŜŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǎǳǎǘŜƴŀōƛƭƛǘŇǚƛƛ 

Anexa nr. 7 5ŜŦƛƴƛǚƛƛƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛƭƻǊ ŘŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘ Ǔƛ ŘŜ ǊŜŀƭƛȊŀǊŜ 

Anexa nr. 8 LƴŦƻǊƳŀǚƛƛ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǔƛ ŜȄeƳǇƭŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƳōŀǘŜǊŜŀ ǎŜƎǊŜƎŇǊƛƛ 

Anexa nr. 9 DǊƛƭŀ ŘŜ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŀ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŇǚƛƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ Ǔƛ ŜƭƛƎƛōƛƭƛǘŇǚƛƛ ǇŜƴǘǊǳ ŦƛǓŜƭŜ ŘŜ ǇǊƻƛŜŎǘ th/¦ 

Anexa nr. 10 DǊƛƭŀ ŘŜ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŀŦŜǊŜƴǘŇ Ŝǘapei ETF 

Anexa nr. 11 LƴǎǘǊǳŎǚƛǳƴƛ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛǾŜ ǇǊƛǾƛƴŘ ŎƻƳǇƭŜǘŀǊŜŀ ŎŜǊŜǊƛƛ ŘŜ ŦƛƴŀƴǚŀǊŜΦ 

 

¢ƛǘƭǳƭ ǇǊƻƛŜŎǘǳƭǳƛΥ {ǇǊƛƧƛƴ ǇŜƴǘǊǳ ŦǳƴŎǚƛƻƴŀǊŜŀ DǊǳǇǳƭǳƛ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ /ŃƳǇǳƭǳƴƎ aǳǎŎŜƭΣ {aL{ мнортм 

9ŘƛǘƻǊǳƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭǳƭǳƛΥ !ǎƻŎƛŀǚƛŀ DǊǳǇǳƭ ŘŜ !ŎǚƛǳƴŜ [ƻŎŀƭŇ Câmpulung Muscel 

5ŀǘŀ ǇǳōƭƛŎŇǊƛƛ Υ 11.10.2021 

έ/ƻƴǚƛƴǳǘǳƭ ŀŎŜǎǘǳƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭ ƴǳ ǊŜǇǊŜȊƛƴǘŇ ƞƴ ƳƻŘ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛǳ ǇƻȊƛǚƛŀ ƻŦƛŎƛŀƭŇ ŀ ¦ƴƛǳnii Europene sau a Guvernului 

wƻƳŃƴƛŜƛΦέ 
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